
ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

(Este documento será entregue em 2 vias. Uma ficará no COMDIM e a outra com a 

instituição que está se inscrevendo) 

 

                                                                           Nº Protocolo: EC-_____________.2025 

 

1. IDENTIFICAÇÃO: 

Nome da Instituição/Movimento Social: 
 
 
 

Endereço: 
 
 

 

Telefone(s): 
 

 

CNPJ (não obrigatório): 
 

 

Representante Legal/Principal: 
 
 

Data de Criação: 
 
 

A referida Instituição/Movimento Social possui fins lucrativos? 
 
(    ) SIM          (    ) NÃO 
 

Declara expressamente que concorda com os princípios e objetivos do COMDIM? 
 
(    ) SIM            (    ) NÃO 

 

 

________________________________________________ 
Assinatura da Representante 



ANEXO II 

PLANO DE TRABALHO 

1. IDENTIFICAÇÃO: 

Nome:  
 

Endereço:  
 

Telefone:  
 

CNPJ (caso tenha):  
 

Representante Legal:  
 

Data de Criação:  
 

 

2. DESCRIÇÃO HISTÓRICA DA ATUAÇÃO DA INSTITUIÇÃO/MOVIMENTO SOCIAL  

(Descrever as razões que levaram à criação da instituição/movimento social) 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

3. OBJETIVOS: 

(Descrever de forma objetiva e sucinta, o que se pretende alcançar com os serviços prestados/ofertados 
da instituição/movimento social organizado e reconhecido às mulheres e a área de abrangência das ações. 
O objetivo deverá estar diretamente relacionado com a área de atuação do referido projeto institucional 
o qual quer cadastro.) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. JUSTIFICATIVA: 

(Apresentar a relevância das ações no território, indicando as características principais do público–alvo e 
da realidade a qual se destina, citando as informações quantitativas e qualitativas e as fontes, se houver, 
que subsidiaram a identificação do problema a ser enfrentado) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. METODOLOGIA  

(Descrever detalhadamente como executam os serviços, contendo as diferentes ações, periodicidade das 
mesmas, critérios para realização dos serviços prestados/ofertados às mulheres. A descrição da 
metodologia deverá estar intimamente vinculada aos objetivos e resultados esperados, bem como conter 
a apresentação do quadro de horários.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

6. MEMBROS/PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS: 

(Constar todos os profissionais envolvidos na execução do projeto, com a descrição das funções a serem 

desenvolvidas e respectivos números de registro caso a profissão exija.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



7. PARCERIAS: 

(Detalhar os tipos de parcerias da entidade e o papel de cada parceiro. Ex.: Articulação com Núcleos de 
Pesquisa das Universidades, com Fóruns, com Associações, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

8. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS: 
(Descrever de forma objetiva e sucinta os projetos/serviços da entidade, novos, em andamento e 
concluídos) 
 

PROJETOS/SERVIÇOS 
NOVOS 

PROJETOS/SERVIÇOS EM 
ANDAMENTO 

PROJETOS/SERVIÇOS 
CONCLUÍDOS 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome: 
  
Período: 
   
Descrição: 
 
 
 
 
 

Nome: 
  
Período: 
  
Descrição: 
 
 
 
 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome: 
  
Período: 
  
Descrição: 
 
 
 
 

Nome: 
  
Período: 
  
Descrição: 
 
 
 
 



Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome: 
  
Período: 
 
Descrição: 
 

Nome: 
  
Período: 
   
Descrição: 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 

Nome: 
  
Período: 
  
Descrição: 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 

Nome: 
 
Período: 
 
Descrição: 
 

 

 

________________________________________________ 
Assinatura da Representante 
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