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Lei n®9.253, de 21 de dezembro de 2022.

Dispbée sobre a autorizagdo para contratagdo por tempo determinado
de profissionais para execu¢do do Programa Crianga Feliz e dé outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:

Art. 1°-Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a contratagéo por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, de
profissionais para execugdo do Programa Crianga Feliz, conforme dispde o artigo 37, inciso
IX da Constituigdo da Republica, conforme anexo | da presente Lei .

Parégrafo tnico. As atribuicdes das fungdes de Visitador/Programa Crianga Feliz e
Supervisor/ Programa Crianga Feliz encontram se no Anexo Il desta Lei.

Art.2° - O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei sera feito
mediante processo seletivo simplificado, sujeito @ ampla divulgagéo no sitio eletronico da
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes e publicagéo no Diario Oficial do Municipio,
observando-se o principio da impessoalidade e critérios e condigdes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social, respeitando a ordem de
classificagao.

Art. 3° - A contratagdo terd o prazo de 12 (doze) meses, podendo ser renovavel por
igual periodo, totalizando, assim, o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 4° - A contratagdo, na forma desta Lei, é de carater meramente administrativo, ndo
gerando vinculo empregaticio com o Municipio.

Paragrafo unico. Os contratados terdo seu vinculo previdenciario regido pelo Regime
Geral da Previdéncia Social, conforme dispde o §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art. 5° - Fica vedada a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores das
Administragcdes Direta e Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as
acumulagdes permitidas pela Constituigho da Republica, desde que observada a
compatibilidade de horarios.

Art. 6° - O contratado em caréater temporario fara jus, conforme for o caso:

| - Aindenizagéo de férias proporcionalmente ao tempo de servigo prestado;

Il - Ao adicional noturno, quando for o caso;

11l - Ao adicional de periculosidade, quando for o caso;

IV - Ao adicional de insalubridade, conforme laudo de servigo, quando for o caso;
V - Ao décimo terceiro salario proporcional com base na remuneragao integral.

Art. 7° - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

| - Receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato,
vedado, assim, o desvio de fungao;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo ou fungdo de confianca;

11l - Ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, apos transcorrido o prazo do
contrato, sem a aprovagdo em novo processo seletivo.

Pardgrafo tnico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do
contrato nos casos dos incisos | e I, ou na declaragdo da sua insubsisténcia, no caso do
inciso Ill, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na
transgressao.

Art. 8°- As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
lei, serdo apuradas mediante sindicancia a ser instituida pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano e Social, que devera ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, assegurada ampla defesa e contraditério ao contratado.

Art. 9° - O contrato firmado, de acordo com os termos desta Lei, extinguir-se-a sem
direito a indenizagéo:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado;

11l - Por conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica;

IV - Por interrupgéo, extingéo ou conclusédo do Programa Crianga Feliz;

V - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo unico. A rescisdo do contrato, nas hipéteses dos incisos Il e Ill, devera ser
comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 10 - As despesas do Programa Crianga Feliz serdo cofinanciadas por repasse do
Governo Federal por meio de pactuagdo por Termo de Adesao pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano e Social.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 21 de dezembro de 2022.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

(Republicada por ter saido com incorregédo)

ANEXO |

Fungao Vagas | C a r g a| Vencimentos | Requisitos
Horaria
Visitador/ 87 40 horas | (R$ 1.455,00) | Ensino Médio completo e Nogdes
Programa Crianga semanais de Informatica
Feliz
Supervisor/ 1 20 horas | (R$1.740,00) | Ensino Superior em Psicologia
Programa Crianga semanais ou Servico Social e Nogdes de
Feliz Informatica
ANEXO 1l
Atribuicées

1. Ao Visitador do Programa Crianga Feliz, compete:

| - Planejar e realizar visitas domiciliares com apoio do supervisor;

Il - Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e
estimulagdo para o Desenvolvimento Infantil;

Il - Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir
com o Supervisor;

IV - Acompanhar e registrar resultados alcangados nos formularios do programa;

V - Participar de reunides semanais com supervisor;

VI - Participar do processo de educagdo permanente;

VII - Acompanhar a resolugao das demandas encaminhadas a rede;

VIII - Atender a partir de metodologia do Programa Crianga Feliz:

a) Gestantes, criangas de até trés anos e suas familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia;

b) Criancas de até seis anos beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada e suas
familias;

c) Criangas de até seis anos afastadas do convivio familiar em razéo da aplicagédo de
medida de proteg&o prevista no artigo 101 da Lei n° 8.609, de 13 de julho de 1990, e suas
familias.

IX - Apoiar a gestante e a familia na preparagéo para o nascimento da crianca;

X - Facilitar o acesso das familias atendidas as politicas e servigos publicos de que
necessitem;

XI| - Realizar demais tarefas correlatas a sua fungao.

2. Ao Supervisor do Programa Crianga Feliz, compete:

| - Acompanhar o visitador nos domicilios, sempre que necessario;

Il - Registrar informagdes no Sistema Eletrénico do Programa Crianca Feliz (e-PCF);

Il - Apoiar os visitadores no planejamento e desenvolvimento do trabalho nas visitas,
com reflexdes e orientagdes em reunides semanais;

IV - Articular encaminhamentos para inclusao das familias na rede, conforme demandas
identificadas nas visitas domiciliares;

V - Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos visitadores,
o desenvolvimento das criancas e a atengdo as demandas das familias;

VI - Identificar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais que devam
ser levadas ao debate no Comité Gestor, sempre que necessario, para a melhoria da
atengéo as familias.

VII - Supervisionar o trabalho dos visitadores que atuam no seu territério

VIII - Realizar caracterizagdo e diagnostico do territério;

IX - Encaminhar para a equipe de referéncia do CRAS ou coordenagdo municipal do
Programa Crianga Feliz as demandas relacionadas as familias;

X - Promover capacitagao inicial e permanente dos visitadores;

XI - Participar de reunides intersetoriais e do Comité Gestor;

XII - Realizar demais tarefas correlatas a sua fungao.

Lei n° 9.255, de 15 de dezembro de 2022.

Dispée sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes - GCMCG e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

RESOLVE:
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DA INSTITUIGAO

Secao |
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1° - Este Estatuto estabelece a organizagao, funcionamento e regime disciplinar da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, como érgao integrante da Administragao
Direta do Poder Executivo, instituigdo de carater civil, uniformizada e armada, que tem a
fungao de realizar a protegdo sistémica da populagdo e dos bens, servigos e instalagdes
municipais, de forma preventiva, ressalvada as competéncias do Estado e Uni&o.

Paragrafo Unico. A Guarda Civil Municipal fica subordinada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo Municipal.
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Art. 2° - O Estatuto que rege os servidores da Guarda Civil Municipal de Campos
dos Goytacazes - GCMCG, instituido por esta Lei, tem a finalidade de definir os deveres,
tipificar as infragdes disciplinares, regular as sangdes administrativas, os procedimentos
processuais correspondentes e o comportamento dos referidos servidores.

Pardgrafo unico. Aplicam-se aos servidores integrantes dos cargos e carreira da
estrutura da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, subsidiariamente, as
normas em vigor, em especial do Estatuto Geral dos Servidores Publicos do Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Secgao ll
Dos Principios e Simbolos Institucionais

Art. 3° - Sdo principios minimos de atuacé@o da Guarda Civil Municipal:

| - protegdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas;

Il - preservagao da vida, reducao do sofrimento e diminui¢do das perdas;

11 - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugao social da comunidade;

V - uso progressivo da forga.

VI — ajustica, a legalidade democratica e respeito a coisa publica.

VIl - o respeito a hierarquia, a ética e a disciplina e as normas e autoridades legalmente
instituidas.

Art. 4° - Sdo simbolos da Guarda Civil Municipal:
| — a Bandeira;

Il — o Hino;

Ill- o Braséo;

IV — outros estabelecidos por ato normativo.

Secao lll
Das Competéncias Gerais

Art. 5° - E competéncia geral da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes
a protegdo de bens, servigos, logradouros publicos, instalagdes do préprio municipio e a
protecéo sistematica da populagao.

Pardgrafo tnico. Os bens mencionados no caput abrangem os de uso comum, os de
uso especial e os dominiais.

Art. 6° - Sdo competéncias especificas da Guarda Civil Municipal, respeitadas as
competéncias dos 6rgaos federais e estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infragdes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes
municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a protegao
sistémica da populagdo que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os ¢érgéos de seguranga publica, em agdes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas nas vias e
logradouros municipais, nos termos da legislagdo pertinente ou, nos casos necessarios,
mediante convénio celebrado com érgao de transito dos outros entes da federagao;

VII - proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquitetonico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais Orgéos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussédo de solu¢des de problemas e projetos
locais voltados @ melhoria das condi¢cdes de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os Orgéos da Unido, Estados ou Municipios, por meio da
celebragéo de convénios, com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

XI - articular-se com os Orgéos Municipais de politicas sociais, visando a adogédo de
acdes interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII - integrar-se com os demais Orgéos de Poder de Policia Administrativa, visando
contribuir para a normatizagéo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano
municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragéo,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - desenvolver agbes de prevengao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais Orgéos da prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas
Estadual e Federal;

XVI - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e
dignitarios;

XVII - atuar mediante a¢des preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e
participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino,
de forma a colaborar com a implantagéo da cultura de paz na comunidade local.

Parégrafo unico. No exercicio de suas competéncias, a Guarda Civil Municipal devera
colaborar ou atuar conjuntamente com Orgdos de seguranga publica, prestando todo o
apoio & continuidade do atendimento ao Orgéo competente.

Segéao IV
Dos Integrantes

Art. 7° - A Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes é formada por servidores
publicos integrantes de carreira Unica e plano de cargos e saldrios, conforme disposto em
lei municipal especifica.

§1° - O exercicio das atribuicdes dos cargos da Guarda Civil Municipal requer
capacitagdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades e com a
legislagao vigente.

§2° - O cargo de Guarda Civil Municipal possui carreira unica.

§3° - Aos Guardas Civis Municipais ¢ autorizado o porte de arma de fogo, conforme
previsto em lei.

§4°- Ficara suspenso o direito ao porte de arma de fogo, em razéo de restrigdo médica,
decisao judicial ou justificativa da adogdo da medida pelo respectivo dirigente.

Art. 8° - A Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes terd o quantitativo
de cargos de Guarda Civil Municipal e Auxiliar de Vigilancia, bem como o valor de seus
vencimentos determinado por legislagdo municipal, devendo ser observada quantitativo
suficiente para atender as necessidades do Municipio, tendo em vista as atribuigdes
conferidas por esta Lei.

§1° - Fica estabelecida a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

§2° - A carga horéria do cargo de guarda municipal e auxiliar de vigilancia podera ser
executada por jornada de trabalho em regime de plantdo a ser definida pelo Poder Executivo
mediante a necessidade do servigo publico.

§3° — Fica estabelecido para a ocupagdo dos cargos da Guarda Civil Municipal, o
percentual de minimo de 15% (quinze por cento), para o sexo feminino.

Art.9° - O candidato ao cargo publico efetivo, além dos requisitos constitucionais e
legais pertinentes, devera atender as seguintes exigéncias:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

Il - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - ensino médio completo para o cargo de Guarda Civil Municipal;

V- ensino Fundamental completo para o cargo de Auxiliar de Vigilancia;

VI - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII - aptidao fisica, mental e psicologica;

VIII - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddes expedidas
perante o Poder Judiciario estadual e federal.

Art. 10- O cargo publico efetivo de Guarda Municipal, integrante da estrutura funcional
da Guarda Civil Municipal, é acessivel a todos os brasileiros natos ou naturalizados,
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo unico. Os candidatos aprovados na prova escrita de conhecimentos gerais
serdo convocados para o teste de aptidao fisica. Aqueles candidatos considerados aptos
no teste fisico passarao, ainda, pelos seguintes exames, todos de carater eliminatério e na
seguinte ordem:

| - exame de salde fisica e mental;

Il - exame toxicoldgico;

11l - avaliagéo psicoldgica;

IV - investigagao social.

Art. 11 - Todos os candidatos que forem considerados aptos em todas as fases do
concurso fardo parte de uma lista final de aprovados, que contard com a classificagdo
decrescente de todos eles.

§1° - A convocagéo para o Curso de Formagéo obedecera a ordem de classificagédo no
concurso e sera efetuada gradativamente, na medida da necessidade da Administragao
Publica Municipal.

§2° - O Curso de Formagdo compreende um periodo de treinamento, com duragéo de
acordo com a matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP).

§3° - Durante o curso de formagao, o candidato receberd uma bolsa de 50% (cinquenta
por cento) do vencimento inicial do cargo.

§4° A Administrag@o Publica definira, em edital, as matérias no curriculo do Curso de
Formagao, necessarias ao exercicio das atividades da Guarda Civil Municipal.

§5° No Curso de Formagéao serdo ministradas aulas das disciplinas tanto no periodo
diurno como no noturno, conforme a necessidade do curso.

Art. 12 - Areprovagéo no Curso de Formagao, acarretara a eliminagdo do candidato no
Concurso Publico.

§1° Constituira causa de reprovagdo no curso, a ndo obtengcdo do aproveitamento
técnico-profissional e da capacitagéo fisica considerados necessarios para o exercicio do
cargo;

§2° Constituird causa de desligamento do curso, o ndo atingimento da frequéncia
minima, estipulada no edital do concurso publico, e a demonstragao de conduta repreensivel
na vida publica e privada.

Art. 13. Findo o Curso de Formacéo, os habilitados serdo nomeados no cargo publico
de Guarda Civil Municipal, para inicio do periodo de estagio probatério;

Paragrafo tnico. Os inabilitados no Curso de Formagé&o serdo reprovados desta etapa
e eliminados do certame, respeitadas as garantias constitucionais do contraditério e da
ampla defesa, através de recurso fundamentado oferecido a Coordenagdo do Curso de
Formacéo.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES

Segao |
Dos Cargos

Art. 14 - Aestrutura organizacional da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes
é disposta da seguinte maneira:

| - Comandante Geral - DAS-01

Il - Subcomandante - DAS-02

11l - Corregedor - DAS-02

IV - Diretor Administrativo e Financeiro — DAS-3

V - Diretor de Planejamento Operacional — DAS-3

VI - Ouvidor - DAS-04

VII- Assessor Especial — DAS-4

VIII - Gerente de Recursos Humanos — DAS-4

IX - Gerente de Transporte Interno e Transito — DAS-4

X - Gerente de Inspetoria Regional | — DAS-4

Xl - Gerente de Inspetoria Regional Il - DAS-4

XII - Gerente de Inspetoria Regional Il — DAS-4

XlII - Gerente de Ronda Ostensiva Municipal — DAS-4

XIV - Gerente de Protegéo Social — DAS-4

XV - Gerente de Seguranga Ambiental e Aquaviaria — DAS-4

XVI - Presidente da Comissdo Permanente de Conduta - FG

XVII - Membro da Comissdo Permanente de Conduta - FG

XVIII — Membro da Comissdo Permanente de Conduta - FG

XIX - Coordenador de Material — DAS-5

XX — Coordenador de Comunicagdo — DAS-5

XXI - Coordenador de Patriménio — DAS-5

XXII - Coordenador de Finangas — DAS-5

XXIIl - Coordenador de Ensino e Formagao — DAS-5

XXIV - Coordenador de Inteligéncia e Contrainteligéncia — DAS-5

XXV - Coordenador de Tecnologia — DAS-5

XXVI - Coordenador de Transporte Interno — DAS-5

XXVII - Coordenador de Transito — DAS-5

XXVIII - Coordenador de Ronda escolar — DAS-5

XXIX - Coordenador de Musica — DAS-5

XXX - Coordenador de Esporte, Lazer e Assisténcia — DAS-5

XXXI - Coordenador de Armamento, Munigdes e Explosivos — DAS-5

XXXII - Ocupantes do cargo da carreira de Guarda Civil Municipal.

XXXIII - Ocupantes do cargo da carreira de Auxiliar De Vigilancia

§1° - As atribuicdes dos cargos listados neste artigo estdo descritas nos Anexos Il e Ill.

§2° - O organograma referente aos cargos descritos neste artigo esté apresentado no
Anexo IV.

Art. 15 — Os cargos em comissdo deverdo ser providos por ocupantes efetivos do
quadro de carreira da Guarda Civil Municipal e serdo de livre nomeacgéo e exoneragéo pelo
Chefe do Executivo Municipal.

§1° — Os servidores designados deverdo apresentar qualificacdo técnica para atuagéo
nos cargos, experiéncia comprovada na area de seguranga publica, bem como possuir
reputagao ilibada, comprovada por certiddes de antecedentes criminais negativas.

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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§2° - Os cargos de Comandante Geral; Subcomandante; Corregedor; Diretor
Administrativo e Financeiro; Diretor de Planejamento Operacional; Ouvidor; Assessor
Especial; Gerente de Recursos Humanos; Gerente de Transporte Interno e Transito;
Gerente de Inspetoria Regional |; Gerente de Inspetoria Regional Ill; Gerente de Ronda
Ostensiva Municipal; Gerente de Seguranga Ambiental e Aquavidria; Presidente da
Comissdao Permanente de Conduta; 1 (um) Membro da Comissdo Permanente de
Conduta; Coordenador de Finangas; Coordenador de Ensino e Formagao, Coordenador de
Inteligéncia e Contrainteligéncia; Coordenador de Tecnologia, Coordenador de Transporte
Interno; Coordenador de Armamento, Munigdes e Explosivos, sdo de provimento privativo
do cargo de Guarda Civil do Municipio de Campos dos Goytacazes.

§3° - Os cargos de Gerente de Inspetoria Regional Il, Gerente de Protegao Social, 1 (um)
Membro da Comissdo Permanente de Conduta, Coordenador de Material, Coordenador
de Comunicagao, Coordenador de Patrimonio, Coordenador de Transito, Coordenador de
Ronda Escolar, Coordenador de Musica, Coordenador de Esporte, Lazer e Assisténcia sdo
de provimento privativo do cargo de Auxiliar de Vigilancia.

§4° - Na comprovada auséncia de Auxiliares de Vigilancia com qualificagéo técnica para
provimento em cargos comissionados, cabera a nomeagao de Guardas Civis Municipais.

Art. 16 - Os cargos de Corregedor e Ouvidor da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes deverdo ser providos por ocupante de cargo efetivo do quadro de carreira da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes e serdo indicados e nomeados pelo
Chefe do Executivo Municipal, para o mandato de 1 (um) ano, permitida a recondugao.

§1° - Aperda do mandato do Corregedor-Geral da Guarda Civil Municipal ou do Ouvidor-
Geral da Guarda Civil Municipal se dara mediante renincia ou por decisdo da maioria
absoluta da Camara Municipal, fundada nos seguintes casos:

| - improbidade administrativa;

Il - desidia;

Il - descumprimento de suas atribuigdes na investigagdo de denuncias e infragdes
atribuidas aos integrantes da Guarda Civil Municipal;

IV - cometimento de infragdes graves ou gravissimas, tais como:

a) crime contra a Administragéo Publica;

b) incontinéncia publica e escandalosa, pratica de jogos proibidos, embriaguez habitual
ou uso reiterado de entorpecentes; ou

c) revelagdo de assuntos sigilosos de que tenha conhecimento em razéo do cargo ou
fungdo, desde que o faga dolosamente ou com prejuizo para particulares.

§2° Sera exigido o intersticio de 2 (dois) anos apds a recondugéo para retorno ao cargo,
salvo a inexisténcia comprovada de servidor com requisitos para renovagao, dentre os
integrantes da instituigao.

Art. 17 — A Geréncia de Recursos Humanos da Guarda Civil Municipal promovera a
lotagdo e distribuicdo dos servidores, respeitando as condi¢cdes abaixo, ressalvados os
casos de readaptagao funcional:

| — as exigéncias previstas nos atos normativos, conforme cada caso;

Il — as atribuigdes do cargo para o qual prestou concurso publico;

Il — a precedéncia da carreira;

IV — qualificagéo profissional especifica a prestagéo de servigo.

§1° A remocgéo e o deslocamento de servidores, temporariamente, terdo por objetivo
atender a necessidade das atividades e servigos, assegurando o efetivo de pessoal
necessario a eficiéncia e efetividade operacional e administrativa.

§2° O servidor podera ser distribuido ou removido para unidade ou setor de servigo no
qual se verifique a necessidade de pessoal.

§3° Os critérios para a remogdo, bem como para seu concurso, serdo estabelecidos
por ato do Comandante Geral, observados a precedéncia na carreira, no caso de empate
e a formacéo especifica exigida para o exercicio da atividade, dentre outros que julgar
pertinente ao caso concreto.

Secgéo I
Da Corregedoria

Art. 18 - Fica criada a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, 6rgdo permanente que tem como finalidade a apuragdo de infracdes
disciplinares, fiscalizag&do e o controle dos servidores da Guarda Civil Municipal e Auxiliares
de Vigilancia, nos termos da lei e regulamentos proprios.

Paragrafo unico. Fica criado o cargo de Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal -
DAS-2, nomeado pelo Chefe do Executivo Municipal, ocupante ha pelo menos 05 (cinco)
anos ininterruptos em cargo efetivo da Guarda Civil do Municipio, com formagéo em nivel
superior na area de Direito ou em Area de Seguranga Publica e que possua reputagéo
ilibada, comprovada esta por certidées de antecedentes criminais e de sua vida funcional
enquanto servidor.

Art. 19 - Fica instituida a Comiss@o Permanente de Conduta, que sera composta por 1
(um) Presidente e 2 (dois) membros, todos servidores efetivos e designados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, pertencentes ao quadro da carreira da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes.

§1° — A Presidéncia da Comissdo Permanente de Conduta devera ser exercida por
servidor do cargo de Guarda Civil Municipal.

§2° - A Comissao Permanente de Conduta devera ser composta por um Membro do
cargo de Guarda Civil Municipal e um Membro do cargo de Auxiliar de Vigilancia.

Art. 20 - A Corregedoria tem autonomia e independéncia funcional, devendo ser
presidida pelo Corregedor, cujas atribuicdes estdo descritas no Anexo Il deste dispositivo
legal.

§1°-0 Corregedor podera ser auxiliado por servidores efetivos, conforme a necessidade,
que prestardo compromisso, em livro proprio, de desempenhar bem e fielmente suas
fungdes, guardando o devido sigilo, nos termos da legislagdo em vigor.

§2° - Cabera a Corregedoria promover a apuragéo e definicdo das san¢des disciplinares
cabiveis nas infragdes administrativas atribuida aos servidores da Guarda Civil Municipal,
instaurando sindicancia no ambito de sua competéncia, encaminhando o resultado dessas a
Comissao Permanente de Sindicancia e Inquérito da Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos, remetendo comunicagédo acerca do resultado da sindicancia ao
Comodante Geral.

§3° — As atribuigdes previstas no paragrafo anterior, para a apuragdo das infragdes
administrativas e disciplinares atribuidas aos servidores da Guarda Civil Municipal, sdo
restritas a apuragdo das faltas previstas neste Estatuto.

§4° - Na conclusdo da apuragdo da infragdo administrativa e disciplinar, sendo
identificada falta punivel com suspensao de mais de 30 (trinta) dias, demissao, destituicao
de fungao, cassagao de aposentadoria ou disponibilidade, é€ dever do Corregedor comunicar
ao Comandante Geral e, ainda, tomar as providéncias cabiveis, para instauracdo de
procedimento administrativo junto & Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito,
da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, na forma da legislagao
vigente.

§5° - Aos procedimentos administrativos disciplinares da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal de Campos dos Goytacazes aplicam-se as disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, no que couber.

Segao lll
Da Ouvidoria

Art. 21 - Fica criada a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes,
6rgdo permanente e independente, tendo por finalidade receber, examinar e encaminhar
reclamagdes, sugestdes, elogios e denuncias acerca da conduta de dirigentes, integrantes
e das atividades do Orgéo, bem como, propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar
os resultados aos interessados, garantindo-lhes orientacéo, informagao e resposta.

Pardgrafo unico. Fica criado o cargo de Ouvidor da Guarda Civil Municipal — DAS
- 4, nomeado pelo Chefe do Executivo Municipal, que devera ser exercido por servidor
ocupante de cargo efetivo da Guarda Civil no Municipio de Campos dos Goytacazes ha
pelo menos 05 (cinco) anos ininterruptos, com formagao em nivel superior, certificagdo em
ouvidoria e reputacéo ilibada, comprovada esta por certiddes de antecedentes criminais e
de sua vida funcional enquanto servidor da Guarda Civil Municipal.

Art. 22 - A Ouvidoria tem autonomia e independéncia funcional, devendo ser presidida
pelo Ouvidor cujas atribuigdes estdo descritas no Anexo Il deste dispositivo legal.

Pardgrafo unico. O Ouvidor podera ser auxiliado por servidores efetivos, conforme a
necessidade, que prestardo compromisso, em livro proprio, de bem e fielmente desempenhar
suas fungdes, guardando o devido sigilo, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 23 - Para a consecugao de seus objetivos a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de
Campos dos Goytacazes atuara:

| — por iniciativa propria;

Il - por solicitagdo do Prefeito e dos Secretarios Municipais/Presidentes de Fundagdes
Municipais ou Autarquias;

11l — em decorréncias de denuncias, reclamacgdes e representagdes de qualquer do povo
ou de entidades representativas da sociedade.

Art. 24 - A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes tem as
seguintes atribuigdes:

| - receber e apurar denuncias, reclamagdes e representacdes sobre atos considerados
ilegais, arbitrarios, ou que contrariem o interesse publico, praticado por servidores da
Guarda Civil Municipal;

II - realizar diligéncias nas unidades da Administragédo, sempre que necessario para o
desenvolvimento de seus trabalhos;

11l - manter sigilo, quando solicitado, sobre denuncias e reclamagdes, bem como sobre
sua fonte, providenciando, junto aos 6rgdos competentes, protegdo aos denunciantes;

IV - promover estudos, propostas e gestdes, em colaboragdo com os demais érgaos da
Administracéo.

V - fiscalizar, auditar, propor politicas de qualificacdo e capacitagdo das atividades
desenvolvidas pelos integrantes da Guarda Civil Municipal;

VI - receber, examinar e encaminhar reclamagdes e denuncias acerca da conduta de
dirigentes, de integrantes e das atividades da Guarda Civil Municipal, a qualquer ¢érgéo
responsavel para adotar providéncias cabiveis, acompanhando o andamento destas e
cobrar respostas nos prazos regulamentares;

VIl - receber sugestdes e elogios acerca da conduta de dirigentes, de integrantes e das
atividades da Guarda Civil Municipal, encaminhando as autoridades competentes;

VIII - propor solugdes e oferecer recomendagdes ao Comando da Guarda Civil Municipal
e a Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

IX - informar ao interessado as providéncias adotadas pela Guarda Civil Municipal em
razéo de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

X - elaborar e encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal e ao Prefeito,
relatorio trimestral referente as reclamagdes, denuncias, criticas, apreciagoes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes recebidas, bem como os seus
encaminhamentos e resultados;

Xl - propor aos 6rgaos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias
ao aperfeigoamento das atividades desenvolvidas pela Guarda Municipal.

Segéao IV
Das Substituicdes e Impedimentos

Art. 25 — Os titulares de cargos comissionados da Guarda Civil Municipal e membros
de comissao do Orgéo serdo substituidos nos casos de férias, licengas, dispensas, nos
afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares e no caso de vacancia, pelo
substituto imediato.

§ 1° — Serad impedido de atuar em qualquer processo administrativo de conduta,
fiscalizagdo, investigagcdo e auditoria, os servidores da Guarda Civil Municipal cujo
investigado ou comunicante seja seu conjuge ou qualquer parente em linha reta, colateral
ou por afinidade.

§ 2° — Sera causa de suspeicdo, além das hipéteses que assim se declarar ou se
constatar, quando:

| — houver relagdes proximas ou for amigo intimo ou inimigo, do investigado ou do
comunicante;

Il - for credor ou devedor, do investigado ou do comunicante, de seu conjuge ou de
parentes sanguineos ou por afinidade;

11l — for herdeiro presuntivo, donatério ou empregador ou empregado, do investigado ou
do comunicante;

IV — for interessado direito ou indireto no julgamento do investigado.

§ 3° - O integrante da Guarda Civil Municipal que se julgar ou for julgado suspeito,
impedido sera substituido pelo integrante da Instituicdo com melhor precedéncia na carreira
e com qualificagéo profissional exigida do quadro do Orgéo.

Segao V
Do Conselho Superior

Art. 26 - O Conselho Superior da Guarda Civil Municipal € um érgao de deliberagdo
coletiva, formado pelo Comandante Geral, Subcomandante, Corregedor, Ouvidor, Diretor
de Planejamento Operacional, Diretor Administrativo e Financeiro, Gerente de Protegao
Social, Coordenador de Inteligéncia e Contrainteligéncia e o Coordenador de Ensino e
Formagéo, para o qual compete:

| — examinar e orientar as atividades de alta relevancia da Guarda Civil Municipal.

Il — propor medidas de aprimoramento técnico e cientifico, visando o desenvolvimento e
a efetividade da Guarda Civil Municipal;

IIl — deliberar quanto aos planos, projetos e programas de trabalho da Corporagéo;

IV — propor a criagdo, revogagao, anulagao e alteracdo de atos normativos da Guarda
Civil Municipal;

V — padronizar os procedimentos administrativos e operacionais da Guarda Civil
Municipal;

VI - decidir sobre a inclusdo dos servidores Guardas Civis Municipais e Auxiliares de
Vigilancia na Galeria de Herdis da Instituigéo;

VIl — conceder condecoragdes, honras e elogios aos servidores da Guarda Civil
Municipal nos termos da norma de conduta;

VIII — sugerir sobre o quadro de distribuicdo de pessoal da Guarda Civil Municipal;

IX — manifestar sobre as normas e instrugées para os concursos de ingresso nas
carreiras da Instituigao;
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X — sugerir ao Chefe do Poder Executivo Municipal, os servidores da Guarda Civil
Municipal capacitados aos cargos de provimento em comissdo de Comandante-Geral,
Subcomandante-Geral e Corregedor-Geral, observados as exigéncias previstas nesta Lei;

Xl — convocar servidores da Guarda Civil Municipal ou convidar terceiros com
qualificagéo profissional para opinar sobre o procedimento assuntos inerentes aos trabalhos
do Conselho Superior;

XII — analisar politicas publicas e temas de interesse institucional;

XIII — elaborar o Regimento Interno do Conselho Superior da Guarda; e

XIV — receber os pedidos de revisdo de avaliagdo de desempenho dos servidores da
Guarda Civil Municipal, e encaminhar para a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho
Funcional legalmente instituida.

CAPITULO lil
DO CODIGO DE ETICA

Secgéao |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 27 - Os servidores da Guarda Civil Municipal deverado desenvolver sua atuagdo
profissional pautados nos seguintes principios e deveres:

| — respeito a dignidade da pessoa humana;

Il — observancia a cidadania;

Il — respeito a legalidade e ao sistema democratico;

IV — cuidado e zelo a coisa publica;

V — eficiéncia e eficacia;

VI — decoro, zelo e consciéncia do dever legal; e

VIl - preservagao da ética, da natureza dos servigos publicos e do bem comum.

Art. 28 - Sao condutas a serem observados pelo quadro da Guarda Civil Municipal,
abrangidos por este codigo:

|- interesse publico: devem tomar suas decisdes considerando sempre o interesse
publico. Ndo devem fazé-lo para obter qualquer favorecimento para si ou para outrem;

Il- integridade: devem agir conscientemente e em conformidade com os principios e
valores estabelecidos neste cdédigo e na legislagdo aplicavel, sempre defendendo o bem
comum;

Ill- imparcialidade: devem se abster de tomar partido em suas atividades de trabalho,
desempenhando suas func¢des de forma imparcial e profissional;

IV-transparéncia: as agdes e decisdes devem ser transparentes, justificadas e razoaveis;

V- honestidade: o servidor é corresponsavel pela credibilidade do servigo publico,
devendo agir sempre com retiddo e probidade, inspirando seguranga e confianga na palavra
empenhada e nos compromissos assumidos;

VI- responsabilidade: o servidor é responsavel por suas agdes e decisdes perante seus
superiores, sociedade e entidades que exercem alguma forma de controle, aos quais deve
prestar contas, conforme dispuser lei ou regulamento;

VII- respeito: devem observar as legislagdes federal, estadual e municipal, bem como
os tratados internacionais aplicaveis. Devendo tratar os usuarios dos servigos publicos com
urbanidade, disponibilidade, atencéo e igualdade, sem qualquer distingdo de credo, raca,
posigdo econémica ou social.

Art. 29 — Face a sua miss&o, o sentimento do dever e o decoro da classe, impdem-se
a cada um dos integrantes da Guarda Civil Municipal, independente de fungdo, conduta
moral, pessoal e profissional irrepreensiveis, com a observancia dos seguintes preceitos
da ética:

|- prezar sempre pela verdade e a total responsabilidade como fundamento de postura
pessoal;

Il- exercer com autoridade, urbanidade, eficiéncia e probidade, as fungdes que lhe
couberem em decorréncia do cargo;

11I- respeitar e difundir os preceitos universais quanto aos direitos humanos;

V- acatar e cumprir fielmente e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as normas, as
instrugdes e as ordens legais e éticas das autoridades competentes,

V- zelar pelo preparo pessoal, intelectual e fisico, tendo em vista o cumprimento de seus
deveres;

VI - sempre pautar-se, de servigo ou nao, pelos principios legais, transparentes, éticos,
morais e disciplinares;

VIl - n&o tratar de matéria interna, principalmente as sigilosas, da Guarda Civil Municipal,
fora do ambito adequado;

VIII — ndo se descuidar de seus deveres de cidadao;

IX — ter extremo zelo pelo patriménio publico que estiver sob sua guarda ou
responsabilidade, inclusive uniformes, equipamentos individuais e viaturas;

X — zelar pelo bom nome da Guarda Civil Municipal a que serve e de cada um dos seus
integrantes;

XI- comparecer obrigatoriamente a reparticdo nas horas de trabalho ordinario e nas
extraordinarias, quando convocado;

Xl — executar os servigos que lhe competem e desempenhar com zelo e presteza os
trabalhos de que for incumbido;

XIIl — obedecer as ordens superiores, com disciplina e respeito a hierarquia, podendo
representar, imediatamente, por escrito, contra as manifestagdes ilegais;

XIV — zelar pela economia e conservagédo do material que |he for confiado;

XV- obrigatério o uso correto de seu fardamento completo, aqui entendido como
simbolo da Instituicdo a que pertence, e o que identifica aos cidadaos.

Paragrafo unico. A nao observancia do prescrito neste artigo sujeitara o servidor a
sancdes disciplinares.

Secao ll
Do Regime Disciplinar

Art. 30 - O Regime Disciplinar tem a finalidade de definir os deveres, tipificar as infragdes
disciplinares, regular as sangdes administrativas, o comportamento e os procedimentos
correspondentes.

Art. 31 - A disciplina é o cumprimento dos deveres de cada um dos integrantes da
Guarda Civil Municipal, traduzindo na rigorosa observancia e o acatamento integral das
leis, pelo estrito cumprimento do dever legal, regulamentos, normas e ordens em todos os
escaldes, cargos e fungdes de todos os graus de hierarquia.

Pardgrafo unico. Entende-se ainda por disciplina, o voluntario cumprimento do dever
imposto a cada um, cujas manifestagdes essenciais séo:

| — a pronta obediéncia as ordens superiores;

Il — obediéncia as prescrigdes contidas nos regulamentos, normas e leis;

Il - a corregéo de atitudes;

IV — a colaboragéo espontanea a disciplina coletiva e a eficiéncia da instituicéo.

Art. 32 - Todo servidor da Guarda Civil Municipal que se deparar com ato contrario a
disciplina da instituicdo, devera adotar medida saneadora.

Art. 33 - O servidor da Guarda Civil Municipal, se detentor de hierarquia superior sobre
ao infrator devera adotar as providéncias cabiveis pessoalmente, e se subordinado ou no
mesmo grau hierarquico, devera comunicar a chefia imediata.

§1°— As ordens legais devem ser prontamente executadas, cabendo inteira
responsabilidade a autoridade que as determinar e, ao executor que deixar de cumprir
fielmente a ordem recebida.

§2° —As ordens superiores, manifestamente ilegais, ndo poderéo ser executadas, sendo
cabivel a solicitagdo pelo subordinado, de esclarecimento, por escrito, no ato de recebé-la.

§3° — Supervisao é a atividade permanentemente desenvolvida em nome da autoridade
competente, com o propésito de apurar e determinar o exato cumprimento de ordens,
decisdes e necessidades inerentes aos servigos prestados pela Guarda Civil Municipal.

Art. 34 - A cordialidade e o respeito sdo indispensaveis a formagéo e ao convivio dos
integrantes da Guarda Civil Municipal.

Art. 35 - A demonstragao de cordialidade, cortesia e consideragao, obrigatérias entre
os integrantes da Guarda Civil Municipal, devem ser dispensadas também a todos os
servidores municipais, estaduais e federais e municipes em geral.

Par&grafo tnico. Incumbe aos superiores, incentivar e manter a harmonia e cordialidade
entre seus subordinados e demais setores.

Art. 36 - Os Guardas Civis Municipais, quando em servigco, em solenidades e atos
publicos oficiais deverao, obrigatoriamente, usar uniformes.

§1° - E expressamente vedado o uso de uniformes em ocasides nao previstas no caput,
salvo no deslocamento para residéncia e vice-versa.

§2°- O uso do uniforme fora de servico podera, em casos excepcionais, ser autorizado
pelo Comandante da Guarda Civil Municipal.

§3° - Em casos excepcionais, o Comandante da Guarda Civil Municipal podera autorizar
0 comparecimento ao servigo em trajes civis.

Secao lll
Das Sancgoes Disciplinares

Art. 37 - As sancgdes disciplinares aplicaveis, na forma desta Lei séo:
| — adverténcia e
Il — suspenséo.

Art. 38 - Adverténcia € a censura verbal ou escrita ao transgressor, como forma de
incentivo a ndo reiteragdo da pratica de transgressao disciplinar, de natureza leve, publicada
oficialmente e devidamente registrada nos assentamentos funcionais do servidor.

| - a adverténcia quando efetivada por escrito, contard com a assinatura de duas
testemunhas, havendo a descrigao do ato faltoso, com a fundamentagéo legal;

Il - em caso de adverténcia verbal anterior, tal informagéo devera constar no texto da
sangdo, havendo a descri¢do do ato faltoso, com a fundamentagéo legal.

Art. 39 - Apena de suspenséo, sera aplicada ao integrante da Guarda Civil Municipal nas
infragdes de natureza média, ndo excedendo 30 (trinta) dias, sendo publicada oficialmente
e devendo ser averbada na ficha funcional individual do infrator.

Art. 40 - Sao transgressdes disciplinares de intensidade leve, a que se comina a san¢édo
de adverténcia verbal ou escrita, segundo sua gravidade:

| — deixar de apresentar-se ao superior hierarquico, estando em servigo, e quando na
sede da Guarda Civil Municipal, ao superior hierarquico que se encontrar no local;

I — omitir em registro de ocorréncia ou qualquer outro documento, dados indispensaveis
para o esclarecimento do fato tratado;

11l — usar equipamento ou uniforme que nao seja o regulamentar ou o designado;

IV — apresentar-se para o servico, atrasado, sem motivo justo;

V — deixar de verificar com antecedéncia necessaria a escala de servigos;

VI - retirar sem permissdo documentos ou outros utensilios existentes na reparticdo ou
local de trabalho;

VIl — deixar de comunicar ao superior hierarquico a execugao de ordem recebida;

VIII — permitir o uso de aparelho telefénico da corporagéo ou do posto de trabalho para
conversas particulares ou sem a devida ordem;

IX —n&o ter o devido cuidado no manuseio de equipamentos sob sua responsabilidade;

X — deixar de comunicar a quem de direito, transgressao disciplinar praticada por
integrante da corporagéo sob sua subordinagéo;

XI —deixar de trazer consigo carteira de identidade funcional da Guarda Civil Municipal;

XII — usar de termos descorteses para com o subordinado, para com o igual, ou para
com municipes em geral;

XIII —procurar resolver assuntos referentes a disciplina ou servigos, que escape a sua
algada, adotando atitudes prejudiciais a GCM;

XIV — alegar desconhecimento de ordem divulgada e registrada em livro de comunicagéao
disciplinar, bem como das normas gerais de agao;

XV — portar-se de maneira inconveniente em via publica, em solenidades ou reunides
sociais;

XVI — atender ao publico com irreveréncia e com discriminagéo;

XVII — deixar de comunicar ao seu superior imediato, em tempo oportuno:

a) as ocorréncias policiais;

b) estragos ou extravios de qualquer material da Guarda Civil Municipal sob
responsabilidade de seu subordinado, do qual tenha ciéncia;

c) as mensagens telefénicas/eletronicas que Ihe forem remetidas;

XVIII - fumar, quando em servigo, e em local proibidos;

XIX — tratar de assuntos particulares sem a devida autorizacdo, quando estiver de
servigo;

XX — o0 uso abusivo de celular, tablete e notebook, para fins particulares, e fones de
ouvido, durante o horario de servigo.

XXI — permitir a permanéncia de pessoas estranhas ao servigo, em local em que isso
seja proibido;

XXII — deixar de cumprir ordens ou orientagao de natureza do servigo, utilizando-se do
seu sistema de comunicagao;

XXIIl - concorrer para discérdia ou desavenca entre os componentes da Corporagéo;

XXIV - infringir as regras de transito de veiculos ou de pedestres sem absoluta
necessidade do servico;

XXV — deixar de atender a justa reclamagdo de subordinado ou impedi-lo de
encaminhar-se a autoridade competente superior, sempre que a intervengao deste se torne
indispensavel;

XXVI - dirigir-se ou referir-se ao superior de modo desrespeitoso;

XXVII - ndo zelar pelo material ou equipamento a si confiado;

XXVIII — dirigir-se ou recorrer em assunto de servico a pessoas, 6rgao ou autoridade
superior, sem interveniéncia daquela a que estiverem diretamente subordinado;

XXIX — simular moléstia para obter dispensa do servigo, licengca ou qualquer outra
vantagem;

XXX — dormir durante as horas de servigo ou trabalho, ressalvado horario de descanso;

XXXI — desuniformizar-se ou desequipar-se em via publica, apds sair do seu servigo;

XXXII — apresentar-se em publico com o uniforme descomposto, ou ainda, sem
cobertura, nos eventos e ocasides em que forem indispensaveis, de forma injustificada.

Art. 41 - As transgressdes disciplinares de intensidade média se comina a sangao de
suspensdo, segundo sua gravidade.
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Art. 42— Sao transgressdes disciplinares de intensidade média a que se comina a

sancéo de suspensdo de 01 a 05 dias:

| — deixar de assumir a responsabilidade dos atos exercidos pelos subordinados que
agirem em cumprimento de suas ordens;

Il — dirigir veiculos imprudentemente, ou sem a necessaria habilitagéo;

11l — revelar falta de compostura por atitude ou gestos, estando uniformizado;

IV — ficar uniformizado, nédo estando em servigo, em locais incompativeis ao decoro da
classe;

V — praticar atos obscenos em local publico;

VI - afastar-se do posto de servigo ou de qualquer lugar em que se deva achar, por forga
de ordem ou escala, salvo motivo de forga maior ou calamidade publica;

VIl — deixar de comunicar a seu chefe imediato, faltas graves ou crime de que tenha
conhecimento, ou induzi-lo a erro ou engano, mediante informagao inexata;

VIII — deixar de prestar auxilio que estiver ao seu alcance para a manutengdo ou
estabelecimento da ordem publica;

IX — faltar ao servigo sem motivo justo;

X - dirigir viatura da Corporagao, sem estar devidamente escalado para tal fim, salvo
quando solicitado pelo superior;

XI — negar-se a receber uniforme e objetos que lhe sejam destinados regularmente, ou
que devam ficar em seu poder, desde que estejam em perfeitas condi¢des de uso;

Xll — permutar servigco sem permissao;

XIII - faltar & verdade para proteger a si ou a outrem;

XIV — trabalhar mal intencionadamente ou com falta de atengéo;

XV — ofender colegas com palavras ou gestos;

XVI — assumir compromisso superior as suas posses, vindo a causar constrangimentos
a Corporacao;

XVII - deixar de comunicar ao superior ou a autoridade competente qualquer informagao
que tiver sobre a perturbagdo da ordem publica;

XVIII — divulgar decisdo, despacho, ordem ou informacdo, antes de oficialmente
publicados.

§1° — Havendo reincidéncia nas transgressdes em quaisquer dos itens anteriores deste
artigo, a sangdo cominada podera ser até o dobro de dias de suspenséo;

§2° - Se houver uma segunda reincidéncia, a sangdo podera ser de até o triplo de dias
de suspenséo.

Art. 43 — Sao transgressdes disciplinares de intensidade média a que se comina a
sangéo de suspensao de 06 a 14 dias:

| — deixar abandonado posto de servigo, seja por ndo assumi-lo, seja por abandona-lo
definitivamente;

Il — espalhar noticias falsas em prejuizo da ordem, da disciplina ou do bom nome da
Corporagao;

Ill — deixar que se extravie, deteriore ou estrague, material da Guarda Civil Municipal
sob sua guarda ou responsabilidade direta, sem prejuizo do ressarcimento devido;

IV — permanecer em comité politico-partidario ou participar de comicios, estando
uniformizado, salvo quando a servigo da GCM,;

V — introduzir, distribuir ou tentar fazé-lo em dependéncias da Guarda Civil Municipal,
estampas, publicagdes, jornais ou similares, que atentem contra a disciplina ou a moral;

VI - faltar com o devido respeito as autoridades civis, militares e eclesiasticas.

§1° — Havendo reincidéncia nas transgressdes em quaisquer dos itens anteriores deste
artigo, a sangdo cominada podera ser de até dobro de dias de suspenséo;

§2° - Se houver uma segunda reincidéncia, a sangdo podera ser de até o triplo de dias
de suspenséo.

Art. 44 — S3o transgressdes disciplinares de natureza média, a que se comina a san¢do
de suspensao de 15 a 30 dias.

| — promover desordem publica;

Il — ameagar por palavras ou gestos, direta ou indiretamente, seu superior hierarquico,
igual ou subordinado;

11l — subtrair em beneficio préprio ou de outrem documento de interesse da administragéo;

IV — n&o cumprir, sem justo motivo, ordem recebida, inclusive os servigos determinados
previamente em escala nominal;

V — ofender superiores hierarquicos ou subordinados com palavras ou gestos;

VI — agredir fisicamente qualquer membro da Guarda Civil Municipal;

VIl — recusar-se a auxiliar as autoridades publicas ou seus agentes que estejam no
exercicio de suas fungdes, e que, em virtude desta necessitem de seu auxilio imediato;

VIII — omitir-se, sendo indiferente, ao participar de ocorréncia;

IX — recusar-se obstinadamente a cumprir ordem manifestamente legal, dada por sua
Chefia imediata ou pela Chefia do Poder Executivo;

X — deixar de atender a um pedido de socorro;

XI — infringir maus tratos as pessoas sob custddia;

XII — adulterar qualquer espécie de documento em proveito proprio ou alheio;

XIII - apropriar-se de material da corporagao para uso particular;

XIV - ingerir bebidas alcodlicas estando uniformizado ou tentar introduzir bebidas
alcodlicas em dependéncia da corporagdo ou em reparticdes publicas;

XV — fornecer noticias a imprensa ou midia social sobre servigo, sem que para isto
esteja autorizado;

XVI - abandonar viatura deixando detidos ou pessoas estranhas ao servico em seu
interior.

XVII — agredir fisicamente, em servigo, a funcionario ou a particular, salvo em legitima
defesa prépria ou de outrem;

§1° — Havendo reincidéncia nas transgressdes dos itens anteriores deste artigo, a
sanc¢do cominada passara ser de até o dobro de dias de suspenséao;

§2° - Havendo a segunda reincidéncia em transgressdo de qualquer dos itens
deste artigo, ja tendo o transgressor sofrido no minimo duas (02) suspensdes, cabe
ao Comandante Geral da Guarda Civil Municipal, encaminhar a questdo a Comissao
Permanente de Inquérito Administrativo para avaliagao disciplinar, e se for o caso, abertura
de inquérito administrativo.

Art. 45 — Em caso de inconformismo acerca da decisdo da Comissao Permanente de
Conduta da Corregedoria, a interposi¢do de recurso devera ocorrer junto a Corregedoria
que anexara aos autos e remetera a Secretaria Municipal de Administragao para andlise da
Comissao Permanente de Inquérito Administrativo.

Art. 46 - Apos apuragdo sendo identificada falta grave, punivel com suspenséo de
mais de 30 (trinta) dias, demisséo, destituicdo de fungao, cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade, o relatério final devera ser encaminhado para Comissdo Permanente de
Sindicancia e Inquérito Administrativo para avaliagédo disciplinar, e se for o caso, abertura
de inquérito administrativo.

Art. 47 - Constitui transgressoes disciplinares de natureza grave, dentre outras, que
deverao ser encaminhadas a Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito, conforme
apuragdo da Corregedoria:

| —emprestar a pessoas estranhas a Guarda Civil Municipal, carteira funcional, distintivo,
peca de uniforme, equipamento ou qualquer material pertencente a Corporagdo, sem
permisséo de quem de direito;

Il - vender a qualquer pessoa, pega do uniforme ou equipamento que haja recebido para
uso proprio;

IIl - praticar crime contra a administragdo publica e fé publica ou previsto nas leis
relativas a seguranca e a defesa nacional,

IV - lesar os cofres publicos ou dilapidar o patrimonio publico;

V - receber ou solicitar propinas, comissdes, presentes ou vantagens de qualquer
espécie;

VI - exercer advocacia administrativa;

VII - trazer consigo ou usar entorpecentes;

VIII - introduzir entorpecentes em dependéncias da Guarda Civil Municipal ou em outras
repartigdes, ou facilitar a sua introducao;

IX - utilizar o emprego ou fungéo para obter vantagem ilicita para si ou para outrem

X - prestar declaragdes falsas, verbais ou escritas, a fim de obter vantagem econémica
para si ou para outrem.

XI - abandono de cargo;

XII - inassiduidade habitual;

XIII - improbidade administrativa;

XIV - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparticéo;

XV - insubordinagéo grave em servico;

XVI - utilizar-se ou permitir o uso de veiculo oficial, para fim particular, com prejuizo do
servico;

XVII - revelagdo de segredo do qual se apropriou em razéo de cargo;

XVIII - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

XIX - atuar, como procurador ou intermediario, junto as reparticdes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo
grau e de conjuge ou companheiro;

XX - proceder de forma desidiosa;

XXI - utilizar pessoal ou recursos materiais de reparticdo em servigos ou atividades
particulares.

XXII - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XXIII - praticar assédio sexual ou moral;

XXIV - disparar arma de fogo por descuido, quando do ato resultar morte ou leséo a
integridade fisica de terceiro;

XXV - usar expressdes jocosas ou pejorativas que atentem contra a raga, religido, credo
ou orientagdo sexual.

Secgéo IV
Das Aplicagoes das Sangoes

Art. 48 - A aplicacéo da sancéo deve ser feita com justica, serenidade e imparcialidade,
para que o punido fique consciente e convicto de que a norma se inspira no cumprimento
exclusivo do dever.

Art. 49 - A aplicagdo das sancdes deve obedecer as seguintes normas:

| — nenhuma sangéo sera aplicada sem que o transgressor seja ouvido, e que seja
transcrito a termo de declaragéo, salvo em caso de revelia;

Il — na ocorréncia de varias faltas em conexao entre si, a cada uma deve ser imposta a
sancéo correspondente;

IIl — por uma Unica transgresséo nao deve ser aplicada mais de uma sangéo;

IV — em caso de duvidas, devera se realizar sindicancias ou averiguagdes para a devida
apuragao;

V — a apuragao dos fatos devera estar concluida no prazo de até 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis, por igual periodo e justificadamente, pelo Corregedor.

VI — a sangdo s6 podera ser aplicada em até 90 (noventa) dias apds o conhecimento
da transgressdo pela autoridade competente, exceto no caso em que haja sindicancia ou
averiguagdes registradas e ndo concluidas.

Art. 50 — No ato da aplicagéo da sangao serdo mencionados:

| — a autoridade que for aplicar a san¢éo;

Il — a competéncia legal para sua aplicagao;

IIl — a natureza da sangdo e o nimero de dias, quando se tratar de suspensao;

IV — o nome do integrante da Guarda Civil Municipal que cometeu a infragdo e seu
cargo;

V — a falta cometida em termos precisos e sintéticos;

VI - o texto regulamentar referente a falta em que incidiu o transgressor.

Paragrafo tnico. O referido ato devera ser acostado nos seus assentamentos funcionais.

Art. 51 - As sangdes serédo cumpridas a partir da data da notificagdo do infrator, devendo
ser obrigatdria a sua publicagéo oficial.

§ 1°— Se o integrante da Guarda Civil Municipal estiver cumprindo sangéo por uma falta
disciplinar e durante o cumprimento da penalidade, praticar nova transgresséo esta sera
apurada apo6s o término do cumprimento da sangao anterior.

§ 2° — Encontrando-se o punido afastado legalmente, a sangdo devera ser cumprida a
partir da data da apresentagdo daquele que estiver sendo punido.

CAPITULO IV
DA CARTEIRA DE IDENTIDADE FUNCIONAL

Art. 52 — Aos servidores da Guarda Civil Municipal, no Municipio de Campos dos
Goytacazes, sera emitida a carteira de identificagdo funcional, dotada de fé publica e
constituira prova de identidade civil.

§1° - A Carteira de Identificagdo Funcional é de uso estritamente pessoal e intransferivel,
sendo vedado ceder ou emprestar a terceiros, ou deles fazer uso indevido, ficando o
responsavel por sua guarda, encaminhado a procedimento administrativo especifico,
sujeito as penas previstas em lei.

§2° - Na Carteira de Identificagdo Funcional serd mencionado o porte de arma, caso o
Guarda Civil Municipal o possua.

§3°- Os servidores deveréo zelar por suas carteiras de identidade funcional, mantendo-
as sempre em bom estado e nédo as utilizando de forma diversa da prevista na legislagao.

Art. 53 - A emissao, distribuicdo, controle de entrega e recolhimento da Carteira de
Identificagdo Funcional sera de responsabilidade da Guarda Civil Municipal.

§1° - As caracteristicas e o modelo da Carteira de Identificagdo Funcional serdo definidos
por Decreto do Poder Executivo.

§2° - A entrega da Carteira de Identificagdo Funcional ao servidor sera feita mediante
assinatura do Termo de Responsabilidade de Utilizagdo e de confirmagdo dos dados da
carteira de identificagdo funcional nele constantes.

§3° - De acordo com a discricionariedade e observada sua disponibilidade financeira, o
Municipio podera custear a confecgdo do documento, no ato da renovagé@o ou na emissao
de vias subsequentes.
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§4° - Podera acarretar 6nus para o servidor, no valor de seu custo unitario, a substituigdo
das carteiras de identidade funcional, nos casos em que ficar demostrado que o mau estado
de conservagao foi decorrente de uso indevido por parte do servidor.

Art. 54 - A Carteira de Identificagc@o Funcional sera substituida mediante pedido subscrito
pelo servidor & Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, nos seguintes casos:

| — perda, extravio, furto ou roubo do documento, comprovado através de boletim de
ocorréncia;

Il — alteragéo da situagéo funcional ou dos dados cadastrais do guarda municipal ativo;

Il — inutilizagé@o por mau estado de conservagéo ou defeito originario;

§1° - Na hipotese do inciso |, o servidor devera comunicar a Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes imediatamente e mediante requerimento por escrito do fato,
acompanhado do boletim de registro de ocorréncia policial.

§2° Nos casos dos incisos Il e Ill, o servidor devera entregar a Carteira de Identificagcéo
Funcional anterior, o que condiciona a entrega na nova carteira.

§3° Em nenhuma hipétese, sera admitido que um servidor disponha de duas carteiras
de identidade funcional.

Art. 55 - No caso de aposentadoria o servidor devera devolver sua Carteira de
Identificagdo Funcional, no prazo de até 15 dias, contados da data da publicagéo de sua
Portaria de aposentadoria, sob pena de responder na forma da legislagdo em vigor, pela
conduta cometida.

Paragrafo Unico. O servidor aposentado tera sua Carteira de Identificagdo Funcional
substituida, mediante solicitagdo por escrito do mesmo, por modelo préprio a ser definido
por Decreto.

Art. 56 - A Carteira de Identificagdo Funcional serad obrigatoriamente devolvida nos
casos de:

| — exoneragéo;

Il — demissao;

11l — disponibilidade;

IV — licenga sem vencimentos;

V — aposentadoria;

VI - qualquer outro tipo de afastamento da lotagdo originaria, que ndo sejam os
afastamentos temporarios previstos no Estatuto do Servidor, tal como férias, licenga
médica, entre outras.

§1° - Autilizagéo da Carteira de Identificagdo Funcional, apés a ocorréncia de quaisquer
das hipéteses referidas no caput deste artigo, constitui infragdo administrativa, sem prejuizo
de agao de responsabilidade civil ou penal por danos causados pelo uso indevido do mesmo.

§2° - Cabera a chefia imediata de lotagdo do servidor da Guarda Civil Municipal, receber
em devolugdo a Carteira de Identificagdo Funcional.

§3° - Apos o recebimento, a chefia imediata, deverd encaminhar a Carteira de
Identificagdo Funcional ao 6rgdo de pessoal da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, que arquivara as mesmas.

Art. 57 - O servidor que for designado para cargo em comisséo, em fungdes alheias a
este regulamento, tera sua carteira funcional do cargo efetivo acautelada durante o periodo
em que exercer o respectivo cargo em comissdo, devendo entrega-la na Guarda Civil
Municipal de Campos dos Goytacazes.

Art. 58 - Nos casos de falecimento do servidor, o recolhimento da Carteira de
Identificagdo Funcional, devera ser feito pela chefia imediata de lotagdo do servidor da
Guarda Civil Municipal, junto aos respectivos familiares, em até 10 (dez) dias do dbito do
servidor.

Paragrafo tnico. Um representante da familia do servidor devera ser notificado para
efetuar a entrega da carteira funcional, caso ndo haja devolugdo tempestiva.

Art. 59 - A ndo devolugdo da carteira de identidade nos prazos previstos nesta Lei,
sujeita o responsavel as agdes administrativas e penais previstas em lei.

Art. 60 - Anova emissao da Carteira de Identificagédo Funcional trara impresso o mesmo
numero da carteira originaria.

Art. 61 - A Carteira de Identificagdo Funcional tera validade de 05 (cinco) anos.
CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 62 — Fica criado o Quadro Suplementar em extingdo, integrado pelo cargo de
Auxiliar de Vigilancia, restando vedado o provimento deste cargo, considerado em extingéo.

§1° - As vagas do cargo de Auxiliar de Vigilancia que nao se encontrem preenchidas,
serao extintas.

§2° - Os cargos de Auxiliar de Vigilancia ocupados por servidores, estaveis ou ndo,
serdo extintos a medida em que se operar a vacancia por aposentadoria, exoneragéo ou
demissé&o.

§3° - E garantido aos servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Vigilancia a
progressao e promogao previstas na legislagao, até o final de sua carreira.

Art. 63 — O Fundo Municipal da Guarda Civil, sera regulamentado por lei especifica, por
iniciativa do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 64 — Fica autorizada a utilizagao, reciprocamente, dos servigcos e de capacitagdo
da Guarda Civil Municipal de maneira compartilhada por municipios limitrofes, mediante
atuacgdo de consorcio publico ou convénio estabelecido para tais fins.

Art. 65 — O Poder Executivo providenciara os recursos necessarios a Ouvidoria e
Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, destinados ao
cumprimento de suas fungdes.

Art. 66- Os cargos comissionados da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes,
estdo dispostos no Anexo | desta Lei.

Art. 67 - A Guarda Civil Municipal utilizara uniforme e equipamentos padronizados,
definidos por Decreto, pelo Poder Executivo Municipal.

Pardgrafo tnico. Os cargos de Guarda Civil Municipal e Auxiliar de Vigilancia deverao
possuir alguma diferenciagao visivel no fardamento.

Art. 68 — Fica autorizada a criagédo e regulamentagdo de Grupamentos da Guarda Civil
Municipal por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 69 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotagéo propria.

Art. 70 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
contrarias, em especial a Lei 8.275 de 05 de dezembro de 2011 e a Lei 8.716 de 01 de julho
de 2016, que foram declaradas judicialmente inconstitucionais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 15 de dezembro de 2022.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

(Republicada por ter saido com incorre¢ao)

ANEXO |
CARGOS COMISSIONADOS
Cargos da GMSF Padrao de vencimento
Comandante Geral DAS-01
Subcomandante DAS-02
Corregedor DAS-02
Diretor Administrativo e Financeiro DAS 3
Diretor de Planejamento Operacional DAS 3
Ouvidor DAS 4
Assessor Especial DAS 4
Gerente de Recursos Humanos DAS 4
Gerente de Transporte Interno e Transito DAS 4
Gerente de Inspetoria Regional | DAS 4
Gerente de Inspetoria Regional Il DAS 4
Gerente de Inspetoria Regional IlI DAS 4
Gerente de Ronda Ostensiva Municipal DAS 4
Gerente de Protegéo Social DAS 4
Gerente de Seguranca Ambiental e Aquaviaria DAS 4
Presidente da Comissdo Permanente de Conduta FG
Membro da Comiss@o Permanente de Conduta FG
Membro da Comiss@o Permanente de Conduta FG
Coordenador de Material DAS 5
Coordenador de Comunicagao DAS 5
Coordenador de Patrimonio DAS 5
Coordenador de Finangas DAS 5
Coordenador de Ensino e Formagao DAS 5
Coordenador de Inteligéncia e Contrainteligéncia DAS 5
Coordenador de Tecnologia DAS 5
Coordenador de Transporte Interno DAS 5
Coordenador de Transito DAS 5
Coordenador de Ronda escolar DAS 5
Coordenador de Musica DAS 5
Coordenador de Esporte, Lazer e Assisténcia DAS 5
Coordenador de Armamento, Munigdes e Explosivos DAS 5
Vencimentos
Presidente da Comissdo Permanente de Conduta FG - R$ 3.659,70
Membro da Comissdo Permanente de Conduta FG - R$ 2.674,64
Membro da Comissdo Permanente de Conduta FG - R$ 2.674,64

ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

. COMANDANTE GERAL

|. Coordenar todas as operagdes da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

Il. Zelar pelo fiel cumprimento das normas legais e administrativas relativas a Guarda
Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

Ill. Propor as medidas cabiveis e necessarias para 0 bom andamento do servigo da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

IV. Elaborar parecer sobre a seguranga em grandes eventos;

V. Colaborar, nos limites de suas atribuicdes, com os demais érgéos de seguranca
publica;

VI. Coordenar a vigilancia interna e externa de préprios municipais;

VII. Coordenar a formagéo, capacitagéo e aperfeigopamento dos servidores da Guarda
Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

VIII. Coordenar o servigo de patrulhamento preventivo;

IX. Interagir com a sociedade civil para discusséo de solugdes de problemas e projetos
locais voltados @ melhoria das condi¢cdes de segurancga das comunidades;

X. Designar membro efetivo dos quadros da Guarda Civil Municipal de Campos
dos Goytacazes para atuar, sem 6nus, como responsavel pela equipe do plantdo, no
desempenho de suas atividades;

XI. Articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando a adogédo de
acdes interdisciplinares de seguranga no Municipio e em agdes conjuntas voltadas a
promogao da paz social e

XII. Formalizar as sangdes disciplinares definidas pela Corregedoria da Guarda Civil
Municipal, apds a devida apuragao.

. SUBCOMANDANTE

L. Assessorar o Comandante Geral na organizagéo, coordenagao, diregéo e controle
das atividades da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

II. Promover a integragéo das atividades desenvolvidas pelos érgaos da Guarda Civil
Municipal de Campos dos Goytacazes;
1L Orientar, coordenar e supervisionar a preparagdo dos atos e despachos que
devam ser submetidos a apreciagdo do comandante geral;
v. Responsabilizar-se pelo cumprimento de prazos e pelo apoio imediato ao
comandante geral, nas atividades internas, com o publico em geral e com outras
organizagoes;

V. Solicitar estudos, pareceres técnico-administrativos de interesse da Guarda Civil
Municipal de Campos dos Goytacazes;
VL Avaliar as solicitagdes de apresentagdo das atividades da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes e encaminhar as solicitagbes aos grupamentos, quando
aprovador;
VIIL Programar, organizar e coordenar as atividades da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes e outras previstas nos termos da lei e correlatas as suas
competéncias;
VIIL Substituir o Comandante Geral nas suas auséncias e impedimentos.

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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7

. CORREGEDOR

| — Promover a apuragéo e definicdo das sangdes disciplinares cabiveis nas infragoes
administrativas atribuidas aos servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, instaurando sindicancias no ambito de sua competéncia e encaminhando
resultado dessas ao Comandante Geral;

Il — Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis e regulamentos pelos servidores da
Guarda Civil Municipal;

11l - Apreciar as representacgdes que |lhe forem dirigidas relativamente a atuagéo irregular
de servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

IV - Promover investigagdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos
candidatos a cargos de guardas municipais, bem como dos ocupantes em estagio
probatério, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

V — Propor ao Comandante Geral da Guarda Civil Municipal o encaminhamento, se
julgar necessario, do servidor para realizar exames médicos e psicolégicos e/ou outras
qualificagdes profissionais, antes, durante e apds a conclusdo de sindicancia ou processo
administrativo;

VI — Propor ao Comandante Geral da Guarda Civil Municipal, diante de necessidade
fundamentada, o encaminhamento do servidor e seus familiares ao servigo social e/ou
saude mental;

VIl - Acompanhar, quando solicitado ou julgar necessario, o registro e desfecho de
ocorréncias policiais envolvendo os servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, especialmente quando presos em flagrante delito ou acusado de crimes;

VIII - Realizar diligéncias para apuragdes de infragdes administrativas;

IX - Representar a autoridade competente para as providéncias cabiveis, quando apurar
a pratica de crime cometidos pelos servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes;

X - Receber, registrar, classificar, controlar a distribuicdo de processos no ambito de
suas atribuigoes;

XI - Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar;

XII - Dirigir, planejar, coordenar, distribuir e supervisionar as atividades da Corregedoria;

XIII - Proceder as medidas de urgéncia, na auséncia ou impedimento do Comandante
Geral da Guarda Civil Municipal, em caso de flagrante delito ou de infragdo administrativa
envolvendo servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

XIV - Cumprir e executar outras atribuicdes previstas em lei e regulamentos e

XV - Realizar a pesquisa social dos candidatos ao cargo de guarda civil municipal
aprovados para o curso de formagao.

. PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE CONDUTA

L. Elaborar Portarias de Instauragéo de Sindicancia e Inquérito Administrativo;
1L Solicitar copias de documentos parainstruir os processos por meio de memorandos;
1L Convocar servidores por memorandos ou Carta com AR (aviso de recebimento);
v. Proceder a citagdo, por edital, do servidor que ndo comparecer ap6s convocagao;
V. Elaborar agendamento dos depoimentos;
VI Colher depoimentos do investigado e de testemunhas se necessario;
VIL Analisar o processo e proceder a apuragao dos fatos;

VIIL Solicitar ao Comandante Geral a designagdo de Defensor Dativo em caso de
revelia;
IX. Elaborar Atas de deliberagao;
X. Receber e analisar Defesa Escrita apresentada nos autos do processo;
XI. Encaminhar para a Comissédo Permanente de Sindicancia e Inquérito na Secretaria

de Administragdo e Recursos Humanos todos aqueles processos que excederem 30 dias
de suspensé&o e/ou sua penalidade sugerida for de demissé&o;

XII. Elaborar relatério de conclusdo do processo, opinando pela aplicagdo de
penalidade prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais ou pelo arquivamento.

. MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE CONDUTA

I Elaborar Portarias de Instauragao de Sindicancia e Inquérito Administrativo;

11 Solicitar copias de documentos para instruir os processos por meio de memorandos;
1L Convocar servidores por memorandos ou Carta com AR (aviso de recebimento);
V. Proceder a citagao, por edital, do servidor que ndo comparecer apos convocagao;

V. Elaborar agendamentos dos depoimentos, emitindo Oficios as Secretarias dos

investigados;
VI Colher depoimentos do investigado e de testemunhas se necessario;
VIL Analisar o processo e proceder a apuragao dos fatos;

VIIL Solicitar ao Comandante Geral a designagdo de Defensor Dativo em caso de
revelia;
1X. Elaborar Atas de deliberagao;
X. Receber e analisar Defesa Escrita apresentada nos autos do processo;
XI. Encaminhar para a Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito na Secretaria

de Administragdo e Recursos Humanos todos aqueles processos que excederem 30 dias
de suspensao e/ou sua penalidade sugerida for de demisséo;

XII. Elaborar relatério de conclusdo do processo, opinando pela aplicagdo de
penalidade prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais ou pelo arquivamento.

L] DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
L Assessorar o Comandante Geral da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes na diregdo, coordenagédo e gestdo estratégica da Guarda Civil Municipal de
Campos dos Goytacazes;

1L Participar da formulagéo das politicas e diretrizes da instituicdo, em articulagdo
com os demais 6rgéos;
1L Planejar e supervisionar as atividades relativas a infraestrutura e logistica,

contabilidade, patriménio, controle financeiro e orgamentario, em consonancia com as
diretrizes e politicas emanadas das respectivos secretarias e 6rgdos que compdem a
municipalidade;

V. Supervisionar e acompanhar os trabalhos de licitagdo e das comissdes de
fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo dos contratos e convénios e outras previstas
nos termos da lei e correlatas as suas competéncias.

V. Coordenar, planejar e supervisionar as atividades relativas a infraestrutura e
logistica, contabilidade, patriménio, controle financeiro e orgamentario, em consonancia
com as diretrizes e politicas emanadas dos respectivos sistemas municipais;

VL Coordenar a organizagdo, a manutengao e a guarda dos acervos e das informagoes
pertinentes de interesse da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

VIL Supervisionar e acompanhar os trabalhos de licitagdo e das comissbes de
fiscalizagcdo e acompanhamento da execugdo dos contratos e convénios;

VIIIL Gerenciar a execugdo das agdes decorrentes das operagdes financeiras e do
orcamento aprovado;

IX. Coordenar, orientar e controlar os fluxos de recebimentos, pagamentos e
movimentagéo de valores na Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

X. Proceder ao langamento, guarda e operacionalizagdo dos documentos financeiros
da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

XI. Verificar o atendimento as normas orgamentarias e financeiras e comunicar o

descumprimento das mesmas.

XIL. Fiscalizar o cumprimento das ordens exaradas por seu superior hierarquico;
inspecionar o fardamento dos servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes.

. DIRETOR DE PLANEJAMENTO OPERACIONAL

L. Intermediar o comandante da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes
em todas as ordens relativas ao servico, instrucéo e disciplina, cuja execugdo compete-lhe
fiscalizar;

II.  Levar a algada do Comandante da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, ocorréncias ou casos diversos que ndo lhe caibam solucionar;

III.  Dar conhecimento ao Comandante da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes de todos os fatos relevantes que haja solucionado por iniciativa prépria;

IV. Autenticar e fiscalizar os livios da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, salvo os de atribuigdo do Comandante e da Diretoria Administrativa/Financeira.

V. Apoiar no planejamento das agdes visando garantir que os indicadores de
desempenho e metas sejam atendidos.

VI. Medir a eficacia e eficiéncia dos processos operacionais internos e externos, bem
como ajudar a melhorar o fluxo de tais processos;

VII. Implementar estratégias de desenvolvimento funcional;

XI. Avaliar operagdes diarias e promover os ajustes necessarios;

- OUVIDOR

| — Coordenar e supervisionar as atividades da Ouvidoria.

Il - Propor ao Corregedor da Guarda Civil Municipal a instauragé@o de sindicancias e
outras medidas destinadas a apuragéo de responsabilidade administrativa, civil e criminal,
fazendo ao Ministério Publico as devidas comunicagdes, quando houver indicios ou
suspeita de crime;

Il - Requerer, diretamente e sem qualquer 6nus de qualquer 6rgdo municipal,
informagdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos relacionados com as
dendncias recebidas;

1V - Recomendar aos 6rgaos da Administragéo Publica Municipal a adogdo de mecanismo
que dificultem e impegam a violagdo do patriménio publico e outras irregularidades
comprovadas;

V - Recomendar a adog&o de providéncias que entender pertinentes ou necessarios
ao aperfeicoamento dos servigos prestados a populagéo pela Guarda Civil Municipal de
Campos dos Goytacazes;

VI - Manter sigilo, quando solicitado, sobre denuncias e reclamagées, bem como sobre
sua fonte, providenciando junto aos érgaos competentes protegado aos denunciantes;

VIl —-Apresentar resposta aos denunciantes quanto as providéncias adotadas a respeitos
das denuncias e/ou reclamagdes.

. ASSESSOR ESPECIAL

|. Assessorar o Comandante, Subcomandante e as demais unidades da Guarda Civil
Municipal, quanto a legalidade de atos e procedimentos;

Il. Acompanhar a publicagdo dos Diarios Oficiais (Municipal, Estadual e da Unido),
extraindo cépia de instrumentos normativos federais e estaduais que sejam de interesse da
Guarda Civil Municipal e ainda extratos de contratos, aditivos, convénios e outros termos
celebrados;

I1l. Analisar minutas de Editais de processos licitatérios de competéncia da Guarda Civil
Municipal;

IV. Elaborar e analisar as minutas de Contratos e Convénios;

V. Analisar e formalizar processos administrativos;

VI. Acompanhar as informagdes e defesas encaminhadas ao Poder Judiciario;

VII. Despachar com o Comandante da Guarda os processos conforme orientagéo da
Procuradoria Geral do Municipio;

VIII. Supervisionar, analisar e despachar os processos judiciais e administrativos;

IX. Emitir Pareceres, exposi¢cdes de motivos, despachos e informagdes nos assuntos
submetidos ao seu exame;

X.Acompanhar e analisar os processos do Tribunal de Contas do Estado/TCE no ambito
da Guarda Civil Municipal;

XI. Executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas;

. GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
L Coordenar e participar da formulagdo das politicas e diretrizes do Recursos

Humanos da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, em articulagdo com os
demais 6rgéos;

II. Planejar treinamentos e desenvolvimento dos servidores, bem como agbes de
valorizagéo do servidor;

1. Supervisionar as agoes relacionadas a: justica e disciplina dos servidores publicos
da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

v. Zelar pela assisténcia ao servidor (psicologia, servigo social, medicina, higiene e
seguranga do trabalho).

V. Coordenar e controlar as atividades relativas a selegao e treinamento de pessoal;
VI Apoiar o desenvolvimento de politicas de valorizagdo do servidor;
VIL Realizar avaliagdo de desempenho de pessoal, segundo as diretrizes emanadas

dos recursos humanos da administragao municipal;
VIIL Controlar a frequéncia dos servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes.

. GERENTE DE TRANSPORTE INTERNO E TRANSITO

I Gerenciar a manutencdo, uso, licenciamento, controle e abastecimento dos
veiculos da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

1L Gerenciar as agdes de ordenamento de transito na cidade, especialmente nos
grandes eventos realizados no Municipio de Campos dos Goytacazes;
1L Gerenciar o planejamento e a orientagdo tatica das missbes a serem
desempenhadas pelo efetivo escalado no transito, no que se refere ao ordenamento de
transito da cidade;

v. Gerenciar a elaboragdo do plano de operagbes, em cooperagdo com orgéos
federais, estaduais e de outros municipios, dentro sua area de atuagéo e outras previstas
nos termos da lei e correlatas as suas competéncias;

V. Promover visitas e palestras nas escolas sobre Educagédo no Transito.

. GERENTE DA INSPETORIA REGIONAL |

I Coordenar a execugdo das rondas comunitarias nos logradouros e espagos
publicos, para prevenir e inibir agdes criminosas e de violéncia, bem como de forma
concorrente realizar a fiscalizagdo de posturas do municipio em sua circunscrigao.

12 Inspetoria Regional: da margem direita do Rio Paraiba do Sul, margem esquerda do
canal Campos - Macaé limite com Municipio de Sao Jodo da Barra e com o Municipio de
Quissama até o Oceano Atlantico.

. GERENTE DA INSPETORIA REGIONAL Il

I Coordenar a execugdo das rondas comunitarias nos logradouros e espagos
publicos, para prevenir e inibir agcdes criminosas e de violéncia, bem como de forma
concorrente realizar a fiscalizagéo de posturas do municipio em sua circunscrigao.

22 Inspetoria Regional: da margem direita do Rio Paraiba do Sul com a margem direita
do canal Campos - Macaé, limites com os Municipios de Santa Maria Madalena, Conceigéo
de Macabu, Sao Fidelis e Quissama.

ICP

Brasil
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. GERENTE DA INSPETORIA REGIONAL IlI

I Coordenar a execugdo das rondas comunitarias nos logradouros e espagos
publicos, para prevenir e inibir agcdes criminosas e de violéncia, bem como de forma
concorrente realizar a fiscalizagdo de posturas do municipio em sua circunscrigao.

3?2 Inspetoria Regional: da margem esquerda do Rio Paraiba do Sul, limites com o
Municipio de Cardoso Moreira, Municipio de Italva, Municipio de Bom Jesus do Itabapoana,
Municipio de S&o Francisco do Itabapoana e Estado do Espirito Santo.

. GERENTE DE RONDA OSTENSIVA MUNICIPAL

L. Coordenar as atividades operacionais que exijam emprego técnico e especializado
de comandos e A¢des Especiais no controle preventivo de disturbios, de busca, salvamento
e resgate, seguranga de autoridades, no enfrentamento ndo usual e ou de maior
complexidade e alto risco contra a violéncia e a criminalidade no @mbito da Guarda Civil
Municipal de Campos dos Goytacazes;

1. Coordenar a seguranga do Prefeito e Vice-Prefeito Municipal e, quando autorizado
pelo Prefeito Municipal, a seguranga pessoal das autoridades e agentes politicos.

1L Gerenciar o patrulhamento preventivo e ostensivo em toda extensédo territorial
deste Municipio.

v. Gerenciar os Grupamentos que visam coibir a a¢do da criminalidade em geral e
de utilizagdo de caes adestrados;

V. Zelar pela manutengao do canil, bem como realizar as atividades de operagao
com caes.

. GERENTE DE PROTEGAO SOCIAL

L. Estabelecer um clima de confianga com a populagéo, servindo de apoio aos
municipes.
1L Desenvolver trabalhos preventivos e de orientagdo a comunidade local quanto ao

uso dos servigos publicos e procedimentos para melhoria da seguranga publica e demais
servigos institucionais;

11 Estabelecer metodologia de orientagéo, o aconselhamento antes da aplicagéo de
medidas repressivas.
V. Promover estratégias, com fim de proporcionar parceria entre a populagéo e a

Guarda Civil Municipal, com o objetivo de melhorar a qualidade geral de vida nas areas de
atuacgdo do grupamento tais como: pragas, jardins e rodoviarias do municipio, no intuito de
resgatar habitos de lazer em familia.

V. Gerenciar a execugdo de rondas preventivas nas escolas municipais para garantir
a seguranca de seus respectivos servidores publicos e alunos.
VI Gerenciar os Grupamentos que promovam a protegdo social, a ronda escolar,

dentre outros que visem a protegdo do bem-estar da populagdo campista.

. GERENTE DE SEGURANGA AMBIENTAL E AQUAVIARIA

L. Coordenar as atividades de fiscalizagdo, operagao, controle, educacéo e protegao
ambiental da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

1L Coordenar a seguranca de hortos, parques e reservas ambientais municipal;

1. Apoiar e atuar em conjunto com a defesa civil, bem como a defesa civil estadual,
mediante convénio, nas atividades de salva vidas em ambientes aquaticos publicos do
municipio; e

V. Coordenar as atividades de fiscalizagdo, operagao, controle, educacéo e protegao
aquavidarias conveniadas e delegadas pelo 6rgdo competente.

V. Gerenciar os Grupamentos que visam combater os crimes ambientais, a protegao

do patriménio ecolégico e ambiental do municipio, atuando no resgate e apreenséo de
animais silvestres, fazendo a orientagdo aos municipes do trato com os animais quanto ao
resgate dos mesmos, e a preservagao de areas de floresta, no intuito de coibir a pratica de
trafico de animais na regido.

VL Desempenhar outras atividades correlatas na area ambiental.

. COORDENADOR DE MATERIAL

1. Coordenar e manter atualizada a ficha de controle de estoque;

1L Conferir e controlar os materiais permanentes e de consumo;

I Elaborar relatdrios sobre o mapa de resumo mensal e balango anual;

IV. Fazer proje¢des de estimativas de consumo;

V. Estabelecer, para cada item do estoque, o ponto de estoque minimo e os pontos
de pedido e reposigao;

VI Receber e controlar as requisicdes de material;
VIL Solicitar a reposig¢ao dos estoques;
VIIL Inventariar, periodicamente, os estoques de material sob sua guarda;

1X. Fiscalizar e supervisionar a execugao de servigos de limpeza e higienizagao.

X. Coordenar, dirigir e controlar as agdes necessarias & administragédo dos espagos

destinados ao treinamento e ao desenvolvimento do pessoal da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes e outras previstas nos termos da lei e correlatas as suas
competéncias.

. COORDENADOR DE COMUNICAGAO

I Operacionalizar todos os meios de comunicagdo da Instituigéo;
1 Cuidar da manutengéo dos equipamentos de comunicagado social;
1L Coordenar a produgéo de contetido textual e visual para internet, intranet e demais
canais de comunicagao social.
v. Selecionar e distribuir clippings sobre temas de interesse.
V. Supervisionar do programa de comunicagao interna e integragdo com a assessoria

de imprensa oficial, analisando novas midias e tecnologias na divulgagéo dos servigos,
acompanhando os diversos canais de comunicagéo social.

. COORDENADOR DE PATRIMONIO

L Zelar pela conservagéo das instalagdes da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes, manutengao preventiva e corretiva dos bens moéveis e imoéveis;

11. Realizar o cadastramento de todos os bens patrimoniais inclusive os imobiliarios,
mantendo-os devidamente cadastrados;
111 Caracterizar e identificar os bens patrimoniais por terceiros, em relagdo ao
patriménio municipal;
V. Determinar as providéncias para apuragéo dos desvios de material permanente.
V. Realizar anualmente o Inventario Patrimonial da Guarda Civil Municipal de
Campos dos Goytacazes.
VL Atender as normas estabelecidas nas Deliberagdes do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro.
VIL Coordenar, dirigir e controlar as agdes necessarias @ administragdo dos espacos

destinados ao treinamento e ao desenvolvimento do pessoal da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes e outras previstas nos termos da lei e correlatas as suas
competéncias.

XV. Operar as redes de telegrafia, radio e telefonia e demais meios de telecomunicagoes
da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes e

XVI. Providenciar a realizagdo dos servicos de manutengdo dos aparelhos e
equipamentos de telecomunicagdes da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes,
bem como os de audio e video.

. COORDENADOR DE TRANSPORTE INTERNO

I. Promover a manutengéo e abastecimento dos veiculos da Guarda Civil Municipal
de Campos dos Goytacazes, bem como controlar o abastecimento e a utilizagdo de pegas
e acessorios empregados na recuperagao de veiculos;

1L Controlar o uso dos veiculos e manter o cadastro dos servidores da Guarda Civil
Municipal autorizados a conduzir e pilotar os veiculos da Guarda Civil Municipal de Campos
dos Goytacazes;

1L Providenciar o licenciamento dos veiculos da Guarda Civil Municipal de Campos
dos Goytacazes manter em ordem os arquivos de documentos a eles referentes;
V. Promover a vistoria dos veiculos avariados, elaborando relatério acerca de seu

estado fisico e econdmico, remetendo-o aos érgdos competentes para a adogdo das
providéncias cabiveis;

V. Elaborar a escala dos despachantes, bem como dos condutores dos veiculos
da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, bem como manter o controle os
veiculos utilizados pela Diretoria Operacional e da Corregedoria da Guarda Civil e
VI Encaminhar cépia mensal do controle de seu acervo a Inspetoria de Patriménio.

- COORDENADOR DE TRANSITO

VL Organizar o desenvolvimento das agdes de ordenamento de transito na cidade,
incluindo os grandes eventos realizados no Municipio de Campos dos Goytacazes;
VIL Promover o planejamento e a orientagdo tatica das missdes a serem

desempenhadas pelo efetivo escalado no transito, no que se refere ao ordenamento de
transito da cidade;

VIIIL Participar da elaboragdo do plano de operagdes, em cooperagdo com 6rgaos
federais, estaduais e de outros municipios, dentro sua area de atuagéo e outras previstas
nos termos da lei e correlatas as suas competéncias;

IX. Elaborar Campanhas Educativas de transito;
X. Manter registro de distribuicdes de Talonarios de Infragédo de Transito;
XI. Receber e contabilizar as infragbes de Transito;
XIIL. Conferir e sanar irregularidades no preenchimento de Infragdes de Transito;
XIII. Auxiliar ao Subcomandante nas Instrugcdes semanais de Transito;

XIV. Promover visitas e palestras nas escolas sobre educagdo no Transito.

. COORDENADOR DE RONDA ESCOLAR

1. Coordenar e executar rondas preventivas nas escolas municipais para garantir a
seguranca de seus respectivos servidores publicos e alunos.

1. Desenvolver um trabalho de exceléncia que consiga ampliar e garantir a sensagao
de seguranca na Comunidade Escolar, patrulhando e visitando regularmente as unidades
escolares da rede publica municipal.

1II.  Fomentar a “Cultura da Paz”, através de palestras e agdes educativas;

IV. Atuar na resolugéo pacifica dos conflitos através da mediagao;

V. Ampliar a visibilidade da atuagdo da Guarda Civil Municipal de Campos dos
Goytacazes para todos os bairros da cidade e todas as regiées do municipio.

VI. Nas férias ou recesso escolar Inspetoria de Ronda Escolar integra os esforgos
de seguranca do patrulhamento preventivo, conforme resolugdo do Conselho Superior da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes.

. COORDENADOR DE MUSICA

I Elaboras projetos de Musica;

Il.  Manter a banda e o coral da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

IIl.  Instruir os servidores da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes
quanto aos hinos oficiais; e

IV.  Atuar em cerimbnias civicas e em solenidades publicas de outros poderes publicos
e entidades religiosas.

. COORDENADOR DE ESPORTE, LAZER E ASSISTENCIA;

L. Promover praticas de atividades fisicas e de artes marciais aos servidores da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

1L Manter a equipe de profissionais de educacéo fisica, arte marcial e defesa pessoal
devidamente atualizada e treinada; e
111 Realizar a avaliagdo periddica de condicionamento fisico dos servidores da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes.

. COORDENADOR DE ARMAMENTO, MUNICAO E EXPLOSIVOS

I Prever, receber, armazenar e distribuir armamento munigdo e explosivos as
atividades e servigos da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

. Fornecer armamento, muni¢cdo e explosivos para os Guarda Civil Municipais
quando em servico e instrugao;

Ill.  Realizar recarga de munigdes, quando devidamente autorizado pelo 6rgao
competente;

IV.  Providenciar os reajustamentos e nivelamentos dos estoques de artigos cujo
suprimento lhe compete guardar e administrar;

V. Manter o Estande de Tiro da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes;

VI.  Encaminhar copia mensal do controle de seu acervo a Inspetoria de Patriménio,
inclusive a qualquer tempo, informar qualquer alteragéo.

ANEXO llI

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS
. Auxiliar de Vigilancia

Objetivos:

Exercer a vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando invasdes,
roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos publicos
municipais.

Principais atribuigoes:
L. Zelar pela vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando

Invasdes, roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos
publicos municipais;

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO
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1I. Zelar pela vigilancia de depdsitos de materiais, patios, areas abertas, Terminal
Rodoviario, Estagdo Rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de
esportes, escolas, obras em execugéo e edificios onde funcionam reparticdes municipais;

1L Percorrer sistematicamente as dependéncias de préprios municipais ou edificios
ocupados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal e areas adjacentes, verificando se
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estéo fechadas corretamente;

v. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais,
prestando informagdes, efetuando encaminhamentos e examinando autorizagdes, para
garantir a seguranca do local;

V. Zelar pela seguranga de materiais, equipamentos e veiculos postos sob sua
guarda;
VL Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;
VIIL Impedir a invas&o de edificios publicos e areas municipais de produgéo agricola,

solicitando, inclusive, a ajuda policial, quando necessario;
VIIL Conduzir veiculos postos sob sua guarda;

IX. Auxiliar na prevengao de delitos;

X. Fazer cumprir leis e regulamentos adotando medidas preventivas e repressivas
para proteger pessoas e bens;

XI. Atender a visitantes, em reparticbes publicas municipais, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados;
XIIL Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;
X111 Contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro.
XIV. Mediante delegagdo do Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT),
fiscalizar o ordenamento do transito em todo o territério municipal, orientando os pedestres
e veiculos nas vias urbanas, através de apoio operacional, em cumprimento a determinagéo
da chefia e fazendo cumprir a legislagao em vigor;
XV. Providenciar a sinalizagdo de emergéncia e/ou medidas de reorientagdo no
transito em casos de acidentes, alagamentos e modificagdes temporarias de circulagéo;
XVI. Dar suporte em casos de acidentes ou na realizagado de eventos que necessitem
de ordenamento no transito;
XVII.  Atuar nos diversos grupamentos da Guarda Civil Municipal, observada a
qualificagéo profissional nos cursos de capacitagé@o e respeitando as regras institucionais.

. Guarda Civil Municipal

Objetivos:

Atuar na vigilancia de edificios e logradouros publicos municipais, evitando invasées,
roubos e outros incidentes, para manter a ordem publica e proteger os servigos publicos
municipais;

Principais atribuigdes:
1. Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, Terminal

Rodoviario, Estagdo Rodoviaria, mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de
esportes, escolas, obras em execugao e edificios onde funcionam repartigdes municipais;

III.  Promover o ordenamento do transito em todo o territério municipal, orientando a
equipe de apoio operacional em atividade;

IV. Trabalhar conjuntamente com o Departamento de Educagédo para o transito do
Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT), em palestras e atividades educativas;

V. Zelar pela seguranga de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

VI. Orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

VII. Impedir a invasao de edificios publicos e areas municipais de produgéo agricola,
solicitando, inclusive, a ajuda policial, quando necessario;

VIII. Prevenir delitos;

IX. Fazer cumprir leis e regulamentos adotando medidas preventivas e ostensivas
para proteger pessoas e bens;

X. Atender a visitantes, em reparticdes publicas municipais, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados;

XI. Orientar a circulagdo de veiculos em situagdo complicada valendo-se de sinais e
apitos, para evitar congestionamento de trafego e acidentes;

XII. Fiscalizar a circulagdo de veiculos e de pedestres em areas de estacionamento
publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

XIII. Dirigir os veiculos da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes, quando
no exercicio de suas fungdes;

XIV. Executar patrulhamento ostensivo percorrendo a area de sua competéncia a pé,
motorizado, a cavalo, com cées ou de bicicleta;

XV. Zelar pela seguranga de autoridades locais, nacionais e estrangeiras, para
assegurar-lhes garantia de vida e o exercicio normal de suas atividades;

XVI. Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;

XVII.Contatar, quando necessario, érgdos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro;

XVIIIL Fiscalizar as condigdes de seguranca, percorrendo sistematicamente
as dependéncias de prdéprios municipais ou edificios ocupados pela Prefeitura e areas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estao fechadas
corretamente;

XIX. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de edificios municipais,
prestando informagdes, efetuando encaminhamentos e examinando autorizagdes, para
garantir a seguranca do local;

XX. Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

XXI. Informar o Comandante da Guarda Civil Municipal e Subcomandante ocorréncia
cuja a solugdo esteja fora de sua algada;

XXII.Desempenhar as fungdes de instrutor de curso de formagéo do quadro da Guarda
Civil Municipal;

XXIII - Preparar relatdrios e mapas informando as falhas e faltas detectadas para manter
o registro dos fatos ocorridos e solicitar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 15 de dezembro de 2022.

II.  Fiscalizar o transito em todo o territério municipal, fazendo cumprir a legislagdo em Wiadimir Garotinho
vigor, mediante delegagao do Instituto Municipal de Transito e Transporte (IMTT); - Prefeito-
ANEXO IV
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DECRETO N° 700 , DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133 zgxizggigéésod:édim aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
Resolve: Abre o orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias Anulagso:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na | I I I I I l
, . , L , . PROGRAMA DE TRABALHO =) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2466.0000 3.3.90.39.00 122 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 44 | 044 |l044 -83.267,55
slmplorr.anm.a de R$2.380.233,53 distribuidos as seguintes dotagdes: N | I I | CICC |
uplementagéio ( + .380..
p g ( ) ! PROGRAMA DE TRABALHO [es] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2271.0000 3.3.90.39.00 145 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E 33 | 033 "GM -117.852,08
PROGRAMADETRABALHO | D | FICKA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR RECURSOS HUMANOS
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15“5100‘719090000 33903900 m1 SECRETARM MUNIC‘PAL DE OBRAS E M W W 393123'53 04.122.0095.2271.0000 4.4.90.52.00 146 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E 33 | 033 {033 -17.295,00
INFRAESTRUTURA RECURSOS HUMANOS
PROGRAADETRABALHO | o | Ficka UNIDADE ORCAMENTARIA FONE | VALOR EROCRAADE Tonrol & _[Fow DD OROAMEITARA Al CALOR
04.1: '1.0000 3.3.90.39.00 2947 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E 33 | 033 || 033 -56.800,00
154510047.19420000 | 33903800 | 2038 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE o [msfon] 176200 RECURSOS HUMANOS
INFRAESTRUTURA PROGRAMA DE TRABALHO [e3] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2271.0000 3.3.90.92.00 2953 MUNICIPAL DE AOE 33 | 033 || 033 -28.947,83
RECURSOS HUMANOS
PROGRAMADETRABALHO [ @ | Ficka UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR [ProcrawoeTrasaio| [ riora] UNIDADE ORAMENTARIA | VALOR]
10.302.0212.4283.0000 3390.39.00 | 1215 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3 | 033 " 033 270879,98 || o412200952309000 | 33903000 | 2537 | secreTariaMuNiciPaL DE seRvIGOs PUBLICOS | 44 Joa4 [loss | -2000,00 |
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P ODER EXECUTIVO . . 1 o
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES Quinta-feira, 29 de dezembro de 2022
PROGRAMADETRABALHO| 0 | FickA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMADETRABALHO| @ [ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2003.0000 3390.14.00 | 2605 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL “4 | 044 || 044 81261 08.244.0042.2437.0000 33.90.30.00 | 377 FUNDACAO MJ‘[’J’\‘/'E:’T’:JLDE“ INFANCIAE “ | 044 H““ 2077071
PROGRAMADE TRABALHO | CD | FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
041220005.20030000 | 4405200 | 2608 [ SECRETARIAMUNICIPALDE DEFESACVIL [ 44 [oss [loss -18.190,00 PROGRAMADETRABALHO| ~ CD | FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
27.81.000910150000 | 3.3.90.39.00 | 1521 FUNDACAO MUNICIPAL DO ESPORTE 33 [oss Joss 376876
PROGRAMA DE TRABALHO (&3] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO c FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.061.0028.2015.0000 33903900 | 2170 SECRETARIA MUN DE PLANEJ URBANO, “ Iw uo« 2036430 27.612008520880000 | 3:3.8036.00 | 1682 FUNDACAO MUNICIPAL DO ESPORTE 33 Joss Jloss 13472
MOBILIDADE E MEIO AMBIENTE PROGRAMADE TRABALHO| o [ FicHa UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
27.812.0085.2088.0000 3.3.90.38.00 1583 FUNDACAC MUNICIPAL DO ESPORTE 3 | 033 |l 033 -30.116,22
PROGRAMA DE TRABALHO o2 FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADETRABALHO| @ [ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.1917.0000 3390.39.00 | s82 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE 33 o33 [loss 72192182
INFRAESTRUTURA | || 27.812.00¢5.2088.0000 4.4.90.52.00 1586 FUNDACAO MUNICIPAL DO ESPORTE k<) | 033 " 033 -23.585,50
PROGRAMADETRABALHO) @ | FicH UNIDADE ORCAMENTARIA ONTE VALOR PROGRAMADETRABALHO| @ | FichA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.19220000 | 33903000 | 586 SECRETARIAMUNICIPAL DE OBRASE 3 [0ss 033 349283 04.12200852730000 | 33903000 | 1618 |  SECRETARIAMUN.DATRANSPARENCIAE | 44 [044 [loss 7.995,60
INFRAESTRUTURA CONTROLE
PROGRAMA DE TRABALHO [e2]) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO o FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.1923.0000 3.3.90.39.00 588 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 33 |033 [j033 -56.747,73 04.122,0066.2373.0000 3.3.90.39.00 1622 SECRETARIA MUN. DA TRANSPARENCIA E 44 | 044 [ 044 -14.898 50
INFRAESTRUTURA CONTROLE
PROGRAMA DE TRABALHO (&3]} FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADE TRABALHO| @ | FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
16.451.0047.1917.0000 33903000 | 2004 SECRETARIA MUNICPAL DE OBRASE 44 o4 [loss 3180790
INFRAESTRUTURA 14.392.0174.1069.0000 3.3.90.39.00 | 2332 SECRETARIA MUN. DESENVOLV. ECONOMICOE | 44 I 044 ﬂw -66.250,00
TURISMO
PROGRAMADETRABALHO | €D | FIckA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMADE TRABALHO | D | FickA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2334.0000 33903900 | 3042 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE 3 | 03 || 03 3219740 041Z200852317.0000 | 33901400 | 2689 | SECRETARIA MUN. DESENVOLV, ECONOMICOE | 44 | 004 nm 216000
INFRAESTRUTURA
PROGRAMA DE TRABALHO [¢3) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
40 (-) -2.380.233,53
15.451.0047.1917.0000 | 44905100 | 2219 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE 33 o3 [loss 9891034
INFRAESTRUTURA Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos em 27/12/2022, conforme processo n° 2022.004.000014-6-PA.
PROGRAMA DE TRABALHO [e3]) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022
08.241.0215.1510.0000 4.4.90.52.00 2405 SECRETARIAHT‘\:ANAzg I;SET:IIOLVIMENTO 3 | 033 1221 WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -
PROGRAMADE TRABALHO | €D | FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
13.362.0193.2170.0000 3390.30.00 | 2480 SECRETARIA MUN DE DESENVOLVIMENTO | 33 Im || 033 -200000
HUMANO SOCIAL
- - DECRETO N° 704, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
PROGRAMADETRABALHO| @ | Fickh UNIDADE ORCAMENTARIA ONTE VALOR Resolvas Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
08.241.0215.1510.0000 33903000 | 2611 SECRETARIA MUN DE DESENVOLVIMENTO [ 33 [033 [loa3 2846 ) , . ) ,
HUMANO SOCIAL Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
PROGRAMADE TRABALHO| o0 FICHA UNIDADE ORGAMENTARIA FONTE VALOR importarcia de R$1.593.056,79 distribuidos as seguintes dotagbes:
(5241.0216.16100000 | 33903000 | 3162 |  SECRETARIAMUNDE DESENVOLVIVENTO | 33 |039 033 2000]  Suplementagéo (+) 1.593.056,79
HUMANO SOCIAL
PROGRAMA DE TRABALHO o2 FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO (&3} FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.1220095.23140000 | 46907100 | 3215 | SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMNISTRAGAO E 33 [ 033 1.593.056.79
04.123,0095.2469.0000 33903000 | 2931 | COMPANHA DESENV DO MUNICIPIO D CamPOS [ 33 [0s3 Joss 6.524,00 RECURSOS HUMANOS
PROGRAMADE TRABALHO | €D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
17.512.0024.2326.0000 3.3.90.39.00 3231 EMPRESA MUNICIPAL DE HABITACAO 4“4 | 044 || 044 -73.139,58 pIOVEﬂleﬂtES de:
Excesso: 1.593.056,79
PROGRAMA DE TRABALHO [e3]) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.4170.0000 33904800 | 1149 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 | oas flozs -3615,16 Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
PROGRAMA DE TRABALO | @ oA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR efeitos em 27/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA.
10.122.0106.3308.0000 3.3.90.39.00 1156 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 3 |DQ3 "033 -95.480,10 CampOS dos GOytacaZes- RJ, 27de DEZEMBRO de 2022
PROGRAMA DE TRABALHO [e3]) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
WLADIMIR GAROTINHO
10.122.0106.3308.0000 4.4.9051.00 1158 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 33 033 [lo33 -199.703,41
[os ] -PREFEITO -
PROGRAMADETRABALHO | & [ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
0
13.391.0186.2224.0000 | 3390.30.00 | 2427 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTAOSWALDO | 33 | 03 || [ -2.700,00 DECRETO N° 707, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Reas1vas Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:
PROGRAMA DE TRABALHO @ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA s VALOR Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
133020167.11340000 | 3390.3900 | 2438 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTAOSWALDO | 33 ||m ||usa -95.950,00 importancia de R$195.883,53 distribuidos as seguintes dotacdes:
PROGRAMADETRABALHO| @ | FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE valor|  Suplementacéo (+) 195.883,53
13.391.0186.2224.0000 33.90.36.00 | 2803 FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO 33 |033 3.100,00
PROGRAMA DE TRABALHO (&) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADE TRABALHO | @ | Ficka UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 10.301.00822367.0000 | 3390.36.00 | 2584 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 3 Josa [ oss 1833027
13.122.0095.2206.0000 44905200 | 2819 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO | 33 | 033 || 033 +14.000,00 PROGRAMA DE TRABALHO D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0082.2387.0000 3.390.36.00 | 3278 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 4 | 044 n 044 43.035,09
PROGRAMA DE TRABALHO [e3] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO e} FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
13.122.0095.2206.0000 3.3.90.39.00 | 2820 FUNDACAO CULTURAL\]’\;IlgRNAUSTA OSWALDO 3 033 -183.637,31 10.301,0062.2387.0000 23.0026.00 | 2280 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE % I 066 I] 066 13445817
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
13.1220095.2206.0000 | 31.90.11.00 | 2050 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO | 33 | 038 || 038 352072 provenientes de:
Anulago:
PROGRAMA DE TRABALHO [e3) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO (o] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
08.122.0095.2441.0000 3.3.90.30.00 1449 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E 44 | 044 (1044 231,18
JUVENTUDE 10.301.00822367.0000 | 33903000 | 2565 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2 Jos floms 8920
PROGRAMA DE TRABALHO [e3]) FICHA UNIDADE QRCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO [e3]) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
08.243.0087.2437.0000 3.3.90.30.00 1496 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E 3 l 033 ,|D33 -117.056,59 10.301,0062.2387.0000 3.3.90.39.00 | 2568 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 66 I 066 I[OGG -134.458,17
JUVENTUDE
PROGRAMADE TRABALHO| @ [ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO [e3) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0062.2367.0000 | 33903900 | 3144 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 3 Joxs Joss -18.301,07
082430097.2437.0000 | 44905200 | 1503 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E 33 [033 [lo3s 1610275
JUVENTUDE PROGRAMA DE TRABALHO [e2) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMA DE TRABALHO [es) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 10.301.0082.2387.0000 3.3.90.30.00 | 3269 FUNDACAQ MUNICIPAL DE SAUDE 4 ] 044 I[W -43.035,09
08243.0097.2437.0000 | 339030.00 | 2507 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E 4 [oas [ ous -30.946,85
JUVENTUDE Anulagéio (-) -195.883,53
PROGRAMA DE TRABALHO @ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA F VALOR Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
08.122.0085.2441.0000 33909300 | 2780 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E 4“4 |w ||o44 474255 efeitos em 27/12/2022, conforme processo n° 2022.004.000014-6-PA.
JUVENTUDE
PROGRAMADE TRABALHO | @@ [ FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022
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DECRETO N° 708 , DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia;

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$10.970,94 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 10.970,94

PROGRAMA DE TRABALHO fes) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0082.2387.0000 3.3.90.36.00 2584 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 33 I 033 " 033 7.606,58

PROGRAMA DE TRABALHO o) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0082.2387.0000 3.3.90.36.00 3279 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 44 I 044 " 044 3.364,36

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.2388.0000 3.3.90.30.00 2554 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 44 I 044 " 044 -3.364,36
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.2388.0000 3.3.90.39.00 2557 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 33 I 033 " 033 -7.481,56
PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.2388.0000 3390.30.00 | 3145 FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 33 [ 033 Jloss 125,02
Anulagio (-) -10.970,94

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdio, com seus
efeitos em 27/12/2022, conforme processo n° 2022.004.000014-6-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 27 de DEZEMBRO de 2022

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 709 , DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras p
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$6.264.800,35 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéo ( +) 6.264.800,35

|PROGRAMA DE TRABALHO I o) I FICHA l UNIDADE ORCAMENTARIA [ FONTE II VALOR I
[ 10.122008541700000 | 33503600 | 281 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | 22 Joz o[ 152377230|
[ProcramaDETRABALHO | 0 [ricma] UNIDADE ORCAMENTARIA | rove | vaor |
| 10.12200952388.0000 | 3303600 | 2590 | FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE | 22 Jozz2]oa|  4741027.96]

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 6.264.800,35
Artigo 3o0.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos em 28/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 28 de DEZEMBRO de 2022

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 710, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$4.859.954,19 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagio ( +) 4.859.954,19

PROGRAMA DE TRABALHO @ FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
28.843.0000.3000.0000 469071.00 | 3187 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 44 | oss [ oss 84.956.30

PROGRAMA DE TRABALHO [e2) FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0095.2424.0000 33904700 | 3277 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 44 | oss [ oss 1.161.127,65

PROGRAMA DE TRABALHO e} FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.1942.0000 3.3.90.39.00 3276 'SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 44 | 044 |[ 044 3613.870,24

INFRAESTRUTURA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Excesso: 4.859.954,19

Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdio, com seus
efeitos em 28/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 28 de DEZEMBRO de 2022

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 711, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.9133
Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$379.775,80 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéo ( +) 379.775,80

vaLor |
379.775.80 |

UNIDADE ORCAMENTARIA [ rove |
'SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA | 33 Jossfosa ]

[ProcrAMADETRABALHO | @ [rcma]
| 28843.000030000000 | 46907100 | 460 |

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 379.775,80
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos em 28/12/2022, conforme processo 2022.004.000014-6-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 28 de DEZEMBRO de 2022

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 716, 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Ectabol

E ponto facultativo nas reparti¢ées publicas municipais no dia 30
de dezembro (sexta-feira) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢bes legais, nos termos do art.78, inciso IX, da Lei Organica
do Municipio de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO a antevespera do feriado nacional de 1° de janeiro, comemoragao
do Ano Novo;

CONSIDERANDO a necessidade de funcinamento interno sem expediente externo
para fechamento administrativo, orgamentario e fiscal de 2022, bem como e planejamento
administrativo, fiscal e orgamentario do municipio para execugéo do ano de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais no dia 30
de dezembro (sexta-feira).

Art. 2° Os servigos essenciais, inclusive os atendimentos médicos e plantdes médico-
hospitalares, as sessdes de licitagao e o seu respectivo setor, bem como o Protocolo Geral
do Centro Adminstrativo José Alves de Azevedo funcionaréo normalmente, sem interrupgéo,
durante o Ponto Facultativo instituido no artigo anterior.

Pardagrafo tnico. As Unidades Basicas de Satde ficam dispensadas do funcionamento.
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Campos dos Goytacazes (RJ), 28 de Dezembro de 2022.

WLADIMIR GAROTINHO
Prefeito

Secretaria Mun. de Administracdao e Recursos Humanos

PORTARIA n°.712/2022

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS e,

CONSIDERANDO que a Lei 7.346/02 instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios,
e em seu artigo 36 estabeleceu a criagdo da Comisséo de Avaliagdo de Desenvolvimento
Funcional, com a atribuigcdo de proceder a analise da avaliagao periddica de desempenho
dos servidores;

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto n° 684/2022 que regulamenta os
procedimentos de Avaliagdo de Desempenho Funcional do servidor publico efetivo e
estavel da Administragao Publica Direta e Indireta;

CONSIDERANDO que cabe a Comisséo de Avaliagdo de Desenvolvimento Funcional,
coordenar a avaliagdo de merecimento dos servidores, através da analise do Formulario de
Avaliagao de Desempenho Funcional, objetivando a aplicagéo dos institutos da progresséo;

CONSIDERANDO que tal demanda exige uma andlise meticulosa por parte da
Comissao nomeada através da Portaria n® 2056/2021, que o quantitativo de procedimentos
submetidos a verificagao sera vultoso, tendo em vista o grande universo de servidores, e
que a Comisséo que cuidara dos enquadramentos necessita de suporte técnico e humano;

CONSIDERANDO que cabe a Secretaria de Municipal de Administragédo e Recursos
Humanos, editar normas complementares, caso necessario.

RESOLVE:

Art. 1° - |Instituir subcomissdo que subsidiara os trabalhos da Comissdo de
Desenvolvimento Funcional, nomeada através da Portaria n® 2056/2021.

Art. 2° - Fica constituida a Subcomissdo de Acompanhamento de Desenvolvimento
Funcional da Guarda Civil Municipal, com objetivo de acompanhar os procedimentos de
avaliagdo de desempenho, realizando as atividades administrativas pertinentes a avaliagdo
periédica de desempenho dos servidores municipais, na forma da legislagao vigente.

Art. 3° - Ficam nomeados para compor a Subcomissdo de Acompanhamento de
Desenvolvimento Funcional da Guarda Civil Municipal:

| — Wellington de Souza Levino — mat. 13600;

Il — Carlos Augusto Ledo de Souza— mat. 13915;

Il — Giselle Cristina Pereira Gomes Ferreira— mat. 18589;

IV — Priscilla Ribeiro— mat. 13101;

V — Marlon José Duarte Melo- mat. 18494.

Paragrafo Unico — A Presidéncia da Subcomissdo de Acompanhamento de
Desenvolvimento Funcional da Guarda Civil Municipal sera exercida pelo Comandante da
Guarda Civil Municipal, Senhor Wellington de Souza Levino — mat. 13600.

Art. 4° - Fica constituida a Subcomissdo de Acompanhamento de Desenvolvimento
Funcional da Secretaria Municipal de Saude, com objetivo de acompanhar os procedimentos
de avaliagdo de desempenho, realizando as atividades administrativas pertinentes a
avaliagdo periddica de desempenho dos servidores municipais, na forma da legislagdo
vigente.

Art. 5° - Ficam nomeados para compor a Subcomissdo de Acompanhamento de
Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal de Saude:

| — Paulo Roberto Hirano— mat. 40407;

Il — Claudia Marcia Ribeiro de Azevedo— mat. 13813;

IIl — Marcia Cristina Ferreira Silva Amaral — mat. 19426;
IV — Hellen Rueb Lacerda de Arautjo— mat 34454.

V —Anna Luisa Lorenz Cunha- mat. 20425.

Pardgrafo unico — A Presidéncia da Subcomissdo de Acompanhamento de
Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal de Saude sera exercida por pelo
Secretario Municipal de Saude— mat 40407.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Secretaria Municipal de Administragédo e Recursos Humanos (RJ), 26 de dezembro de 2022.

Wainer Teixeira de Castro
- Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0390/2022

PROCESSO N°. 2022.204.000181-4-PR
PREGAO SRP DE N° 018/2022
CONTRATADA: LUIZ C. R. SOARES LTDA.
CNPJ N°. 36.279.461/0001-92

OBJETO: contratacao de servigos de hospedagem, em Hotel ou Pousada na Praia do Farol
de Farol de Sdo Thomé, incluindo fornecimento de alimentagéo para atender as demandas
da Prefeitura de Campos dos Goytacazes/RJ.

VALOR GLOBAL: R$ 87.484,00 (oitenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais).
FORMA DE PAGAMENTO: sera efetuado pelo CONTRATANTE, ap6s a execugéo do objeto
da licitagéo, até o 15° (décimo quinto) dias corridos, a partir da data da apresentagéo da
Nota Fiscal pela CONTRATADA.

PRAZO CONTRATUAL: 30 (trinta) dias.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 27/12/2022.
PUBLIQUE-SE.
Em 27 de Dezembro de 2022.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO

Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos.
Mat. n° 40.283

ICP

Brasil
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Portaria n° 714/2022

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a contar de 21/12/2022, a Portaria n° 310/2022, publicada no
D.O. do dia 04/05/2022, que deferiu a cessao reciproca dos servidores JANETE LOPES
PENNA CARVALHO, matricula n® 18284, Professor Il, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, e MARISTELA CAMPOS FREITAS, matricula n° 0308351,
Professor I, lotada na Prefeitura Municipal de Carapebus.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N°. 080/2022
0O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o Decreto 304/2013 que institui normas sobre gestéo e fiscalizagdo
de contratos no ambito da Administragédo Direta e Indireta no Municipio de Campos dos
Goytacazes, que estabelece ao Secretario Municipal indicar os gestores para cada contrato
sob sua responsabilidade;

CARLOS DE QUEIROZ MORALES BENTANCOR, matricula n® 25.337
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores CARLOS DE QUEIROZ MORALES
BETANCOR, matricula n° 25.337 para atuar como gestor de contrato e LUIZ CANDIDO
PINTO DA SILVA, matricula/MS n° 1431546 e WILSON GUILHERME GONCALVES
BESSA, matricula/MS n° 1429836 como fiscais no Contrato sob a égide do Processo
n° 2021.045.000078-0-PR - celebrado entre o Municipio de Campos dos Goytacazes e a
empresa SAPO SANEAMENTO AMBIENTAL PROJETOS E OPERAGOES LTDA.-EPP -
CNPJ 75.548.852/0001-29.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigéncia com efeitos a contar de 12 de dezembro de
2022.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de dezembro de 2022

Paulo Roberto Hirano
- Secretario Municipal de Satde —

PORTARIA N°. 081/2022
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o Decreto 304/2013 que institui normas sobre gestéo e fiscalizagao
de contratos no ambito da Administragédo Direta e Indireta no Municipio de Campos dos
Goytacazes, que estabelece ao Secretario Municipal indicar os gestores para cada contrato
sob sua responsabilidade;

RESOLVE:

Art.1°-CONSTITUIR a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE BENS E EQUIPAMENTOS
PERMANENTES, que tem como objetivo receber e examinar os materiais ou bens
adquiridos, no que diz respeito a quantidade e qualidade, adquiridos pela Secretaria
Municipal de Satide de Campos dos Goytacazes, por meio de aquisigéo.

Art. 2° - Estabelecer que a COMISSAO de que trata o Art. 1, terd como competéncias:

- receber e examinar, no que diz respeito a quantidade e a qualidade, o material entregue
pelo contratado em cumprimento ao contrato ou instrumento equivalente;

- solicitar a unidade a indicagdo de servidor habilitado com conhecimento técnico em
area especifica, para respectiva analise e parecer técnico do material adquirido, quando for
0 caso;

- rejeitar o material sempre que estiver fora das especificagdes do Termo de Referéncia,
do contrato ou instrumento equivalente, ou em desacordo com a amostra apresentada na
fase de licitagdo;

- expedir Termo de Recebimento e Aceitagdo ou Notificacédo, no caso de rejeigdo de
material;

- receber os recursos dirigidos a autoridade superior, interpostos contra seus atos e
tomar as providencias pertinentes;

- rever seus atos, de oficio ou mediante provocagao;

- remeter a autoridade superior o recurso, devidamente instruido e informado.

Art. 3° - Ficam nomeados, para compor a referida COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
BENS E EQUIPAMENTOS PERMANENTES, os servidores:

FABRICIA SILVA LOPES, matricula n® 40.954

GENIL ALVES DE PAULA, matricula 40.381

HENRY COSTA LUBANCO, matricula n® 40.994

MARCOS DA SILVA MENEZES, matricula n® 40.483

RODRIGO DA COSTA CARNEIRO, matricula n° 34.489

CARLOS DE QUEIROZ MORALES BENTANCOR, matricula n® 25.337

Art. 4° - DETERMINAR, que nenhum material ou bem devera ser liberado aos usuarios
antes de cumpridas as formalidades de recebimento, aceitagdo e registro no competente
instrumento de controle.

Art. 5. - Esta Portaria entraréd em vigéncia a partir da data da publicagéo.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de dezembro de 2022

Paulo Roberto Hirano
- Secretario Municipal de Satde —

PORTARIA N°. 82/2022
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o Decreto 304/2013 que institui normas sobre gestéo e fiscalizagao
de contratos no ambito da Administragédo Direta e Indireta no Municipio de Campos dos
Goytacazes, que estabelece ao Secretario Municipal indicar os gestores para cada contrato
sob sua responsabilidade;

RESOLVE:

Art.1° - CONSTITUIR a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE MATERIAIS E INSUMOS,
que tem como objetivo receber e examinar os materiais ou bens adquiridos, no que diz
respeito a quantidade e qualidade, adquiridos pela Secretaria Municipal de Saude de
Campos dos Goytacazes, por meio de aquisi¢do.

Art. 2° - Estabelecer que a COMISSAO de que trata o Art. 1, tera como competéncias:

- receber e examinar, no que diz respeito a quantidade e a qualidade, o material entregue
pelo contratado em cumprimento ao contrato ou instrumento equivalente;

- solicitar a unidade a indicagéo de servidor habilitado com conhecimento técnico em
area especifica, para respectiva andlise e parecer técnico do material adquirido, quando for
0 caso;

- rejeitar o material sempre que estiver fora das especificacdes do Termo de Referéncia,
do contrato ou instrumento equivalente, ou em desacordo com a amostra apresentada na
fase de licitagao;

- expedir Termo de Recebimento e Aceitagdo ou Notificagdo, no caso de rejeigdo de
material;

- receber os recursos dirigidos a autoridade superior, interpostos contra seus atos e
tomar as providencias pertinentes;

- rever seus atos, de oficio ou mediante provocagao;

- remeter a autoridade superior o recurso, devidamente instruido e informado.

Art. 3° - Ficam nomeados, para compor a referida COMISSAO DE RECEBIMENTO DE
MATERIAIS E INSUMOS, os servidores:

GENIL ALVES DE PAULA, matricula 40.381

HENRY COSTA LUBANCO, matricula n® 40.994

IGOR WANDERLEY KNIFIS, matricula n® 40.974

MARCOS DA SILVA MENEZES, matricula n® 40.483

RODRIGO DA COSTA CARNEIRO, matricula n° 34.489

CARLOS DE QUEIROZ MORALES BENTANCOR, matricula n® 25.337

Art. 4° - DETERMINAR, que nenhum material ou bem devera ser liberado aos usuarios
antes de cumpridas as formalidades de recebimento, aceitagdo e registro no competente
instrumento de controle.

Art. 5. - Esta Portaria entrard em vigéncia a partir da data da publicagéo.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de dezembro de 2022

Paulo Roberto Hirano
- Secretario Municipal de Satde —

Processo n° 2022.045.000358-0-PR
Dispensa de Licitagdo

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

Tendo em vista o Parecer n° 252.008/2022 da Procuradoria Geral do Municipio de Campos
dos Goytacazes, RATIFICO os atos praticados e, em consequéncia, HOMOLOGO a
presente Dispensa de Licitagdo, adjudicando & empresa R. L. MANHAES CONSTRUGOES
EIRELL., cujo objeto é a OBRA DE REFORMA DO TELHADO DO SETOR DE VACINA
DA SECRETARIAL MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ,
com base no artigo 24, inciso |, da Lei Federal n°. 8.666/93, com o valor total de R$
29.989,14 (vinte e nove mil, novecentos e oitenta e nove reais e quatorze centavos).

Publique-se.
Campos dos Goytacazes, 23 de dezembro de 2022.

Paulo Roberto Hirano
Secretario Municipal de Saude
Prefeitura de Campos dos Goytacazes/RJ

Secretaria Mun. de Obras, Infraestrutura e Habitacdao

PORTARIA N° 254/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FiscAls DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 310/2022, CELEBRADO ENTRE O MuNICiPIO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA UNICA SERVIGOS E EMPREENDIMENTOS LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragcdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto Municipal n° 304/2013, que “institui normas
sobre a gestdo e fiscalizagao de contratos no ambito da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execugéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n® 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores JUNIO LUIZ DE SA FREITAS, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matriculan®24.265, e ALEX SANDRO FERNANDES, TECNICO EM EDIFICAGOES,
matricula n® 13.761, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere a Ordem de
Execugéao de Servigo n® 310/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos Goytacazes,
que autorizou a sociedade empresaria UNICA SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA,
a executar a “Obra de reforma do banheiro publico da Praga da Paz, Avenida Dario Canela
Tavares — Goitacazes — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa de Licitagdo com
base no inciso | do art. 24 da Lei n® 8.666/93”.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774
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PORTARIA N° 255/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 311/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA RESOLUTTO EMPREENDIMENTOS LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestdo e fiscalizagao de contratos no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que poderad ser substituido por Ordem de
Execugéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores JUNIO LUIZ DE SA FREITAS, FiscAL DE OBRAS
E URBANISMO, matricula n° 24.265, e ALEX SANDRO FERNANDES, TECNICO EM
EDIFICAGOES, matricula n® 13.761, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugdo de Servigo n° 311/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria RESOLUTTO EMPREENDIMENTOS
LTDA, a executar a “Obra de reforma da Praga Nilo Peganha — Rua Ant6nio da Silva Rocha
— Santo Eduardo — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa de Licitagdo com base
no inciso | do art. 24 da Lei n° 8.666/93".

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 256/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 312/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE E| ARIA Cc AE ARIA LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e. CONSIDERANDO que o art.
67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por um representante da Administragcdo, especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestéao e fiscalizagdo de contratos no ambito da Administracéo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execugéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n® 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores JUNIO LUIZ DE SA FREITAS, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 24.265, e GECELMO GOMES DE SOUSA, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.436, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugédo de Servigo n° 312/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria CONSERMA ENGENHARIA LTDA, a
executar a “Obra de reforma e ampliagcdo do canteiro da Avenida 15 de Novembro com
Saturnino Braga — Centro — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa de Licitagdo
com base no inciso | do art. 24 da Lei n° 8.666/93".

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 257/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 313/2022, CELEBRADO ENTRE O MuNiciPio DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA PLANETEC EMPREENDIMENTOS E SERVIGOS
LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo o contrato o seu recebimento, provisorio ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestéo e fiscalizagdo de contratos no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 62 da Lei de Licitagbes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execugéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELO FREITAS NETO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n° 34.362, e LUIZ CARLOS DE ARAUJO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.466, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugéo de Servigo n° 313/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria PLANETEC EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, a executar a “Obra de recuperagéo de pavimentagdo em paralelepipedos
na Travessa Crespo — Parque Rosario — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa
de Licitagdo com base no inciso | do art. 24 da Lei n° 8.666/93".

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 258/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 314/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA PLANITEC EMPREENDIMENTOS EIRELI.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato deveré ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo o contrato o seu recebimento, provisorio ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestao e fiscalizagéo de contratos no ambito da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execucéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragao
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELO FREITAS NETO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n° 34.362, e LUIZ CARLOS DE ARAUJO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.466, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugéo de Servigco n° 314/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria PLANITEC EMPREENDIMENTOS
EIRELI , a executar a “Obra de recuperagdo de pavimentagdo em paralelepipedos nas
Ruas: Rua Desembargador Alvaro Ferreira da Silva Pinto e Rua Rovenil Rodrigues Moraes
— Parque Avenida Pelinca — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa de Licitagdo
com base no inciso | do art. 24 da Lei n° 8.666/93".

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774
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PORTARIA N° 259/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM
DE EXECUGAO DE SERVIGO N° 315/2022, CELEBRADO ENTRE O MuNiciPio DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA LUCAs E LucAs CONSTRUGOES SERV.
COMERCIO LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisorio ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestdo e fiscalizagao de contratos no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execugéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELO FREITAS NETO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.362, e LUIZ CARLOS DE ARAUJO, FiScAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.466, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugéo de Servigco n® 315/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria LUCAS E LUCAS CONSTRUGOES
SERV. COMERCIO LTDA, a executar a “Obra de recuperagdo de pavimentagdo em
paralelepipedos na Rua Edmundo Vaz de Araujo — IPS — Campos dos Goytacazes/RJ,
conforme Dispensa de Licitagdo com base no inciso | do art. 24 da Lei n° 8.666/93".

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 260/2022

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FiISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXECUGAO DE SERVIGO N° 316/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA HOGLA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n°® 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nhos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera
aos responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo o contrato o seu
recebimento, provisorio ou definitivo, mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestéo e fiscalizagéo de contratos no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que podera ser substituido por Ordem de
Execucgéo de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELO FREITAS NETO, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.362, e GECELMO GOMES DE SOUSA, FiscAL DE OBRAS E
URBANISMO, matricula n® 34.436, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere
a Ordem de Execugado de Servigo n° 316/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos
Goytacazes, que autorizou a sociedade empresaria HOGLA CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA , a executar a “Obra de recuperagéo de pavimentagdo em paralelepipedos nas Ruas:
Rua Capitdo Francisco Costa e Rua Benedito Hermégenes — Parque Rosario — Campos
dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa de Licitagdo com base no inciso | do art. 24 da Lei
n° 8.666/93".

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 261/2022

DiSPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FISCAIs DE CONTRATO, REFERENTE A ORDEM DE
EXEcucAo DE SERVIGO N° 317/2022, CELEBRADO ENTRE O MuNicipPio DE CAMPOS DOS
GOYTACAZES E A SOCIEDADE EMPRESARIA M. J. X. CONSTRUGOES LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e.

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestdo e fiscalizagao de contratos no ambito da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 62 da Lei de Licitagdes e Contratos acerca da
obrigatoriedade do instrumento de contrato, que poderad ser substituido por Ordem de
Execugéao de Servigo;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n® 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragdo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores ALEX SANDRO FERNANDES, TECNICO EM EDIFICAGOES,
matricula n® 13.761, e GECELMO GOMES DE SOUSA, FiscAL DE OBRAS E URBANISMO,
matricula n® 34.436, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere a Ordem de
Execugdo de Servigo n® 317/2022, expedida pelo Municipio de Campos dos Goytacazes,
que autorizou a sociedade empresaria M. J. X. CONSTRUCOES LTDA, a executar a
“Obra de recuperagdo de pavimentagdo em paralelepipedos nas Rua Projetada B e Rua
Projetada C — Parque Usina Sao Jodo — Campos dos Goytacazes/RJ, conforme Dispensa
de Licitagdo com base no inciso | do art. 24 da Lei n°® 8.666/93”.

Art. 2°, Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 26 de dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PORTARIA N° 262/2022

DiSPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE FiISCAIS DE CONTRATO, REFERENTE AO CONTRATO N°
382/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E A SOCIEDADE
EMPRESARIA COFRANZA CONSTRUTORA LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n°® 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisério ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestdo e fiscalizagao de contratos no ambito da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administragéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores MARCELO FREITAS NETO, FiscAaL DE OBRAS E
URBANISMO, matriculan®34.362, e ALEX SANDRO FERNANDES, TECNICO EM EDIFICAGOES,
matricula n® 13.761, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se refere ao Contrato
n° 382/2022, entabulado entre o Municipio de Campos dos Goytacazes e a sociedade
empresaria COFRANZA CONSTRUTORA LTDA, tendo por objeto “Obra de recapeamento
asfaltico da estrada de Pedra Lisa a Morro do Coco — Campos dos Goytacazes/RJ.”

Art. 2°. Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagédo, com efeitos administrativos
a partir de 26 dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n°® 40.774
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PORTARIA N° 263/2022

DisPOGE SOBRE A DESIGNAGAO DE FiscAIs DE CONTRATO, REFERENTE AO CONTRATO N°
374/2022, CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E A SOCIEDADE
EMPRESARIA CONSTRUSAN SERVIGOS INDUSTRIAIS LTDA.

O SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigoes legais, e

CONSIDERANDO que o art. 67 da Lei n° 8.666/93 determina que “a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo,
especialmente designado”;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 73 da Lei de Licitagdes, cabera aos responsaveis
pelo acompanhamento e fiscalizagao o contrato o seu recebimento, provisorio ou definitivo,
mediante termo circunstanciado;

CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto Municipal n® 304/2013, que “institui normas
sobre a gestéao e fiscalizagdo de contratos no ambito da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Campos dos Goytacazes”;

CONSIDERANDO, enfim, que a Lei n° 8.344/2013, ao tratar da estrutura da Administracéo
Municipal, nos incisos | e VI do art. 26, estabeleceu que compete a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura “planejar, operacionalizar e executar a politica de obras publicas
no Municipio” e “fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio”.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores GECELMO GOMES DE SOUSA, FiscAL DE OBRAS
E URBANISMO, matricula n° 34.436, e CLEBER PESSANHA GOMES, TECNICO EM
EDIFICAGOES, matricula n® 13.851, para atuarem como Fiscais de Contrato, no que se
refere ao Contrato n°® 374/2022, entabulado entre o Municipio de Campos dos Goytacazes
e a sociedade empresaria CONSTRUSAN SERVICOS INDUSTRIAIS LTDA, tendo por
objeto “Obra de recapeamento da Estrada (CAM - 20) que liga Usina Sao Joao a localidade
de Santa Ana — Campos dos Goytacazes/RJ.”

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
a partir de 23 dezembro de 2022.

Art. 3°. Publique-se, Dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.

JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

Proc. n° 2022.206.000228-4-PR

Objeto: LICITAGAO MOD. TOMADA DE PREGOS PARA REFORMA
DA UPH DE SANTO EDUARDO

Vistos e efc...

Cuida-se de processo licitatério na modalidade tomada de prego para re-
forma da UPH de Santo Eduardo.

A empresa SLC SERVICOS TECNICOS ME, apresentou impugnagédo ao
instru- mento convocatdério fls.255/374.

A CPL encaminhou o processo para manifestagdo desta secretaria sobre a
impugnacdo da empresa licitante.

A equipe técnica desta Secretaria se manifestou nos autos. Eis a sintese do
processado até o presente momento.

Passo a minha manifestagédo.

De inicio é preciso salientar que o principio da autotutela estabelece que a
Administragdo Publica possui o poder de controlar os préprios atos, anulando-
os quando ilegais ou revogando-os quando inconvenientes ou inoportunos.
Assim, a Administracdo nao precisa recorrer ao Poder Judiciario para corrigir
os seus atos, podendo fazé-lo diretamente.

Pois bem, feito este pequeno introito e apds detida analise dos autos pro-
cessuais, verifico que a hipétese deste feito € um classico caso de anulagdo do
pro- cesso licitatério nos termos do que preconiza o artigo 49, §1° da Lei n°
8666/93.

As razbes de interesse publico, salta aos olhos na medida em que
ndo podea administragcdo publica licitar objeto ja licitado anteriormente como
salientou o impugnante nas suas razdes recursais, fato este reconhecido pela
equipe técnica desta secretaria em sua manifestagéo.

Por tais razdes, e fundamentado no documento assinado pela equipe
técni-ca anulo o presente processo licitatério nos termos do artigo 49, §1° da
Lei n® 8666/93.

Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.

~ JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n° 40.774

DISPENSA DE LICITAGAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n° 8.666/93, e alteracdes
posteriores, reconhecida a validade dos atos integrantes do procedimento administrativo
n° 2022.206.000266-9-PR, conforme parecer da Procuradoria-Geral do Municipio n°
252.004/2022 e sendo a Dispensa de Licitagdo em voga conveniente aos interesses publicos,
com fundamento no art. 24, | da Lei 8.666/1993, RATIFICA e HOMOLOGA a presente
contratagdo direta por Dispensa de Licitagéo, tendo como objeto a “obra de instalagéo e
fornecimento da rede elétrica para atender as necessidades dos permissionarios, Parque
Alberto Sampaio, Centro, Campos dos Goytacazes/RJ, cuja CONTRATADA é a empresa
NORTE MIX EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.283.298/0001-10, pelo prazo de 30 (trinta) dias, no valor global de R$31.807, 90 (trinta
e um mil, oitocentos e sete reais e noventa centavos). Determina que sejam adotados os
procedimentos visando a contratagdo em tela.

PUBLIQUE-SE.
Em, 27 de dezembro de 2022.

JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
Matricula n® 40.774

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 0387/2022
PROCESSQO N° 2022.206.000167-P-PR
CONCORRENCIA PUBLICA N° 010/2022

CONTRATADA: VISAO EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ/MF sob o n° 10.639.965/0001-82

OBJETO: Servigos de recuperagao, reparo e manutengado de vias Publicas em Asfalto PMF
(Pré-mistura a frio) no Municipio de Campos dos Goytacazes/RJ.

VALOR GLOBAL: R$ 16.520.679,06 (dezesseis milhdes, quinhentos e vinte mil, seiscentos
e setenta e nove reais e seis centavos).

PRAZO CONTRATUAL: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 de Dezembro de 2022
PUBLIQUE-SE.
Em 27/12/2022.
JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL

Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura
Mat. n° 40.774

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0389/2022
PROCESSO N° 2022.206.000186-7-PR
TOMADA DE PRECOS N° 031/2022

CONTRATADA: LM MEDEIROS EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ/MF sob o n° 45.216.018/0001-63

OBJETO: OBRA DE REVITALIZACAO DO CAIS DA LAPA, REFORMA E AMPLIACAO DA
NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO —AVENIDA XV DE NOVEMBRO
- CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES/RJ.

VALOR GLOBAL: R$ 390.092,78 (trezentos e noventa mil, noventa e dois reais, setenta e
oito centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA em 04 (quatro)
parcelas, de acordo com as medigdes procedidas pela fiscalizagdo da Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura, que constatara a regularidade da mesma e providenciara o
prosseguimento do processo do respectivo pagamento, conforme o cronograma fisico das
obras.

PRAZO CONTRATUAL: 04 (quatro) meses.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 27/12/2022.

PUBLIQUE-SE.
Em 27/12/2022.

JORGE WILLIAM PEREIRA CABRAL
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura
Mat. n° 40.774

Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Secretaria Municipal de Fazenda.
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 0376/2022

Processo n° 2022.018.000124-P-PR

Pregéo n° 031/2022

Empresa Contratada: MICROTECNICA INFORMATICA LTDA.
CNPJ N° 01.590.728/0009-30

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisicdo de equipamentos de informatica,
objetivando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Fazenda de Campos dos
Goytacazes/RJ.

Valor: R$ 141.787,12 (cento e quarenta e um, setecentos e oitenta e sete reais e doze
centavos)

Prazo: 30 (trinta) dias
Data da Assinatura: 19/12/2022

PUBLIQUE-SE.
Em 27 de dezembro de 2022

MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Secretario Municipal de Fazenda
Marcio Queiroz Morales

Secretaria Municipal de Defesa Civil

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO com base no artigo 26, da Lei 8.666/93, e a vista do Parecer
n° 254.001/2022 da Procuradoria Geral deste Municipio, a DISPENSA DE LICITAGAO,
processo n° 2022.201.000207-1-PR, com fundamento no artigo 24, II,,da Lei 8.666/93, cujo
objeto consiste na locagdo de imdvel, cujo beneficiario € o Sr. VINICIUS DE MIRANDA
FERNANDES RIBEIRO, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Defesa
Civil.

Campos dos Goytacazes - RJ, 01 de dezembro de 2022.

ALCEMIR PASCOUTTO DA ROCHA
Secretario de Defesa Civil
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Secretaria Municipal da Transparéncia e Controle

RELAGAO DE PROCESSO APROVADO PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA ECONTROLE, REFERENTE A PRESTAGAO DE CONTAS
DE ADIANTAMENTO.

PROCESSO N°

2022.004.000225-3-CA
2022.004.000211-7-CA
2022.004.000214-9-CA
2022.004.000218-8-CA
2022.004.000226-0-CA
2022.004.000233-9-CA
2022.004.000220-7-CA
2022.004.000224-6-CA
2022.004.000222-1-CA
2022.004.000212-4-CA

Fabiana da Silva Pinto

Patricia Ribeiro de Souza Rangel
Carlos Frederico da Silva Paes

Nalto Muniz Neto

Thennyson Coelho Seixas

Rita de Cassia Ribeiro Alves Pessanha
Barbara Lopes Sales Rangel

Lucas de Souza Siqueira Barreto
Aldair de Souza Rangel

Wellinton Pacheco Range.

Campos dos Goytacazes, 28 de Dezembro de 2022

Rodrigo Resende Ramos
Secretario Municipal de Transparéncia e Controle
CRC/RJ - 088327/0-8 - Mat. 40.414

Fundacao Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0223/2022

FATO GERADOR: Pregéo Presencial SRP N°. 011/2021.

PROCESSO: 2021.099.000091-3-PR

OBJETO: Aquisi¢do de material de consumo, tipo tubos e microtubos de coleta de sangue
e seringas de gasometria, para atender as necessidades do Laboratério da Fundagéo
Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes- RJ.

CONTRATADA: LAB BRAX DIAGNOSTICA LTDA.

CNPJ n° 05.035.010/0001-86

VALOR TOTAL: R$ 50.598,00 (Cinquenta mil, quinhentos e noventa e oito reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 10/11/2022

Campos dos Goytacazes, 01 de dezembro de 2022

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO 02 - PRORROGAQAQ CONTRATUAL COM REEQUILIBRIO
ECONOMICO FINANCEIRO - CONTRATO NUMERO: 0118/2021.

FATO GERADOR: Pregao Presencial n°. 010/2021.

PROCESSO: 2021.099.000089-4-PR.

OBJETO: Fornecimento de alimentacgao e nutricao hospitalar de forma continua, para
atender a pacientes e acompanhantes, servidores plantonistas e diaristas (40h) do
Hospital Ferreira Machado que integra a Fundagao Municipal de Saude (FMS).
CONTRATADA: V.C.M. DOS SANTOS REFEIGOES - ME.

CNPJ: 10.269.696/0001-00

VALOR TOTAL: R$ 5.486.356,80 (Cinco milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil,
trezentos e cinquenta e seis reais e oitenta centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: 12 (doze) parcelas.

PRAZO DO CONTRATO: 12 (doze) meses.

PRAZO DA VIGENCIA: 06/12/2022 a 05/12/2023.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57,1l e 65 I, da Lei Federal n°. 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 05/12/2022.

Campos dos Goytacazes, 05 de dezembro de 2022.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

TERMO ADITIVO 03— PRORROGAGAO CONTRATUAL AO CONTRATO NUMERO:
0249/2019.

FATO GERADOR: Pregéo Presencial n°. 019/2019.

PROCESSO: 2019.099.000082-2-PR.

OBJETO: Contratacido de empresa especializada para locagao de equipamentos com
fornecimento de reagentes, controles, calibradores e demais insumos necessarios,
objetivando atender as demandas oriundas do Hemocentro Regional de Campos,
Laboratério do Hospital Ferreira Machado, Laboratério Regional de Campos,
Laboratério da UPH Sao José e Laboratério da UPH Santo Eduardo, pertencentes a
estrutura da Fundagao Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes.
CONTRATADA: ENZIPHARMA PRODUTOS MEDICOS E LABORATORIAIS LTDA.
CNPJ: 02.314.108/0001-84.

VALOR TOTAL:R$ 750.000,00 (Setecentos e cinquenta mil reais).

PRAZO DO CONTRATO: 12 (doze) meses.

PRAZO DA VIGENCIA: 11/11/2022 A 10/11/2023.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il da Lei Federal n°. 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 10/11/2022.

Campos dos Goytacazes, 10 de novembro de 2022.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagédo Municipal de Saude

Fundacgao Municipal da Infancia e da Juventude

PORTARIA FMIJ N.° 21/2022

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE, no
uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO que a Lei 7.655/04 institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios,
estabeleceu a criagdo da Comisséo de Avaliagdo de Desenvolvimento Funcional, com a
atribuigao de proceder a analise da avaliagdo periddica de desempenho dos servidores;

CONSIDERANDO que cabe & Comisséo de Avaliagdo de Desenvolvimento Funcional,
apurar através da analise do Formulario de Avaliagdo de Desempenho Funcional, a
aplicagao dos institutos da progresséo e da promogao.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo a Comiss&o de Desenvolvimento Funcional, na forma do
art. 30 da Lei 7.655/04, com atribuicdo de proceder a avaliagdo periddica de desempenho
dos servidores, que demandaram judicialmente acerca das normas de enquadramento
municipal.

Art. 2° - Fica constituida a Comissdo de Desenvolvimento Funcional, formada pelos
seguintes membros:

| — Gustavo Viana Neves, matricula n.° 40.815 - Diretor Administrativo e Financeiro
da Fundacao Municipal da InfanC|a e da Juventude - FMIJ;

Il - Kelly Cristina Louro Borges Coelho, matricula n.° 38.961, Assessora Técnica
- Representante da Supervisdo de Gestio de Pessoas da Fundagdo Municipal da
Infancia e da Juventude - FMIJ;

lll - Fabio Gomes Feres, matricula n.° 30.323, Assistente Juridico da Fundagao
Municipal da Infancia e da Juventude - Servidor efetivo e estavel da FMIJ;

IV — Paulo Cristovao da Silva Oliveira, matricula n.° 30.368, Psicélogo, Servidor
efetivo e estavel da FMIJ;

V - Lucienne Beatriz Oliveira Soares, matricula n.° 30.289, Pedagoga - Servndora
Publica Municipal da FMIJ indicada pelo Sindicato dos Profi ais
Municipais de Campos dos Goytacazes - SIPROSEP.

Pardagrafo tnico — A Presidéncia da Comissao estabelecida no caput, cabera ao Diretor
Administrativo e Financeiro.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campos dos Goytacazes, 26 de dezembro de 2022.
FABIANO DE PAULA
Presidente da Fundag&o Municipal

da Infancia e da Juventude
Matricula n.° 40.798

DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000184-2-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 249.002/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa a
presente contratagéo, por dispensa de licitagéo, tendo o contrato como objeto a aquisicdo
de cadeiras e longarinas, para atender as demandas da FUNDAGAO MUNICIPAL DA
INFANCIA E DA JUVENTUDE, em carater emergencial, no valor total de R$ 16.700,00
(Dezesseis mil e setecentos reais). Determina que sejam adotados os procedlmentos
visando a contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 22 de Dezembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798

DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuigées
que lhe sédo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000187-4-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 250.024/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa a
presente contratag:ao por dispensa de licitagao, tendo o contrato como objeto a aquisicdo
de maletas de primeiros socorros, para atender as demandas da FUNDAGAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE em carater emergencial, no valor total de R$ 7.200,00
(Sete mil e duzentos reais). Determina que sejam adotados os procedimentos visando a
contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 22 de Dezembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798

DISPENSA DE LICITACAQ
RATIFICAGAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000182-8-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 246.007/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa a
presente contratagdo, por dlspensa de licitagao, tendo como objeto a aquisi¢do de material
para a pratica de futevolei do Programa Esporte Cidaddo, mantido pela FUNDAGAO
MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE, em carater emergencial, no valor total de
R$ 13.177,20 (Treze mil, cento e setenta e sete reais e vinte centavos). Determina que
sejam adotados os procedimentos visando a contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 20 de Dezembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798
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DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagé@o Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000185-P-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 250.018/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa a
presente contratagao, por dispensa de licitagédo, tendo o contrato como objeto a contratagéo
de empresa especializada em servigos de instalacdo de servidor de arquivos e controlador
de dominio, com fornecimento de licenga para Windows 2016 ou superior e 60 calls para
conexao de clientes e usuarios, para atender as demandas da FUNDAGAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE, em carater emergencial, no valor total de R$ 16.750,00
(Dezesseis mil e setecentos e cinquenta reais). Determina que sejam adotados os
procedimentos visando a contratacdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 22 de Dezembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798

DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagé@o Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000160-9-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 226.006/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa
a presente contratagao, por dispensa de licitagdo, tendo o contrato como objeto aquisigao
de pegas e componentes, para manutengédo e upgrade de computadores, para atender as
demandas da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE, em carater
emergencial, no valor total de R$ 8.417,80 (Oito mil, quatrocentos e dezessete reais e
oitenta centavos). Determina que sejam adotados os procedimentos visando a contratagdo
em tela.

Campos dos Goytacazes, 22 de Novembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798

DISPENSA DE LICITACAO
RATIFICACAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagéo Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pela legislacdo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes
do processo n° 2022.044.000169-4-PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio
n° 229.004/2022 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses
publicos, com fulcro no art. 24, Il da Lei 8.666/1993 e na Lei 8.245/91, ratifica e homologa a
presente contratagdo, por dispensa de licitagdo, tendo o contrato como objeto contratagao
de empresa especializada em servigos de Tecnologia da Informagéo, para implementagéao
de sistema de protecéo de dados, ciberseguranca e implementacao de sistema de backup
automatizado em nuvem, para atender as demandas da FUNDACAO MUNICIPAL DA
INFANCIA E DA JUVENTUDE, em carater emergencial, no valor total de R$ 16.900,00
(Dezesseis mil e nocecentos reais). Determina que sejam adotados os procedimentos
visando a contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 24 de Novembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
MATRICULA N.° 40.798

Processo de prestacdo de contas de adiantamento despachado pela Presidente da
Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude, aprovado nos termos da Lei n® 6.472/1997
e Lein® 8.879/2018.

Nome
CARLA LUIZA MARINHO DE BRITO

Processo
2022.044.000049-3-CA

Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro 2022.

Fabiano de Paula
Matricula: 40.798
Presidente da Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude

Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude
Processo de prestacdo de contas de adiantamento despachado pela Presidente da

Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude, aprovado nos termos da Lei n® 6.472/1997
e Lein® 8.879/2018.

Processo
2022.044.000050-5-CA

Nome
RAQUEL DE SOUZA VASCONCELOS

Campos dos Goytacazes, 27 de dezembro de 2022.

Fabiano de Paula
Matricula: 40.798
Presidente da Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude

Fundacao Cultural Jornalista Oswaldo Lima

PORTARIA N°: 038/2022

DESIGNAGAO DA COMISSAO DE SELEGAO REFERENTE AO EDITAL PREMIO
FCJOL “CULTURE CAMPOS: GRAFFITI CULTURA NAS RUAS”.

A Presidente da Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, MARIA AUXILIADORA
FREITAS DE SOUZA, no uso de suas atribuicdes legais, designa a equipe responsavel pela
COMISSAO DE SELECAO do Edital PREMIO FCJOL “CULTURE CAMPOS: GRAFFITI
CULTURA NAS RUAS". O objeto do edital é realizar, em ambito municipal, a premiagdo da
ARTE DE RUA com a tematica: GRAFFITI NAS RUAS DE CAMPOS DOS GOYTACAZES,

mediante a selegdo de projetos utilizando técnicas do graffiti. Segue abaixo a listagem dos
referidos técnicos:

CINTHIA MOTA PESSANHA matricula 20.803 - Secretaria geral do Conselho Municipal
de Cultura;

FABRICIO DA SILVA SIMOES matricula 33.833 - Titular e tesoureiro do Funcultura;
MILENA PEREIRA DA SILVA - Designer grafica (apoio técnico).

A FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA ressalta que o presente
edital esta publicado no Diario Oficial em 20/12/2022.

Campos dos Goytacazes - RJ, 29 de dezembro de 2022.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE SOUZA
Presidente da Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima Mat.40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.009/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000339-4-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “BANDA BAMBALADA”
PARTES: Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima e RODRIGUES PROMOGOES E
SERVICOS EIRELI ME

REFERENTE: Contratacdo da BANDA BAMBALADA para apresentagao no dia 15/01/2023
as 16 horas para participar da Programacéao do Verao 2023, a realizar-se no Trio Elétrico
em Farol de Sao Thomé em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25, Inciso
Il da Lei 8.666/93.
Prego Total: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.011/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000341-3-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “BANDA EX-ENERGIA”
PARTES: Fundacdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima e ELIAS S DOS SANTOS
PRODUGOES ME

REFERENTE: Contratagdo da Banda Ex-Energia para apresentacéo no dia 01/01/2023 as
00 horas para apresentacdo no Réveillon 2023 em atendimento a Programacéo de Verao
2023, a realizar-se em Lagoa de Cima, em Campos dos Goytacazes com fundamento no
Art. 25, Inciso Il da Lei 8.666/93.
Prego Total: R$ 10.000,00 (dez mil reais)
Publique-se

Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza

Presidente da Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.010/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000340-6-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “CANTOR APOLLO”
E‘IARRE.II-_IIES: Fundagédo Cultural Jornalista Oswaldo Lima e NOVA AGENCIA & PROJETOS

REFERENTE: Contratagdo do CANTOR APOLLO para apresentagédo no dia 08/01/2023 as
16 horas para participar da Programagao do Verdo 2023, a realizar-se no Trio Elétrico no
Farol de Sdo Thomé em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25, Inciso Il da
Lei 8.666/93.

Preco Total: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.
Maria Auxiliadora Freitas de Souza

Presidente da Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.007/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000320-1-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagio de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “CANTORA NATHALIA FERNANDES”

PARTES: Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima e ELIAS S. DOS SANTOS
PRODUGOES ME

REFERENTE: Contratagdo da CANTORA NATHALIA FERNANDES para apresentagdo no dia
08/01/2023 as 14 horas para participar da Programagéo do Verao 2023, a realizar-se na Lagoa
de Cima em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25, Inciso IIl da Lei 8.666/93.

Prego Total: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
Publique-se.
Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362
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FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.008/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000338-7-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “REUBES PESS BAND”
PARTES: Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima e RODRIGUES PROMOGOES E
SERVICOS EIRELI
REFERENTE: Contratagdo de REUBES PESS BAND para apresentagao no dia 02/02/2023
as 20 horas para participar da Programacéo do Verao 2023, a realizar-se na Tenda Cultural
no Farol de Sdo Thomé em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25, Inciso |1l
da Lei 8.666/93.
Prego Total: R$ 3.000,00 (trés mil reais)
Publique-se
Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.
Maria Auxiliadora Freitas de Souza

Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 253.012/2022
PROCESSO n°. 2022.019.000344-5-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: “CANTOR SANDRO BALLI"

PARTES: Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima e SANDRO BALLI PRODUGOES E
EVENTOS LTDA

REFERENTE: Contratagdo do CANTOR SANDRO BALLI para apresentacdo no dia
20/01/2023 &s 20 horas para participar da Programagédo da Festa de Sdo Sebastido, a
realizar-se em Sdo Sebastido em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25,
Inciso Ill da Lei 8.666/93.
Preco Total: R$ 5.000,00 (trés mil reais)
Publique-se

Campos dos Goytacazes, 26 de Dezembro de 2022.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza

Presidente da Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 026/2022

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 026/2022 PARA CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS FISICAS PARA O XXX CONCURSO NACIONAL DE CONTOS JOSE
CANDIDO DE CARVALHO NA TENDA CULTURAL EM FAROL DE SAO TOME.

AFUNDAGAO CULTURAL JORNALISTAOSWALDO LIMAVEMAPUBLICO INFORMAR
O RESULTADO DA INTERPOSICAO DO RECURSO DO RESULTADO PARCIAL
REFERENTE AO CHAMAMENTO PUBLICO N.° 026/2022 PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FISICAS PARA O XXX CONCURSO NACIONAL DE CONTOS JOSE CANDIDO
DE CARVALHO NA TENDA CULTURAL EM FAROL DE SAO TOME EM OCASIAO DO

Aleuttha Cleméncia

ALEX VOLPE HIPOCAMPO
ALEXANDRE DOS ANJOS |DESTINO TRACADO
Alice Diniz Pai

Alicia Neves Boca de lobo

Alma Poetizada

O aniversario

Altair Nunes O olhar
Amarante A boa agao diaria
Amélia Fernandes Raizes

Ana Conceigao AUGUSTA

Ana Julia E comH

Andarilho da Meia Noite

A Escuridao dos Pordes

Andersen Lirikus

Aenchente

Andrade Almeida Soares

Vencendo o 6dio

André Gavroche

Racismo estrutural

ANDRE MUNG TEORIA DA FATALIDADE
Andro de Macedo Crente
Angelo Ra

Angelo Camargo Domini

Cadeia alimentar

Aninha

O homem do sapato branco

Anisia Amarelinho
Anita Rosa Auséncias
Anjo Afrodescendente O Circo
ANJO NOTURNO PASSAGEM

Anne O Bater de Asas Noturno
Andnimo O bordado pelo avesso
Antero Diaspora

Antoine de Bovary

As Carpideiras

Antoine Gusméo

O pequeno livro azul

Antonio Aires

O garanhao

Antonio Chaves

Mundo céo

Antonio Cortez

Como é ser um padre hoje?

Antunes Cotidiano

Apollo Decepgao alvissareira
Arco-iris Uma noite solitaria

Ariel O deus da Morte e a bela Vida

Arizal Teixeira

O Moével que Chorava

Artemis

Felicidade

Arturo Santiago

Acendeu um cigarro, folheou o jornal

Aurora Boreal A previsao
Aurora Marquez Pieta

B. Arauto Batia feliz
Babuino Curié e Sabia

Barbara Veloso

No siléncio, tudo €é grito

VERAO 2023. 0S CONTOS CLASSIFICADOS SEGUEM NA ORDEM DESCRITA: Baruk O Despertar
~ - Bee Rebeldia
PSEUDONIMO TITULO DO CONTO - Belladonah A Verdadeira Saida
- Bu venho l4 da Baixada da Egua Bem-te-vi Entre, ndo repare a bagunga
- O rato da orelha cortada Benedito Cabinda Minhas botas de couro de cabrito
- O olhar do amor BENEDITO RELEQUIAS ~ |SORVETE DE MORANGO
- A PEDRA PRECIOSA Benjamin 1666
(meiaPONTOtrés) ATE AMANHA, E DEPOIS DE AMANHA, ... Beradeiro DEUS HAVERA DE DAR UM JEITO
Eule ARTEFATO Beto Fromagin QUEIO
A Chapeleira Avisita Bia Chaves O monstro do Igarapé das Almas
A viajante Por onde andei no bicentenario Brandon Autorretrato
A. Ibbieta CENTELHA C. Magnum A arvore escondida
A. 8. Hiro Conto do Império Avatar Cacto Vermelho Olhos de Francisco
20 de abril - véspera do meu aniversario: Queria ter dito Camilla Dantas O FIM TAMBEM TEM COR
A. S. Santos adeus
" Caracol C. Invasao
AM.E Nunca é tarde pra recomegar —
Cariacica INFANCIA
Aaron Pesso6a Nuvens carregadas no céu
p MARIA DO ZE MARIA Carlos Vilela Trimmerfrau
A
Carol AANEDOTA DE CHARLES SANSON
Acgucena Mabé
¢ Catarina Vitéria 171
Ada Gisele O génio de Irene
! gen Cavaleiro das Letras O primeiro
Adina Freud O homem que vendia sombras
- CAVALEIRO DE R
AGNELO MOURA A MARGEM CERVANTES TIRAMISU
Alcebiades O velério de Cardoso Cerrado NAFILADO OSSO
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CHAGAS NETO

OS RATOS

Galante

Festa da passarada

Chico Mutamba

De volta

Garabombo

A evolugdo de Padre Sabia

Chimamane

Do lado de a4 da ponte

Garibaldo Brasileiro

Quem sou eu?

Chiquinho Modesto

Ignorancia x Estupidez

Gean B Moraes

Ao fora

Choquehuanka

Na corda bamba

Ghab Rod

Mais de mil sé6is

CINDY TOLEDO

O ANJO DAESTRELA

Gibraltino Rocha

Zero a zero

Cissa Bernstein

Um conto de neve

Giordano Maulana

O sonho de Franz

Cistino Reis

A Moita

Giovana Bauliza

Itinerario de um reencontro com a subjetividade

Cleora Ferruci

Sesséo de terapia

Gizele Gonzalez

Independéncia ou morte

Cobra de Vidro OLIMPICA Goral O amor ndo morre

Colapso O sabor do recomego Gory DOCE SABOR DA VIDA

CR SAGA DAALEGRIA Grotowisky O Visitante

Cristina Yang Gota a gota Guilherme Valverde Magarocada

Cruz Buendia Malabarismo Gustavo Mioto Silva Sonho

Curva de Rio Voos, solos Gustavo Prussia CELITO E O CAVALO PRETO
D.E. ABolha Habri Ubiko O Qasinu!

D.Lima O que vocé vai ser quando crescer? Hannah Carpeso ALIANGCA DO MEDO

Damaso das Neves

VENENO

Hans

O TOMBO DO IMPERADOR

DANDARA O Milagre do Zap Hazel Andrade A gruta das bruxas

Dante Asadorah Ouviu-se do Ipiranga Hebe Camargo A

Datura Stramonium A florista Heleno Greco Meio amargo

Davi R. A morte da palavra Heréclito Mandraga OS MORTOS

de J. Kara A porta errada Herzog Folia das Almas

Deborah Olsen Letras Hesiodo Bilhete premiado

Destiny Darkbloom Livro de Receitas Hipotenusa Solitaria, fria e asquerosa: a vulnerabilidade em prosa
Dianna Assis de Alencar O Transplante Hit Cinquenta e um graus

Dinora Multas por Atraso Horéacio Veneta

Dinora Lilo A FASCINANTE CRUELDADE DO NOSSO IMENSO AMOR Humberto Mauro O fantasma do vento

Diogo Fernandez Quissamao lan Sebastido O que o menino néo disse ao fotégrafo
Djatsy Djara Os Retratos Ibb Segredo

Doador de Sonhos Comida farta lliadas da Silva O que temos para amanha?

Dom Pereira Tem um deus que mora aqui India Ale Aurora

Donald Rasbold Terra plana ou redonda? Intrépido Insolito O Obstinado

Dottoly O Professor Isabel Lira Entretanto

Dramatudo Sinal Fechado Isaque Aguiar do Prado Cerbera odollam

E. Marinho Carranca luri CARTA PARA MARIA HELENA ADULTA
Eden Quando a luz reacender J. B. Capalengo O Homem Perfeito

EDIH LONGO SER SO OU SO SER?! J. D. Damschi. A casa fora do tempo

Edmar Ventur Encontros transformadores J. H. Kyrath Silhueta d’agua

Elimar Santos As coisinhas belas do mundo J. J. Jardim Estagdes

Em busca do verao Lado J. Maria Em Paz

Em busca do verao Lado J. Vassindartes O Armagedom dos Pensamentos

Emia J VIOLEIRO Jane Doe Siléncio no supermercado

Emila Vins A musa Jasmim Conto da pandemia - A menina e o seu guardido.
Emma Haux Doce Leveza Jean Carlo Trilhos Desgovernados

Eremita Casca de ferida Jean d’Arc O leitor

Esunade Senju

O voto e a morte

Jean Murnau

Harmonia conjugal

Eugénio Ribeiro

A beira do rio

Jeso Acoddin Alchévar

Precordialgia

Eva

Mudanga

Jodo Campo Belo

Néo foi isso, mesmo, que eu quis dizer

Ezekiel Gongalves

O pendltimo degrau

Joao Freire

O pao nosso de cada dia

F. F. Brasil O sonhador Joao Ninguém A Estagnagéo Social
F. H. O CORVO Joaquim Agané As roupas

Fabi Desventuras no super Joaquim Flores A aula de ciéncias
Fada Madrinha Uma casa adocicada Jobi Marianita

Falho Os bueiros da alma Joel Bento Depois do Siléncio

Felippe Marona

Passaporte verdade

Jorge Rodrigues

O QUE EU ACHEI QUANDO PROCURAVA OUTRA COISA

FELISBERTO TRISTAO

O LOBISOMEM DE UBERABA

José Maria Gaivota

Casa de Bonecos

Fenicio Sarevy

Cai o pano

José Sakurai

Mentiras

Fénix N&o sou apenas um corpo ou uma cor Josi, a pequena herege Contra a foice do tempo é vao combate
Ficus Organensis Orgulho Judith Ruisseau Doranja

Flor de Pequi O homem sem coragéo Julia Maria OIWA

Flor Vermelha Ladra alada Julidgo Tavares Fumaga ou Zeferino e o gato

Folha de Dama da Noite Afolha Julie Encontro em Paris

Fractalis Tocando o imaterial Julio Palmeira Boneca de Porcelana
Fulé do Mato A Paixao do Florista Portugués Jully Bradway Ventania
Gabriel Luz A escolha de Tobias Junior Fernandes Gotas no Espelho

Ic P ;D: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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Jupiter A cidade dos ledes Miranda A Menina e o Cavalo
Kaene A Princesa que virou Ecclesia Mitico Melmont Vai, Clarice!

Kali Yuga A DESCOBERTA Moby Dick Aroda dos enjeitados
Kaué Lucas Movimento Mon Dru Mon Valeu, Tati!

Kenopsia Mais saliva Morella Avisita

Kristiane Masmorra MR. ATLAS DUELO SOBRE A MESA
L.E. Estadia Mrs. Dalloway Vinte e poucos

La Artista O Piano Murilo Veiga O homem da casa

Lana Nascimento Devir mvp “O Dia de Minha Morte”
Lauren Garcia Entéo t4, bom te ver My Live Black Primeiro véo

Lazaro Oroboro Nabi R. Inflorescéncia

Lazuli Pollo Touca de banho Nadka Romanova Camélia nunca disse adeus
LEILA PINHEIRO princesa Naia Hertz Sesséo de Terapia

Leona zambone Nany Costa Nao toque no meu corpinho
Levi Odama Pelo caminho Natal Acaso

Libélula Sonhos assassinados Natélia Ramos As Cores

Lidia M. O primeiro leitor Negra Livre Inspiragao

Lilith Conto da Lua Negra Neri Reis Pietra

Lina Cerullo Fa-tal Nicky Sant Lourent Ks O garotinho que amava
Lizo O TAL Nika Toth Desertificagao

LMC Oliveira Ecos dos devaneios insélitos de uma perita em soliddo Nina Lobo Tua Voz

Lobo Bobo O bode e os sete cabritinhos Nina Maria Flor seca

Lobo da Estepe Elefante na escada Noca Apipa, a carteira a panela
Lola Yanofsky Calibre 45 Nora Tirloni Morto e enterrado

Lord Brown Match Point Noslen Aratjo Jill

Lua Crescente

Do sonho ao pesadelo

NUNO ALMEIDA

UM ENFERMEIRO

Luar de Mel

No Caminho

O Mistério dos Pincéis

Forja da Artista

Lucas deloSantos

Sobe a Redoma

O Pulmao

Googleyness

Luci Brasil Kintsugi OANDERSONFELIPE melissa quasar

Lucia Meirelles Epilogo Octavio Guerra ASela

Lucia Stein Um rosto feito de demora Oilidio Nambom Delicia

Lucio dos Anjos Constéancia Olegario Lud Flores e urubus

Lucy A maleta Olga de Fatima Diamantino |Visita do Diabo

Luis Fernando Estranha visita Olga Tereza Filtro dos Desejos
Luisa Falcdo O Perfume da Felicidade oskarito Duas casas

Luiz Jardim Asurfista Otavio Andora O Sumir de Coisa
Lulica Leitura Corporal Papi Ganso Arevolugao de biches
Luna Disah O costureiro Pascoalino Sébado de aleluia

Lupita Casadeval

“Ha favores tdo grandes que s6 podem ser pagos com a
ingratiddo.”

Paulinho Dhi Andrade

O homem que morreu de vontade

Paulo di Tarso

SILENCIO

Luz Zen O mistério certeiro da morte
M. L. J. Mel Aave e o por do sol

M. N. Rodrigues Companheira fiel

Mada Sany 22 de Setembro

Madame Walker

“HORA MARCADA”

Paulo Flores O dia em que o What'sApp acabou
Paulo Giger Atravessia

Pavel Lazulli O bicho

Pedro Ligeiro Lobo! Lobo!

Maia Rodrigues

Fique em casa

Pedro Lucacce

Os olhos de Vera

Pedro Prado

Enzo e o lobo

Maluco das Letras Afuga
Mamoro Senilidade
Mangaba O Bicho

Marcelo Jamerson Queiréz

Movimento Pendular

Marcktins

A coisa que puxa a coberta da cama

Marcos Maia

A menina e o cabrito

Marcos Mamuth

Um brinde a amizade

Marcus José

Equéanime utopia agraria

Penélope Almada Ada 2020

Pepe Legal O super-homem

Persona Baile sem mascaras
Philla Delpha Ouvindo Coisas

Pipa Amarela O Velhinho da Casa Rosa
Piragua Rota H.

Poeta-Rei Alucinastico

Maria Bonita

Menino bonito

POETISAANGELINHA

AMORTE DA MAE DO LEAO

Maria Catarina

Romaninho

Maria dos Anjos

Demon Attack

Ponciano  de
Furtado

Azeredo

A morte as vezes se parece com um taxi

Ppedro o Ppoeta

Amélia Tomas

Matheus Viana Aquilo Intoleravel de Ser Professor O ultimo sonho

Matheusada Amantes Prosador Arcaico O Caso das Jabuticabeiras

Mazione Teu tutano Quinzinho Gigante A garota do vestido salpicado de vermelho
MB Leonardo Raul Fortes Pedagogia dos incorrigiveis

Megan O fim das eras de trevas Raven Ritornello

Melina Coelho Do que n&o nasceu de mim Revena A noite dos cristais

Melissa Mustko O Pequeno RICORDI MEMORA

Menina dos rios A CARTA DA TERRA Riobaldo Rosa Fardos

Mila Pedrazza O Quitutu Rivelino Trivela O canguru

Milene Itahy

Nossa Senhora

Rodrigo Souza

Divinos cogumelos

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Rodrigues Maior

Altruismo

Rogiero Ibir Nada esta normal

Rolando Lero Barthes

Rosa Caffé Abailarina

Rosario “No dia em que decidiram abrir a capelinha”
Rubi Rosa O passaro azul

Salathiel Estas paginas: uma prisao

Salustiano Santos O comicio

SARTRE SENHOR CRISANTEMO

Sayo Insolita negociata

Schraiber Seis personagens em um grito

Sebastido Farias

Estado de beligerancia

Senhora das Letras

Que barulho foi esse?

Sérgio Rica Poeta

CONTO NU AGOES

Sidney Benengeli

O Rei em Vao

Silloé Silva Cities In The Sky

Silvia Ledo Relatos de um “homo sapiens”... ano 2055
Sisifo O Médico

Sofia Reis Vem Régis, Vem!

Sol do meio-dia

As sete vidas do bicho

Sonhador AREVOLTA NO HOSPICIO
Sparadrapus Meu pequeno San Andrés
Stella Maris Estilhacos

T. S. Cantareli Acarta

Tales Castan

Vocés tém um quarto?

Tati Paiva

V6 Raimundo

Taty Monteiro

A menina do sorriso iluminado

Ted Novaes Kindergarten
Teresinha Azeitonas na salada
Tessdlia Grego Dia de caca
Testemunha do Caos PANTEAO

Tibério Maximo

Promessa da jangadeira

Tina Alber E agora, Josué?
Tobias O velho da pedra do sal
Topogigo Bota mais cinco pra mim

Tulio Augusto Lobo

Compadre!?

Tupi

Yara no mundo de Yacy

Um Sol Sobre Cada Cabecga

Uma cicatriz inflamada no lado esquerdo do peito

URON

Sobrenome Silva Pereira

Ursula dos Reis

Dia de Luz

VAZIO PERFEITO

TALVEZ EU TE ODEIE

Verdnica

O fantasma na jaula

Vigo primaveril

Ainda da tempo

Victor Oliveira

Louceiras do Maruanum

Victoria Haver

Antes do almogo

VINGADOR BOLHAS DE SABAO
Violeta E. Shuriken

Violeta Kahlo Eu, a colombina
Virginia Loba A brincadeira

WILL HU UM JUBILEU ETERNO
Willis Leite O Assassino da Laranja
Winckel Um ato de caridade

Xicara de Cha

Rita

Xis A Ultima épera
Xisto Beldroegas Autépsia
Yara Yourcenar Loteria

Yon Gomes

O Escravo das Sombras

Zé das Couves

Nao desafie o juri

Zé de Francisquinha

Delivery

Zepelim

A Visita

A FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA ressalta que o presente

edital esta publicado no Diario Oficial em 12/09/2022.

Campos dos Goytacazes - RJ, 29 de dezembro de 2022.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE SOUZA
Presidente da Fundagao Cultural Jornalista Oswaldo Lima Mat.40.362

Instituto Municipal de Transito e Transporte - IMTT

PORTARIA IMTT N.° 126/2022.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE -
IMTT, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO que compete ao Instituto Municipal de Transito e Transporte — IMTT,
planejar, organizar, executar, normatizar, regulamentar, fiscalizar e controlar a prestagéo de
servigos publicos relativos aos transportes coletivo e individual de passageiros, trafego de
veiculos de qualquer tipo ou natureza e do sistema viario em geral nos limites do territério
do Municipio de Campos dos Goytacazes/RJ;

CONSIDERANDO os crescentes casos de feminicidio e agressdes sexuais as mulheres
em todo o pais, ensejando a necessidade de medidas alternativas que garantam maior
seguranga ao publico feminino no territério municipal;

CONSIDERANDO a existéncia de reserva de transporte exclusivo para o publico
feminino em diversas cidades, como forma de inovagéo na defesa dos direitos das mulheres;

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR a expedi¢do de ordem de servigo excepcional ao Consoércio Unido,
a operar nas Linhas de sua concessé&o, de forma experimental, o 6nibus exclusivo para o
publico feminino, denominado “Onibus Feminino Municipal”.

Paragrafo Unico. O referido énibus sera na cor Lilas, em conformidade com o Anexo |
desta portaria.

Art. 2°. O referido onibus devera conter em suas laterais os seguintes dizeres: “E
DELAS PARA ELAS” e “ONIBUS FEMININO MUNICIPAL".

Art. 3°. A tarifa do servigo sera a tarifa basica do Municipio.
Art. 4°. O Onibus Municipal Feminino ser4 utilizado pelo seguinte publico-alvo:

| — Mulheres de todas as idades;

Il — Pessoas que se identifiquem no género feminino;

IIl - Criangas de até 10 (dez) anos de idade, devidamente acompanhadas por pessoas
do género feminino;

Art. 5°. O servigo de motorista e cobrador no Onibus Municipal Feminino, devera ser
exclusivamente exercido por pessoa do género feminino.

Art. 6°. A regularidade dos servigos devera ser verificada pela Diretoria de Transporte,
com apoio da Diretoria de Fiscalizagao, de modo a garantir a operacionalidade do servigo,
nos moldes desta portaria.

Art. 72, Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campos dos Goytacazes/RJ, 28 de dezembro de 2022.
Nelson Goda

Presidente do IMTT
Mat. 40.605

Anexo |

s CAMPOS

> 4
Pas & UMA NOVA HISTORIA

Secretaria do Procon

PARECER DO ORDENADOR DE DESPESAS SOBRE O ADIANTAMENTO CONCEDIDO
- PROCON

Prestacao de Contas de Adiantamento para acobertar despesas diversas referente ao
processo n° 2022.069.000020-9-PR

Servidor: Kelly Viter Campos — Fundo Municipal de Defesa dos Direitos Difusos - PROCON

Pelo presente e de acordo com as normas legais, com base no Relatdrio Final e Parecer
do Setor de Contabilidade do PROCON, datado em 27 de dezembro de 2022 , atestando a
regularidade das contas apresentadas, na forma da legislagéo aplicavel, aprovo a prestagao
de contas de adiantamento relativa ao processo acima referido.

Campos dos Goytacazes/RJ, 27 de dezembro de 2022
Priscilla Nunes

Secretaria Executiva do Procon
Mat. 40.303

Icp ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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#4237 PREFEITURA MyN|cipAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

N Rua Coronel Ponciane de Azeredo Furtado. n® 47 - Pa. Santo Amaro
- > 29116894/0001-61 Exercic'o 2022
Ve
BALANCETE-ISOLADO
- L4
FUNDO MUN DEFESA DIREITOS DIFUSOS - PROCON (UG:15)
Novembro 7 Page 1
CONTA ENT. TH1ur0s Gy 16F GALDO ANTERTOR [ néaito cnéono] SALDO ATUALD_C
100000000 15 Anvo 3.112.997,85 77801 54.9i2.68 308585038
110000000 15 ATIVO CIRCULANTE 2035 537,90 22.765.21 22.508,91 2.9%0.794,20
111000000 15 CAIXAE EQUIVALENTES DE CAIXA . 2.007.580,92 22.765.21 22.508,91 2912.837,22
111100000 15 CAIXAL FQUIVALENTES DE CATXA £ MOEDA 2.007.580,92 77.765.21 22.508,91 291283.2
NACIONAL
HINOO0 15 CAIXAL FQUIVALENTES DE CATXA M MOEDA . 2.907.580,92 27.765,21 22.508,9 291289722
NACIONAL - CONSOLIDACAD
11110200 (2) 1% CONTA UNICA (1) P 219.146,720 0,00 22.508,91 196.637,81 D
11115000 (2) 15 APUICACORS FINANCTIRAS DE LIQUIDEZ TMEDIATA - P F 2.688.131,200 27.765,21 0,00 2.716.19941 D
USO G
113000000 15 DEMAIS CREDITOS [ VALDRES A CURTO PRAZO . 27.956,98 0,00 0,00 77.956,98
113100000 15 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
113110000 1S ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO - 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
113110100 1S ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL - 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
113110198 (3) 15 OUTRON ADIANTAMENTOS A PESSOAL (P) PP 2.000,00D 0,00 0,00 2.000,00 O
113500000 15 DEPOSITOS RESTITUIVEIS £ VALORES - 21.161,98 0,00 0,00 21161,98
VINCULADOS - A RECEBER
113510000 1S DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES - 21.461,98 0,00 0,00 21.461,98
VINCULADOS - CONSOLIDAGCAO
113510200 15  DEPOSITOS JUDICIAIS . 21.461,98 0,00 0,00 21.461,98
113510201 (3) 15 DLPOSITOS JUDICIAIS () P F 21.161,980 0,00 0,00 21.461,98 D
113500000 15 gumos CREDITOS A RECEBER E VALORES A - 4.495,00 0,00 0,00 4.495,00
RTO PRAZO
113810000 15  OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A - 4,495,00 0,00 0,00 4.495,60
CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO :
113812900 (3) 15 CREDITOS A RECEBER DE FNTIDADES ESTADUAIS, P P 4,495,000 0,00 0,00 4.495,00 D
DISTRITAIS [ MUNICIPAIS (P)
120000000 1S ATIVO NAO-CIRCULANTE - 177.459,95 0,00 32.403,77 145.056,18
123000000 15  IMOBILIZADO - 177.459,95 0,00 32.403,77 145.056,18
123100000 15 BENS MOVEIS - 329.748,25 0,00 32.403,77 297.344,48
123110000 15  BENSMOVEIS- CONSOLIDAGAO - 329.748,25 0,00 32.403,77 297.344,98
123110100 15 ra&tm::;:gaumos, EQUIPAMENTOS E - 7.764,00 0,00 0,00 7.764,00
123110102 15 APARELHOS £ EQUIPAMEN10S DE COMUNICAGAO (P)P P 7.764,00D 0,00 0,00 7.764,00 D
123110200 15 BENS DE INFORMATICA - 173.290,49 0,00 32.403,77 140.886,72
123110201 15 LQUIPAMENIOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS (P) P P 173.290,49D 0,00 32.403,77 140.886,72 D
123110300 15 MOVEIS E UTENSILIOS : 82.706,01 0,00 0,00 82.706,01
123110301 15 APARELHOS E UIENSILIOS DOMESTICOS (P) PP 6.943,00D 0,00 0,00 6.943,00 D
123110303 15 MOBILIARIO EM GERAL (P) P P 9.364,01D 0,00 0,00 9.364,01 D
123110304 15 UIENSILIOS EM GERAL (P) P P 66,399,000 0,00 0,00 66.399,00 D
123110400 15 g;ﬁzlxgs éuol.mms, EDUCACIONAIS EDE - - 19.287,75 0,00 0,00 19.282,75
123110405 15 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEOEFOTO(P) P P 16.560,750 0,00 0,00 16.560,75 D
123110499 15 OC(UJ!: l:’?‘SI- MA[ER:-'P\;S CULTURALS, EDUCACIONAISE DI? P 2,727,000 0,00 0,00 2.727,00 D
123110500 15 VEicuLos = 46.700,00 0,00 0,00 46.700,00
123110503 15 VEICULOS DE TRACAO MECANICA (P) PP 46.700,00D 0,00 0,00 46.700,00 D
123200000 15 BENSIMOVEIS - 0,00 0,00 0,00 0,00
123210000 15  BENSIMOVEIS - CONSOLIDAGAO - 0,00 0,00 0,00 0,00
123210600 15  BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO - 0,00 0,00 0,00 o'm
123210601 15 OHRAS FM ANDAMENTO (P) . PP 0,000 0,00 0,00 0.00 D
123800000 15 mﬁzﬁgﬁuq EXAUSTAO E AMORTIZACAQ - (152.288,30) 0,00 0,00 (152.288,30)
123810000 15 mmq;c‘m, EXAUSTAO E AMORTIZACAO - (152.268,30) 0,00 0,00 (152.288,30)
123810100 15  (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS - (152.288,30) 0,00 0,00 (152.288,30)
123810199 15 m&f‘?ndo ACUMULADA DE DEMAISBENS P P (152.288,30) C 0,00 0,00 (152.288,30) C
200000000 15  PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO - (3.867.173,89) 5.696,50 16,50 (3.861.493,84)
210000000 15 PASSIVO CIRCULANTE - (6.230,00) 5.696,50 16,50 (550, 00)
213000000 15 rom;c:nonss E CONTAS A PAGAR A CURTO - 0,00 16,50 16,50 6‘03
213100000 15  FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A . 0,00
CURTO PRAZO 16,50 16,50 0,00
213110000 15 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A - 0,00 16,50 16,50 0,00

CURTO PRAZO - CONSOLIDACAQ

213110100 15 FORNECEDORES NACIONAIS - 0,00 16,50 0.00
213110101 (3) 15  FORNFCIDORTS NAQ PARCTIADOS APAGAR(F) P F 0,00C 0,00 000 C
213110109 (3) 15 DEMAIS FORNT CEDORI'S A PAGAR (F) P F 0,00C 16,50 ‘ 0'00 C
218000000 1S  DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - (6.230,00) 5.680,00 (S50, 60)
218800000 1S VALORES RESTITUIVELS . (550,00) 0,00 (50'00)
218820000 15 = VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS - 0,00 o:oo 6'00

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

Rua Coronel Ponciano ge Azeredo Furtado, n® 47 - Pa. Santo Amaro

29116894/0001-61 Cxercicio 2022
BALANCETE-ISOLADO
FUNDO MUN DEFESA DIREITOS DIFUSOS - PROCON (UG:15)
Novembro Page 2
CONTA ENT. T11uLOS GRIISTSALDO ANTERIOR | _Bgr_x!r_ql__ CREDITO|  SALDO ATUALD ¢
218820100 15 ; : z Taf0 0,00 0.00 0,00
gwazoma ;g mlr:fl:\n cos Pt 0,00€ i s ssr;J b%o ¢
218830000 15  VALORES RESTITUIVELS - INTER OFSS - UNTAD & (550,00) %00 o (550' :
218830100 15  CONSIGNACOLS (F) i (550.00) 0,00 0,00 ( m'w)
218830102 15 CONTRIBUICAQ AD RGPS (1) Pl (550,00)C 0,00 0,00 ( 6%2 <
218900000 15 OUTRAS DBRIGACOES A CURTO PRAZO . (5.680,00) 5.680,00 0.00 4
218910000 15 OUTRAS onmiﬁncéss A CURTO PRAZO - . (5.680,00) 5.680,00 0,00 0,00
CONSOLIDAGAD
218910200 (3) 15 DIARIAS A PAGAR (1) Por (5.680,00)C 5.680,00 0,00 0,00 C
218910300 (3) 15  SUPRIMENTQS DE FUNDOS A PAGAR (F) PoT 0,00C 0,00 0,00 = 30'00 <
230000000 15  PATRIMONIO LiQUIDO - (3.860.943,84) 0,00 0,00 (3.860.943,84)
231000000 15  PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL s (414,352,75) 0,00 0,00 (414.352,75)
231100000 15 PATRIMONIO SOCIAL - (414.352,75) 0,00 0,00 (414.352,75)
231110000 15 PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDACRO PP (414.352,75) C 0,00 0,00 (414.352,75) C
237000000 15  RESULTADOS ACUMULADOS - (3.446.591,09) 0,00 0,00 (3.446.591,00)
237100000 15  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - (3.446.591,09) 0,00 0,00 (3.446.591,09)
237110000 15  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - - (6.095.298,32) 0,00 0,00 (6.095.298,32)
CONSOLIDAGAD
237110100 15  SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO P P 0,00C 0,00 0,00 0,00 €
237110200 15 ::Pé:lng&g OU DEFICITS DE EXERCICIOS P P (6095298,32)C 0,00 0,00 (6.095.298,32) C
237120000 15 guF::lu'\vns OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA - 2.648.707,23 0,00 0,00 2.648.707,23
237120100 15 SUPRAVITS QU DEFICITS DO EXERCICIO PP 0,00C 0,00 0,00 0,00 C
237120200 15 i:l;%\;;g OU DEFICITS DE EXERCICIOS PP 2.648.707,23C 0,00 0,00 2.648.707,23 C
300000000 15  VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA - 1.218.128,02 49,232,68 0,00 1.267.360,70
330000000 15  USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL - 28.751,83 16,50 0,00 28.768,33
FIXO
331000000 15  USO DE MATERIAL DE CONSUMO - 3.809,21 0,00 0,00 3.809,21
331100000 15  CONSUMO DE MATERIAL - 3.809,21 0,00 0,00 3.809,21
331110000 15  CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO - 3.809,21 0,00 0,00 3.809,21
331119900 (36)15 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO P - 3.809,21D 0,00 0,00 3.809,21 D
332000000 15 SERVICOS = 24,942,62 16,50 0,00 24,959,12
332100000 15  DIARIAS - 16.290,00 0,00 0,00 16.290,00
332110000 15 DIAR_IAS - CONSOLIDAGAQ - 16.290,00 0,00 0,00 16.290,00
332110100 (36)15 DIARIAS PESSOAL CIVIL . P - 16,290,000 0,00 0,00 16.290,00 D
332300000 15  SERVIGOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 8.652,62 16,50 0,00 8.669,12
332310000 15 zgllt‘wgcos Tégcemos - PESSOA JURIDICA - - 8.652,62 ; 16,50 0,00 8.669,12
OLIDAGAO
332310600 (36)15 MANUTENGAQ E FONSERVACEO [ 2.950,00 D 0,00 0,00 2.950,00 D
332313200 (36)15 SERVICOS BANCARIOS P = 1.556,50 D 16,50 0,00 1.573,00 D
332319900 (36)15 ﬂg?& SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA P - 4.116,12D0 0,00 0,00 4.146,12 D
UR|
350000000 15 rnnusrsa§ncms E DELEGAGOES CONCEDIDAS - 1.189.376,19 28.883,41 0,00 1.218.259,60
351000000 15  TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS - 1.189.376,19 28.883,41 0,00 1.218.259,60
351100000 15 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A - 93.885,71 16.812,41 0,00 110.698,12
EXECUGAD ORGAMENTARIA :
351120000 15 mnsrgaéncus CONCEDIDAS PARA A - 93.885,71 16.812,41 0,00 110.698,12
EXECUGAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS 5
351120200 (30)15 REPASSE CONCEDIDO P = 93.885,71D 16.812,41 0,00 110.698,12 D
351200000 15  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - - 1.095.490,48 12,071,00 0,00 1.107.561,48
INDEPENDENTE DE EXECUGAO ORGAMENTARIA b
351220000 15  TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS - - 1,095,490,48 12.071,00
INDEPENDENTE DE EXECUGAO ORGAMENTARIA - g 0,00 1.107.561,48
INTRA OFSS i
351220200 15  TRANSFERENCIAS NAO FINANCEIRAS - 1.095.490,48 12,071,
CONCEDIDAS - INDEPENDENTES DE EXECUCAO » 000 1.107.561,48
ORGAMENTARIA
351220201 (3015 IRANSY ERENCIAS CONCEDIDAS DE BENS IMOVEIS P - 1.095.490,48 D 0,00 0,00 1.095.490,48 D
351220203 (30)15 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS DE BENS MOVEIS P - 0,000 12.071,00 0,00 12.071.00 D
360000000 15  DESVALORIZAGAQ E PERDA DE ATIVOS E - 0,00 20.332,77 0,00 20 332'-,7
INCORPORAGAO DE PASSIVOS = a
363000000 15 PERDAS INVOLUNTARIAS - 0,00 20.332,77 0,00 20.332.77
363100000 15 - PERDAS INVOLUNTARIAS COM IMOBILIZADO - 0,00 20.332,77 0,00 20.332:77
363110000 15 :g:l;;ﬂ::%gmimns COM IMOBILIZADO - - 0,00 20.332,77 0,00 20332,77
363110100 15  PERDAS INVOLUNTARIAS DE BENS MOVEIS - 0,00 20,332,77 0,00 v 20332,77
363110102 (36)15 PERDAS INVOLUNTARIAS DE BENS DE INFORMATICA P - 0,000 20.332,77 0,00 20.332,77 D
400000000 15 - VARIAGAQ PATRIMONIAL AUMENTATIVA p (463.952,03) 0,00 ; 27.765,21 {491 _717"24)
440000000 15 VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - 242.425,89 ) '
FINANCEIRAS ( ) 0,00 27.765,21 (270.191,10)
LYY oy i h
riscill g ? b Jiﬂ“l}iﬂllmu
) . piiAd Executiva
Aut Paule BeraardesSilva NarLi: B{icampos-r)
Contadori GaraldoMunicpio- r.140.303

CRC/RJ: 088968/0-3
Matricala: 15,078

Icp ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Bms" Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

N° 1244 - Campos dos Goytacazes
Quinta-feira, 29 de dezembro de 2022

P ODER EXECUTIVO

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furlado. n® 47 - Pa. Santo Amaro
29116894/0001-61 Exercicio. 2022

CETE-ISOLADO
s S DIFUSOS - PROCON (UG:15)
FUNDO MUN DEFESA DIREITO Page 3
embro
o EpITO SALDO ATUALD_C
TGALDO ANTERIOR | DépITO| CR
CONTA ENT. TITULOS GRISESAL ATATEG0) 0,00 37.765,21 Z70.151,10)
445000000 15 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS € = (24, T (270.191,10)
APLICACOES FINANCEIRAS (2"2 425159) 0,00 « 'y (270 191.10) C
445100000 15 REMUNERACAU DE DEPOSITOS BANCARIOS 242‘425 89)C 0,00 27.765,21 .191,:
445110000 (36)15 REMUNCRACAD DE DEPOSITOS BANCARIOS - (] (212. ‘ —_— (6.000,00)
CONSOI IDACAQ _ R (6.000,00) 0,00 4 ® 000.03)
450000000 15  TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEUIDAS - o) 0,00 0,00 000,00
451000000 15  TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS - ( e 6) 0,00 0,00 (6.000,00)
451100000 15  TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO - (6.000, (6.000,00)
ORCAMENTARIA . 6.000,00) 0,00 0,00 00U,
451120000 15 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO - (6. i (6.000,00) C
ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 0,00)C 0,00 0,00 .000,
451120200 (36)15 REPASST RICIBIDO P (6.000, 4 0,00 0,00 (215.526,14)
490000000 15 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - (215.526,14) SR
AUMENTATIVAS  _ 526,14) 0,00 0,00 (215.526,
499000000 15  DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - (215.526, s (215.526,14)
AUMENTATIVAS 0,00 4 sy

499500000 15 MULTAS ADMINISTRATIVAS - (215.526,14) 0:00 0,00 (215.526,14) C

499510000 (36)15 MULTAS ADMINISTRATIVAS - CONSOLIDAGAD P - (215.526,14)C 2.000,00 0,00 901.347,45

500000000 15 CONTROLES DA APROVACAO DO PLANEJAMENTO - 899.347,45 4

E ORCAMENTO 2.000,00 0,00 901.347,45

520000000 15 ORGAMENTO APROVADO - 899.347,45 0.00 0,00 400.000,00

521000000 15 PREVISAO DA RECEITA - 400.000,00 D’00 0,00 400.000,00

521100000 1S  PREVISAO INICIAL DA RECEITA - 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 D

521110000 (6) 15 PREVISAQ INICIAL DA RECEITA BRUTA o - 400.000,00 O 4 oooloo 0,00 501.347,45

522000000 15  FIXAGAO DA DESPESA . 499.347,45 000 0,00 400.000,00

522100000 15  DOTAGAO ORGAMENTARIA - 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00

522110000 15  DOTAGAO INICIAL = 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 D
522110100 (7) 15 CREDITO INICIAL o - 400.000,00 D 0,00 0,00 20.000,00
522120000 1S DOTAGAO ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO - 20.000,00 0'00 0,00 20.,000,00 D
522120100 (8) 15 CREDITO ADICIONAL - SUPLEMEN TAR o - 20.000,00 D 0'00 0,00 0,00
522130000 15 DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE - 0,00 o OJDO 0.00 20.000,00 D
522130300 (8) 15 ANUI AGAO DI DOTACAO o - 20.000,00 e D’ 00 0,00 (20.000,00) C
522139900 (8) 15 VALOR GLOBAL DA DOTAGAO ADICIONAL POR 0o - (20.000,00) A o

FONTE _ 0,00 (20.000,!

522190000 15  CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTAGAQ - (gﬂ.ggg.gg; : g'gg 0.00 (20.000,00) C
522190400 (8B) 15 (-) CANCTIAMENTO DF DOTAGOES G: = (20.000) g 2.000,00 0,00 101.347,45
522900000 15 OUTROS CONTROLES DA DESPESA - 99.347, 000,

2 ORGAMENTARIA 49.769,12 2.000,00 0,00 51,769,12
522910000 15 PRE 10S DA D T 89120 2.000.00 0,00 51.769,12 D
522910100 (7) 15 PRE-I MPLNIOS EMITIDOS o - :;578.33 s 0'00 0,00 49.578,33
522920000 15 EMPENHOS POR EMISSAO - e S 0,00 49.578.33
522920100 15 EXECUGCAO DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO o :3.769'12 2 0:00 0,00 49.769,12 D
522920101 (9) 15 tmssnz 35.??32 Lc:i - g : a0 € 0,00 0,00 (190,79) C

11)15 (-)ANUL | '347.45
éﬁ;gﬁ%gﬂ i 15 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E 3 (899.347,45) 41.191,21 43.191,21 (901.347,45)
QRCAMENTD 21 (901.347,45)
A - 899.347,45 41.191,21 43.191, s
GnOoil0. 15 PRECUGHOT GRgEINTO P -ty 27.765,21 27.765,21 (400.000,00)
621000000 15 EXECUCAO DARECEITA o 57.952,03C 27.765,21 0,00 85.717,24 C
621100000 (5) 15 RECELIAAREAVEAT O -  (457.852,03)C 0,00 27.765,21 (485.717,24) C
621200000 (6) 15 KLCLIIAREAL - (499.347,45) 13.426,00 15.426,00 (501.347,45)
622000000 15 EXECUCRODADESPRSA (400.000,00) 2.713,00 7.713,00 {400.000,00)
622100000 15 DlSP?N!DIuDADES DE CREDITO = : (350.230'88) - 2'000'00 0,'00 (348.230,88) C
622110000 (7) 15 CREDITO DISI’ONiVE‘L y i190179) 8 0'00 2:000/00 (2.190.79)
622120000 15 CREDITO INDISPONIVEL g <1~ (190'7'9)(: 0:00 2.000:00 (190,79 C
622120200 (26)15 CREDNIO PeeFrset . (49.578,33) 5.713,00 5.713,00 (49.5578,33)
622130000 15 CREDITO UTILIZADO - & o i 827.00) C
ol : UIDAR o - (843,50)C 16,50 0,00 (827,
622130100 (27)15  CREDITOEMPEMAADO A LI (5.680,00) C 5.696,50 16,50 0,00 C
622130300 (27)15 CREDITO CMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 8 - (43-054,83) s 2 0.00 c 696,50 (48.751.33) €
622130400 (27)15 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - 054, 3 -696,
622900000 : )15 OUTROS CONTROLES DA DESPESA = (99.347,45) 5.713,00 7.713,00 (101.347,45)
ORCAMENTARIA : 13
622910000 15  DESPESA PRE-EMPENHADA 5. o (49323‘;3 c 8’% 51333:33 (5&133279; c
622910100 (7) 15 PRE-EMPENHOS A EMPENHAR 49.578,33)C 0,00 0,00 (49.578,33) C
O S s i 549'573'33) 5.713,00 5.713,00 (49.578,33)
622920000 15  EMISSAO DE EMPENHO 7 .578, 713, 4 ke
622920100 15 EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO - (‘ﬁﬁﬁ% c 5-7:2.23 5.7 lg-gg (49&323100; "
- f
L bt 5 - (5.680,00) C 5.696,50 16,50 0,00 €
622920103 (29)1S EMPENI tOS LIQUIDADOS 680, ] b (48.751,33) C
622920104 (16)15 EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS o - (43.054,83)C 0,00 5.696,50 7 995 "
700000000 15 CONTROLES DEVEDORES i 3.193.419,63 Mg;:% g;gg gg 1-997-15
- - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA = 3.187.419,63 44.577, A .231.997,

@1‘ 29116894/0001-61

.25” PREFEITURA MUN|cIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Rua Coroncl Ponciano de Azerodo Furlado, n® 47 - Pa. Sanlo Amaro
Exercicio:

2022

BALANCETE-ISOLADO

FUNDO MUN DEFESA DIREITOS DIFUSOS - PROCON (UG:15)

Novembro Page 5
CONTA ENT. TITULOS GR/ISFSALDO ANTERIOR | Déan'o| CREDITO l SALDO ATUALD_C
0,00 209,801,04 209.801,04 0,00

Icp % Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 4244 - Campos dos Goytacazes
Quinta-feira, 29 de dezembro de 2022

Previcampos

Parecer do ordenador de despesas sobre o adiantamento concedido ao
PREVICAMPOS.

Prestacao de Contas de Adiantamento para acobertar despesas diversas referente
ao Processo n°® 2022.033.000102-4-PR.

Servidor: Manuela Rodrigues D’Oliveira Portugal / Ass. Técnica/ PREVICAMPOS

Pelo presente e de acordo com as normas legais, com base no Relatorio Final e Parecer
do Setor de Contabilidade do PREVICAMPOS, datado em 28/12/2022, atestando a
regularidade das contas apresentadas, na forma da legislagédo aplicavel, aprovou a
prestacao de contas (2022.033.000004-2-CA) de adiantamento relativa ao processo
acima referido.

Campos dos Goytacazes/RJ, 28 de dezembro de 2022
MARIO TERRA AREAS FILHO

DIRETOR-PRESIDENTE DO PREVICAMPOS
Mat. 40.288

Comissao Permanente de Licitacao

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

O Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura, no uso das atribuigées que lhe sdao
conferidas pela legislagdo em vigor, esp Imente pela Lei N°. 8.666/93 e alteracoes
posteriores, HOMOLOGA os atos praticados no processo n°. 2022.206.000139-2-PR,
Concorréncia n° 005/2022, e, em consequéncia, ADJUDICA o seu objeto, obra de
recapeamento asfaltico da estrada que liga BR 101, Km 27 a localidade de Seis Maria
- Campos dos Goytacazes/RJ, a licitante vencedora CONSTRUTORA AVENIDA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°. 30.399.307/0001-78, com o valor total de R$ 6.883.495,19
(seis milhGes, oitocentos e oitenta e trés mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e
dezenove centavos).

PUBLIQUE-SE.
Em, 28 de dezembro de 2022.

Jorge William Pereira Cabral
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura

DECISAO DE IMPUGNACAO

Processo n° 2022.109.000091-4-PR
Pregao Presencial n° 002-A/2022

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual implantagéo de sinalizagdo inteligente,
nas intersegdes viarias do municipio de Campos dos Goytacazes/RJ, bem como a realizagéo
dos servigos envolvidos, com fornecimento de materiais, disponibilizagao de equipamentos
e de pessoal especializado para a perfeita execugéo dos servigos, como a implantagéo de
novos semaforos e retirada das estruturas anteriores, da implantagédo de sistema de gestao
e sistema inteligente de trafego e da manutengao corretiva do sistema semaférico, para
atender as necessidades do Instituto Municipal de Transito e Transporte - IMTT.

Acolho na integra as razdes e fundamentos contidos no parecer n° 255.001/2022, emitido
pela Procuradoria Geral do Municipio, e, por conseguinte, decido pelo CONHECIMENTO
E NAO PROVIMENTO da impugnagao interposta pela empresa SINALES SINALIZAGAO
ESPIRITO SANTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 36.377.091/0001-26, através do
processo administrativo n® 2022.204.008546-0-PA. Outrossim, informo que a integra do
Parecer, bem como da manifestagdo do IMTT acerca das alegacdes da impugnante,
encontram-se acostadas aos autos e disponiveis para vista.

PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2022.

Nelson Goda
Presidente do IMTT

HOMOLOGACAO-PREGAO ELETRONICO N° 014/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletronico
n° 014/2022, Processo n° 2021.045.000149-2-PR, cujo objeto é o aquisigdo de veiculos
utilitarios, tipo perua, novo, zero km, visando atender as necessidades do Programa
Saude Mental pertencente a Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Campos
dos Goytacazes/RJ, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos, em consequéncia, HOMOLOGO a presente licitagdo com
adjudicagéo do seu objeto a licitante LIDER COMERCIO E INDUSTRIA S/A, inscrita no
CNPJ (MF) sob n°. 22.776.132/0001-42, vencedora do pregdo em epigrafe, com o valor
unitario de R$ 126.500,00 (cento e vinte e seis mil e quinhentos reais), perfazendo o total
de R$ 253.000,00 (duzentos e cinquenta e trés mil reais).

PUBLIQUE-SE.
Em 27 de dezembro de 2022.

Paulo Roberto Hirano
Secretario Municipal de Satude

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
CONVITE N°. 002/2022
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES, através da Comissdo Permanente de
Licitag&o, no uso de suas atribuicdes, conforme solicitagdo da FUNDACAO MUNICIPAL DE
ESPORTES, através do Oficio/FIN n° 502/2022, torna publico e comunica aos interessados
que a sessdo para a realizagao da licitagdo, na modalidade Convite n°. 002/2022, conforme
discriminado abaixo, marcada para o dia 30 de dezembro de 2022, as 9h (nove horas), esta
ADIADA SINE DIE:

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em locagdao de estrutura para
montagem e desmontagem de arena e toda estrutura necessaria, para atender os
eventos esportivos que serdo realizados pela Fundagédo Municipal de Esportes - FME,
nos meses de janeiro e fevereiro, durante o verao de 2023 na praia do Farol de Sao
Thomé e no més de margo de 2023 no Jardim Sao Benedito, conforme especificagoes
técnicas e quantidades estabelecidas no Edital.

Motivo: Reviséo do Projeto Basico.

Mais informagdes podem ser obtidas no setor de licitagdes, localizado na sede da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado, n® 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes, RJ, telefone n° (22) 98175-
2073, no horario de 9h as 17h, em dias Uteis.

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2022.

Roberta Ramos Robaina Zainotte
-Presidente da CPL -

HOMOLOGACAO-PREGAO PRESENCIAL SRP N° 019/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo Presencial
SRP n° 019/2022, processo n° 2022.045.000316-7-PR, cujo objeto é o registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de instrumental cirirgico e insumos de
uso veterinario para atender as necessidades do Centro de Controle e Zoonoses e
Vigilancia Ambiental, pertencente a Secretaria Municipal de Saide de Campos dos
Goytacazes, em consequéncia, HOMOLOGO a presente licitagdo com adjudicacéo do seu
objeto & licitante SF EMPREENDIMENTOS COMERCIO E SERVIGOS EIRELI, inscrita no
CNPJ (MF) sob n°. 29.236.521/0001-24, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 30 do
pregao em epigrafe.

PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 22 de dezembro de 2022.

Paulo Roberto Hirano
Secretario Municipal de Saude

HOMOLOGAGA O-PREGAO PRESENCIAL SRP N° 010/2022
FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo Presencial
SRP n° 010/2022, processo n° 2022.044.000117-3-PR, cujo objeto é o registro de precos
para futura e eventual aquisicao de mobiliario para escritorio, a fim de atender as

idades de reposicao dos referidos itens nos equipamentos de acolhimento da
Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude - FMIJ, em consequéncia, HOMOLOGO
a presente licitagdo com adjudicagdo do seu objeto as licitantes vencedoras, a saber:

- SANFER VI-LA COMERCIO DE MAQUINAS LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n°
39.240.676/0001-98, com registro nos itens 01, 02 e 03;

- DOS GOULART MOVEIS E INFORMATICA EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°
05.787.243/0001-35, com registro nos itens 04 e 05;

- SHOPPING DO PISO E DECORAGOES DE ESCRITORIO LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n°® 02.808.910/0001-20, com registro nos itens 06 e 08; e

-M T C COMERCIO DE MOBILIARIO CORPORATIVO EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob
n°. 35.332.467/0001-13, com registro no item 07.

PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 16 de dezembro de 2022.

FABIANO DE PAULA
Presidente da Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude

HOMOLOGAGAO-PREGAO SRP N° 005/2022

FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo Presencial
SRP n° 005/2022, processo n° 2022.002.000103-1-PR, cujo objeto é o registro de precos
para futura e eventual contratagcdo de empresa especializada em pr ¢ao de
servigos de preparagdo de base drenante para aplicacdo de grama sintética, bem
como para fornecimento e instalacdo de grama sintética e alambrados em campos
de futebol do municipio de Campos dos Goytacazes/RJ, por um periodo de 12 (doze)
meses, em consequéncia, HOMOLOGO a presente licitagdo com adjudicacéo do seu
objeto a empresa TCE EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
n° 22.475.546/0001-31, vencedora do pregdo em epigrafe.

PUBLIQUE-SE.
Em 28 de dezembro de 2022.

Luciano Viana
= Presidente da Fundagao Municipal de Esportes=

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
i Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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P ODER EXECUTIVO

N° 1244 - Campos dos Goytacazes
Quinta-feira, 29 de dezembro de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

PREGAO PRESENCIAL - SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS N° 005/2022

A Fundag&o Municipal de Esportes, inscrita no CNPJ n° 01.646.189/0001-57, com sede na Rua dos Goytacazes, 499 - Turf Club, Campos dos Goytacazes, RJ, vem pelo presente
tornar publico os valores referente a Ata de Registro de Pregos n° 001/2022, relacionada ao Pregdo Presencial SRP n° 005/2022, cujo objeto é o registro de pregos para futura e eventual
contratagcdo de empresa especializada em prestagéo de servicos de preparagdo de base drenante para aplicagdo de grama sintética, bem como para fornecimento e instalagcdo de grama
sintética e alambrados em campos de futebol do municipio de Campos dos Goytacazes/RJ, que foram REGISTRADOS pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

QUADRO GERAL DE PREGOS

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

ITEM DESCRIGCAO

(Conforme especificagdo do Termo de Referéncia).

EMPRESA VENCEDORA

Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de preparagdo de base drenante para aplicagao de
1 grama sintética, bem como para fornecimento e instalagcdo de grama sintética e alambrados em campos de futebol do
municipio de Campos dos Goytacazes/RJ.

TCE EMPREENDIMENTOS ESPORTIVOS LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob n® 22.475.546/0001-31

PLANILHA DE CUSTOS UNITARIOS (COM 15 % DO BDI, JA INCLUSOS NOS PREGOS UNITARIOS)

Item Cédigo SCO

Especificagoes

1 SE 19.05.0200(/)

Preparo manual de terreno, compreendendo acerto, raspagem eventualmente até 0,25m de
profundidade e afastamento lateral do material excedente.(desonerado)

2 | MT 04.05.0050(/)

Escavagdo manual de vala em material de 1a categoria (areia, argila ou pigarra), até 1,50m,
exclusive escoramento e esgotamento.(desonerado)

3 MT 14.05.0250(/)

Reaterro de vala, compactado a mago, em camadas de 30cm de espessura maxima, com material
de boa qualidade.(desonerado)

4 TC 04.05.0500(/)

Transporte de carga de qualquer natureza; exclusive as despesas de carga e descarga tanto de
espera do caminhao como do servente ou equipamento auxiliar, em baixa velocidade (vm=30km/h),
em caminhao basculante a ¢leo diesel, com capacidade util de 12t.(desonerado)

5 TC 04.15.0100(/)

Retirada de entulho de obra em cagamba de ago com 5m3 de capacidade, inclusive carregamento
do container, transporte e descarga, exclusive tarifa de disposigao final.(desonerado)

6 TC 09.05.0350(/)

Carga e descarga mecénica, com pa- carregadeira e caminhdo basculante a oleo diesel,
consideradas para o caminh&o a espera, manobra, carga e descarga e quanto a carregadeira,
espera e operacéo.(desonerado)

7 PJ 04.20.0105(/)

Piso de grama sintética, em rolo, com fios de 50mm de altura, na cor verde, demarcagéo de linhas
com grama na cor branca, sistema de amortecimento composto com as seguintes caracteristicas
minimas: camada de areia especial com 1cm de espessura (20 kg/m2) e granulos de borracha de
granulometria de 0,6 a 2mm (9 kg/m2) e mao de obra especializada para instalagéo; base asfaltica
drenante composta de camadas niveladas de brita no 2 e pedrisco, imprimadas com emulsdo
asféltica e compactadas na espessura de 10cm, mureta perimetral em blocos de concreto de (15
x 20 x 40)cm para contencéo da base; exclusive canaleta perimetral para coleta e escoamento da
agua e preparo de terreno. fornecimento e colocagéo.(desonerado)

8 PJ 24.15.0050(C)

Baliza de futebol, tamanho oficial, em tubos de ferro galvanizado (externa e internamente) de 4” e
espessura de parede de 1/8”, com pintura de base galvite ou similar e 2 demaos de acabamento.
fornecimento e colocagéo. (desonerado)

9 PJ 14.15.0109(B)

Alambrado com 6m de altura, em tela galvanizada no12, malha losango de 5cm, fixada em tubos de
ferro galvanizado (externa e internamente) com diametro interno de 2" e espessura de parede de
1/8”, em modulos de (3x1,50)m, chumbados em blocos de concreto, inclusive escavacao, reaterro,
carga, descarga, transporte e pintura dos tubos, com 2 demaos de acabamento. fornecimento e
colocacao.(desonerado)

unid. | (243Nt | custo Unitério com BDI (R$)
m? | 25000 RS 8,91043
me | 2000 R$  29,69295
me | 2000 R$  31,18651
tkm | 9600 RS 1,07774
me | 375 RS 74,96643
t 2700 R$ 1,48507
m? | 25000 R$ 21589550
und. | 50 R$  2.600,00774
m | 16250 RS 269,88423

Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2022.

Luciano Viana
= Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes =

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE - FMIJ
PREGAO PRESENCIAL - SRP N° 010/2022

A Fundagéo Municipal da Infancia e da Juventude — FMIJ, inscrito no CNPJ sob o n° 36.282.655/0001-47, com sede na na Av. Rui Barbosa, 553 - Lapa, Campos dos Goytacazes/RJ, vem
pelo presente tornar publico os itens referentes as Atas de Registro de Pregos n°. 030/2022, 031/2022, 032/2022 e 033/2022, relacionadas ao Pregdo Presencial n® 010/2022, cujo objeto é
o registro de precos para futura e eventual aquisicdo de mobiliario para escritério, a fim de atender as necessidades de reposicao dos referidos itens nos equipamentos de acolhimento da
Fundagéo Municipal da Infancia e da Juventude - FMIJ, durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

QUADRO GERAL DE PREGOS

DESCRIGAO PREGO UNITARIO
ITEM (conforme especificagdes do item 3 do Termo | QUANT | UNID MARCA EM ALGARISMO | EMPRESA VENCEDORA
de Referéncia) (R$)
1 - Item exclusivo - A
i ) SANFER VI-LA COMERCIO DE MAQUINAS LTDA,
(132%./03)3, l, LC n°| ARMARIOALTO; 40 | UNID | PANDIN | R§ 960,00 | {nserita no CNPJ (MF) sob n° 39.240.676/0001-98
2 - ltem exclusivo - A
; . SANFER VI-LA COMERCIO DE MAQUINAS LTDA,
(1;12%/03;3, I, LC n°| ARMARIO ALTO MISTO COM 2 PORTAS MDP; 28 UNID | LOURENZZO | R$ 755,00 | i ccrita no ONPJ (MF) sob n° 39.240 676/0001-08
3 - Item exclusivo . .
i : SANFER VI-LA COMERCIO DE MAQUINAS LTDA,
(gé/og)s, I, LC n°| ARMARIO DE AGO MULTI-USO; 28 UNID | PANDIN R$ 139000 | 20t no GNP (MF) sob ne 39.240.676/0001-98
?an_ '}&m lexEIési\::g MESA DE REUNIAO 10 LUGARES RETANGULAR | 4o UNID | MARAMELLO | RS 143500 | DOS GOULART MOVEIS E INFORMATICAEIRELI,
12308) CONFECCIONADA EM (MDP); 499,59 inscrita no CNPJ (MF) sob n° 05.787.243/0001-35
5 - Item exclusivo A
X . DOS GOULART MOVEIS E INFORMATICA EIRELI,
(1&12%/0&1)8, I, LC n°|MESAREUNIAO REDONDA 06 LUGARES; 10 UNID |MARAMELLO | R$ 930,00 {j1ocita no CNPJ (MF) sob e 05.787.243/0001-35
6 - ltem exclusivo A SHOPPING DO PISO E DECORACOES DE
(art. 48, 1, LC n°|GAVETEIRO COM TRES GAVETAS E RODINHAS; | 11 UNID MARZO R$ 460,00 | ESCRITORIO LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n°
123/06). 02.808.910/0001-20
7 - ltem exclusivo M T C COMERCIO DE MOBILIARIO
(art. 48, 1, LC n°| ROUPEIRO GUARDA VOLUMES 12 PORTAS| 44 | UNID | MOJIANO | RS  2.590,00 | CORPORATIVO EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob
123/06). ; ne. 35.332.467/0001-13
8 - ltem exclusivo SHOPPING DO PISO E DECORACOES DE
(art. 48, 1, LC n°|ARQUIVO DE AGO COM 04 (QUATRO) GAVETAS.| 25 UNID w3 R$ 1.350,00 | ESCRITORIO LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n°
123/06). 02.808.910/0001-20
Publique-se

Campos dos Goytacazes, 16 de dezembro de 2022.

Fabiano de Paula
= Presidente da Fundag¢&do Municipal da Infancia e Juventude =

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
i Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREGAO PRESENCIAL - SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS N° 019/2022

A Secretaria Municipal de Saude, inscrita no CNPJ sob o n° 29.247.491/0001-51, com sede na Rua Voluntarios da Patria n® 875 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ, vem pelo
presente tornar publico os valores referentes a Ata de Registro de Precos n° 054/2022, relacionada ao Pregéo Presencial n° 019/2022, cujo objeto é o registro de pregos para futura
e eventual aquisicdo de instrumental cirurgico e insumos de uso veterinario para atender as necessidades do Centro de Controle e Zoonoses e Vigilancia Ambiental, pertencente a
Secretaria Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes, durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

QUADRO GERAL DE PREGOS

ITEM

1
exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

2

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

3

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

5

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

6

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

8

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

9
exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

10

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

"

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

12

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

13

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

14

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

15

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

16

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

17

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

18

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

19

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

20

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

21

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

22

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

23

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

24

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

25

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

26

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

27

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

28

exclusivo (art.
| LC n°® 123/06)

29

exclusivo (art.
| LC n° 123/06)

30

exclusivo (art.
LLC n° 123/06)

DESCRIGAO .

(conforme especificagdes do item | QUANT | UNID MARCA VALOR UNITARIO | EMPRESA VENCEDORA

3 do Ter réncia)
t:t:,T Kit de baldo de oxigénio em borracha 7 UNID PREVTECH R$ 600,00 fgﬁngggg%'gg”&%ﬁ _%%MERClO E SERVICOS EIRELI
::tae,T Cal sodada veterindria 4,3kg 7 UNID | PREVTECH R$ 400,00 (SgNE’hji‘BZE&g%gE”EOOO% _%?)MERC'O E SERVIGOS EIRELI
::t;:T Kit aspirador cirrgico completo 3 UNID | PREVTECH R$ 1.000,00 ?g@"ﬁfggg%gg”&%ﬁ 2%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘:tae’T t(i]tgi[r)l;rgaigo completo para castragao 21 UNID PREVTECH R$ 1.460,00 (%@“ﬁ%ﬂ%“é&%&% 2?)MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:‘SG‘T SietggisrUrgico castragao simples - 9| 1, | unip | PREVTECH RS 800,00 (sg@nﬁggggggggﬂg&ﬁ 25))MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:tse‘T ?S#d‘;sendotraqueal veterinario com 1440 UNID PREVTECH R$ 25,00 (SgNléh‘fioREglz\l%l\ng”g&ﬁ E%MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:tse‘nlj gl?f?d:gndotraqueal veterinario com 1440 UNID PREVTECH R$ 25,00 (SgNEhjzoRzEéEg%hng”g%ﬁ -(2)‘(‘))MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:t:‘T ?S#dsa‘gndotraqueal veterinario com 150 UNID PREVTECH RS 25,00 (SgNEhjzoRzEgg%hng”g(%ﬁ g‘%MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:tse,T ?L?f?da endotraqueal veterinario com 150 UNID PREVTECH R$ 25,00 (SCFNE’\JAzEzEgg%’ng”g&ﬁ E%MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:tse,nﬂ ?S#d;gndotraqueal veterinario com 150 UNID PREVTECH R$ 25,00 (SgN%hjzszEgg%hng”g&a _(2:‘(‘))MERCIO E SERVICOS EIRELI
‘:t:’T Euof?d;gndotraqueal veterinario com 60 UNID PREVTECH R$ 25,00 (SgNIE’hjztlf{gggg)ﬁll\éle”&)O(ﬁ EBMERCIO E SERVICOS EIRELI
‘{tae’T ng?dsgndotraqueal veterinario com 60 UNID PREVTECH R$ 25,00 (S(m;l\ji?ggg%hélg”&%ﬁ E%MERCIO E SERVICOS EIRELI
:{tae:T Pinca Allis 15cm 46 | UNID | PREVTECH R$ 118,00 (SCFNE"\JAszEgEE%.“ézE”&%% _%%MERC'O E SERVICOS EIRELI
KT Pinca kelly reta 16cm 24 | UNID | PREVTECH R$ 120,00 fg&,“ﬁ?ggg%f‘g;”&%ﬁ 2%MERC'O E SERVICOS EIRELI
Atse,T Cabo de bisturi N°4 38 | UNID | PREVTECH R$ 40,00 fg@“ﬁ?ggg‘%f‘g;”g&ﬁ 2‘%MERC'O E SERVICOS EIRELI
157 ot oo mavan vomre| | i | emevreon | s ooono |5 giresiomenTes couercio £ seavicos el
48,1 Capora e peduencs amas como| 18| UND | vARGAS | Rssnoo | S5 EUPREENDINENTOS COERCIO € SERVIOS EIREL

gatos
rse,T Sonda Nasogastrica 5mm 2 UNID | ORTOVET R$ 225,00 (S(fNE’\J/lezESEE%.'\QZE”&%ﬁ g%MERC'O E SERVICOS EIRELI
i’se,’}‘, Sonda Nasogastrica 8mm 2 UNID | ORTOVET R$ 265,00 (SCFNE'\J"if{zEgE_g%"é'ZE”&%ﬁ E%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘{tse’nlj Sonda Nasogastrica 11mm 2 UNID ORTOVET R$ 350,00 fg@“ﬁ%ﬁf%“&%g&ﬁ _%%MERCIO E SERVICOS EIREL
Atse,T Sonda Nasogastrica 15mm 2 UNID | ORTOVET R$ 380,00 (S(:FNE’hjlzszgg%ng%&a EBMERC'O E SERVICOS EIREL!
A:;T Sonda Nasogastrica 17mm 2 UNID | ORTOVET R$ 400,00 (SCFNI;::"\jlzBZEEIJE.g?%.'\éIZE”&JO(ﬁ E%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘{‘:’T Tesoura citrgica 15cm porta FINA/| UNID | PREVTECH RS 70,00 (sgN%njzngggggéng”g&ﬁ _(2)‘(1))MERCI0 E SERVICOS EIRELI
E]T Pinca dente de rato 16cm 2 UNID | PREVTECH R$ 55,00 fg@“ﬁ?;&ggéf‘g;ﬂ&%ﬁ 2%MERC'O E SERVICOS EIRELI
Atse,T Pinca anatémica 16cm 2 UNID | PREVTECH R$ 55,00 fg@“ﬁ?ggg‘%f‘gg”g&ﬁ E%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘it:,T Pinga mosquito RETA 4 UNID | PREVTECH R$ 110,00 (S(:FNEMZE{%'Z\‘%%E”&% g%MERC'O E SERVICOS EIRELI
fse,T Pinca mosquito CURVA 4 UNID | PREVTECH R$ 110,00 fg@“}ﬁf‘f&?&g?g&ﬁg&ﬁ g%MERC'O E SERVICOS EIRELI
itse,T Porta agulha Mayo Hegar 16cm 2 UNID | PREVTECH R$ 110,00 (s(fN'f,’\J"ﬁf‘zEgEy%"ng”&%ﬁ S%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘{tse,T Estojo para instrumentos cirtrgicos | 2 UNID | PREVTECH R$ 250,00 (sgN';'\J"zf{zEgE_gg’g_"ng”&%ﬁ E%MERC'O E SERVICOS EIRELI
‘{tse’nﬂ éiérgilrmgico 32 itens para Cirurgia 4 UNID PREVTECH R$ 3.090,00 (SCFNE"\.TZEZEgg%'\gE”&%a _(2)?)MERCIO E SERVICOS EIRELI

Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 22 de dezembro de 2022.

Paulo Roberto Hirano

Secretario Municipal de Saude

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Camara Municipal

Processo n° 223/2022.
Assunto: Licitagao.

TERMO DE REVOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 020/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, neste ato representada
pelo seu Presidente, Senhor Fabio Augusto Viana Ribeiro, no uso das atribui¢des legais,
por razdes de interesse publico a seguir aduzidas, resolve REVOGAR o processo licitatorio
supramencionado, cujo objeto é o “Registro de Pregos para os servicos de manutengao
corretiva e instalagdo de aparelhos de ar-condicionado para a Camara Municipal de
Campos dos Goytacazes e Escola Municipal de Gestdo e Escola Municipal de Gestao
Legislativa — EMUGLE”.

Inicialmente, registra-se que a revogagao da licitagdo encontra fundamentagéo legal no
art. 9° da Lei n® 10.520/2002 c/c art. 49 da Lei n°® 8.666/93 e na Simula n°® 473 do Supremo
Tribunal Federal.

Compulsando os autos, destacam-se fatos supervenientes que se contrapdem ao
prosseguimento do feito. Mesmo ndo havendo elementos que possam aferir ilegalidade na
condugao do certame, resta evidente a necessidade de saneamento de atos que afetam o
interesse publico, dentre estes as informagdes prestadas pelo setor responsavel no sentido
de que “devido ao lapso temporal e as mudancas necessarias para adequagdo do Termo
de Referéncia, bem como ndo havendo tempo habil para nova pesquisa de pregos de
mercado, no corrente ano, entendemos ndo haver mais interesse da Administragdo Publica
na continuidade deste procedimento”.

Em juizo de discricionariedade, levando-se em consideragdo a conveniéncia e
oportunidade do 6rgéo licitante em relagéo ao interesse publico, é cabivel a revogagdo do
certame, conforme ensina Margal Justen Filho1, in verbis:

Ao determinar a instauragéo da licitagdo, a Administracao realiza juizo de conveniéncia acerca do futuro contrato.
Esse juizo ¢ confirmado quando da elaboragéo e aprovagéo do ato convocatdrio. No momento final da licitagao, apds
apurada a classificagéo, it novo juizo de iéncia. N&o se trata, porém, do mesmo juizo. Exercita-se
sobre suportes faticos distintos. Vale dizer, a Lei reconhece um condicionamento a revogagéo. A Administragéo pode
desfazer seus proprios atos, a qualquer tempo, tendo em vista avaliagéo de sua inconveniéncia. Tendo concluido que
o ato é conveniente e determinado sua pratica ou manutengéo, a Administragéo se vincula a essa decisdo. Podera
revé-la desde que existam cil ancias novas, inexi ou ¢ idas a época anterior. Logo, ndo se admite
que a Administragdo julgue, posteriormente, que era inconveniente precisamente a mesma situagéo que fora reputada
conveniente em momento pretérito. (FILHO, Margal Justen. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
8 ed. Séo Paulo, Dialética, 2001. p.481)

No que tange eventuais prejuizos causados aos licitantes do presente certame, verifica-
se que a licitagdo se opera pelo SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja definicao
“é o conjunto de procedimentos para o registro formal de pregos relativos a prestagéo de
servicos e aquisigdo de bens, para contratagdes futuras”, conforme inciso |, art. 1°, do
Decreto n° 24.052, de 27 de fevereiro de 2005. Desta forma, por se tratar de expectativa
de contratagao ndo acarreta prejuizo direto aos licitantes interessados.

A revogacdo do procedimento licitatorio € uma conduta passivel de ser realizada pelo
ente contratante ainda que ja tenha ocorrida a adjudicagédo e homologagao do certame por
haver previsao expressao no art. 49 da Lei 8.666/93, nos seguintes termos:

Art. 49. A autoridade competente para a aprovagao do procedimento somente podera revogar a licitagao por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, [...] mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

Desse modo, a Administracdo Publica ao constatar a inconveniéncia e a inoportunidade
podera rever o seu ato e consequentemente revogar o processo licitatério, respeitando-
se assim a legalidade, a boa-fé administrativa e o interesse coletivo, em obediéncia aos
principios previstos no art. 37 da Constituicdo Federal e no art. 3° da Lei 8.666/93.

Diante da ocorréncia do fato superveniente exposto, a Administragéo perdeu o interesse
no prosseguimento do processo licitatério na forma inicialmente elaborada. Devido a isto, a
revogacao, prevista no art. 49 da Lei de Licitagdes, constitui a forma adequada de desfazer o
procedimento licitatério deflagrado, tendo em vista a superveniéncia de razdes de interesse
publico, que faz com que o procedimento licitatério ndo seja mais conveniente e oportuno
para a Administragao Publica.

DA DECISAO

Diante do exposto, com fulcro nos fundamentos de fato e de direito j& expostos, resolvo
determinar a REVOGAGAO do processo licitatério, nos termos do art. 49 da Lei n° 8.666/93.

Campos dos Goytacazes/RJ, 23 de dezembro de 2022.

Fabio Augusto Viana Ribeiro
Presidente da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes
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