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DECRETO N° 392, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023 - LEI N.9242

Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providénci PROGRAMADE TRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importancia de B
R82.613.366,16 distribuidos as seguintes dotagdes: 10.305.0210.2445.0000 33.80.0.00 | 2421 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |012 12.500,00
Suplementago (+) 2.613.366,16 PROGRAMADETRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
| PROGRAMA DE TRABALHOI cD | FICHA | UNIDADE ORCAMENTARIA | FONTE | VALOR | 10.301.0081.2250.0000 33.90.30.00 | 2481 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 | 012 | 012 -7.500,00
[ oa122005.2003.0000 | 33.50.36.00 | 2085 | sECRETARIAWUNICIPAL DEDEFESACMVIL | 22 [o22 [0z2 | 14.000,00 | e OGRAVA DE TR m T UIDADE ORCANENTAR COTE TLOR
PROGRAMADE TRABALHO| ~ ©D  |FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.2250.0000 33803200 | 2470 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |U1Z |D1Z +2.500,00
10122.0095.4170.0000 | 53.90.36.00 | 1144 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 Joi2Jor2 484.303,10
PROGRAMADE TRABALHO| €D |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO[  CD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0035.4170.0000 3.3.90.36.00 3451 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14 | 210 | 303 896.432,39
P ROGRAMA DE TRABALHO ) IO UNIDADE ORGAVENTARIA FONTE VALOR 10.301.0081.2428.0000 33803000 | 473 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |ﬂ12 |D12 -12.500,00
10.122.0095.4170.0000 33903600 | 3670 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 44 Jous Jose 1.094523,78 PROGRAMA DE TRABALHO D FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADE TRABALHO| ~ CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
O Ty TP TT YT TR Yy reyre et DO ORGP DE U0 O EDED YT 1030100022800 | 33903200 | 2474 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2forzfo ] 12500
PROGRAMADE TRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADE TRABALHO| ~ CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
13.122.0095.2206.0000 31.90.11.00 | 2086 | FUNDACAO cULTU| RALLl ngNALls‘m oswALDO | 33 | 033 | 033 11.063,88 10,303,021 4167.0000 33903000 | 2481 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 | 012 | 012 -125,000,00
PROGRAMADE TRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
[procrAMADE TRABAHO] D TricHaA] UNIDADE ORCAMENTARIA [ Fonte [ vaor |
| '27.695.0181.2200.0000 | 3.3.90.36.00 | 3620 | SECRETARIAMUNICIPAL DE TURISMO | 66 | 066 | 066 | 45.zmm| 10.301.0061.2346.0000 33.00.30.00 | 2497 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |012 -3.067,75
PROGRAMADE TRABALHO| ~ cD  |FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMADE TRABALHO| €D | FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.122.0085.2470.0000 3.3.90.36.00 3621 SECRETARIA MUNE'ﬁ'Eé;gOE QUALIFICAGAO E 66 | 066 | 066 43.675,00 10.301.0081.2346.0000 33.80.32.00 2480 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |012 _25m’m
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior seré coberto com recursos PROGRAMA DE TRABALHO (] FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
provenientes de:
10.306.0214.4201.0000 33903200 | 2491 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |U1Z |D1Z -25.000,00
Anulacao:
PROGRAMA DE TRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
|F'ROGRAMA DE TRABALHO | cD | FICHA | UNIDADE ORCAMENTARIA | FONTE | VALOR |
[ 04122000.20050000 | 33904400 | 2605 | sECRETARIAMUNICIPAL DEDEFESACVIL | 22 Jo22 Jozz | ~14.000,00] 10.301.0081.4222.0000 33003000 | 2404 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |u1z |u1z -10.000,00
PROGRAMADE TRABALHO|  CD | FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMA DE TRABALHO[  CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
[S451.004T. 110000 | 4408100 | &1 SECRETA MNCPADg OstasE [t Jou Jou [ tosaseoo 10.301.008142220000 | 33503900 | 2498 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE 12 o1z Jor2 250,00
PROGRAMA DE TRABALHO[ ~ ©D  |FicKA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
15.451.0047.1917.0000 4.4.80.51.00 583 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E 44 |D44 | 044 -478.980,77 PROGRAMA DE TRABAL HO CD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
INFRAESTRUTURA
10.301.0061.4224.0000 33.80.30.00 | 2805 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |012 +3.750,00
PROCRAMADETRASALTO| 0 _|Fiora CNDADE ORCAMENTARIA FONTE VAOR|  |PROGRAMADETRABALHO| €D |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
04.1220005.24840000 | 44505200 | 848 INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E “ |a« | o4 £365.665,87
TRASPORE 103010061 41980000 | 3390040 | 254 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 [or2 [or2 250,00
[rosrawaDETRABALHO] 0 [FicrA] UNIDADE ORCAMENTARIA [ Fonte | VAOR]  [opoGRAMADETRABALHO| CD |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
| e1zz00.41740000 | 33030.00 | 3466 | FUNDOMUNIGIPAL DE ASSISTENCIASOGIAL | 44 Joas Joss | 14044024
10.122.0106.3308.0000 33.90.80.00 | 3e4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |012 -92985,35
PROGRAMADE TRABALHO[ €D |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.242.021242710000 | 3.3.0.30.00 | 1183 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 Jotz Jorz 1250000 PROGRAVADE TRABALHO| €D (FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADE TRABALHO| €D |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 10.1220005.280.0000 | 3.4.90.11.00 | 3212 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 66 | 066 | 086 -89.956,00
10.301.0081.4198.0000 3.3.90.39.00 1172 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -10.000,00
PROGRAMADE TRABALHO[  CD  [FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMADETRABALHO| ~ €D (FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.4202.0000 3.3.90.30.00 178 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 | 012 -12500,00 10301 Dom Azozuuua AAmszm 3382 FUNDO MUN'D'PAL DE SAUDE 12 | 012 | 012 ,36000, 00
PROGRAMADE TRABALHO[  CD  |FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.4202.0000 3.3.90.32.00 179 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -12500,00 PROGRAMA DE TRABAL HO CD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
PROGRAMADETRABALHO) CD  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 10302021242830000 | 3390.30.00 [ 3821 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1 | 20 | 0 1986571
10.301.0081.4202.0000 3.3.90.39.00 1180 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -12.500,00
PROGRAMA DE TRABALHO[ €D [FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR PROGRAMADE TRABALHO|  CD  [FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.4224 0000 3.3.90.30.00 1184 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -5.000,00 10.303.0211.2382.0000 3,3.00.30,00 3526 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14 | 20 | M _a'“gazﬂa
PROGRAMA DE TRABALHO[  ©D  [FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.302.0212.4260.0000 3.3.90.39.00 1183 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 IUIZ -23.500,00 PROGRAMA DE TRABAL HO CD FlCHA UNIDADE ORCAMENTARlA FONTE VALOR
PROGRAMADETRABALHO|  CD  [FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 10303.0211.41670000 | 33.80.32.00 | 383 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14 |210 |sm -1584,50
10.301.0210.2389.0000 3.3.80.14.00 1203 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -2.500,00
PROGRAMADE TRABALHO[ ~ ©D  |FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.302.0212.4283.0000 3.3.90.39.00 1213 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 14 |210 | 303 -23.088,01 PROGRAMA DE TRABAL Ho CD FICHA UNIDADE ORCAM ENTARlA FONTE VALOR
PROGRAMADETRABALHO) CD  |FICKA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR 13122005.2060000 | 33.90.36.00 | 2884 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTAOSWALDO | 33 |03 |03 1108388
10.305.0210.4018.0000 3.3.90.30.00 1246 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 | 012 -7.500,00
PROGRAMA DE TRABALHO[  ©D  [FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.305.0210.4162.0000 3.3.80.30.00 1260 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 IUIZ -12.500,00 AnUIagao ( ¥ ) -2'61 3'366|1G
PROCRAMADETRABALHO|  CD _ |FickA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, conforme
10.301.0081.2197.0000 3.3.80.39.00 2408 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |D12 |0|2 -5.000,00 processo 2023~ 004 ~000014_1__)A‘
PROGRAMADE TRABALHO[ €D [FiCHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.301.0081.2250.0000 3.3.90.39.00 2410 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |012 |0|2 -5.000,00 Camms dos GDy‘tBCaZeS o RJ\ 22 de DEZEMBRO de 2023
PROGRAMA DE TRABALHO | CD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR WLADIMIR GARQTINHO
10.301.0081.2428.0000 33.90.39.00 | 2414 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 12 |u12 |o|2 -12.500,00 . PREFE”’O .

MUNICIPIO DE CAMPOS DOS Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES:29116894000161

GOYTACAZES:291168940001671 Dpados: 2023.12.21 15:48:47 -03'00'
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cCuTlVvoO

Portaria n® 1926/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a aprovacao e classificagdo no Concurso Publico realizado através
do Edital 01/08 publicado em 01/10/2008 e homologado através da Portaria 830/10 de 08
de novembro de 2010 publicada em 10/11/2010;

CONSIDERANDO a agéo ajuizada por EVA CARDOSO ALMEIDA;

CONSIDERANDO a sentenca exarada pela 5% Vara Civel da Comarca de Campos
dos Goytacazes, nos autos do Processo Judicial n° 0052137-92.2012.8.19.0014, que
determinou ao Municipio a convocagdo e em seguida a nomeagao da autora no cargo de
Auxiliar de Consultério Dentario - PSF, previsto no Edital do Concurso Publico n® 01/2008,
depois de cumpridas as demais etapas do concurso;

CONSIDERANDO o acérdao proferido pela 122 Camara Civel do Tribunal de Justica
do Estado do Rio de Janeiro que negou seguimento ao recurso do Municipio, mantendo a
sentenga em sua integra;

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar e nomear EVA CARDOSO ALMEIDA no cargo de Auxiliar de
Consultério Dentario — PSF.

Art. 2° - A convocada devera comparecer a Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos, portando os exames médicos previstos no edital do concurso
para a marcagdo de consulta admissional e avaliagdo de Atestado de Satlde
Ocupacional, que detectara sua aptidao ou nao para o cargo.

Art. 3°-Amesma tera que tomar posse no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
desta publicagdo, conforme art. 13, §1°, da Lei n° 5.247/1991, sendo prorrogavel por
30 (trinta) dias, a requerimento da convocada.

Paragrafo tnico - Apos este prazo, sem o comparecimento da convocada, o ato de
nomeacao ficara declarado sem efeito.

Art. 4° - No ato da posse, devera apresentar para andlise a documentagéo a seguir:

| - 01 foto colorida 3 x 4 recente;

Il - Carteira de Identidade,

Il - Carteira de Trabalho (cdpia da parte da foto frente e verso);

IV - C.P.F. (incluindo do (a) cénjuge),

V - Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo da Ultima eleigdo ou certiddo de
quitacao eleitoral;

VI - Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo
masculino;

VIl - Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento, com as respectivas averbagoes,
se for o caso;

VIII - Certiddo de Nascimento e CPF (caso tenha) dos filhos menores de 14 anos;

IX - Cartao de Vacina;

X- Cartdo de Vacina dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

XI- Comprovante de Residéncia atual;

XlI- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual (Cartério Distribuidor ou
www.atestadodic.detran.rj.gov.br);

XIII - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Vara Federal (www.jfrj.jus.br);

XIV - Cartao PIS/PASEP;

XV - Diploma/Certificado de conclus&o equivalente ao cargo pretendido;

XVI - Certificado de especializagao para o cumprimento do cargo pretendido;

XVII - Registro no respectivo Conselho com o devido comprovante de quitagdo da
anuidade, nos casos legalmente previstos, estando com a situagéo regularizada junto ao
Conselho.

XVIII - Cartdo que comprove o nimero da conta no Banco Santander.

XIX - Declaragdo de Acumulo de Cargos, se houver, CONSTANDO CARGA
HORARIA DISCRIMINADA (local de trabalho com a jornada realizada com dias da
semana trabalhados. em papel timbrado e carimbado pelo responsavel pelo érgao).
Nos casos de pedido de exoneragdo. SOMENTE SERA ACEITO PARA EFEITO DE
COMPROVACAO. A PUBLICACAO OFICIAL DO PEDIDO.

XX - Copia da ultima declaragdo de imposto de renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, ACOMPANHADA DO RESPECTIVO RECIBO DE ENTREGA e das
atualizagbes e/ou complementagdes ou, no caso de o nomeado ndo ser declarante,
apresentacdo de declaracdo de bens e valores firmada por ele préprio, em conformidade
com o disposto no capitulo IV da Lei Federal n® 8.429/92.

XXI-Pesquisa do eSocial - Pesquisar no site seus dados cadastrais: http://consultacadastral.
inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml. Imprimir a pesquisa com os dados regularizados,
caso nao estejam, favor regularizar no 6rgdo competente indicado na pesquisa.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

Wiladimir Garotinho
Prefeito Municipal

Secretaria Mun. de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 887/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA, LEI N°
5247/91, O SERVIDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2021.204.002693-3-PA,
advertir o Servidor Publica Municipal, matricula n® 34.501, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — S&o deveres do funcionério:
I-..
lll - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigao constante do art. 135, incisos | a VIl e de inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposi¢cdao de
penalidade mais grave.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragao disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA SMARH N° 888/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA, LEI N°
5247/91, A SERVIDORA DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2021.204.005156-0-PA,
advertir o Servidor Publica Municipal, matricula n® 29.212, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — Séo deveres do funcionario:
I-..
Illl - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigdo constante do art. 135, incisos | a VIl e de inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposigao de
penalidade mais grave.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragao disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA SMARH N° 889/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA, LEI N°
5247/91, A SERVIDORA DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2021.204.003160-3-PA,
advertir a Servidora Publica Municipal, matricula n® 27.839, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — S3o deveres do funcionario:
I-..
lll - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigdo constante do art. 135, incisos | a VIl e de inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposigao de
penalidade mais grave.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragdo disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA N° 890/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE ADVERTENCIA, LEI N°
5247/91, O SERVIDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2018.115.000754-P-PA,
advertir o Servidor Publica Municipal, matricula n® 6778, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — Sao deveres do funcionario:
I-..
Il - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigdo constante do art. 135, incisos | a VIl e de inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposi¢cao de
penalidade mais grave.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragdo disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

—
Bms“ Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PORTARIA N° 891/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE 'ADVERTENCIA,'LEI N°
5247/91, O SERVIDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2022.204.000103-0-PA,
advertir a Servidora Publica Municipal, matricula n® 38.873, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — S&o deveres do funcionério:
I-...
Il - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibi¢ao constante do art. 135, incisos I a VIl e de inobservéncia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposi¢cao de
penalidade mais grave.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragao disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragédo e Recursos Humanos

PORTARIA SMARH N° 892/2023

DISPOE SOBRE A APLICAGAO DA PENALIDADE DE ADVERTIAENCIAL LEI N°
5247/91, O SERVIDOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o que foi apurado no Processo n° 2020.115.003219-2-PA,
advertir a Servidora Publico Municipal, matricula n® 16.617, por inobservancia de seu dever
funcional, contrariando o estabelecido no art. 134 c/c 147 da Lei n° 5247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que assim estabelece:

Art. 134 — S3o deveres do funcionério:
I-..
lll - observar normas legais e regulamentares;

Art. 147 — A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de
proibigdo constante do art. 135, incisos | a VIl e de inobservancia do dever funcional
previsto em lei, regulamento ou norma interna, que nao justifique imposicdo de
penalidade mais grave.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes
em contrario, de acordo com conjunto probatério que evidenciou a infragéo disciplinar.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2023.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 897/2023 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

Ii 5 2li P

Dispoe sobre a r ¢do dos periédicos, pelos servidores
publicos da Administragao Direta e Indireta do Municipio de Campos dos Goytacazes
e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que a Administragéo Publica é regida pelos principios constitucionais
da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia previstos no caput do
art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 8.956 de 08 de novembro de 2019, que “dispde
sobre criagdo do Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho — SESMT”, foi alterada pela Lei 9.179 de 19 de julho de 2022, integrando o SESMT
a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, de forma a ampliar a sua
atuagéo para todos os Orgédos do Municipio;

CONSIDERANDO a publicagado do Decreto Municipal 176/2023, que ‘“regulamenta as
normas e procedimentos do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho — SESMT”,

CONSIDERANDO a necessidade da Administragdo Publica de se adequar a nova
realidade de cumprimento de obrigagdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, imposta
pela adesd@o ao e-Social, uma plataforma online do Governo que unificou a entrega de
15 obrigagdes da area trabalhista, dentre as quais: a CAT — Comunicagéo de Acidente de
Trabalho, PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario, PGR — Programa de Gerenciamento
de Riscos em substitui¢cdo ao antigo PPRA —

Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, e PCMSO — Programa de Controle
Médico de Satude Ocupacional, todas atinentes a esfera de atuagéo do SESMT;

CONSIDERANDO ser dever da Administracédo Publica verificar a aptidao fisica e mental
dos seus colaboradores, executar agdes de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, bem como
as de saude do trabalhador;

CONSIDERANDO que a procedimentalizagéo e regulamentagdo dos exames periddicos
faz parte de agdes de seguranca e satde no trabalho dos servidores publicos municipais e
é uma obrigatoriedade do e-Social (Sistema de Escrituragdo Fiscal Digital das Obrigacdes
Fiscais Previdenciarias e Trabalhistas);

CONSIDERANDO que a realizagdo do exame periodico € uma agdo preventiva que
busca preservar a saude, a qualidade de vida e o bem estar do servidor, por meio dos
exames clinicos e avaliagdes laboratoriais, identificando possiveis alteragdes em fungao
dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de agravos a saude relacionados com a
atividade laborativa e/ou com o ambiente de trabalho, possibilitando a adogdo de medidas
de prevencéo, vigilancia aos ambientes de trabalho e promogao a satde do trabalhador;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal 176/2023 autoriza o Secretario Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos a editar normas complementares para disciplinar
funcionamento, organizagédo administrativa e matérias afins relacionadas ao SESMT.

RESOLVE:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1°. Estabelecer que o exame periédico sera obrigatério para todos os servidores

publicos municipais ativos, estatutarios, celetistas, cargos em comissao, conselheiros
tutelares e contratados temporarios através de processo seletivo simplificado da
Administracdo Direta e Indireta, independentemente da forma de trabalho adotada, seja
presencial ou teletrabalho.

§1°. Considera-se Exame Periédico de Saude - EPS a avaliagédo de salde ocupacional,
realizada por médico, que integra o Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional
(PCMSO) e tem como principal objetivo a prote¢do da satde dos servidores.

§2°. No ano de ingresso no servigo publico, o servidor sera dispensado de realizar o
Exame Periédico de Saude, devendo ser submetido aos exames do EPS apés decorrido o
periodo minimo de 01 (um) ano de atividade.

§3°. O servidor ativo que estiver afastado por motivo de licenga para tratamento de
saude superior ao periodo de 30 (trinta) dias, ou licenga a gestante, ndo sera submetido
aos exames do EPS, devendo ser submetido ao Exame de Retorno ao trabalho, a ser
regulamentado em Portaria propria.

§4°. O servidor ativo afastado por motivo de licenga para tratamento de saude por
periodo inferior a 30 (trinta) dias, ao término da licenga, caso tenha sido convocado, devera
se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos do Orgéo de lotagéo ou de cessao
para receber orientagdo quanto a realizagdo dos exames do EPS.

§5°. O servidor que se encontrar em gozo de férias e for convocado durante este periodo
para a realizagdo do Exame Periédico de Salde, devera se apresentar no Departamento de
Recursos Humanos do Orgao de lotagdo ou de cess&o no primeiro dia Util subsequente ao
término do periodo de fruigdo, para assinatura do Termo de Comparecimento, nos moldes
do Anexo | desta Portaria.

Art. 2°. Os Exames Médicos Periddicos tém como objetivos:

| — O desenvolvimento de agdes visando a preservagao e a promogéo da saude;

Il — A detecgé@o precoce de doencas e de possiveis riscos existentes no ambiente de
trabalho; e

Il — A qualidade de vida dos servidores municipais.

Art. 3°. Os Exames Médicos Periédicos serao promovidos pelo Servico Especializado
em Engenharia e em Medicina do Trabalho — SESMT, Orgdo da Secretaria Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos, através de seus médicos, ou por médico perito
assistente indicado, denominado “médico examinador”, segundo os parametros definidos
no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO.

Parédgrafo Unico: O médico examinador tera autonomia na realizagdo do Exame
Periédico, devendo ser orientado pelo Supervisor Médico Ocupacional do SESMT, quanto
aos procedimentos e rotinas a serem seguidos.

Art. 4°. Para fins de otimizagdo dos procedimentos relacionados ao exame periddico,
determina-se a descentralizagdo do SESMT em polos operacionais assim instituidos:

| — Polo | - SESMT Sede — responsavel pela geréncia técnica e administrativa dos
servigos de segurancga e medicina do trabalho relacionados a saude do servidor;

Il — Polo Il — Fundagéo Municipal de Satide — com inicio de funcionamento previsto para
janeiro de 2024;

IIl — Polo Il — Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia — com inicio de
funcionamento previsto para margo de 2024;

IV — Polo IV — Secretaria Municipal de Satide — com inicio de funcionamento previsto
para abril de 2024.

§1°. A descentralizagéo possibilitara a realizagdo dos exames periodicos nos polos
relacionados ao Orgao no qual o servidor desempenha suas atribuigoes.

§2°. O Polo | — SESMT Sede, ficara responsavel por efetuar o treinamento dos
profissionais que atuardo nos demais polos descentralizados, que estardo subordinados as
determinacdes emanadas pelo Polo I.

§3°. Os Orgaos Publicos que receberao os polos descentralizados do SESMT ficarao
incumbidos de destinar instalagbes adequadas para a sala de exames, e deverao fornecer
os equipamentos necessarios.

CAPITULO II
DO EXAME PERIODICO

Art. 5°. O exame periodico avaliara o servidor de acordo com o risco ocupacional a que
esta exposto em razédo do cargo que ocupa.

Art. 6°. O Exame Periddico de Saude visando o diagnéstico de patologias relacionadas
ao risco ocupacional, ocorrerdo com a seguinte periodicidade:

| — Semestrais — para os servidores que operam equipamentos de raio-x ou expostos a
substancias radioativas;

Il - Anuais, podendo ocorrer em intervalos menores, a critério do médico responsavel -
para servidores expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no Programa
de Gestao de Risco -PGR e para servidores portadores de doengas cronicas que aumentem
a susceptibilidade a tais riscos;

Il - Bienais - nas situagdes que ndo se enquadrem nos incisos anteriores.

Paréagrafo Unico. A periodicidade e a relagdo dos exames complementares necessarios
ao monitoramento dos riscos estritamente ocupacionais, de natureza obrigatoria,
obedecerao aos critérios estabelecidos no Programa Médico de Saude Ocupacional, as
Normas Regulamentadoras - NR's do Ministério do Trabalho e Emprego e as Portarias
complementares editadas pela Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

Art. 7°. Devera ser emitido em 03 (trés) vias, o Atestado de Saude Ocupacional —
ASO, ao final da realizagdo do Exame Periédico de Satde, com a informagéo expressa da
identificacdo de quem se submeteu ao exame e se foi considerado apto ou inapto.

§1°. Todas as vias do ASO serédo datadas, assinadas e carimbadas pelo médico que
realizou o exame periddico, bem como pelo servidor submetido ao exame.

§2°. A primeira via do ASO devera ficar arquivada junto ao Polo | - SESMT Sede, para
registro no prontuario clinico individual e armazenado sob sigilo médico, bem como relatério
dos exames a que foi submetido o servidor. A segunda via do ASO devera ser arquivada
junto a Ficha Funcional do servidor, guardada a obrigagao do sigilo, e a terceira via entregue
ao servidor que se submeteu ao exame periddico.

Art. 8°. O exame clinico podera ser, a critério do profissional médico, complementado
com:

| - Exames complementares especializados: clinicos, radioldgicos ou laboratoriais;

Il - Avaliagao psicoldgica especifica.
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Art. 9° O exame periddico concluira pelas seguintes condi¢des do servidor:

I - Apto, no caso em que o servidor apresenta condi¢des, sob o ponto de vista de saude,
para continuar cumprindo todas as fungdes inerentes ao cargo e a especialidade que ocupa.

I1 - Apto com restrigdes/recomendacéo, no caso em que o servidor apresenta alteragdes
suficientes para torna-lo incapaz de exercer integralmente as atividades inerentes ao seu
cargo e especialidade.

Il - Inapto, no caso em que o servidor apresenta auséncia de condi¢des para continuar
cumprindo as atividades que definem seu cargo e a sua especialidade.

§1°. Nos casos especificos dos incisos Il e lll o servidor sera encaminhado para
deflagracdo de procedimento de readaptacéo funcional, que definird se o caso se trata
de limitagdo temporaria ou definitiva, nesta hipétese, a ensejar encaminhamento para
aposentadoria por invalidez.

§2°. Adefinicdo de apto com restrigdes, em carater definitivo, ou inapto, para servidor em
estagio probatdrio, implica em imediata comunicagéo ao setor responsavel pela avaliagdo
de desempenho para as medidas administrativas que se fizerem pertinentes.

§3°. Nos casos de inaptiddo, o médico examinador devera descrever, em prontudrio
especifico, as razdes da conclusdo pela condigdo incapacitante do servidor, detalhando
como a situagdo prejudica o desempenho das tarefas tipicas da carreira ou cargo, ou ainda
se ha risco potencial de agravamento futuro das condigdes incapacitantes.

Secao |
Da rotina do Exame Periédico de Saude

Art. 10. O exame periddico sera realizado mediante prévia convocacéo do servidor em
cronograma de atendimento estabelecido de comum acordo entre o setor responsavel pela
saude ocupacional e o departamento de recursos humanos do servidor.

Paragrafo unico: A convocagdo do servidor para a realizagdo dos exames do EPS
podera ocorrer por meio de publicagdo no Diario Oficial, encaminhamento de telegrama
com aviso de recebimento, envio de mensagem por meio de aplicativo de mensagem ou
e-mail eletrénico, devendo conter determinagéo para a imediata apresentagdo do servidor,
ou estabelecendo o dia e horario nos quais o servidor devera comparecer ao Departamento
de Recursos Humanos do Orgéo de lotagao ou cessao.

Art. 11. O exame periddico deverd observar as seguintes etapas sucessivas:

1. Comparecimento do servidor ao Departamento de Recursos Humanos do Orgéo de
lotagéo ou de cesséo, para assinatura do Termo de Comparecimento, nos moldes do Anexo
| desta Portaria, e incluséo de seu nome em documento de encaminhamento ao Polo | —
SESMT Sede, ou a um dos Polos descentralizados.

Il. Apresentagdo do servidor junto ao Polo do SESMT indicado no Termo de
Comparecimento para receber as requisicdes para a realizagdo de exames laboratoriais
obrigatérios e exames adicionais, se houver.

11l. Retorno do servidor ao Polo do SESMT, apds a obtengao dos resultados de todos os
exames solicitados, para agendamento do exame clinico.

IV. Comparecimento do servidor no dia e local designados para apresentagdo dos
resultados dos exames, caso solicitados, e para se submeter ao exame clinico.

V. Realizagdo do exame periddico pelo médico do SESMT ou médico examinador, com a
consequente emisséo do Atestado Médico Ocupacional — ASO, com expressa identificagdo
se o servidor foi considerado apto ou inapto para o exercicio das atividades laborativas do
cargo ou fungéo.

VI. O resultado do Exame Periodico de Saulde, consubstanciado no ASO, devera ser
encaminhado, quando realizado por um dos Polos Descentralizados, para o Polo | - SESMT
Sede, que ficara responsavel pelo registro no prontudrio clinico individual e armazenamento,
observado o sigilo médico, bem como ficard responsavel pelo encaminhamento ao
Departamento de Recursos Humanos do Orgdo da Administragdo Direta e Indireta
responsavel pelo servidor, para arquivamento junto a Ficha Funcional respectiva.

§1°. A convocacdo de periodicidade anual terd, como principio basico, a matricula do
servidor.

§2°. O servidor podera ser convocado extraordinariamente para exame periédico a
critério da Administragdo Municipal, frente a fatos de saude especificos ou a necessidade
institucional que o justifiquem.

§3°. O Departamento de Recursos Humanos do Orgdo Responsavel pela lotagdo
ou cessdo do servidor promovera a comunicagéo interna com o SESMT, encaminhando
documento oficial contendo os nomes dos servidores que deverdo ser submetidos ao Exame
Periédico, bem como informagdes complementares que auxiliem na total identificagdo e
individualizagdo de cada examinado.

§4°. A entrega das requisi¢cdes ao servidor pelo Polo | - SESMT Sede, ou por um dos
Polos Descentralizados, para a realizacdo dos exames laboratoriais e complementares,
devera ser formalizada, nos moldes do documento constante no Anexo Il desta Portaria.

§5°. Os exames laboratoriais e complementares poderdo ser realizados em laboratérios
ou clinicas particulares, hipétese na qual deverdo ser providenciados as expensas do
servidor, que assinara documento fornecido pelo SESMT com a expressa opgéo pela
realizagao particular dos exames exigidos.

§6°. No dia, hora e local designados para a realizagdo do exame clinico, o servidor
deverd comparecer munido de documento oficial de identificagdo com foto, cartdo de
vacinagdo ou o comprovante individual de cada vacina e/ou similar emitido por profissionais
de aplicagdo das respectivas vacinas e os resultados originais dos exames laboratoriais e
exames complementares, se houver.

§7°. Na hipétese de ndo comparecimento na data marcada, o servidor tera o prazo de
02 (dois) dias Uteis para justificar sua auséncia, que sera analisada pelo Polo | — SESMT
Sede, ficando a cargo deste, caso deferida a justificativa, emitir autorizagdo para novo
agendamento no respectivo polo.

§8°. O indeferimento da justificativa podera ser objeto de recurso, conforme disposto no
Capitulo Il desta Portaria.

§9°. O nao comparecimento injustificado do servidor ao Exame Periddico de Saude
devera ser documentalmente informado pelo Polo | - SESMT Sede ao Departamento de
Recursos Humanos do Orgdo Responsavel pelo servidor, para que sejam adotadas as
providéncias quanto a sua auséncia.

§10. O Polo | - SESMT Sede ficara responsavel pela comunicagdo interna ao
Departamento de Recursos Humanos do Orgéo Responsavel, com informagao de todos os
resultados dos exames periddicos, devendo constar expressamente a aptiddo ou inaptidao
dos servidores examinados, bem como as auséncias.

Secéo Il
Do Exame Periédico de Saude para servidores cedidos

Art. 12. O servidor municipal ou empregado publico municipal, cedido internamente
ou em exercicio para ¢érgdos internos, distintos da sua lotagao originaria, ainda que
exclusivamente para exercer cargo em comissdo ou fungdo gratificada, para efeito de
planejamento e execugdo do programa de periédicos, devera ser considerado no programa
de periddicos do local de exercicio de suas atividades, e ndo no programa do 6rgéo ou
entidade cedente.

Art. 13. O servidor municipal ou empregado publico municipal cedido a Administragao
Direta ou Indireta dos poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
ainda que exclusivamente para exercer cargo em comissdo ou fungéo gratificada, é
igualmente obrigado a se submeter ao exame periédico, ficando este a cargo do Orgao
cessionario.

§1°. O servidor cedido a Administragdo Direta ou Indireta dos poderes da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, devera atender as normas do érgao
cessionario ou requisitante para realizagdo do EPS, caso haja.

§2°. O servidor cedido, ap6s se submeter aos exames do EPS no Orgao cessionario,
devera providenciar a entrega do ASO original, ou devidamente autenticado em cartdrio,
ao Polo | — SESMT Sede, que se encarregara de efetuar registro no prontuario clinico
individual e arquivamento, observado o sigilo médico, bem como remeter copia para o
Departamento de Recursos Humanos do Orgédo responsavel para arquivamento junto a
Ficha Funcional do servidor, observado o sigilo médico.

§3°. Na hipétese de o Orgédo cessionario ndo possuir programa de periédicos ou a
realizagdo de exames do EPS nao serem de carater obrigatorio, serd de responsabilidade
do servidor cedido o comparecimento ao Orgao de origem, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da convocagéo emitida nos moldes da Anexo Il desta Portaria, para
que o servidor seja incluido no programa de periédicos deste.

§4°. O nao atendimento a determinagao de comparecimento do servidor cedido podera
implicar no cancelamento da cess&o, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes disciplinares.

Art. 14. O servidor cedido ao Municipio de Campos dos Goytacazes, oriundo da
Administracdo Direta ou Indireta dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, ainda que exclusivamente para exercer cargo em comissédo ou fungédo
gratificada, é igualmente obrigado a se submeter ao exame periédico, ficando este incluido
no programa de periddicos do local de exercicio de suas atividades.

CAPITULO il
DOS RECURSOS

Art. 15. O servidor considerado apto com restrigdes/recomendacéo ou inapto para o
desempenho do cargo ou fungao, podera interpor recurso mediante requerimento, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados da ciéncia do resultado do Exame Periédico de Satde, nos
termos do Formulario constante no Anexo |V desta Portaria.

§1° O recurso de revisdo de aptiddo com restrigdo ou inaptidao sera direcionado ao
Coordenador do Polo | - SESMT Sede.

§2° O pedido de revisao de aptiddo com restricdo ou inaptidao podera ser instruido com
relatério firmado por médico assistente e com exames complementares.

§3° Recebido o pedido de revisdo, serd nomeada Junta Médica Oficial do Municipio,
pelo Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, composta por 3 (trés)
membros, com a finalidade exclusiva de analisar os recursos interpostos, no prazo de 10
(dez) dias Uteis a contar da data da apresentagao do respectivo documento.

§4°. A Junta Médica constituida podera solicitar informagdes e exames complementares,
situagdo na qual o SESMT ficara responsavel por dar ciéncia expressa ao servidor.

§5°. O resultado proferido pela Junta Médica serd entregue ao servidor, que devera
assinar ciéncia expressa, e remetido ao Polo | — SESMT Sede, que encaminhara ao
Departamento de Recursos Humanos do Orgao Responsavel.

§6°. O Departamento de Recursos Humanos do Orgéo Responsavel, caso a revisio
tenha mantido os resultados de aptiddo com restrigdo/recomendagéo ou inaptidao, devera
adotar as providéncias ja elencadas no §1° do Art. 9° desta Portaria.

Art. 16. Cabera interposigdo de recurso contra a decisdo que ndo tiver acatado a
justificativa de ndo comparecimento do servidor no dia e hora designados para a realizagéo
do exame clinico do EPS, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da ciéncia do servidor.

Pardgrafo Unico: O recurso interposto devera ser direcionado ao Secretario Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos, que ira analisar os fatos, fundamentos e
documentos apresentados, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da interposigao do
recurso, publicando-se o resultado no Diario Oficial.

CAPITULO IV
DAS SANGCOES DISCIPLINARES

Art. 17. O ndo comparecimento do servidor ao Exame Periédico de Saude previamente
agendado e devidamente comunicado, implicara em sangao disciplinar, face a inobservancia
do dever funcional previsto no Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais, Lei Municipal
n°. 5.247, de 16 de dezembro de 1991, bem como nesta regulamentagédo.

§1° Sera punido com suspenséo de 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente,
recusar-se a ser submetido ao exame médico periédico, determinado pela autoridade
competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinagao.

§2° O servidor ficara impedido de fruir férias e licenga-prémio caso néo esteja em dia
com o Exame Periédico de Saude.

§3° Apds o cumprimento da suspensao, o servidor sera reconvocado para realizagdo
do Exame Periddico de Saude e em caso de reiterado descumprimento a norma, devera
ser instaurado Processo Administrativo Disciplinar em face do servidor para apuragéo de
sua conduta.

Art. 18. Nao havera sancao para o servidor que ndo comparecer ao agendamento e
apresentar justificativa, com remarcagéo, desde que a justificativa seja deferida, consoante
disposto no §7° do Art. 11 desta Portaria.

Paragrafo tnico: Caso o servidor ndo compareca na data remarcada, sofrera a sangéo
de suspensao de 15 (quinze) dias.

Art. 19. O Departamento de Recursos Humanos do Orgéo responsavel, tanto da
Administracdo Direta quanto da Indireta, devera promover a aplicagdo da penalidade,
convocando o servidor para assinatura de Termo de Ciéncia, nos moldes do Anexo V desta
Portaria.

Parégrafo tnico: Em caso de recusa do servidor em assinar o Termo de Ciéncia, o
servidor responsavel pela comunicacgédo devera assinar a declaragéo juntamente com duas
testemunhas.

Art. 20. O ato de imposicdo da penalidade, devera ser devidamente anotado nos
assentamentos funcionais do servidor, mencionando o fundamento legal e a causa da
sancéo disciplinar.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Cabera ao SESMT dar o suporte necessario na elaboragéo e na difusdo de
campanhas preventivas de saude, bem como auxiliar na divulgagédo das atividades, junto
aos Departamentos de Recursos Humanos da Administragéo Direta e Indireta.

Art. 22. Os resultados dos exames laboratoriais e de imagem realizados de forma
particular pelo servidor poderao ser utilizados em substituigao aos solicitados nas requisicdes
entregues por quaisquer dos Polos do SESMT, desde que tenham sido realizados nos
prazos a seguir postos:

| — Hemograma completo com plaquetas, glicose e lipidograma, cujo resultado tenha
sido emitido até 90 (noventa) dias antes da convocagéo para se submeter ao Exame
Periédico de Saude;

Il - Sorologias Hepatites B e C, cujo resultado tenha sido emitido até 180 (cento e
oitenta) dias antes da convocagéo para se submeter ao Exame Periédico de Saude;

Ill - Raio-X Térax PA e Perfil, cujo resultado tenha sido emitido até 180 (cento e oitenta)
dias antes da convocacgdo para se submeter ao Exame Periddico de Saude, desde que
estejam em bom estado de conservagao;

IV — Exame parasitolégico e urina, cujo resultado tenha sido emitido até 120 (cento e
vinte) dias antes da convocacéo para se submeter ao Exame Periédico de Satude

Paragrafo Unico: Outros exames laboratoriais ou exames de imagem poderdo
ser apresentados pelo servidor e sua validade serd determinada através de analise do
Supervisor Médico Ocupacional do Polo | - SESMT Sede, que podera editar instrugao
normativa com esta finalidade.

ICP
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Art. 23. Os casos omissos nesta Portaria deverdo ser direcionados a Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, para analise e orientagéo.

Art. 24. As disposicoes estabelecidas nesta Portaria sdo de observancia obrigatéria
para os servidores da Administragéo Direta e Indireta.

Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campos dos Goytacazes (RJ), 20 de dezembro de 2023.
Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
Mat. 40.283
ANEXO |

TERMO DE COMPARECIMENTO
(Documento destinado ao Departamento de Recursos Humanos)

IDENTIFICAGAO

Nome:

Data de Nascimento:

N° do CPF/RG:

Cargo: Mat.
Finalidade: Realizagéo de Periédico

(Nome)
compareceu nesta data ao Departamento de Recursos Humanos da
- (Orgao)
apresentando-se em razao de convocagao realizada no dia de de

Tomou ciéncia expressa de que em razao do Decreto Municipal n°.176, de 28 de junho
de 2023, publicado no Diario Oficial em 29 de junho de 2023 e republicado, por incorregao
em 11 de julho de 2023, existe a obrigatoriedade da realizagdo de Exames Periddicos de
Saude (EPS) para todos os servidores municipais, com vistas ao diagndstico e a prevencédo
de doengas ocupacionais.

Por esta razdo, anui de forma livre aos procedimentos obrigatdrios, e expressa sua
concordancia em se submeter aos exames médicos e a consulta clinica do EPS.

Fica ainda ciente que devera comparecer ao Polo do SESMT -
Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho,
localizado na ( ) Fundagdo Municipal de Saude, ( ) Secretaria Municipal
de Saude, ( ) Secretaria Municipal de Educacdo, ( ) SESMT Sede, com
enderego , para
a realizagdo de Exame Médico Periédico.

Campos dos Goytacazes (RJ) de de

Assinatura do Servidor

Assinatura/Matricula do funcionario responsavel pelo atendimento
ANEXO Il
TERMO DE CONVOCAGAO
(Documento destinado ao Departamento de Recursos Humanos
para os servidores cedidos a Orgaos externos)
IDENTIFICACAO

Nome:

Data de Nascimento:
N° do CPF/RG:

Cargo: Mat.

Finalidade: Realizagao de Periédico

O servidor acima qualificado fica cientificado e convocado a realizar o Exame Periédico
de Salde (EPS), cuja obrigatoriedade passou a vigorar por forga do Decreto Municipal
n°.176, de 28 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial em 29 de junho de 2023 e
republicado, por incorregdo em 11 de julho de 2023, para todos os servidores municipais,
com vistas ao diagnéstico e a prevencao de doencas ocupacionais.

Em razdo de sua cessdo formalizada ao (a)
(Ente), devera providenciar junto a este a
realizagao dos exames relacionados ao Exame Periddico de Saude, remetendo o original,
ou copia autenticada do Atestado de Saude Ocupacional — ASO ao Polo | - SESMT Sede,
localizado na Rua

, No prazo de dias Uteis a contar do envio do

presente. j

Na hipétese de o Orgao cessionario ndo possuir programa de periédicos ou a realizagao
de exames do EPS n&o serem de carater obrigatorio, o servidor cedido, acima qualificado,
deverd, obrigatoriamente, comparecer ao Orgao de origem, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da emissa@o desta Convocagao, para que seja incluido no programa
de periddicos, anuindo, de forma livre aos procedimentos obrigatdrios, e expressando sua
concordancia em se submeter aos exames médicos e a consulta clinica do EPS.

O néo atendimento a esta Convocagéo podera ensejar o cancelamento da cessao, sem
prejuizo da aplicagdo de sangdes disciplinares cabiveis.

Campos dos Goytacazes (RJ) de de

Assinatura/Matricula do funcionario responsavel pelo atendimento
ANEXO Il

REQUISICOES PARA EXAME LABORATORIAL E EXAMES COMPLEMENTARES
(Documento destinado ao SESMT)

IDENTIFICACAO:

Nome do(a) Servidor:
Data de Nascimento:
N° do CPF: RG:
Cargo:

Mat.

Finalidade: (  )Admissional -

() Demissional -

() Periodico

() Retorno ao Trabalho
() Mudanca de Risco

(servidor) declara, através do presente, ter recebido do Polo do SESMT do
Municipio de Campos dos Goytacazes, nesta data, a relagdo dos exames laboratoriais
e exames complementares que deve providenciar, comparecendo no dia, horario e local
designado no documento anexo.

Declara ter sido plenamente cientificado (a) de que o Municipio de Campos dos
Goytacazes custeara os exames relacionados, e ( ) ndo exerce, ( ) exerce o direito de optar
pela realizagéo dos exames através de convénio ou por meios particulares, renunciando ao
atendimento prestado pelo ente publico.

A opcéo pela realizagao dos exames através de atendimento particular, torna o servidor
responsavel pelo pagamento integral de todos os custos relativos ao atendimento médico,
hospitalar e laboratorial decorrente dos procedimentos.

Declara ainda estar ciente que o agendamento para a realizagdo do Exame Clinico
somente ocorrerd quando o servidor estiver com o resultado de todos os exames
solicitados, ocasido na qual devera entrar em contato com o SESMT, através do telefone
(22) para verificar a data disponivel.

Da-se ciéncia expressa de que durante a realizagdo do exame clinico relacionado ao
Exame Periddico de Saude o(a) Médico(a) Oficial podera considerar necessaria a requisicao
de outros exames e laudos.

Campos dos Goytacazes (RJ)___de de

Assinatura do Servidor

Assinatura/Matricula do funcionario responsavel pelo atendimento
ANEXO IV

FORMULARIO DE REVISAO PARA RESULTADOS DE APTIDAO COM RESTRICAO E
INAPTIDAO

Ao SESMT do Municipio de Campos dos Goytacazes
Assunto: Revisdo de () Aptiddo com restricdo/recomendacéo

() Inaptiddo
Eu, (Nome
Completo), matricula n.° requeiro a revisdo do Exame
Médico Periddico realizado em de de , em razéo de ter sido julgado (
) apto com restrigdo/recomendagéo, () inapto, aduzindo os seguintes fatos e fundamentos:

Por estas razdes, pego deferimento.

(Assinatura do servidor)

Campos dos Goytacazes, de de
Endereco:
Email
Telefone: (__)
Lotagao:
ANEXO V

TERMO DE CIENCIA DE PENALIDADE
(Documento destinado ao Departamento de Recursos Humanos)

IDENTIFICACAO:

Nome:

Data de Nascimento:

N° do CPF RG

Cargo: Matricula

Finalidade: Notificagdo de Suspenséo pela néo realizagdo de exame médico periédico.

O servidor acima qualificado compareceu nesta data ao Departamento de Recursos
Humanos da
(Orgao) em razdo de convocagéo realizada em , decorrente de seu
nao comparecimento na data agendada para realizagdo de exames médicos periodicos.

Em razao do que dispde o Decreto Municipal n°.176, de 28 de junho de 2023, publicado
no Diario Oficial em 29 de junho de 2023 e republicado, por incorregdo em 11 de julho de
2023, os Exames Periddicos se tornaram obrigatdrios para todos os servidores publicos da
Administracéo Direta e Indireta.

Por esta razao, fica ciente que em virtude do ndo comparecimento para a realizagao
de exame médico periédico obrigatério, em cumprimento a determinagdo legal, fica
estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias de suspensdo de suas atividades laborativas,
durante os dias a .

Campos dos Goytacazes (RJ). de de

Assinatura do Servidor/matricula

Responsavel pelo Recursos Humanos/matricula
(testemunha/matricula)

(testemunha/matricula)

PORTARIA 898/2023 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia e
publicidade, que norteiam a Administragdo Publica.

CONSIDERANDO o Decreto n° 174 de 27 de junho de 2023, que institui o uso do
Sistema Unificado de Administragcdo Publica (SUAP) informa em seu art. 3° que a
implantagdo do SUAP ocorrera de forma gradativa nos érgéos desta Prefeitura, a fim de
garantir a adaptac@o e manutencgéo efetiva das atividades atualmente desenvolvidas.

CONSIDERANDO que o art. 4° do referido Decreto autoriza o Secretario Municipal
de Administragdo e Recursos Humanos a editar normas de regulamentagéo, promovendo
assim a adaptagdo gradual no Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP).

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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CONSIDERANDO a edigdo da Portaria 548/2023 que instituiu a partir de 02 de maio
de 2023, que os documentos oficiais e processos administrativos tem seu fluxo apenas na
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, serdo realizados de forma
eletronica.

CONSIDERANDO a Portaria 04/2023 publicada em 17 de novembro de 2023 que
estendeu para outros érgdos da Administragcdo Publica Municipal a disponibilizagdo dos
procedimentos administrativos pelo Sistema Unificado de Administragédo Publica (SUAP).

CONSIDERANDO a necessidade de ampliagdo gradativa do SUAP, fornecendo
acesso a todos os servidores e a garantia de transparéncia e eficacia nos atos publicos, na
implantagdo do Governo Digital.

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer que a partir de 02/01/2024 os procedimentos administrativos, sejam
disponibilizados exclusivamente no Sistema Unificado de Administragcdo Publica (SUAP)

para dos demais érgaos da Administragao Publica Municipal, Direta e Indireta.

Art. 2° Seréo considerados, para efeitos do artigo anterior: oficios, certiddes, declaragdes
e despachos.

Art. 3° Os demais processos administrativos seguirdo a tramitagdo atual, até
determinagdo posterior.

Art. 4° Estabelecer que cada 6rgdo desta Prefeitura Municipal, Direta ou Indireta,
devera encaminhar a esta Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos até
o dia 31/03/2024, o fluxograma e cronograma de seus processos internos, para inclusdo
no SUAP.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Campos dos Goytacazes, 20 de dezembro de 2023.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 899/2023 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia e
publicidade, que norteiam a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que usufruir do periodo de férias é respeitar o seu organismo
e manter-se apto, inclusive, a ser um profissional melhor, pois estudos cientificos tém
mostrado que as férias oferecem efeitos positivos na saide mental e fisica, contribuindo
para o bem-estar geral de quem se afasta da agitagéo e das responsabilidades do trabalho
e da correria diaria;

CONSIDERANDO que o acumulo de férias vencidas compromete a saude fisica e
psiquica do servidor e a fruigdo de férias contempla o restabelecimento de suas energias e
o equilibrio psicolégico e corporal;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagao funcional de pagamento das férias
vencidas e a vencer;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de regulamentar o procedimento para
concessao de férias;

CONSIDERANDO ainda que Estatuto do Servidor Publico Municipal prevé que os
funcionarios podem acumular até no maximo 02 (dois) periodos, no caso de necessidade
do servigo, concedidas de acordo com a escala organizada pela chefia mediata.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer que os érgaos publicos municipais, da Administracéo Direta e
Indireta, deverdo encaminhar para a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio do gozo das férias, o
respectivo periodo de fruigdo e a solicitagdo do pagamento do 1/3 constitucional.

Paragrafo tnico — Os servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Tecnologia, que possuem férias coletivas, deverdo ser informados a esta Secretaria
com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do planejamento de pagamento do 1/3
constitucional, haja vista quantitativo substancial de servidores abrangidos.

Art. 2° - Em caso de ndo cumprimento do prazo fixado no artigo anterior, o responsavel
pelo Recursos Humanos da respectiva Secretaria que conceder o gozo das férias antes do
pagamento do 1/3 constitucional podera ser responsabilizado, apds analise pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

§1° - Excepcionalmente podera o servidor solicitar seu gozo de férias apoés o prazo
estipulado no art. 1° desta Portaria, onde podera ser concedida sua fruigdo desde que,
mediante termo de ciéncia e anuéncia de sua fruicdo, mas que podera receber o respectivo
pagamento de 1/3 constitucional em folha de pagamento posterior, na forma do Anexo
Unico desta Portaria.

§2° - O termo citado no paragrafo anterior deverd ser encaminhado junto com a
respectiva solicitagéo e justificativa da chefia pela excepcionalidade.

Art. 3° - Independentemente do exposto no art. 1°, a informagéo sobre a fruicdo de
férias dos servidores também devera constar na folha de frequéncia mensal enviada pelos
setores no més de fruigdo das férias do servidor.

Art. 4° - Devido a programagao de pagamento do décimo terceiro, anualmente, a folha
de pagamento antecipa para ultima quinzena de novembro os langamentos de dezembro,
devendo ser considerada tal informagao como obrigatéria para os célculos de prazo de
envio antecipado de informagdes relativas ao pagamento do 1/3 de férias.

Art. 5° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

WAINER TEIXERA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Mat. n® 40.283

ANEXO UNICO

TERMO DE CIENCIA, ANUENCIA E JUSTIFICATIVA
(Documento destinado ao Departamento de Recursos Humanos)

IDENTIFICACAO:

Nome:

Data de Nascimento:

N° do CPF RG

Cargo: Lotagéo: Matricula

Finalidade: Notificagdo de Suspensao pela néo realizagdo de exame médico periddico.

O servidor acima qualificado compareceu nesta data ao Departamento de Recursos
Humanos da (Orgao) em razao da solicitagdo
de gozo de férias e recebimento de 1/3 constitucional, decorrente de néo ter feito sua
solicitagédo de programacéo fruicdo e pagamento de férias 60 dias antes do inicio da fruicdo.

Em razéo do que dispde o Portaria publicada no Diario Oficial em 22 de dezembro
de 2023, obrigatdria para todos os servidores publicos da Administragdo Direta e Indireta,
o servidor acima qualificado, fica ciente e anui que em virtude de néo ter realizado
programacéo e solicitagdo antecipada de fruicdo e pagamento do 1/3 constitucional, em
cumprimento a determinagéo da Portaria, fica estabelecido que o servidor ira fruir as férias
e 0 mesmo podera receber o respectivo pagamento de 1/3 constitucional na folha posterior
a fruicdo.

JUSTIFICATIVA DA EXCEPCIONALIDADE (CAMPO A SER PREENCHIDO PELA
CHEFIA)

Campos dos Goytacazes (RJ) de de

Assinatura do Servidor/Matricula Responsavel pelo Recursos Humanos/

matricula

Pr D h. / nhor Prefei

Deferidos nos termos do parecer da Secretaria Municipal de Administragdo
e Recursos Humanos

PROC. N° NOME DESPACHO N°
2023.037.000303-2-PA | Robson Vasconcelos de Azevedo 3318/2023
2023.037.000302-5-PA | Christianny das Gracas da Cunha 3290/2023
2023.037.000301-8-PA | Jose Carlos Oliveira Pereira 3289/2023
2023.037.000239-1-PA | Lucia Regina Vieira Bruno 3293/2023
2023.099.000476-1-PA | Edna Marcia Pereira -FMS 3269/2023
2023.099.001246-2-PA | Ana Paula Gomes Reis -FMS 3291/2023
2023.099.001204-9-PA | Domingos Loureiro Dias -FMS 3300/2023
2023.099.001258-4-PA | Suzana Mendonca de Almeida -FMS 3319/2023
2023.099.001256-P-PA | Rossimar Barros Teixeira Pinto -FMS 3312/2023
2023.099.001267-4-PA | Alessandra Barreto de Aimeida -FMS 3305/2023
2023.099.001248-7-PA | Vilma Ozorio da Silva -FMS 3304/2023
2023.099.001251-3-PA | Carlos Roberto de Souza Vieira -FMS 3306/2023
2023.099.001271-8-PA | Matheus Nemer Marun -FMS 3311/2023
2023.099.001270-0-PA | Matheus Nemer Marun -FMS 3317/2023
2023.099.001080-5-PA | Marcelo D Avila -FMS 3297/2023
2023.099.001175-0-PA | Letycia Sardinha Peixoto Manhaes -FMS 3295/2023
2023.099.001186-5-PA | Eliane da Silva Targueta Pereira -FMS 3296/2023
2023.099.001119-6-PA | Teresa D Avila Suhett Santos de Azevedo -FMS 3294/2023
2023.204.004193-3-PA | Osvaldo Curty Machado Filho 3307/2023
2023.204.004128-9-PA | Ana Lucia Soares Rocha 3308/2023
2023.204.004204-1-PA | Luciana Goncalves de Oliveira Maraia 3309/2023
2023.204.004119-9-PA | Josaine dos Santos Rocha 3316/2023
2023.204.004182-9-PA | Joselaini Cottini Lima 3313/2023
2023.204.004227-8-PA | Edileia Pimentel de Moraes Marques 3310/2023
2023.204.003949-6-PA | Gustavo Ferreira Andinos Muniz 3314/2023
2023.204.004186-8-PA | Manuella da Cruz Padrao 3319/2023
2023.204.004146-9-PA | Rogeria Santos do Amaral Gomes 3315/2023
2023.204.003979-8-PA | Zenilton Rangel de Souza 3285/2023
2023.204.003500-6-PA | Jackeline Dias Rosa 3287/2023
2023.204.004078-9-PA | Luiz Magno de Azeredo Nogueira 3288/2023
2023.204.004105-2-PA | Sergio Lima Barreto 3289/2023
2023.204.004109-1-PA | Josimara da Silva Pinheiro de Lima 3275/2023

Processos Despachados pelo Senhor Prefeito
Indeferidos nos termos do parecer da Secretaria Municipal de Administracao
€ Recursos Humanos

PROC. N° NOME DESPACHO N°
2022.037.000252-P-PA | Marcia Vera de Oliveira 3292/2023
2023.037.000133-1-PA | Roney Ferreira de Brito 3298/2023
2023.099.000545-9-PA | Esio Luis Fonseca de Sousa -FMS 3299/2023
2023.204.004076-4-PA | Maria Bernadete Dias Manhaes Pessanha 3286/2023

Em 21/12/2023

Wainer Teixeira de Castro

- Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos —

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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EcuTivo Sexta-feira, 22 de dezembro de 2023

Processos Despachados pelo Senhor Prefeito Deferidos nos termos do parecer da
Procuradoria Geral do Municipio

PROC. N° NOME PARECER N°
2021.204.001822-2-PA | Lelia Pessanha Duarte 984/2023
2023.099.000418-2-PA | Maria Judith da Silva Campos 986/2023
2023.204.003169-P-PA | Rosimar Silveira Motta 981/2023

2023.204.003686-4-P | Valdir Gomes Barreto Filho 982/2023
2023.204.003498-3-PA | Antonio Carlos Barbosa Vilela 983/2023
2023.204.002456-4-PA | Sirlei Correa Paes Tinoco 985/2023
2023.204.003465-P-PA | Paulo Roberto Rangel 978/2023
2023.204.003261-8-PA | Aurelio Soares de Souza 988/2023
2023.204.003873-8-PA | Maria da Penha Trindade Barbosa 992/2023
2023.204.003374-3-PA | Aline dos Santos Pinheiro Brito 993/2023
2023.204.003923-8-PA | Creuza Maria Siqueira Mota 989/2023

Processos Despachados pelo Senhor Prefeito Indeferidos nos termos do parecer da
Procuradoria Geral do Municipio
PROC. N° NOME PARECER N°
2023.204.003538-6-PA | Dejalma Francisco Cruz de Souza 991/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Em 21/12/2023

Wainer Teixeira de Castro
- Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos —

Secretaria Mun. de Desenvolvimento Humano e Social

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0130/2023

PROCESSO N° 2023.021.000226-6-PR

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 030/2023

CONTRATADA: STAR - SOLUGOES EM TECNOLOGIA ARQUITETURA E RECURSOS

LTDA.

CNPJ/MF: 49.198.755/0001-31. i

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER
A DEMANDA DA ASSOCIACAO BEM FAZ BEM (PROGRAMAGCAO SIGTV N°
330100920210004).

PRAZO DE ENTREGA: 30 DIAS CORRIDOS, CONFORME SUBITEM 4.3.1. DO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 19.095,38 (DEZENOVE MIL, NOVENTA E CINCO REAIS E TRINTA
E OITO CENTAVOS) ) )

FORMA DE PAGAMENTO: ATE O 30°(TRIGESIMO) DIA, A PARTIR DA DATA DA
APRESENTAGCAO DA NOTA FISCAL.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 07/12/2023.

CAMPOS DOS GOYTACAZES, 20 DE DEZEMBRO DE 2023.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
MATRICULA N° 40.442

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0131/2023

PROCESSO N° 2023.021.000226-6-PR .

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 030/2023

CONTRATADA: ALPHES SERVIGO E COMERCIO LTDA.

CNPJ/MF: 48.620.460/0001-49. )

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER
A DEMANDA DA ASSOCIACAO BEM FAZ BEM (PROGRAMAGAO SIGTV N°
330100920210004).

PRAZO DE ENTREGA: 30 DIAS CORRIDOS, CONFORME SUBITEM 4.3.1. DO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 519,35 (QUINHENTOS E DEZENOVE REAIS E TRINTA E CINCO
CENTAVOS) ] )

FORMA DE PAGAMENTO: ATE O 30°%TRIGESIMO) DIA, A PARTIR DA DATA DA
APRESENTACAO DA NOTA FISCAL.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 07/12/2023.

CAMPOS DOS GOYTACAZES, 20 DE DEZEMBRO DE 2023.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
MATRICULA N° 40.442

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0134/2023

PROCESSO N° 2023.021.000226-6-PR R

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 030/2023

CONTRATADA: L C O EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS E SERVIGOS LTDA.
CNPJ/MF: 41.418.474/0001-35. )

OBJETO: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER
A DEMANDA DA ASSOCIACAO BEM FAZ BEM (PROGRAMAGAO SIGTV N°
330100920210004).

PRAZO DE ENTREGA: 30 DIAS CORRIDOS, CONFORME SUBITEM 4.3.1. DO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 1.419,40 (HUM MIL, QUATROCENTOS E DEZENOVE REAIS E
QUARENTA CENTAVOS) ) )

FORMA DE PAGAMENTO: ATE O 30%TRIGESIMO) DIA, A PARTIR DA DATA DA
APRESENTAGAO DA NOTA FISCAL.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 07/12/2023.

CAMPOS DOS GOYTACAZES, 19 DE DEZEMBRO DE 2023.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
MATRICULA N° 40.442

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0128/2023

PROCESSO N° 2023.021.000218-3-PR

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 031/2023

CONTRATADA: SK DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE LIVROS LTDA.

CNPJ/MF: 36.718.488/0001-34

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS (LIVROS), VISANDO ATENDER
AS NECESSIDADES DO INSTITUTO PROFISSIONAL SAO JOSE (PROGRAMAGAO
SIGTV N° 330100920210002) .

PRAZO DE ENTREGA: 30 DIAS CORRIDOS, CONFORME SUBITEM 4.3 DO TERMO DE
REFERENCIA.

VALOR GLOBAL: R$ 7.229,10 (SETE MIL, DUZENTOS E VINTE E NOVE REAIS E DEZ
CENTAVOS)

FORMA DE PAGAMENTO: ATE O 30° (TRIGESIMO) DIA, A PARTIR DA DATA DA
APRESENTAGAO DA NOTA FISCAL.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06/12/2023.

CAMPOS DOS GOYTACAZES, 20 DE DEZEMBRO DE 2023.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
MATRICULA N° 40.442

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA AGRICOLA E PECUARIA

Ata da R do Cc lho M ipal de Politica Agricola e Pecudria de Campos
dos Goytacazes-RJ, realizada em 20 de dezembro de 2023.

As nove horas e trinta minutos do dia vinte de dezembro do ano de dois mil e vinte trés,
reuniram-se presencialmente os membros do Conselho Municipal de Politica Agricola e
Pecuaria, conforme convocagdo expedida, para deliberar sobre a seguinte pauta: 01-
Apresentacdo e posse dos novos/atuais Conselheiros; 02- Indicagdo de Diretoria para o
Conselho; 03- Relatorio de Atividades da Secretaria; 04 - Apresentagdo para deliberagéo,
pela Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Pesca, sobre Emendas Parlamentares
para aquisigdo de maquinas, equipamentos, veiculos e infraestrutura rural; 05- Assuntos
Gerais. Em seguida, o Senhor Almy Junior Cordeiro de Carvalho, presidindo a Reunido do
Conselho Municipal de Politica Agricola e Pecuaria, deu as boas vindas a todos os
conselheiros nomeados por meio da Portaria n° 1908/2023 citando um a um. Sendo dado
posse aos conselheiros. EMATER — RIO (Empresa Assisténcia Técnica Extensdo Rural do
Estado do Rio de Janeiro) TITULAR: Geraldo Luiz Monteiro e SUPLENTE: Luisa Barreto
Saramago; UFRRJ - Universidade Federal Rural Do Rio De Janeiro TITULAR: Jonas Nunes
Vieira e SUPLENTE: Andrezza da Silva Machado Neto;, Camara Municipal de Campos dos
Goytacazes TITULAR: Nildo Nunes Cardoso e SUPLENTE: Luciano Tavares do Espirito
Santo; Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, Mobilidade e Meio Ambiente
TITULAR: Carlos Ronald Macabu Aréas e SUPLENTE: José Rubens Motta Silva; Ministério
da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento - Campos dos Goytacazes/RJ— SFA/RJ TITULAR:
Carlos Roberto dos Santos e SUPLENTE: Jorge Luis de Souza Crespo; Secretaria Municipal
de Satide TITULAR: Marcelo Rodrigues Sales e SUPLENTE: Marcelo Maeda; Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuéaria e Pesca TITULAR: Gleiciane Pimentel e SUPLENTE:
Wellington Florido Pereira; Secretaria Municipal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia
TITULAR: Isis Vivério Simbes Jacob e SUPLENTE: Marcelo Cavalcanti Vianna; Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Humano e Social — SMDHS TITULAR: Thais da Silva
Serafim e SUPLENTE: Claudio Marcelo Aréas Alves; CODEMCA - Companhia do
Desenvolvimento do Municipio de Campos dos Goytacazes TITULAR: André Luiz Pinto de
Souza e SUPLENTE: Luiz Carlos Ferreira Machado; PESAGRO-RIO (Empresa de Pesquisa
Agropecuaria do Estado do Rio de Janeiro) TITULAR: Ronaldo Soares Pinto e SUPLENTE:
José Marcio Ferreira; Associagdo Norte Fluminense dos plantadores de Cana TITULAR:
Tito Livio Campello Inojosa de e SUPLENTE: Luis Marcos Barreto da Silva; Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Campos dos Goytacazes TITULAR: Paulo Honorato e SUPLENTE:
Paulo Roberto Flér; Sindicato Rural de Campos dos Goytacazes TITULAR: Ronaldo
Bartholomeu dos Santos Junior e SUPLENTE: Hermano Moacir Ribeiro; Associagdo dos
Produtores Rurais da Feira da Rog¢a TITULAR: Sérgio Luiz Dias e SUPLENTE: Juliana de
Souza Bento; Comité de Bacia da Regido Hidrografica do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana
TITULAR: Jodo Gomes de Siqueira e SUPLENTE: Alberto Messias Mofati; Associagdo dos
Produtores Rurais de Pecuaria Leiteira: TITULAR: Sebastido da Silva e SUPLENTE:
Leandro Rodrigues Galaxy; Banco do Brasil TITULAR: Anténio Sérgio de Souza Filho e
SUPLENTE: Dener Luiz dos Reis Sant Anna; SICOOB - Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil. TITULAR: Neilton Ribeiro da Silva e SUPLENTE: Renato Ferreira
Rodrigues Filho;, SEBRAE - Servigos de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio de
Janeiro TITULAR: Guilherme Babo Reche e SUPLENTE: Fabrinio Peganha; ACIC -
Associagdo Comercial e Industrial de Campos TITULAR: Oziel Batista Crespo Filho e
SUPLENTE: Emanuel Duncan Lima; FIRJAN - Federagao das Indtstrias do Estado do Rio
de Janeiro TITULAR: Luis Carlos Damido Soares e SUPLENTE: Francisco Roberto de
Siqueira. Na sequéncia da abertura da reunido, o representante do Comité de Bacia da
Regido Hidrogréfica do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana, o Senhor Alberto Messias
Mofati solicitou uma questdo de ordem, sugerindo que fosse estendido o mandato do
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca, Sr. Almy Junior Cordeiro de
Carvalho para presidir o Conselho Municipal, sendo aprovado por unanimidade pelos
conselheiros e 0 nome do Sr. Ronaldo Soares Pinto para Vice-Presidente do Conselho até
que se defina uma nova diretoria, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros. Em
seguida, o Presidente fez uma apresentagdo dos principais trabalhos que vém sendo
realizados pela Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Pesca como: Mudanga da
sede da Secretaria e Criagdo da Casa do Produtor e Casa do Pescador - INCRA - UMC,
Sala da Cidadania e Titula Brasil; PL-1440/2019 — Classificacdo Climatica da regido; Lei
sobre plantio de Eucalipto;, Aquisicdo de novos equipamentos — emendas e recursos
préprios; Programa Estradas do Produtor — Estradas e Pontes; Seguranga Hidrica; Patrulha
Rural: Protetores do Campo, Programa Campos Leite; Feira da Agricultura Familiar e do
Pescado; Programa Agricultura Urbana (Horta Pedagdgicas, Hortas Comunitérias, Hortas
Individuais); Terminal Pesqueiro e Rota do Pescado Campista; Sistema de Comercializagao:
Central de Abastecimento (CEASCAM), Nova Feira do Mercado, Feiras Livres, PAA e
PNAE. Em sequéncia, no item 04 da pauta, foi realizada uma explanagdo sobre as Emendas
Parlamentares, de forma individualizada, em que o Presidente explicou as necessidades de
aquisigdo de cada equipamento previsto para a Secretaria de Agricultura Pecuéria e Pesca,
na seguinte sequéncia: Proposta 039900/2023, do Ministério da Agricultura e Pecuéria
(MAPA), com os seguintes itens: 1 (um) Pé carregadeira, 1 (um) Motoniveladora e 1 (um)
Rolo Compactador Vibratério foi colocada em discussdo e aprovada por unanimidade.
Propost®43872/2023, do MAPA, com a aquisi¢édo de 1 (um) Trator Agricola 4x4 - 90 a 100
cv, foi colocada em discussao e aprovada por unanimidade. Propota9764/2023, do MAPA,
com a aquisi¢do de 1 (um) Retroescavadeira, 1 (um) Caminhdo Cagamba basculante, foi
colocada em discussao e aprovada por unanimidade. Propos62564/2023, do MAPA, com
a aquisi¢do de 1 (um) Sulcador 2 linhas, 1 (um) Grade Niveladora, 1 (um) Grade Aradora, 1
(um) Caminh&o bau isotérmico e 1 (um) Trator Agricola 4x4 - 210 cv foi colocada em
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discussao e aprovada por unanimidade. Proposta60964/2023, do MAPA, para Implantagao
de Politica de Regularizagdo Fundiaria foi colocada em discussdo e aprovada por
unanimidade. Proposta50924/2023, do MAPA, com a aquisigdo de 1 (um) Péa carregadeira,
1 (um) Trator agricola 4x4 - 195 cv e 1 (um) Motoniveladora foi colocada em discusséo e
aprovada por unanimidade. Proposta 043873/2023, do Ministério da Integragéo e do
Desenvolvimento Regional (MIDR), com a aquisigdo de 1 (um) Mini carregadeira foi
colocada em discussao e aprovada por unanimidade. Proposta54223/2023, do MIDR, para
a construgdo de 1 (um) Ponte do Meri - Morro do Coco foi colocada em discussdo e
aprovada por unanimidade. Propo$165000/2023, do Ministério do Desenvolvimento Agréario
e Agricultura Familiar / Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA), para
a Construgdo de Estradas Vicinais e Galpoes em Assentamentos foi colocada em discussao
e aprovada por unanimidade. Propo§t30441/2022 - Convénio 938651/2022, do MAPA, para
a aquisi¢do de 10 (dez) tratores agricolas 80 cv, 1 (um) Trator agricola 125 cv, 1 (um) Trator
agricola 40 cv, 1 (um) Arado p/ trator 40 cv, 1 (um) Enxada rotativa p/ trator de 40 cv, 1 (um)
Trator cortador de grama 19 hp, 10 (dez) Grades niv. p/ trator de 80cv, 10 (dez) Grade
aradora trator de 80 cv, 5 (cinco) Plantadeiras p/ trator de 80 cv, 6 (seis) arados para trator
80 cv foi colocada em discussdo e aprovada por unanimidade. Proposta032216/2023 -
Convénio 948569/2023, do MIDR, para elaboragdo do projeto basico e executivo -
construgédo de Terminal de Barcos em Ponta Grossa, foi colocada em discusséo e aprovada
por unanimidade. Propo89149/2023 - Pré-Convénio 948321/2023, do Ministério da Pesca
e Aquicultura, com a aquisi¢do de 2 (dois) Caminhonete Pick Up foi colocada em discussao
e aprovada por unanimidade. Na sequéncia, o representante do Comité de Bacia da Regidao
Hidrogréfica do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana, o conselheiro Jodo Siqueira, perguntou
ao Conselheiro Alberto Mofati se havia quérum para reunido, sendo informado de publico
que sim, estando presentes 17 instituicoes das 22 instituicbes que compbem este conselho.
O representante do Sindicato Rural de Campos dos Goytacazes, o conselheiro Sr. Ronaldo
Bartholomeu dos Santos sugeriu a aquisicdo de mais veiculos para a Patrulha Rural, para
a maior abrangéncia do programa. O representante da Cdmara Municipal, o vereador Nildo
Cardoso, pediu a palavra e citou que as aquisigbes dos veiculos da patrulha rural devem
ser adquiridas com recursos proprios. Ademais, o vereador discorreu sobre a cava de barro
para a criagao de tildpias, em tanques. Além disso, o vereador ressaltou a importancia da
CEASCAM para os produtores rurais do municipio, solicitando a agregagdo recursos de
emendas para o CEASCAM, estimando que devem atingir aproximadamente 25 milh6es de
reais. Em seguida, o representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Campos dos
Goytacazes, o conselheiro Paulo Honorato, tomou a palavra e ratificou a necessidade de se
dar continuidade na manutengdo das estradas vicinais da regido do Imbé e a construgao de
pontes. O Secretério de Cardoso Moreira, Elias Rocha Goncalves, convidado, fez uma
intervengdo reforgando que se deve buscar recursos de emendas para melhorar a
acessibilidade a Internet, para o homem do Campo da regido. Posteriormente, o Presidente
do Conselho, Almy Junior, reconheceu a importancia da sugestao, mas ponderou que ha
grandes dificuldades operacionais para acontecer, pois o tema exige a acdo de governos
municipais, estaduais e federais junto as empresas de servigos de telefonia. O representante
do Comité de Bacia da Regido Hidrografica do Baixo Paraiba do Sul e Itabapoana, o
conselheiro Jodo Siqueira, ressaltou a importancia dos érgdos que compée o conselho de
se unirem em prol de politicas publicas para a aprovacdo de projetos visando o
desenvolvimento rural do municipio. No final, o representante da Camara Municipal, o
vereador Nildo Cardoso, retomou a palavra e discorreu sobre o projeto da CEASCAM e
suas estruturas previstas. Nada mais havendo a tratar, as onze horas e vinte minutos, o Sr.
Presidente encerrou a reunido, motivo pelo qual eu, Paulo Cesar dos Santos, indicado pelo
Presidente como Secretério Geral do Conselho lavrei a presente ata, a qual segue assinada
para fins de direito pelo Senhor Presidente e por mim.

Almy Junior Cordeiro de Carvalho
Presidente do Conselho Municipal de Politica Agricola e Pecuéria.

Paulo Cesar dos Santos
Secretario Geral

Fundacao Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0501/2023

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 010/2023.
PROCESSO: 2023.099.000137-0-PR

OBJETO: Aquisicdo de material médico hospitalar (agua oxigenada, alcool 70%, éter,
formol, outros), visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagédo Municipal de
Saude.

CONTRATADA: MICROMED COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ N°. 00.071.343/0001-47

VALOR TOTAL: R$ 8.475,25 (oito mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte e cinco
centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses.

DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 01/12/2023

Campos dos Goytacazes, 08 de dezembro de 2023

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagédo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0503/2023

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 010/2023.
PROCESSO: 2023.099.000137-0-PR

OBJETO: Aquisicdo de material médico hospitalar (agua oxigenada, alcool 70%, éter,
formol, outros), visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagédo Municipal de
Saude.

CONTRATADA: RLB COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA DE MEDICAMENTO
CNPJ N°. 07.144.092/0001-22

VALOR TOTAL: R$ 51.890,00 (cinquenta e um mil, oitocentos e noventa reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/12/2023

Campos dos Goytacazes, 08 de dezembro de 2023

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

Fundacao Municipal da Infancia e da Juventude

DISPENSA DE LICITACAQ
RATIFICAGAO / HOMOLOGACAO

O Presidente da Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas pela legislagéo em vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes do
processo de N° 2022.044.000055-1-PR, conforme Parecer da Procuradoria deste Municipio
N° 241.001/2023, fls. 238 a 241 e, sendo a dispensa de licitagdo em voga conveniente aos
interesses publicos, com fulcro no art. 24, inciso X, da Lei 8.666/1993, conforme Despacho
da Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle, nas fls. 237 deste Processo, ratifica e
homologa o presente Termo de Ajuste de Contas, tendo o contrato como objeto o pagamento
dos aluguéis oriundos do contrato de locagdo n°® 005L/2022, referente a locagéo de imoével
situado na Rua Itaperuna, n° 291 Pq. Guarus - Campos dos Goytacazes-RJ, destinado ao
funcionamento da sede do Conselho Tutelar de Guarus |, pelo periodo de 13/05/2023 a
27/09/2023, no valor de R$ 22.575,02 (Vinte e dois mil, quinhentos e setenta e cinco reais
e dois centavos). Determina que sejam adotados os procedimentos visando a formalizagao
do contrato em tela.

Campos dos Goytacazes, 21 de Dezembro de 2023.
LEON GOMES CELESTINO

PRESIDENTE DA FMIJ
MATR.: 41.328

Conselho Municipal de Promocéao dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMPDCA

Deliberagao n.° 0418/2023

O presidente do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMPDCA, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a deliberagdo
dos conselheiros de direitos reunidos em assembleia ordinaria realizada no dia 14 de
novembro do corrente ano, que decidiram pela aprovacédo do Registro, com validade de
02 (dois) anos, do Programa Jovem Aprendiz EAD sob o registro de n.° 068/11/23 da
Organizagdo da Sociedade Civil Centro de Integragdo Empresa-Escola do Estado do Rio
de Janeiro — CIEE, com sede neste municipio, inscrita no CNPJ N°.33.661.745/0006-65,
neste Conselho.

Campos dos Goytacazes/RJ, 14 de novembro de 2023.

Leon Gomes Celestino
Presidente do CMPDCA

Deliberagéo n.° 0419/2023

O presidente do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMPDCA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a deliberagcdo
dos conselheiros de direitos reunidos em assembleia ordinéria realizada no dia 14 de
novembro do corrente ano, que decidiram pela aprovacgao para renovacao do Registro.
com validade de 02 (dois) anos, do Programa Semeando Arte, sob o registro de n.°
052/03/14, da Fundagao Municipal da Infancia e Juventude — FMIJ, com sede neste
municipio, inscrita no CNPJ N°. 36.282.655/0001-47, neste Conselho.

Campos dos Goytacazes/RJ, 14 de novembro de 2023.

Leon Gomes Celestino
Presidente do CMPDCA

Fundacao Cultural Jornalista Oswaldo Lima

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 235.003/2023
PROCESSO n°. 2023.019.000528-8-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: DJ RITTER
PARTES: Fundagao Cultural Jornalista Oswaldo Lima e RASEC SOLUGCOES EIRELI

REFERENTE: Contratacdo DJ RITTER, para participar da programacéo do Desfile
Garoto e Garota Farol “PROJETO VERAO 2024: O VERAO DE TODOS NOS’, o qual
seria realizado no dia 07/01/24 das 14 horas as 18:30, na Tenda Cultural, de Farol de Sao
Thomé, em Campos dos Goytacazes, tendo sido alterado a data e o local do evento, para
o dia 27/01/2024, das 14 horas as 18: 30, no Calgadao da Praia de Farol de Sdo Thomé,
?TJ:;%?;% a Casa de Cultura Félix Miranda com fundamento no Art. 18, Inciso Il da Lei

Prego Total: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
Data: 27/01/2024
Publique-se.
Campos dos Goytacazes/RJ, 11 de dezembro de 2023.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 242.001/2023
PROCESSO n°. 2023.019.000548-2-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagzo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: CANTOR VITINHO
PARTES: Fundagéao Cultural Jornalista Oswaldo Lima e MARCIO CESAR FERNANDES

REFERENTE: Contratagdo do CANTOR VITINHO, para participar na programacao do
Projeto Verdo 2024: “O VERAO DE TODOS NOS’, a realizar-se no dia 13/01/2024, as 22
horas, no Farol de Sdo Thomé, em Campos dos Goytacazes com fundamento no Art. 25,
Inciso Ill da Lei 8.666/93.

Prego Total: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).
Data: 13/01/2024
Publique-se.
Campos dos Goytacazes/RJ, 20 de dezembro de 2023.
Maria Auxiliadora Freitas de Souza

Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
PARECER: 230.013/2023
PROCESSO n°. 2023.019.000523-1-PR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
ELEMENTOS CARACTERISTICOS: Contratagéo de profissional do setor artistico.
CONTRATADA: GRUPO MINISTERIO NOVO DOM
PARTES: Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima e FNLESTRUTURAS E SERVICOS LTDA

REFERENTE: Contratagdo da GRUPO MINISTERIO NOVO DOM, para participar na
programacdo da Tradicional Festa de Nossa Senhora da Conceigéo, a realizar-se no dia
08/12/2023, as 21 horas, na localidade de Caxias de Tocos, em Campos dos Goytacazes
com fundamento no Art. 25, Inciso Ill da Lei 8.666/93.

Prego Total: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
Data: 08/12/2023
Republicado por incorregio.
Campos dos Goytacazes/RJ, 04 de dezembro de 2023.

Maria Auxiliadora Freitas de Souza
Presidente da Fundag&o Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Mat. 40.362

DISPENSA DE LICITAGAO
RATIFICAGAO / HOMOLOGAGAO

O PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE HABITACAO, URBANIZACAO E
SANEAMENTO - EMHAB, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.568.186/0001-27, no uso de
suas atribuigdes que Ihe sédo conferidas pela legislacdo em vigor, reconhecida a validade
dos atos integrantes do Processo n° 2023.014.000016-3-PR, conforme parecer da
Procuradoria deste Municipio n® 238.002/2023 e sendo a dispensa de licitagdo em voga
conveniente aos interesses publicos, com fulcro no art. 29 da Lei 13.303/16, ratifica e
homologa a presente contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, tendo o contrato como
objeto a contratagdo de empresa para a manutengdo, reparos e adequagdes Elétricas
e Hidraulicas, com fornecimento de pecas e mao-de-obra, nas Estages de Tratamento
de Agua- ETA e Esgoto — ETE da EMHAB, instaladas em varias localidades e precisam
ser substituidas, conforme especificagdes constante no termo de referéncia (fls. 40/45)
realizado pelo Presidente da EMHAB, cuja vencedora é a empresa ACACIO MACHADO
RANGEL, inscrita no CNPJ n° 28.904.987/0001-98, com pagamento integral a ser realizado
no valor de R$ 48.595 (Quarenta e oito mil e quinhentos e noventa e cinco reais) mediante
emissao de nota fiscal eletronica, até 30 (trinta) dias apés a concluséo do servigo, com o
devido ateste na nota fiscal eletronica. Determina que sejam adotados os procedimentos
visando a contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2023.

MARCELO D’OLIVEIRA MORGADE
Presidente da Empresa Municipal de Habitagdo-EMHAB
Mat. n° 41.332

(Publicagdo por Omisséo)

DISPENSA DE LICITAGAO
RATIFICAGAO / HOMOLOGAGAO

O PRESIDENTE DA EMPRESA MUNICIPAL DE HABITAGAO, URBANIZAGAO E
SANEAMENTO - EMHAB, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.568.186/0001-27, no uso de
suas atribuicdes que Ihe sédo conferidas pela legislagdo em vigor, reconhecida a validade
dos atos integrantes do Processo n° 2023.014.000017-0-PR, conforme parecer da
Procuradoria deste Municipio n° 238.003/2023 e sendo a dispensa de licitagdo em voga
conveniente aos interesses publicos, com fulcro no art. 29 da Lei 13.303/16, ratifica e
homologa a presente contratagdo direta, por dispensa de licitagdo, tendo o contrato como
objeto a contratagdo de empresa para o fornecimento de bombas submersas responsaveis
pela drenagem e abastecimento nas Estagbes de Tratamento de Agua-ETA e Esgoto —
ETE da EMHAB, instaladas em varias localidades e precisam ser substituidas, conforme
especificagdes constante no termo de referéncia (fls. 23/24) realizado pelo Presidente da
EMHAB, cuja vencedora é a empresa VITOR S. FERREIRA CIA. LTDA, inscrita no CNPJ
n° 07.216.364/0001-52, com pagamento integral a ser realizado no valor de R$ 40.080
(Quarenta mil e oitenta reais) mediante emissao de nota fiscal eletrénica, até 30 (trinta) dias
apos a conclusdo do servigo, com o devido ateste na nota fiscal eletronica. Determina que
sejam adotados os procedimentos visando a contratagdo em tela.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2023.
MARCELO D’OLIVEIRA MORGADE

Comissao Permanente de Licitacdao

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
CONVITE N°. 022-A/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

O Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n°. 8.666/93 e alteragbes
posteriores, HOMOLOGA os atos praticados no processo n° 2023.206.000161-7-PR,
Convite n°. 022-A/2023, e, em consequéncia, ADJUDICA o seu objeto, contratagcdo de
empresa de engenharia especializada em pontes, para reconstrugéo da Ponte Pénsil sobre
o canal da sub bacia Imbé, sobre o Rio Mocot6, denominada Ponte Colégio Santa Rita -
Campos dos Goytacazes — RJ, a licitante CONPLAN EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 05.389.546/0001-08, com o valor total de R$ 160.574,17
(cento e sessenta mil, quinhentos e setenta e quatro reais e dezessete centavos).

PUBLIQUE-SE.
Em 13 de dezembro de 2023.

Almy Junior Cordeiro de Carvalho
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca

HOMOLOGACAO-PREGAO N° 029/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatorio na modalidade Pregéo Presencial n®
029/2023, Processo n° 2023.204.000424-7-PR, cujo objeto é a contratagdo de empresa
para prestagao de servigos para fornecimento e ag nento de g 1S aéreas
para atender a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes - PMCG, por um
periodo de 12 (doze) meses, em consequéncia, HOMOLOGO a presente licitagdo com
adjudicacgéo do seu objeto a empresa L M VIAGENS TURISMO E SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ (MF) sob n° 05.870.176/0001-18 vencedora do pregdo em tela por apresentar o
maior desconto percentual, a saber, 90% (noventa por cento) a ser aplicado sobre o valor
da passagem aérea emitida.

PUBLIQUE-SE.
Em 20 de dezembro de 2023.

Wainer Teixeira de Castro
= Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos =

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2023
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

O Pregoeiro do Fundo Municipal do Meio Ambiente, “in fine”, no uso de suas atribuigdes,
conforme solicitagdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente, por meio do Oficio Gab/
SMPUMMA n°510/2023, torna publico e comunica aos interessados o ADIAMENTO “SINE
DIE” da licitagdo em epigrafe, que estava marcada para o dia 26 de dezembro de 2023, as
10h (dez horas), conforme discriminado abaixo:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de plantio de arvores,
em area urbana com fornecimento de mudas e execugédo de servicos de plantio e
manutencao, definidas por areas urbanas especificadas do municipio, tais como
canteiros centrais de avenidas, rotatorias, pragas, ruas e afins do municipio de
Campos dos Goytacazes/RJ.

Motivo do adiamento: Falta de tempo habil para andlise de impugnacéo.

Presidente da Empresa Municipal de Habitagdo-EMHAB Campos dos Goytacazes, 21 de dezembro de 2023.
Mat. n® 41.332
Fabio Domingues lzaias

- Pregoeiro -

Dubli
(F ¢

ao por Omisséao)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO PRESENCIAL - SRP N° 001/2023
A Secretaria Municipal de Saude, inscrita no CNPJ sob o n.° 29.247.491/0001-51, com sede na Rua Voluntarios da Patria, n.° 875 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ, vem pelo
presente tornar publico os itens referentes as Atas de Registro de Pregos n.° 063, 064, 065, 066, 067 e 068/2023, relacionadas ao Pregéo Presencial SRP n.° 001/2023, cujo objeto é o

registro de precos para futura e eventual aquisicao de curativos, objetivando atender as demandas oriundas da Secretaria Municipal de Satde e da Fundagdo Municipal de Saude, durante
o periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

QUADRO GERAL DE PREGOS

i - . P QUANT | QUANT | QUANT VALOR
ITEM | DESCRIGAO (conforme especificagdes do item 3 do Termo de Referéncia) SMS NS TOTAL UNID MARCA UNITARIO EMPRESA VENCEDORA
Compressa com emuls&o de petrolatum, constituido malha de acetato de celulose
(rayon) impregnada com emuls&o de petrolatum (mistura de hidrocarbonetos de 6leos
minerais) + xeroférnio (3%) para controle do odor. Mantém umidade ao leito da ferida e C.B. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
1 | seu entorno, reduz a fricgéo dos curativos secundarios, permite troca entre 0 ambiente | 425 0 425 UNID L.M. FARMA R$7,80 FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no
da ferida e o curativo secundario, livre passagem do exsudato evitando ressecamento CNPJ (MF) sob n° 27.764.200/0001-77
e aderéncia do curativo secundario ao leito da ferida. Tamanho aproximado de
7,6x20,3cm. Embalagem individual.
Creme de barreira - produto lipofilico, proporcionando protegéo, maciez e restaurando
o ph da pele. Tratamento ideal para pele ressecada ou irritada pelas agressivas C.B. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
2 | secregdes e efluentes de incontinéncias, feridas e estomias. Creme de barreira repele 300 0 300 UNID COLOPLAST R$43,50 | FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no
a entrada de liquidos, suaviza a pele, contém um protetor de ph que restaura o ph da CNPJ (MF) sob n°® 27.764.200/0001-77
pele, prevenindo lesdes cutaneas. Bisnaga 60 g.

ICP

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Curativo de hidrocoloide semitransparente 15 x 15 cm - unidade curativo de hidrocoloide

semitransparente, absorvente, hipoalergénico, estéril por radiagédo gama, composto por -

uma camada interna autoadesiva contendo hidrocoléide (carboximetilcelulose sddica), m AJT%?{MER&ISDT_C%SERIE(L)”SDF%SLI\ALRE
3 | poliisobutileno, conservantes e uma camada externa de filme de poliuretano. Possui | 510 1.275 1.785 UNID COMFEEL PLUS R$43,00 LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

dois liners de papel siliconizado que formam abas e permitem a aplicagéo asséptica 29.325.600/0001-01

do curativo, embalado individualmente em envelope pet/papel cirtrgico nos tamanhos e

15x15 cm.

Curativo de espuma de poliuretano com base estratificada de hidrogel desenvolvido

com tecnologia aquaclear, flexivel, adaptavel, 7macio, no irrita, efeito acolchoado, com B
4 rebordo de fixagdo em acrilato. Absorve o exsudato e simultaneamente libera umidade 425 700 1125 UNID HARTMANN- R$55,10 (E:iAR’\éEIOSinscrita no CME?l(CNIA}L\;‘Es%EOr?‘

para o leito da ferida, criando um ambiente Umido para estimular a cicatrizagéo. O : BACE ’ 31.849.774/0001-15

curativo ndo adere ao leito da ferida proporcionando uma remogéo atraumatica. R

Apresentagdo: tamanho 12,5 x 12,5¢cm.

Filme transparente em rolo, consiste em um filme de poliuretano néo estéril, coberto i

por um adesivo hipoalergénico transparente com planimetria. O produto é permeavel RLB COMERCIO VAREJISTA E

a vapores, permitindo trocas gasosas, e é impermeavel a agua, bactérias e virus, ATACADISTA DE MEDICAMENTOS
5 atuando como barreira de protegéo para a pele. Pode ser recortado do tamanho 30 100 130 UNID VITAMEDICAL R§504,30 EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

necessario. Apresentar laudo de barreira bacteriana e viral. Registro na anvisa como 07.144.092/0001-22

correlato classe ii. Apresentagao em rolos de 15cm x 10m.

Creme dermatolégico ndo i6nico para tratamento de feridas a base de ¢leo de

girassol, phmb, alcool,cetoestearilico, propilenoglicol, agua purificada, metilparabeno

e propilparabeno. Mantém o meio Umido da,ferida, auxilia no desbridamento autolitico |

dos tecidos inviaveis e realiza ainda o controle da carga microbiana da ferida. Creme NOVA AEROFARMA COMERCIO E
6 | ndo gorduroso e de facil aplicagdo e remog&o, com atividade de phmb por até 72h no 0 4,000 4.000 UNID HELIANTO R$94,90 | REPRESENTACOES LTDA, inscrita no

leito da ferida. Produto deverd estar registrado devidamente na anvisa como produto CNPJ (MF) sob n® 01.982.722/0001-51

médico para salde, classe de risco iv e que contenha boas praticas de fabricagéo.

Apresentaggo: frasco com 85g.

Hidrogel composto por carboximetilcelulose, propilenoglicol, - imidazolisinilureia,

metilparabeno, propilparabeno e agua purificada, sem associagdes de alginato. Gel CAMPOS - MEDICAMENTOS
7 | transparente e viscoso. Inidicado para hidratagdo, manter o meio Umido e auxiliar o | 5.685 2000 7.685 UNID HELIANTO R$30,90 | EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n®

desbridamento da ferida quando necessario. Bisnaga com tampa flip top. Embalado 31.849.774/0001-15

individualmente em bisnagas 85 g.

Bandagem n&o aderente composta de algodao e poliéster. Impregnada uniformemente

com creme hidratante & base de acidos graxos poliinsaturados (6leo de girassol) e CAMPOS R MEDICAMENTOS

poliaminopropil biguanida 0,1%, livre de 6xido de zinco que se adapta aos contornos da i
8 perna suavemente, permanecendo flexivel. Medindo 10,2cm por 9,14m. Dever4 estar 0 1.000 1.000 UNID HELIANTO R$67,00 gﬁ%l#f/g%%lﬂ% CNPJ (MF) sob n°

registrado como produto médico para satde, classe de risco IV e tenha boas préaticas R

de fabricagéo.

Bandagem, medindo 10,2cm x 9,14m, impregnada uniformemente com pasta de 6xido

de zinco que ndo endurece, glicerina, gomas, ¢leo de castor, petrolato branco que CAMPOS . MEDICAMENTOS

nao endurece e que se adapta aos contornos da perna suavemente, permanecendo o i
9 flexivel. Sem adicdo de outros componentes para diminuir riscos de alergia. Devera 5525 2000 7525 UNID HELIANTO R$30,00 54%&'@'#@%@1”& CNPJ (MF) sob n®

estar registrado como produto médico para salde, classe de risco IV e com boas R

préticas de fabricagéo.

Curativo absorvente, flexivel, autoaderente, atraumatico, com borda adesiva, composto

por 5 camadas: camada externa impermeavel de filme de poliuretano com alta taxa de 3

transmiss&o de vapor imido. Nucleo absorvente com fibras superabsorventes formado RLB  COMERCIO VAREJISTA E
10 | Por poliacrilato. Camada de néo tecido constituida de celulose. Espuma de poliuretano 0 1.400 1.400 UNID HARTMANN- R$198,00 ATACADISTA DE MEDICAMENTOS

acolchoada fornecendo conforto adicional a0 mesmo tempo em que oferece grande : : BACE ’ EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

capacidade de manuseio de fluidos, interface de silicone perfurado permitindo que o 07.144.092/0001-22

exsudato migre rapidamente para as camadas posteriores garantindo rapida absorgao.

Tamanho aproximado 23,4 x 23,4 cm.

Po protetor de pele composto gelatina, pectina e carboxmetilcelulose frasco 28,3gpd

protetor de pele é composto por gelatina, pectina e carboximetilcelulose sodica. SERVIMED DISTRIBUIDORA  E
11 | Substancia granular, higroscopica, muito fina que adere as areas Umidas de modo 0 85 85 UNID CONVATEC R$69,90 | SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ

a formar uma barreira que cobre e protege a pele contra irritagdes causadas pelos (MF) sob n° 23.486.068/0001-28

efluentes. Apresentagao em frasco com 28,3g.

Adesivo hipoalergenico para fixagao de curativos, composto de poliester elastico, i‘II:ECAtgg'IQ//l\ERB:EO M\é%ngﬁJ\ﬁEﬁTog
12 | branco e poroso, se adapta ao contorno da pele sem prejudicar a perspiragdo, | 200 0 200 UNID BSN-ESSITY R$144,00 EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

movimentos e ndo causa irritagdes. Nao adere. Rolo-10cm x 10m. 07.14 4'092/0001_22

Curativo absorvente, flexivel, autoaderente, atraumatico, com borda adesiva, composto

por 5 camadas: camada externa impermeével de filme de poliuretano com alta taxa de

transmiss&o de vapor imido. Nticleo absorvente com fibras superabsorventes formado
43 | Por poliacrilato. Camada de nao tecido constituida de celulose. Espuma de poliuretano 0 800 800 UNID HARTMANN- R$40.00 ggglggg LTD%STEQE%?%EA CNPE

acolchoada fornecendo conforto adicional a0 mesmo tempo em que oferece grande BACE ’ (MF) sob n° 23 486.068/0001-28

capacidade de manuseio de fluidos, interface de silicone perfurado permitindo que o e

exsudato migre rapidamente para as camadas posteriores garantindo rapida absorgéo.

Tamanho aproximado 12,5x12,5.

Curativo de fibra gelificante néo tecido e esteril fabricado em fibras de alcool polivinilico EXUFIBER- SERVIVED  DISTRIBUIDORA  E
14 | (pva) altamente absorventes formando um gel em contato com a leséo, facimente 0 150 150 UNID MOLNLYCKE R$115,00 | SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ

removivel, medindo aproximadamente 10x10 cm. (MF) sob n° 23.486.068/0001-28

Oleo rico em écidos graxos essenciais contendo ainda triglicerideos de cadeia média

-tcm, vitamina a e e e lectina de soja, que em conjunto agem na hidratagao preventiva, C.B. DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS

além de possuirem propriedades emolientes que protegem a pele. Composigao: acido D e Haies
15 linoleico, &cido oleico, acido caprilico, acido caprico, acido laurico, 4cido palmitico, 3.000 0 3.000 UNID SMAX R$23,60 Eﬁ%??l\%f%%gggﬁyggg067888?-7?0

4cido miristico, acido estearico, palmito de retinol, (vitamina a), acetato de tocoferol e

(vitamina €) e lectina de soja. Frasco de 200 ml.

Cobertura de espuma de poliuretano antibacteriano com prata, com alta capacidade RLB COMERCIO VAREJISTA E
16 de absorgéo. Contém ions de prata dispersados homogeneamente através da espuma. 900 0 900 UNID CURATEC-LM R$118.95 ATACADISTA DE MEDICAMENTOS

Possui liberagao sustentada da prata no leito da ferida. A liberagéo persiste por até 7 FARMA g EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n®

dias. Placa 10 x 10 cm. 07.144.092/0001-22

Logao hidratante para uso externo a base age (acidos graxos essenciaias) associado SERVIMED DISTRIBUIDORA  E
17 | aloe e vera, d - panpenol, ureia,lecitina de soja,silicone,tem, (triglicerideos de cadeia 400 0 400 UNID PIELSANA-DBS R$12,65 |SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ

media)palmitato de retinol(vitamina a) acetato de tocoferol(vitamina e) frasco 100 ml. (MF) sob n° 23.486.068/0001-28

Curativo de carvao ativado com prata esteril ,curativo primario ou secundario,composto i‘II:EC A[g:lg'IMAERBE) M\é%ﬁ(gi\ﬁgﬁrog
18 | com tecido de carvao ativado impregnado com prata prensado entre duas camadas de | 4.000 0 4,000 UNID VITAMEDICAL R$52,95 EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°

nylon poliamida tamanho 10,5 x 9,5 cm. 07.144.092/0001-22

Sabonete liquido antisseptico corporal com polihexanida 0,2% (phmb) associado a }

hidroxietil-celulose, cloreto de cetil trimetil aménio,cocamide dea, isopropanol, agua e RLB COMERCIO VAREJISTA E

perfume para promover antissepsia com auxilio de agua ou escovas em procedimentos K ATACADISTA DE MEDICAMENTOS
19 de lavagem e limpeza de pele indicado para higienizagdo completa em pacientes 600 0 600 UNID PIELSANA-DBS R$35,00 EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n®

internados, no pré e pds cirurgico e tambem antissepsia cirurgica ndo apresenta 07.144.092/0001-22

resistencia bacteriana embalagem 1.000 ml.

Curativo placa 15x 15 cm plano esteril antimicrobiano constituido por alginato de

calcio de alto g (acido glucurénico) cabrboxmetilceluose (cmc) e um complexo idnico SERVIMED DISTRIBUIDORA  E
20 | (fosfoto hidrogenado de zirconio, prata e sodio) que libera ions de prata na presencado | 150 0 150 CX VITAMEDICAL | R$1.300,00 | SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ

exsudato da ferida. Ativa como barreira eficaz contra penetragéo dos microorganismos (MF) sob n° 23.486.068/0001-28

caixa com 10 unidades.

RLB  COMERCIO VAREJISTA E

Atadura elastica compressivo composto de poliamida 60% e latex 40% com 10cm de ATACADISTA DE MEDICAMENTOS

2 largura e 3m espessura. 200 0 200 UNID FAMARA R$42,30 EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob n°
07.144.092/0001-22
Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2023.

Secretario Municipal de Saude

Paulo Roberto Hirano

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil
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Camara Municipal

EXTRATO DA RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Ratifico por este termo, a dispensa de licitagdo processo n° 349/2023, que tem como
objeto a Contratagdo de empresa para servigos de instalagdo de paredes drywall e gesso
acartonado para a Camara Municipal de Campos dos Goytacazes, em favor da proponente,
VAL COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ 13.318.846/0001-16, no valor total de R$
16.142,00 (Dezesseis mil e cento e quarenta e dois reais), com base no inciso Il, do Art.
24, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, de acordo com parecer da
Procuradoria Juridica, e tendo em vista os elementos que instruem o processo.

Para cobertura das despesas com a realizagado dos servigos objetos do procedimento de
dispensa acima mencionado, sero utilizados recursos consignados no orgamento geral da
Camara Municipal na seguinte dotagdo orgamentaria:

Rubrica Orgamentaria: 1011220095272400 e Natureza de despesa 339030;

Rubrica Orgamentaria: 1011220095272400 e Natureza de despesa 339039.

Campos dos Goytacazes, 14 de dezembro de 2023, 346° da Vila de Sao Salvador dos
Campos e 188° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 371° da criagdo da Camara
Municipal de Campos dos Goytacazes

Marcos da Silva Bacellar
Presidente da CMCG

HOMOLOGAGAO DO PREGAO SRP N° 026/2023

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais do Pregéo, na forma presencial,
que tem por objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisigdo de toners e
cartuchos para as impressoras da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes,
a presente licitagdo referente ao Processo n° 298/2023 com objeto ja adjudicado: as
empresas C. A. M. CASTILHOS-ME, inscrita no CNPJ n° 07.486.627/0001-43, vencedora
nos itens 01,02,03,04,05,06e14; UNICA COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita
no CNPJ n° 46.633.687/0001-01, vencedora nos itens 07,08,09,10,12,13,15,16,17,18,e1
9; HLL EMPREENDIMENTOS E SERVIGOS, inscrita no CNPJ n°® 13.747.468/0001-96,
vencedora no item 11.

PUBLIQUE-SE.

Campos dos Goytacazes, 20 de dezembro de 2023, 346° da Vila de Sao Salvador dos
Campos e 188° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 371° da criagdo da Camara
Municipal de Campos dos Goytacazes.

MARCOS DA SILVA BACELLAR
Presidente da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 029/2023
O Pregoeiro da CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES — RJ, com fulcro no Art. 4° da Lei 10.520/02 e MP 926 de 20/03/2020 no seu Art. 4°G, no uso de suas atribui¢des,
torna publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitagdo na Modalidade Pregéo Presencial n® 029/2023, conforme discriminado abaixo:
Objeto: Contratagdo de empresa para servigos de reparos de cisterna, perfuragdo de pogo e outros servigos para a Camara Municipal de Campos dos Goytacazes.

Data e horario para a entrega dos documentos e Proposta Comercial: 08 de janeiro de 2024 as 15h (quinze horas).

O Edital estara disponivel na pagina eletronica da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ:
“www.camaracampos.rj.gov.br”

“Campos dos Goytacazes, 21 de dezembro de 2023, 346° da Vila de Séo Salvador dos Campos e 188° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 371° da criagdo da Camara Municipal
de Campos dos Goytacazes”.

André Luis da Silva Boviot
Pregoeiro da CMCG

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 030/2023
O Pregoeiro da CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES — RJ, com fulcro no Art. 4° da Lei 10.520/02 e MP 926 de 20/03/2020 no seu Art. 4°G, no uso de suas atribui¢des,
torna publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitagdo na Modalidade Pregédo Presencial n°® 030/2023, conforme discriminado abaixo:

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos de link corporativo dedicado de internet banda larga (principal), 1000 Mbps - full duplex, com IP FIXO, dupla

abordagem e instalagdo de 40 pontos de TV, compreendendo aluguel de equipamentos nas dependéncias da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes, Escola do Legislativo e TV
Camara.

Data e horério para a entrega dos documentos e Proposta Comercial: 08 de janeiro de 2024 as 10h (dez horas).

O Edital estara disponivel na pagina eletronica da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ:
“www.camaracampos.rj.gov.br”

“Campos dos Goytacazes, 21 de dezembro de 2023, 346° da Vila de S&o Salvador dos Campos e 188° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 371° da criagdo da Camara Municipal
de Campos dos Goytacazes”.

André Luis da Silva Boviot
Pregoeiro da CMCG

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 031/2023

O Pregoeiro da CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES — RJ, com fulcro no Art. 4° da Lei 10.520/02 e MP 926 de 20/03/2020 no seu Art. 4°G, no uso de suas atribuigdes,
torna publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitagdo na Modalidade Pregdo Presencial n® 031/2023, conforme discriminado abaixo:

Objeto: Contratagado de empresa especializada em servigos de engenharia instalagées de aparelhos de ar-condicionado e adequacdes do sistema de refrigeragdo da camara municipal
de campos.

Data e horario para a entrega dos documentos e Proposta Comercial: 08 de janeiro de 2024 as 11:30h (onze horas e trinta minutos).

O Edital estara disponivel na pagina eletronica da Camara Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ:
“www.camaracampos.rj.gov.br”

“Campos dos Goytacazes, 21 de dezembro de 2023, 346° da Vila de S&o Salvador dos Campos e 188° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 371° da criagdo da Camara Municipal
de Campos dos Goytacazes”.

André Luis da Silva Boviot
Pregoeiro da CMCG
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