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DECRETO N° 23/2025

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NAS REPARTIGOES PUBLICAS MUNICIPAIS NOS DIAS 28 DE FEVEREIRO (SEXTA-FEIRA), 03 (SEGUNDA-FEIRA) E 05 DE MARCO

(QUARTA-FEIRA) DE 2025 DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela legislagio em vigor e,

CONSIDERANDO o Decreto n® 49.504 de 12 de fevereiro de 2025 do Governo do Estado do Rio de Janeiro que estabeleceu facultativo o ponto nas reparticdes dos 6rgéos e entidades
integrantes da administragéo publica estadual direta, autarquica e fundacional nos dias 28 de fevereiro, 03 e 05 de margo de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido Ponto Facultativo nas repartigdes publicas municipais nos dias 28 de fevereiro, 03 e 05 de margo de 2025, em razado do feriado de carnaval.

Art. 2° - Os servigos essenciais, inclusive os atendimentos médicos, plantdes médico-hospitalares, funcionardo normalmente, sem interrupgéo, durante o Ponto Facultativo instituido

no artigo anterior.
Parégrafo tnico. As Unidades Basicas de Saude ficam dispensadas do funcionamento.
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Campos dos Goytacazes (RJ), 17 de fevereiro de 2025.

WLADIMIR GAROTINHO
Prefeito

Secretaria Mun. de Admi

PORTARIA 185/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes;

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando o Parecer da Procuradoria Geral do Municipio nos autos do Processo
Administrativo de Cessao Individual;

Considerando a conveniéncia entre 6rgéos, resolve:

RECEBER POR CESSAO a servidora JOSY GOMES AREAS, matricula n°207382,
ocupante do cargo de Enfermeiro, servidora da Prefeitura Municipal de Nova Friburgo, para
exercer suas atividades laborativas na Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes. A
cessao é realizada com 6nus para o érgéo cessionario (em regime de ressarcimento) pelo
periodo de 01/02/2025 até 31/12/2025 (podendo ser renovada).

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 13 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 186/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em érgaos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessao de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cessao reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do dltimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

istracdo e Recursos Humanos

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER servidor DOUGLAS
GONCALVES MARTINS FONTES, matricula n°21676, ocupante do cargo de Pedagogo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas
atividades laborativas na Prefeitura Municipal de Macaé, e em contrapartida recebe por
cessdo a servidora MARIA FRANCISCA RIBEIRO BARBOSA MONTEIRO, matricula
n°11200, ocupante do cargo de Professor Orientador Pedagogico, para exercer suas
atribuicbes neste Municipio, ficando cada ente responsavel pelo 6nus referente a seu
funcionario, pelo periodo de 01/02/2025 até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragédo e Recursos Humanos

PORTARIA 187/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em érgéos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessdo de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgdos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagdo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cessao reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do ultimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora MIRIA
DE ANDRADE JORGE, matricula n®16031, ocupante do cargo de Professor Il, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de Macaé, e em contrapartida recebe por cesséo a
servidora MARIALICE MOREIRA VASCONCELQOS, matricula n°38301, ocupante do cargo
de Professor, para exercer suas atribuigdes neste Municipio, ficando cada ente responsavel
pelo énus referente a seu funcionario, pelo periodo de 01/02/2025 até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
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PORTARIA 188/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessdo de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagéo técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagdo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cessao reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do ultimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora TEREZA
CRISTINA MANHAES LEMOS, matricula n°34474, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de Araruama, e em contrapartida recebe por cesséo o
servidor MARCIO EDUARDO BAPTISTA DE OLIVEIRA, matricula n°1206737-1, ocupante
do cargo de Técnico de Enfermagem, para exercer suas atribui¢ées neste Municipio, ficando
cada ente responsavel pelo 6nus referente a seu funcionario, pelo periodo de 01/02/2025
até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIA 189/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgaos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessao de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgdos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagédo.”

Considerando o Decreto Municipal n® 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do dltimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora ADRIANA
DA SILVA FARIAS GOMES, matricula n°15761, ocupante do cargo de Professor Il, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de S&o JoZo da Barra, e em contrapartida recebe por
cessao a servidora LILIAN DE FATIMA RANGEL DE SOUZA MANHAES, matricula n°9790-
1, ocupante do cargo de Professor |, para exercer suas atribuigdes neste Municipio, ficando
cada ente responsavel pelo onus referente a seu funcionario, pelo periodo de 01/02/2025
até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragéo e Recursos Humanos

PORTARIA 190/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgdos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessao de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgdos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagédo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cessao reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do dltimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora JULIANA
COUTINHO BARRETO DE OLIVEIRA, matricula n®15505, ocupante do cargo de Professor
II, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas
atividades laborativas na Prefeitura Municipal de S&o Francisco de Itabapoana, e em
contrapartida recebe por cessdo a servidora TELMA PINHEIRO DUTRA, matricula n°
50598-1, ocupante do cargo de Professor |, para exercer suas atribuigées neste Municipio,
ficando cada ente responsavel pelo 6nus referente a seu funcionario, pelo periodo de
01/02/2025 até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 191/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessao de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgdos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagdo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cesséo reciproca podera ser concedida até o ultimo
dia do dltimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora ESTEFANE
COSTAROSADOMINGUES PEREIRA, matricula n°34096, ocupante do cargo de Professor
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer suas
atividades laborativas na Prefeitura Municipal de Quissamé, e em contrapartida recebe por
cessao a servidora ALINE NOGUEIRA ROCHA RIBEIRO, matricula n® 8022-5/1, ocupante
do cargo de Professor Il, para exercer suas atribuigdes neste Municipio, ficando cada
ente responsavel pelo 6nus referente a seu funcionario, pelo periodo de 01/02/2025 até
31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 194/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em érgaos requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n° 186/2013 em seu artigo 2°, verbis: “Fica autorizada
a cessao de servidores publicos da Administragdo Direta ou Indireta do Municipio, junto a
orgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios,
desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios de conveniéncia e
disponibilidade, a necessidade de cooperagao técnica e a relevancia dos servigos prestados
ao bem estar da populagdo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°- A, verbis: “A cesséo reciproca poderé ser concedida até o ultimo
dia do ultimo mandato do Chefe do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade, resolve CEDER a servidora ROSE
MOTTA DA ENCARNACAO, matricula n°24324, ocupante do cargo de Psicélogo, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de Macaé, e em contrapartida recebe por cesséo a
servidora PATRICIA BARBOZA DE OLIVEIRA, matricula n® 38906, ocupante do cargo de
Psicdlogo, para exercer suas atribuigdes neste Municipio, ficando cada ente responsavel
pelo 6nus referente a seu funcionario, pelo periodo de 01/02/2025 até 31/12/2028.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 195/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgédos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em 6rgéos requisitantes;

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando o Parecer da Procuradoria Geral do Municipio nos autos do Processo
Administrativo de Cessao Individual;

Considerando a conveniéncia entre 6rgaos, resolve:

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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RECEBER POR CESSAO a servidora LAURA CARVALHO MANSUR, matricula
n°46107, ocupante do cargo de Médico Socorrista, servidora da Prefeitura Municipal de
Macaé, para exercer suas atividades laborativas na Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes. A cessdo ¢ realizada com 6nus para o érgdo cessiondrio (em regime de
ressarcimento) pelo periodo de 01/01/2025 até 31/12/2025 (podendo ser renovada).

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

PORTARIA 199/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 03/2025, publicado no Diario Oficial
do Municipio na edi¢ado suplementar do dia 06 de janeiro de 2025, que dispde sobre a
centralizagdo das compras no ambito da administragdo publica municipal de Campos Dos
Goytacazes, de acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido que o Departamento de Compras da Secretaria Municipal
de Administracdo e Recursos Humanos sera o setor responsavel pela execu¢do das
disposigdes contidas no referido decreto.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Campos dos Goytacazes, 13 de fevereiro de 2025.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Mat. n° 41.813

Processos Eletrénicos Despachados pelo Senhor Prefeito
Deferidos nos termos do parecer da Procuradoria Geral do Municipio

PROC. N° NOME DESPACHO N°
00004.011131.2024-68 | JOSY GOMES AREAS 86/2025
00004.011300.2024-60 | DOUGLAS GONGALVES MARTINS FONTES 89/2025
00004.011643.2024-24 | MIRIA DE ANDRADE JORGE 90/2025
00004.011451.2024-18 | TEREZA CRISTINA MANHAES LEMOS 93/2025
00004.010935.2024-40 | ADRIANA DA SILVA FARIAS GOMES 92/2025
00004.000318.2025-17 | JULIANA COUTINHO BARRETO DE OLIVEIRA 95/2025
00004.011405.2024-19 | ESTEFANE COSTAROSA DOMINGUES PEREIRA 96/2025
00004.000535.2025-15 | ROSE MOTTA DA ENCARNAGCAO 84/2025
00004.000363.2025-71 | LAURA CARVALHO MANSUR 98/2025
00067.000093.2025-64 | RODOLFO DOS SANTOS XAVIER 64/2025
00069.000030.2025-16 | ALINE GADELHA DE CARVALHO 59/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
17/02/2025

Wainer Teixeira de Castro
- Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos -

Processos Eletrénicos Despachados pelo Senhor Prefeito Deferidos nos termos do

recer da Pr ri ral do Municipi
PROC. N° NOME Parecer N°
00067.000072.2025-49 | BENIZIA SOARES PESSANHA 60/2025
00067.000092.2025-10 | ANTONIO CARLOS SOUZA PINTO 56/2025
00067.000089.2025-04 | CONCEIGAO DE MARIA MAIA ABREU VON PARASKI 63/2025
00067.000032.2025-05 | ROSIANI EMERICK DOS SANTOS 78/2025
00067.000063.2025-58 | PRISCILLA MARINHO CORDEIRO 61/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
Em 18/02/2025

Wainer Teixeira de Castro
- Secretario Municipal de Administragcéo e Recursos Humanos —

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS E O SER EDUCACIONAL S.A.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS E O SER EDUCACIONAL
S.A.OBJETO: O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem como objeto a cooperagao
entre as PARTES, para formalizar condicdes basicas para realizagdo de estagios
supervisionados, para alunos que cursam no SER EDUCACIONAL S.A. em todas as areas
de ensino, além de primar pelo estimulo de ensino-pesquisa e do treinamento pratico
de complementacdo de aprendizagem, tudo em consonancia a Lei n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008.

DO VALOR: N&o havera repasse financeiro entre as partes.

VIGENCIA: Este Acordo de Cooperagdo Técnica tera vigéncia da data de sua assinatura
até o dia 31 de dezembro de 2028.

DATA: 13 de fevereiro de 2025.

WAINER TEIXEIRA DE CASTRO
Secretario Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos

Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes
Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
MAIS CIENCIA

Programa Municipal de Bolsas de Iniciagao Cientifica,
Iniciagdo Tecnolégica e de Extensao

EDITAL N° 02/2025 - Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 19 de
fevereiro de 2025.

PROCESSO DE SELEGAO DE PROJETOS DE PESQUISA E DE EXTENSAO E
SELEGAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS DE INICIAGAO CIENTIFICA, INICIAGAO
TECNOLOGICA E DE EXTENSAO.

O Secretario de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico o Processo de Selegdo de Projetos de Pesquisa e de Extensédo e Selegéo de
Estudantes Bolsistas de Iniciacéo Cientifica (IC), Iniciagdo Tecnoldgica (IT) e de Extensao
(Ext) da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes (PMCG), com vigéncia para o
periodo de junho/2025 a julho/2026.

1. DOS OBJETIVOS:

1.1. Apoiar, por meio da concessao de bolsas e de taxas de bancada, o desenvolvimento
de projetos de Iniciagdo Cientifica (IC), Iniciagdo Tecnoldgica (IT) e de Extensédo (Ext) de
interesse das Secretarias, Subsecretarias e demais érgdos da PMCG, a fim de estimular
a vocagdo cientifica e de extensdo e a formagéo de novos pesquisadores nas Instituicdes
de Ensino Superior (IES), articulando as pesquisas e atividades com as demandas
necessarias ao processo de desenvolvimento socioecondmico no municipio de Campos
dos Goytacazes.

1.2. Este Edital estd em consonancia com a Lei n® 9.340, de 17 de julho de 2023, que
altera a Lei Municipal n® 9.130 de 17 de dezembro de 2021 e da outras providéncias.

2. DAS MODALIDADES. QUANTIDADE, VALORES E VIGENCIA DAS
BOLSAS:

2.1. As modalidades de bolsas concedidas por meio deste edital sdo:
1. Iniciagao Cientifica (IC): Bolsas de Iniciagdo Cientifica para estudantes de cursos
superiores (20 horas semanais);

1. Iniciagdo Tecnoldgica (IT): Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagao para estudantes de cursos superiores (20 horas semanais);

Ill. Extens&o (Ext): Bolsas de Extensdo para estudantes de cursos superiores (20 horas
semanais).

IV. Taxa de Bancada: Recursos exclusivos para gastos com as atividades do professor
Orientador no projeto, compreendendo os seguintes itens:

a) Servigos (pessoa fisica): despesas com hospedagem e passagens destinadas
ao professor Orientador, para a participagédo em eventos académicos de curta duragéo,
em territério nacional. Despesas com a realizagdo de trabalho de campo (combustivel/
alimentag&o), treinamento em novas técnicas de laboratério;

b) Servigos de terceiros (pessoa juridica): produgdo de materiais didatico-instrucionais,
editoragdo grafica (cartilhas, folders, banners, etc), servigos digitais (desenvolvimento
de sites, blogs/canais de divulgagao relacionados ao projeto), material de divulgagdo de
atividades exclusivamente ligadas ao projeto, manutengdo de equipamentos para o pleno
funcionamento de laboratério;

c) Material de consumo e/ou permanente necessario ao desenvolvimento do projeto e
ao funcionamento de laboratério.

OBS.: No caso de material permanente, devem ser, ao final da vigéncia do projeto,
incorporados ao patriménio da Instituicdo de Ensino Superior (IES) ao qual o Professor
Orientador pertenga.

2.2. Poderao ser concedidas até 62 (sessenta e duas) bolsas a serem distribuidas nas
categorias de IC, IT e Ext e até 62 (sessenta e duas) taxas de bancada, com fomento
da PMCG, por meio de royalties direcionados para a Educagdo — Fonte 140, sendo 42
(quarenta e duas) para projetos desenvolvidos nas tematicas apresentadas no ANEXO |
deste Edital (demandas induzidas) e 20 (vinte) para projetos de tematicas livres, submetidos
pela comunidade cientifica e académica, que sejam de interesse da PMCG (demandas
espontaneas).

2.3. O quantitativo de bolsas disponibilizado nas referidas tematicas (demandas
induzidas ou espontaneas) podera sofrer alteragdo ou remanejamento caso os projetos
aprovados ndo alcancem o numero total definido no item 2.2.

2.4. O valor da bolsa de IC, IT ou Ext sera de R$700,00 (setecentos reais) mensais.
2.5. As bolsas seréo concedidas por um periodo de 14 (quatorze) meses.

2.6. A taxa de bancada paga ao professor Orientador podera ser concedida no limite
maximo de até R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) e sera paga em 2 (duas) parcelas,
sendo 50% ao final do 1° més de atividade do projeto e 50% ao final do 7° més de seu
desenvolvimento.

2.7. A taxa de bancada sera concedida mediante solicitagdo do professor Orientador
com a devida justificativa a ser preenchida em formulario préprio (ANEXO II).

2.8. O professor Orientador podera ter no maximo 3 (trés) projetos aprovados neste
edital.

2.9. Poderao ser submetidos os projetos aprovados e desenvolvidos no ambito do Edital
Mais Ciéncia de n° 09/2023 da Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
que forem de interesse das Secretarias, Subsecretarias e demais 6rgdos da PMCG ligados
aos respectivos projetos, e que apresentaram desempenho favoravel durante periodo
de vigéncia. Para esta nova submissdo o proponente devera incluir em sua proposta o
Formulario de Recomendagcéo de Projeto (ANEXO IIl) devidamente preenchido, justificado
e assinado pelo responsavel do respectivo 6rgédo publico.

3. ELEGIBILIDADE:

3.1. Poderdo ser proponentes de projetos os professores e/ou pesquisadores que
se encontrem no efetivo exercicio das suas fungdes, em cursos de graduagdo e de pos-
graduagdo e/ou em atividades de pesquisa nas Instituigbes de Ensino Superior (IES)
publicas e privadas, fixadas no municipio de Campos dos Goytacazes, e que possuam
disponibilidade para orientarem os alunos bolsistas.

Icp ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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3.2. Poderao serindicados para receber as bolsas estudantes regularmente matriculados
nas IES publicas e privadas do municipio de Campos dos Goytacazes, desde que orientados
por professores e/ou pesquisadores de suas respectivas |IES e que preencham os requisitos
elencados neste Edital.

3.3. No caso da IES nao oferecer cursos regulares de graduagdo no municipio de
Campos dos Goytacazes, o professor e/ou pesquisador podera desenvolver projetos com
estudantes de outras IES do municipio.

3.4. O professor Orientador deve ter o seguinte perfil:

a) Ser professor e/ou pesquisador com titulo de Mestre ou Doutor nas IES de Campos
dos Goytacazes, que tenha expressiva produgéo cientifica recente (Ultimos trés anos),
divulgada nos principais veiculos de comunicagao da area;

b) Possuir experiéncia com orientagao nos diferentes niveis de formagdo académica;

c) Ter o Curriculo Lattes atualizado até um més antes da submisséo do projeto a este
Edital.

3.5. O Estudante deve ter o seguinte perfil:

a) Estar regularmente matriculado em curso superior e apresentar rendimento académico
acumulado igual ou superior a 6,5;

b) Dedicar-se integralmente as atividades do seu curso, de pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico e inovacéo, e de extensao;

c) Nao receber outra bolsa nem possuir vinculo empregaticio ou receber salario ou
remuneragdo decorrente do exercicio de atividades de qualquer natureza durante a
vigéncia da bolsa, excetuando quando se tratar de bolsa estudantil (objetivos assistenciais,
de manutenc¢do ou de permanéncia);

d) Ser residente no municipio de Campos dos Goytacazes;

e) Ser selecionado e indicado pelo professor Orientador;

f) Ter disponibilidade de vinte (20) horas semanais para o trabalho de pesquisa.

4. PROCESSO DE ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

A andlise dos projetos sera realizada por uma Comissao de Avaliagdo e Concessao de
Bolsas designada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da PMCG,
subdividida em Comité Técnico e Comité Cientifico, e com base nos seguintes critérios:

a) Atendimento as diretrizes deste Edital;

b) Relevancia da proposta, considerando a consonancia com as tematicas apresentadas
no ANEXO | deste Edital (demandas induzidas) ou, no caso das propostas de tematicas
livres, considerando o interesse da PMCG (demandas espontaneas);

c)Viabilidade da execugédo do projeto;

d)Qualidade técnica do projeto: clareza da definigao do problema e objetivos, adequagao
metodoldgica, adequagdo cronolégica, procedimentos de divulgagédo e apropriagdo dos
resultados pela sociedade;

e) Competéncia profissional do proponente, que serd o coordenador do projeto e
orientador do bolsista na modalidade de bolsa solicitada, avaliada a partir do Curriculo
Lattes apresentado;

) Disponibilidade de infraestrutura de pesquisa na IES onde o projeto sera desenvolvido.

5. CRONOGRAMA:

19/02/2025
19/02 a 31/03/2025

Langamento do Edital

Periodo de inscri¢ao

Selecgéo 07/04 a 09/05/2025
Divulgagéo do resultado preliminar 15/05/2025
Recursos 16 e 17/05/2025
Divulgagéo do resultado final 23/05/2025
Assinatura do termo de outorga 26 a 31/05/2025
Inicio da bolsa 01/06/2025

6. INSCRICOES E DOCUMENTACAO EXIGIDA:

As inscricdes devem ser feitas por meio de envio eletronico da seguinte documentagao:

a)Formulario de Proposta de Projeto preenchido e assinado (ANEXO l1);

b)Projeto de pesquisa do professor Orientador que apresente mérito técnico-cientifico
e viabilidade técnica e financeira com inclusdo de Plano de trabalho individualizado do
bolsista, factivel para IC, IT ou Ext, e que se encaixe no projeto de pesquisa do professor
Orientador;

c)Caso o projeto tenha sido aprovado e desenvolvido no ambito do Edital Mais Ciéncia
de n° 09/2023, é obrigatdria a apresentagdo do Formulario de Recomendagéo de Projeto
(ANEXO lll), devidamente preenchido e assinado pelo responsavel do respectivo 6rgao
publico ligado ao projeto;

d)Curriculo Lattes (arquivo PDF) atualizado do professor Orientador;

e)Curriculo Lattes (arquivo PDF) do bolsista, atualizado no més anterior a submissao
do projeto a este Edital;

f)Extrato escolar do bolsista do semestre mais recente disponivel, emitido pela IES, com
CR acumulado igual ou superior a 6,5;

g)Declaragéo de que o aluno bolsista se encontra regularmente matriculado na IES;

h)RG e CPF do aluno bolsista (PDF);

i)Comprovante de residéncia atual do aluno bolsista;

j)Caso o projeto envolva animais vertebrados, deve-se anexar a sua avaliagdo positiva
pelo Comité de Etica da IES ou recibo de submissdo nesse érgéo.

7. REQUISITOS DO PROJETO:

7.1. O projeto devera ser enviado em arquivo PDF (maximo de 12 paginas), SEM
IDENTIFICAGAO do professor, aluno ou instituicdo de ensino, e com a seguinte divis&o:

a)Titulo (idéntico ao informado no Formulario de Proposta de Projeto — ANEXO Il);

b)Resumo;

c)Introdugéo;

d)Justificativa da pesquisa, abordando a necessidade, pertinéncia da proposta e os
impactos positivos a serem gerados PARA O MUNICIPIO;

e)Objetivos Geral e Especificos;

f)Metodologia;

g)Resultados esperados;

h)Plano de trabalho com cronograma de execugédo para o periodo de 14 (quatorze)
meses;

i)Referéncias Bibliograficas.

7.2. Os projetos submetidos para a Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia deverdo apresentar proposta de execugao direcionada exclusivamente para a
rede municipal de ensino.

7.3. Serao desclassificados os projetos com tematicas que nao contemplem o municipio
de Campos dos Goytacazes, conforme especificado no item 7.1 - subitem d.

8. SUBMISSAO DO PROJETO:

Para a submisséo do projeto, o proponente deve enviar e-mail com a documentagdo
completa em arquivo PDF para a Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia,
no enderego eletrénico maisciencia@edu.campos.rj.gov.br, no periodo de inscricdo
dos projetos, conforme estabelecido no Cronograma, item 5 deste Edital. Ao verificar e
confirmar a documentagdo completa do projeto submetido, a Secretaria Municipal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia enviara ao professor proponente um e-mail de confirmagao
de recebimento do projeto e de sua inscrigdo no Edital.

9. DOS COMPROMISSOS DOS ORIENTADORES E BOLSISTAS:

9.1. Sdo compromissos dos professores Orientadores:

a)Indicar para bolsistas, alunos com perfil e desempenho académicos compativeis com
as atividades previstas, observando principios éticos e conflito de interesse;

b)Orientar os bolsistas nas distintas fases da atividade, incluindo a elaboragdo do plano
de trabalho, relatérios e do material para apresentagéo dos resultados;

c)Prestar informagdes sobre o andamento do projeto a Secretaria Municipal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia, sempre que solicitado, no formato e prazo estipulados;

d)Zelar pelo andamento das atividades do projeto e pela utilizagdo dos recursos
empregados no mesmo;

e)Responsabilizar-se pelo cumprimento da carga horaria dedicada pelo bolsista aos
trabalhos;

f)Participar de reunides e dos eventos relacionados ao projeto conforme designacéo da
Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia. Possiveis auséncias deverao ser
previamente justificadas por escrito;

g)Apresentar Relatério de Pesquisa Parcial detalhando o andamento do projeto ao final
do 7° més de seu desenvolvimento;

h)Apresentar Relatério de Pesquisa Final comprovando o cumprimento dos objetivos ao
final do 14° més de seu desenvolvimento;

i)Caso tenha recebido Taxa de Bancada, apresentar Formulario de Prestacédo de Contas
ao final do 14° més de seu desenvolvimento;

j)Submeter resumo e acompanhar o bolsista na apresentagao do trabalho no Congresso
Fluminense de Iniciagdo Cientifica e Tecnolégica (CONFICT), sendo obrigatéria a presenca
na sessdo destinada ao Programa Mais Ciéncia;

k)Submeter resumo e acompanhar o bolsista na apresentacdo do trabalho durante
a Il Mostra de Educagéo, Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo, sendo
obrigatdria a presenca na sessao destinada ao Programa Mais Ciéncia;

)Dar crédito nas publicagdes provenientes do trabalho, custeadas pela Taxa de
Bancada, fazendo referéncia ao Programa Mais Ciéncia;

m)Justificar, por escrito, a substituicdo do bolsista ou o cancelamento da bolsa de IC, IT
ou de Ext sob sua orientacéo;

n)Preencher e assinar o Termo de Outorga referente a concesséo da Taxa de Bancada;

o)Adotar as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes especiais de carater
ético legal, necessarias para a execugdo das atividades previstas;

p)Manter seu Curriculo Lattes atualizado para possibilitar & Secretaria Municipal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, a qualquer tempo, obter informagdes sobre a producéo
académica da equipe do projeto;

q)E vedado ao orientador repassar a outro a orientagéo de seu bolsista;

r)E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos;

s)O nao cumprimento dos requisitos e compromissos estabelecidos acima podera
acarretar na exclusdo do projeto e devolugéo dos recursos recebidos, impedindo também a
participagéo do Orientador em Editais futuros do Programa Mais Ciéncia.

9.2. Sdo compromissos dos Bolsistas:

a)Dedicar-se 20 (vinte) horas semanais as atividades propostas em local a ser acordado
com o professor Orientador;

b)Elaborar relatérios (parcial e final), em conjunto com o Orientador, sendo o primeiro
decorridos 7 (sete) meses do inicio da bolsa e o segundo decorridos 14 (quatorze) meses
do inicio da bolsa ou no momento do desligamento do projeto antes do prazo final, se vier
a acontecer;

c)Apresentar o trabalho no Congresso Fluminense de Iniciagéo Cientifica e Tecnoldgica
(CONFICT);

d)Apresentar o trabalho na Il Mostra de Educagao, Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e
Empreendedorismo;

e)Dar crédito ao Programa Mais Ciéncia nas publicagdes provenientes do trabalho,
fazendo referéncia a sua condigdo de bolsista da Secretaria Municipal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da PMCG;

f)Preencher e assinar o Termo de Outorga referente a concessao da bolsa;

g)Nao receber outra bolsa nem possuir vinculo empregaticio ou receber salario
ou remuneragdo decorrente do exercicio de atividades de qualquer natureza durante a
vigéncia da bolsa, excetuando quando se tratar de bolsa estudantil (objetivos assistenciais,
de manutenc¢&o ou de permanéncia)

h)Devolver a PMCG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, caso os requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam
cumpridos.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

A divulgagéo do resultado da avaliagdo dos projetos, do quantitativo de bolsas e taxas
de bancada aprovadas e da selecéo dos bolsistas sera feita em publicagdo no Diario Oficial
do municipio por meio do Portal da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes (https:/
www.campos.ri.gov.br/) nos prazos estabelecidos no Cronograma, item 5 deste Edital.

11. DA ASSINATURA DO TERMO DE OUTORGA:

O Termo de Outorga sera enviado por e-mail para o Professor Orientador solicitante
da Taxa de Bancada e também para o aluno bolsista, que deverdo devolvé-lo assinado
eletronicamente (arquivo PDF) em resposta ao e-mail;

12. REVOGAGAO OU ANULACAO:

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decis&o unilateral da Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia,
seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem
que isso implique direito a indenizagéo ou reclamagéo de qualquer natureza.

13. RECURSOS:

O proponente responsavel pelo projeto podera apresentar recurso ao resultado deste
Edital em um prazo de até 48 horas apds a divulgagdo do mesmo, o qual sera analisado pelo
Comité Técnico integrante da Comisséo de Avaliagdo e Concesséo de Bolsas, designada
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da PMCG.

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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14. PROPRIEDADE INTELECTUAL E ROYALTIES:

Fundagao
Cultural

Desenvolvimento de site para a Fundagdo Cultural

Engenharia da
Computagéo, Sistemas

. . . 17 . Jornalista Oswaldo Lima efou aplicativo para seus X ;
14.1. Caso o projeto venha a ter valor comercial ou possa produzir resultado que Jornalista respectivos equipamentos culturais da Informago, Design e
potencialmente venha a ser objeto de Patente de Invengéo, Patente de Modelo de Utilidade, E’suwa'd" '-é’“aao E%e;esnﬁg’;; T
Registro de Desenho Industrial, Registro de Propriedade Intelectual de Programa de Cultura] | Desenvolvimento de software para inserdo da Computagdo, Sistemas
Computador, Certificado de Protecdo de Cultivar, Registro de Topografia de Circuito 8 | Jornalista | IMeligéncia Artificial nos equipamentos culturais do | '\ ecso pesign o
Integrado ou qualquer outra forma de protegdo da Propriedade Intelectual, a troca de Oswaldo Lima | Municipio areas afins
informagdes e a reserva dos direitos, em cada caso, se dardo de acordo com o estabelecido Fundagao 5 . . | Arquitetura e Urbanismo,
nas legislagdes especificas sobre Propriedade Intelectual (Lei n° 10.973, de 2/12/2004, 49 |Cultural € de projeto de | rat 2| Historia, Pedagogia e
f . Jornalista | partirdo acervo do Museu Histérico de Campos . 909
no Decreto n° 9.283, de 07/02/2018, na Lei n° 9.279, de 14/05/96; na Lei n° 10.603, de Oswaldo Lima areas afins
17/12/2002; na Lei n° 9.610, de 19/02/1998; na Lei n® 9.609, de 19/02/1998; na Lei n°® 9.456, Fundagao [ . todosi tos culturais do Teatro Campist
de 25/04/1997; na Medida Proviscria n° 2.186-16, de 23/08/2001 e na Lei n° 12.270, de Cultural | -vanamentodosimpacios culldrais €o Jearo bampsta, e
24/06/2010) 20 Jornalista direcionado a comunidade, desde a década de 90 até os | Artes e areas afins
y . dias atuais
14.2. Compreendendo o papel deste Edital para o desenvolvimento do municipio, via Oswaldo Lima T oo
pesquisa cientifica, com fins claros de desenvolvimento socioeconémico do municipio, a Secretaria de | Estudo e avaliagio da efetividade das politicas Con t’é beis
PMCG renuncia aos direitos de Propriedade Intelectual. 21 | Transparéncia | piblicas is por meio do uso de indicadores de " P
o Administragdo e &reas
e Controle desempenho, sob a ética do Controle Interno N
- N Econom\a, Ciéncias
13 DISPOSICOES GERAIS: Secretaria de | by 40, avaliagao daevolugiodoatual piblico | Contabeis
22 | Transparéncia " I: id ’ Fiscal | Ad tracs P
15.1 Somente seréo analisadas as propostas encaminhadas nos prazos definidos neste e Controle ea ateide isca aﬂr:”‘”‘s ragao e areas
Edital. ) M . Engenharia de
15.2 Somente serdo aceitas propostas com documentagio obrigatoria completa. ” iecre(ana- de :s‘“t:" s°b.'e a arrec:daga; munl(:lzal :e Caglpo_s dos Producéo,  Economia,
15.3 Os casos omissos seré&o resolvidos pelo Comité Técnico integrante da Comissao er(.;a::‘;::;'eenm re(\lay “:aa?ssr.o uarlrt]izszr;a ‘Z:'ble?) grau de dependencia em Administragdo e areas
de Avaliagdo e Concesséo de Bolsas designada pela Secretaria Municipal de Educagao, tia th P eéfm . 3
Ciéncia e Tecnologia da PMCG. Secretaria de | Portal da Transparéncia: desenvolvimento de ferramenta CZE:”MZ”ZD Sistemaz
24 Transparéncia | digital para divulgacéo de receitas e despesas publicas sob da In?ormigé{o Design e
Campos dos Goytacazes, 19 de fevereiro de 2025. e Controle a dtica da sociedade areas afins
. Engenharia de
Marcelo Machado Feres Secrelarla‘ (!e Estudo sobre a importancia da participagao popular no | Produgdo,  Economia,
- o o A h 25 | Transparéncia M- - T X
Secretario Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia e Controle orgamento publico municipal em Campos dos Goytacazes | Administragio e éreas
Matricula 41.832 afins
R de | Org eP estudo sobre as decisdes e E:g:;‘:;‘a Econom?ae
ANEXO | - TEMATICAS DE PESQUISA DISPONIBILIZADAS PELA PMCG 26 | Transparéncia | estratégias a serem tomadas nas pegas orcamentarias do Admin(i;slr’a J0 o éreaé
(DEMANDAS INDUZIDAS) e Controle municipio de Campos dos Goytacazes entre 2021 e 2024 ofin ¢
Fundacao | Desenvolvimento de projefos e programas de cunho | Educacdo Fisica,
N | Orgdo PMCG Objetivos / Tematicas Cursos' I Areas do 27 | Municipal de focial, esportivo, nutricional e de qualidade de vida com Nutr\géo, Pedagogia e
. C Esportes énfase em PCDs areas afins
D ¢ de Fundagéo b de esfudos de e ufiizagéo Arquitetura e Urbanismo,
nas  ativi para: d lvimento  da 28 | Munic Ig de | Ordenada de espagos fisicos sob a responsabilidade Eq h Educacio
de i Ml ito do de descartes de | Engenharias, Biologia, unicipal e da FME, princi na sede, minivil pragas do ,”95” avnas‘ 'ucagao
4 Agricultura, | residuos de pescados para reaproveitamento na produgdo | Agronomia,  Quimica, Esportes unicipio e afins, com i 30 de ibili Fisica e areas afins
Pecudria e | de ragao; estudos de pescados comercializados em Farol de | Sistemas da Informagéo ivulgagao Social sobre” Responsabilidade Ambiental: )
Pesca Sao Thomé e nas peixarias do Mercado Municipal; produtos | e 4reas afins 29 | Defesa Civil divulgacéo a respeito da importancia donescarte.do lixoeas | Biologia,  Engenharia
comercializados nas Feiras do Produtor Rural e demais feiras \ ) que o descarte inadequado possui, agravando | Ambiental e areas afins
it alagamento, dentre outras questoes
B rento de estudos e fmpacto socioambiental Defesa Civil nas escolas: elaboragio de Terramentas e
das hortas urbanas e comunitirias visando: o confecgdo de materiais pedagogicos para aplicagéo de Engenharias, Economia
d Ivi avel, a alimentar e X . conteddos pertinentes a area de defesa civil nos ensinos Biologia ! Geo raﬁav
de dos em hortas urbanas e sua | Cngenharias,  Biologia, 30 | Defesa Civil publicos municipais por parte dos agentes de defesa civil a fim g, grane,
Agricultura, i Smica: Agronomia, - Quimica, de construir uma cidade resiiente aos impactos de desastres, | | ccrdodi Direito e
2 4t alternatividade econdmica; o aumento da biodiversidade " p: " | areas afins
:::::ﬂa © | no ecossistema urbano; a redugdo das ihas de calor, a gzl;:sa:fii Informagdo ;onformoez 3a Lei Federal n° 12.608/2012 e Lei Municipal n°
melhonauda qualldgde doar, e} gbsor@ao de ru~|doe El potenc,lal Idg%%cagio e 3reas de risco no municipio de Campos
fiestlnaq:ao de residuos orgénicos e redugéo de riscos de 31 Defesa Civil dos Goytacazes: estudo sobre o impacto causado na | Engenharias, Biologia,
Tnirod T I estabilidade da rodovia pelas colonias de formigas existentes | Agronomia, e areas afins
3 de no ! n
de sustentavel da atividade leiteira para: o pastejo Engenharias.  Biologia %Orgsaé%R'%%Gsvtgﬁ;"car"'gad?"‘aen&epsig/e”geas Campos  dos
. i ; 0 plantio de capineiras; o planejamento e adogdo gerharias,  Bloogia, . . | Geografia, ~Economia,
Agricultura, o o volod ut Agronomia,  Quimica, 32 | Defesa Civil Goytacazes: estudo de avangos e impactos ambientais, Engenharia Ambiental &
3 Pecuaria e ecm(}as € manejo ,VO adas para o,s pequenos produ orgs Sistemas da Informacao sociais e econdmicos gerados pela eroséo costeira em Farol | N
Pesca de leite; o desenvolvimento e aplicago de ferramentas a fim e areas afins de Séo Thomé éreas afins
de identificar o perfil dos produtores rurais e o sistema de 23 Defesa Civil Identificagdo de ocupagdes irregulares nas dreas de risco Engenharias, Geografia
E;_qduga’n §1esgu¥9 vido e dreas afins
riagao de aplicativo para realizagdo de Registros de | Engenharia da Importancia do fransporte piblico e da acessibilidade
4 Guarda  Civil | Ocorréncia (RO) de forma digital, contendo: base de | Computacdo, Sistemas como meios de acesso a direitos de cidadania das Economia
Municipal informag&o (banco de dados com informagdes estatisticas — | da Informagéo, Design e Instituto | pessoas com deficiéncia: andlise sobre o atendimento do Administracdo !
tabelas e graficos) e mapa de localizagdo das &nci; 3 i Municipal ~de | transporte pablico municipal ao Terceiro Setor, comparando 9 N
ngenharia da | 34 P N " . i Engenharias, Arquitetura
Guard Civil Criagdo de software para realizagdo de Registros de c taco, Sist Trénsito e | as expectatlvas'e_a qua\\qade perceblda pelos usurios e Urbanismo e areas
5 uarda CVIL 1 ¢ontrole de Viaturas para a Sala de Operagdes (SOP) da omputagao, - sistemas Transporte de transporte publico coletivo na cidade de Campos dos afins
Municipal GCM da Informagzo, Design e Goytacazes, especificamente sobre 0s usuarios que possuem
ELQ&S.%&D& lguma iénci
ngenharia da | Tnstituto Elé'ludo sobre as condigdes para a malha cicloviaria £ 2. Arquitet
g | Guarda Civil | Criagéo de aplicativo para Controle de Assungio de | Computagdo, Sistemas Municipal  de | i da com a i i necesséria, | _conomia Arquitetura e
Municipal Viaturas com realizagéo de checklist das mesmas da Informagéo, Design e 35 | Transito e | como piso regular antiderrapante e iluminagio para Urpamsmfg, Engenharias
Areas afins 1 L e dreas afins
Engenharia da Esfuﬂo sogre as condigdes de circulagao dos pedestres
7 Guarda  Civil | Criagdo de software para reali;agéo de preenchimento de | Computagéo, Sistemas Instituto | e pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida E Encentiari
Municipal Livro de Registro de parte de Area de forma digital da Informagéo, Design e % icil de | nasi & com tempos adequados ACOH?TB’ "Seb" arias,
areas afins Transito e | de travessia completa e trajetos com acessibilidade, que | "'o- o e © UIoanismo
- Projeto Arquivo Itinerante: Propiciar a publicos diversos N P s ! e areas afins
Fundagéo . . N Transporte inclua a sinalizagao por placas com diregdo e tempo de
o conhecimento a respeito do trabalho desenvolvido pelo .
Cultural . o s ) . Historia, Geografia,
8 Jomnalista Arquivo Pdblico Municipal, através do desenvolvimento de Pedagodia & 4reas afins Estudo sobre o perfil dos entregadores delivery que
Oswaldo Lima ividades ludicas e ivas e princij integradas 900 Instituto | utilizam a bicicleta: Para atender aos objetivos de Economia, Engenharias
ao_tLahanQ_ies.eu.\ml.\Li.d.o__E_ . T Municipal ~de | pesquisa, entende-se que a abordagem devera ser delineada P L
Zu nl daga °| :ro;le'm daci drq:lvdo éal a sdcolag Divulgar a cu y_:rabe a Historia, Geografia, 5 Transito e | visando mapear o perfil dos entregadores que atuam na ::r‘;‘laesh;'ﬂan: Urbanismo
9 ult ulr a istéria da cidade de am?9s oS oylac:'azes e.regl:?o, om Pedagogia, Arquitetura e Transporte cidade de Campos dos Goytacazes por meio de questionario
Joo r rllda ||_I's ta ?omo desenvolver uma politica de Educagéo Patrimonial junto Urbanismo e &reas afins : i ¢ andlise de dados documentais
suzldolima__sessazs nstituto ;
ndagao | Carografia Histérica sobre a regido Norte e Noroeste Historia,  Geografia, ag | Municipal de | Estudo sobre a importincia da integragao bicicleta ESEQ;’::(’) l?—:rguﬁ:]u;::az
10 Cultural | Fluminense: Realizagdo de inventario referencial (.15 fontes Arquitetura e Urbanismo Transito e | 6nibus: abordagem considerando bicicleta embarcada L , ENge
Jornalista | carograficas dos séculos XV ao XX sobre a regido norte X fi T e areas afins
Oswaldo Lima fli m]'n%nsg © areas afins . A importancia das Tlinhas do transporte publico e
ndacao [ Levantamento com ref erenciamento de fontes historicas ) L :VI’:lr:ctl Iatl U td: acesso aos cursos e universidades no municipio de | Economia, Arquitetura e
41 | Gultural | acerca dos reg P! pelas ordens religl Histéria, Ciéncias 39 unicp Campos dos Goytacazes: o estudo deverd contemplar | Urbanismo, Engenharias
Jornalista | em sua passagem por Campos dos Goytacazes no | Sociais e areas afins Transito € | pesquisa por meio de questionario e andlise de dados | e reas afins
Oswaldo Lima periodo colonial L P! d i
undagao e e ) ‘
Cult ui 2| | Mapeamento Historico e Geogrifico das ruas e | Arquiteturae Urbanismo, IMZ:IJI Iatl u td: Analisar a relagio entre gastos piblicos em saude e | Economia, Arquitetura e
12 Jornalista estabelecimentos comerciais do Centro de Campos dos | Historia, Geografia e 40 by _(p acidentes de transito no municipio de Campos dos | Urbanismo, Engenharias
Oswaldo Lima | G0Ytacazes no inicio do século XX areas afins Tran5| o © | Goytacazes e areas afins
undagao ; ; Instituto -
Cultural | Mapeamento material e imaterial da cidade de Campos Arqx{\lelurae Urbam.smo, icij de | C: isti do principais Economia, Arqultetura_ N
13 : Historia, Pedagogia e 4 s : : v Urbanismo, Engenharias
Jornalista | dos Goytacazes . N Transito e | origens e destinos . !
Oswaldo Lima dreas afing T e éreas afins
Fundacao .
N ¢ - A " . Letras, Pedagogia, Fn M t ftuto Pesquisar a melhor ferramenta para controle de demanda | Economia, Arquitetura e
14 Cultural]o o um_estudo Ciéncias Sociais e reas 42 Municipal  de do ti rte coletivo alimentad: b to de vista | Urbani Engenhari
Jornalista | sociolinguistico dos niveis de fala da gente da planicie afins Transito e dgs ':;f“pigs;ﬁ;ieo'svo alimentacor sob o ponto de vista e;;:::ﬁr’ws ngenhanias
Oswaldo Lima Ti
. Instituto | Pesquisar variaveis que devem ser consideradas "
N . . " Arquitetura e Urbanismo, ™ . N N Economia, Arquitetura e
Cultural | Desenvolvimento de projeto de meméria e restauragao do ol . Municipal ~de | para avaliar a qualidade do servigo prestado pelos B
15 . Letras, Historia e areas 43 P BN N Urbanismo, Engenharias
Jornalista | MuseuOlavo Cardoso Transito e | p e no P .
Oswaldo Lima afins Ti coletivo ali & areas afins
ndagao Instituto | Avaliar o tempo gasto pelos moradores de bairros Economia, Arquitetura e
Cultural | Digitalizagdo e pesquisa da Biblioteca Nilo Peganha: | Historia, Letras, Municipal ~de | periféricos para se deslocarem para suas atividades . A )
16 . . . 44 - o . Urbanismo, Engenharias
Jornalista | Levantamento, triagem e mapeamento do acervo Pedagogia e areas afins Transito e | diarias em relagdo ao tempo gasto pelos moradores da e dreas afins
Oswaldo Lima T regido central

ICP

Brasil

—
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Instituto Economia, Arquitetura e
Municipal de | Estudo sobre o perfil de acidentados no municipio de A B
L Urbanismo, Engenharias
Transito e | Campos dos Goytacazes . N
e éreas afins
Transporte
Instituto . - " .
Municioal  de Avaliar o percentual de gastos com o transporte publico | Economia, Arquitetura e
Trénsil':) e em relagdo a renda no municipio de Campos dos | Urbanismo, Engenharias
Goytacazes e areas afins
Transporte
Secretaria  de . - .
Planejamento Urbano: Desenvolvimento de aplicativo efou | Engenharia da

Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

sistemas que promovam melhoria na qualidade de vida dos
municipes, no que diz respeito aos processos de produgao,
estruturagéo e apropriagdo do espago urbano.

Computagao, Sistemas
da Informagéo, Design e
areas afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Planejamento Urbano: Desenvolvimento de mobiliario
urbano que incorpore conceitos de sustentabilidade e
promova qualificagéo e melhoria de espagos publicos.

Engenharias, Arquitetura
e Urbanismo e d&reas
afins

Secretaria  de
Planejamento

Planej Urbano: Lt (apoio | Engenharias, Geografia,
Urbano, a0 campo) Biologia e areas afins
Mobilidade e P 9
Meio Ambiente
Secretaria  de
Planejamento ; . Urbano: Levar de 4reas urbanas & Engenharlas, Arqunlelura
Urbano, construcaes e Urbanismo e dareas
Mobilidade e ¢ afins
Meio Ambiente
Secretaria  de
Planejamento ! . Urbano: D . de projotos de Engenharlas,Arqun'etura
Urbano, cunho social (habitagao) e Urbanismo e é&reas
Mobilidade e ¢ afins
Meio Ambiente

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Mobilidade Urbana: Mapeamento de abrigos e terminais
urbanos, bicicletarios, estacionamento implantados no Centro
da cidade (p , quiosques, trailers ou nao),
bancas de jornais, hortas urbanas, etc.

Engenharias, Arquitetura
e Urbanismo e d&reas
afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Mobilidade Urbana: Sondagens para dimensionamento de
pavimento rodoviério

Engenharias, Arquitetura
e Urbanismo e areas
afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Mobilidade Urbana: Elaboragéo de projetos geométricos do
sistema viario

Engenharias, Arquitetura
e Urbanismo e dareas
afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Urbana: D lvi de estudos esta
para avaliag&o de sistemas de transito e de transporte publico

Economia,
Administragéo, Ciéncias
Contabeis, Engenharias
e areas afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Meio Ambiente: Elaboragdo de Plano de Manejo para
Unidades de Conservagao

Engenharia  Ambiental,
Biologia, Geografia e
éreas afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Meio Ambiente: Apoio a demarcagéo de elementos arboreos
de acordo com o projeto de arborizagdo municipal

Engenharia  Ambiental,
Biologia, Geografia e
éreas afins

Secretaria  de
Planejamento
Urbano,
Mobilidade e
Meio Ambiente

Meio Ambiente: Mapeamento de é&reas de interesse
ambiental

Engenharia  Ambiental,
Biologia, Geografia e
éreas afins

Secretaria

Projeto Educacional “Trilha da Energia Renovavel”’:
desenvolver proposta versando sobre eficiéncia energética,

Engenharias, Economia,

de  Petréleo, . - - - N
Energia consumo consciente, reducdo de custos e preservagdo da | Biologia, Pedagogia, e
9 " natureza, tendo como publico-alvo alunos das escolas da | &reas afins
e Inovagdo -
rede municipal
Hospital | Andlise de Clima Organizacional: mapeamento das - ~
. N o " Administragao,
Ferreira | equipes, com andlise de desempenho individual e coletivo, e .
. - Psicologia e éreas afins
Machado dos que na satisfagéo e nos
Hospital Desenvolvimento de aplicativo para gestdo do paciente | Engenharia da
Fer rpe ira com informagdes sobre: leitos vagos, leitos ocupados com | Computagéo, Sistemas
dados sobre o paciente, tempo de permanéncia nos setores, | da Informacao, Design e
Machado 5 N
dentre outros. éreas afins
. Engenharia da
Hospital . " . 5 = "
Ferreira Desenvolvimento de site com inclusdo de canal para | Computagdo, Sistemas
Ouvidoria da Informagéo, Design e
Machado vidort ) magao, Desig
areas afins
Hospital
Fer rpe ira D i de Visual, incluindo manual | Comunicagdo, Design e
de uso de marca e projeto de sinalizagio éreas afins
Machado prol ¢
Desenvolvimento de Projetos de Sustentabilidade
Hospital ue envolvam uso de fontes de captagdo de agua . .
Pl d ; " plaga 9 Engenharias e dreas
Ferreira oreuso, de energia afins
g e de (esgoto) e

demais residuos hospitalares
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Hospital Engenharia da
Fer rpe ira D i de 1] para facilitar | Computagéo, Sistemas
Machado o controle e a dispensagao de medicagdes dq Informagéo e areas
afins
Hospital | Elaboragdo de Plano de Negécio: propdsito, missdo, viséo, éd m n‘| stragao,
. . L » ngenharia de
Ferreira | valores, andlise SWOT, estratégia de sustentabilidade e ~
. Produgéo, Economia, e
Machado expansao, efc.

areas afins

Secretaria
Municipal
de Saide

Desenvolvimento de projetos que visem a melhoria dos
processos de compras e suprimentos do setor

Administracgao,
Engenharia de
Producdo, Economia, e
éreas afins

Secretaria
Municipal
de Satde

Estudo sobre o impacto da vacinagdo e reducdo de
doengas imunopreveniveis

Secretaria

Medicina, Biologia,
Enfermagem e é&reas
afins

Consfrugao de Dashboard na Epidemiologia para analise
de indicadores de Vigilancia em Salde no ambito do

Medicina, Biologia,

Direitos

EUESGCTE(E ria

Campos do Goytacazes

Munlc!pal Centro de Informagdes Estratégicas de Vigilancia em quermagem e areas
de Satde . afins

Satide de Campos (CIEVS)
Subsecretaria
de . lgualdade Historiografia da trajetéria dos movimentos negros de H\flona, Feogyraﬁa,
Racial e Ciéncias Sociais e areas

afins

Extensdo em atividades de ref 0rgo escolar para discentes

Direitos

que p: por i igoes de i em
Campos dos Goytacazes nos (ltimos 5 anos

de Igualdade | do Ensino fundamental e Médio da rede publica, | Pedagogia, Letras,
Racial e | moradores de comunidades carentes dentro do territorio, | Historia, Geografia e
Direitos | diagndstico da evolugdo desses di e o impacto | &reas afins

Humanos social dessa

Z:bsle;;::a:: Levantamento de dados sobre os indices de reintegragdo | Direito, Servico Social,
Racial e familiar e de adogéo de criangas e adolescentes negros | Psicologia, Pedagogia,

Ciéncias Sociais e areas
afins

ubsecrefaria
de Igualdade
Racial e
Direitos

Levantamento de dados de criangas e adolescentes
negros que em i instituci em
virtude do afastamento da familia biolégica em Campos
dos Goytacazes

Direito, Servico Social,
Psicologia, Pedagogia,
Ciéncias Sociais e areas
afins

_E_umanos

ubsecretaria
de Igualdade
Racial e
Direitos

Levantamento de dados de adolescentes negros
ao DEGASE localizado em Campos dos

Goytacazes

Direito, Servigo Social,
Psicologia, Pedagogia,
Ciéncias Sociais e areas
afins

Humanos
Subsecretaria

Direitos

de L ibliogra de autoras e autores negros | Pedagogia, Letras,
Racial e | que produzem ciéncia nas Instituicdes de Ensino Superior | Ciéncias Sociais,
Direitos | publicas e privadas de Campos dos Goytacazes Historia e areas afins
_E_u_glanos
ubsecretaria R -
de Igualdade Historia, Ciéncias
Racial e Mapeamento dos povos e comunidades tradicionais do | Sociais, Geografia,
Direitos municipio para implementagao de politicas publicas Servico Social e areas
afins
Humanos
Subsecretaria . .
Historia, Ciéncias
de Igualdade . =
Racial N Esludo_ e pesquisa sqbre a formagao dos povos e | Sociais, Geografia,

Servico Social, Letras e
areas afins

EUESECI’E‘BI’IE

. . . L a Historia, Ciéncias
de de diversas de
N N N N Sociais, Geografia,
Racial e | culturais as da cultura ) . p
. . S Servico Social e areas
Direitos | afrobrasileira
afins
Humanos
Subsecretaria . -
de  lgualdade Historia, Ciéncias
Racialg e Levantamento do indice de vitimas de violéncias da | Sociais, Psicologia,
) . populagao de Terreiro Servico Social e areas
Direitos 1
afins
Humanos
Subsecretaria . -
Historia, Ciéncias
de Igualdade | - B . . . - N N
Racial N p de area de p de cis e | Sociais, Psicologia,
. . trans no municipio e regido Servico Social e areas
Direitos )
afins
Humanos
Subsecretaria . -
de Igualdade Historia, Ciéncias
Racial e L histérico de LGBTQIA+ no | Sociais, Psicologia,
Direitos | Municipioe regido Servico Social e areas
afins
Humanos
Subsecretaria
de : lgualdade Levantamento do indice de evaséo escolar da populagao Pehdagog\a, - ngtorla,
Racial e Ciéncias Sociais e areas
. . preta e LGBTQIA+
Direitos afins
Humanos
Subsecretaria Levantamento do nimero de Boletins de Ocorréncia | Psicologia, Direito,
de Igualdade fei i e . s .
Racial e e!los nos acolhimentos institucionais e de saide entre | Ciéncias ) Soplals,
Direitos | criancas adolescentes e portas de saida, com foco na | Servico Social e areas
Humanos populagéo negra afins
Subsecretaria .
de M dos povos is ciganos e i Psicologia, Dlr_en_o,
Racial e COI;I de suas culturais Ciéncias Socials,
N . N N Servigo Social, Historia e
Direitos | existentes resgatando sua origem areas afins
Humanos

Companhia  de
Desenvolvimento

Engenharia da

mecanismo de empoderamento e transformagéo social

.|=D:

do Municipio Levantamento e implantagdo de sistema de | Computagéo, Sistemas
P armazenamento de dados da CODEMCA da Informagéo e areas
de Campos dos N
afins

Goytacazes
Companhia  de c " "
n N e de dados dos | Engenharia da

L livros de sepultamento do setor de cemitério de Campos | Computagdo, Sistemas
do Municipio N . L
d dos Goy (obs: alguns com mais de | da Informagao, Historia,

e Campos dos .
G 90 anos) e areas afins
oytacazes
Secretaria de | Melhorar o dos
Educagdo, | darede municipal de Campos dos Goytacazes, por meio | Pedagogia, Letras,
Ciéncia e | de propostas voltadas para o letramento cientifico, tendo | Psicologia e areas afins
i como central ai igagéo cientifica
i os a seguil carreiras cientifico/

Secretaria de | tecnoldgicas, por meio de projetos que visem contribuir | Pedagogia, Fisica,
Educacgao, ignificati para o i cientificoe | Matematica,
Ciéncia e | tecnolégico do municipio de Campos dos Goytacazes, | Engenharias, Geografia
Tecnologia bem como para o uso do conhecimento cientifico como | e areas afins

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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P ODER EXECUTIVO . .
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES Terca-feira, 18 de fevereiro de 2025 ,
Projetos i a visando . Projetos que estil o ap! e a pi ca
Secretaria  de
Secretaria  de | facilitar o processo de ensino e de aprendizagem dos | Matemética, Fisica, £d ~ artistica nas escolas como forma de desenvolver T Misica. Desi
89 Educagao, | estudantes da rede municipal de ensino, contribuindo | Sistemas da Informagao, 10 » "_” gao, habilidades como a capacidade de interpretagdo, 'ealro, ) usica, Design e
Ciéncia e | para diminuir as dificuldades de aprendizagem dos | Engenharias, Pedagogia Ciéncia e iotivi inteliganci jonal, habilidades motoras, areas afins
Tecnologia estudantes e para qualificar a educacao e ampliar novas | e areas afins Tecnologia dentre outras
metodologias de ensino e de aprendizagem
N ) PP Engenharia da
Projetos a 3 a. H e o d v!sando Secretaria de | Desenvolvimento de projetos que envolvam formagdo | Computacgao,
Secretaria de nos da rede icival de Pedagogia,  Biologia, 111 | Desenvolvimento | complementar voltada para a area digital: marketing, | Administragéo,
%0 Educagéo, ensino, estimulando a criagdo de novos hbitos para Quimica,  Engenharia Econémico e-commerce, social media, negécios, dentre outros Comunicagdo  Social,
Ciéncia e T N N B Ambiental, Geografia e Desi 4 i
. serem aplicados no seu dia a dia, na sua comunidade, | N esign e areas afins
Tecnologia 3 areas afins
na sua cidade, prop um amplo pi de Engenharia da
ientizaca o Secretari; d
conscientizagdo ecoldgica 12 DZ:r:nv::/iment: Desenvolvimento de um Portal de Negécios para o | Computagdo, Sistemas
Melhorar o ensino de fisica, quimica e biologia nas Economi municipio da Informagéo, Design e
Secretaria de | escolas por meio do i de . - conomico areas afins
= . . N Pedagogia, Fisica,
Educagdo, | projetos que visem nos o . S . _
91 Ciéncia e | pelas Ciéncias da Natureza, para aprendizagem do QUIm\CEj Biologia e Secretaria de | Estudo de revitalizagdo do Centro Histérico de Campos, | Turismo, Geografia,
Tecnologia método cientifico, bem como identificar sua importancia | 22 afins 113 | Desenvolvimento | com o objetivo de resgatar a historia, desenvolver o | Arquitetura e Urbanismo,
em sua vida Econdmico turismo na regido e gerar novos negocios Historia e areas afins
Di ivi ep i ped Cr{aga-o de sof'tvllare para r‘eallzagao’ fie registros de Medicina veterinaria,
que pl e Cent d animais, prontuarios de atendimento clinico, documentos E hari d
de | didati que possibilitem a construgdo Pedagogia, Matemdtica. 14 ce" ml de de autorizagdo de procedimentos clinico/cirtrgicos, ngen a”fi . @
% E.‘.’ ucag do, | do cor_\hecimentc m.atemético e dﬁmais areas (.io Fiswcz? gF’ . é ‘onlroe e i clinicos, entre outros relacionados a Z:T&i‘ﬁ:olo Z::TZ
Ciéncia e | conhecimento a partir da e GBO | oo atividade ambulatorial da UBSA (2 imlormagao, esig
Tecnologia destes materiais, a fim de otimiz’all' 0 processo d’e ensino (Unidade Basica de Saude Animal) areas afins
e de aprendizagem em Matematica e outras areas do
conhecimento dos alunos do ensino fundamental :I:li:}:iz de software para realizaéo de registros de | | .. veterinéria,
de | D iais e p i ped Centro de t o de trat to clinico, t de autorizaci Engenharia da
%3 Educagéo, | bemcomo avaliar sua aplicagdo, nas salas de leitura das | Pedagogia, Letras e 115 | Controle de prontuarios de tratamento ¢ mm}, ehrmo: e autonizagao computagdo, Sistemas
Ciéncia e | escolas da rede municipal de ensino, como contribuigdo | areas afins Zoonoses para procedin \chas de i da Informagao, Design
Tecnologia para aprendizagem da leitura e da escrita em vias publicas, entre outros relacionados a atividade | |
. éreas afins
do setor canil
Secretaria _ de Pedagogia,  Histéria
o Educacgéo, | A histéria e cultura das comunidades quilombolas e C\"n? gSY s & & : Criagdo de software para realizagdo de registros | Medicina veterinaria,
Ciéncia e | negras rurais de Campos dos Goytacazes aﬂisc s Socials € areas Centro de | de animais, resenhas de identificacdo, fichas de | Engenharia da
Tecnologia 116 | Controle de | recolhimento em vias publicas, termo de responsabilidade | computacéo, Sistemas
Secretaria  de ] o Zoonoses de recolhimento do responsavel pela tutela, entre outros | da Informagéo, Design e
Educagio Caminhos de para a modalidade de | Pedagogia,  Historia, relacionados a atividade do setor curral areas afins
95 Giéncia e’ ensino de Educagao Escolar Quilombola em Campos dos | Ciéncias Sociais e areas
Tecnologia Goytacazes afins ANEXO Il - FORMULARIO DE PROPOSTA DE PROJETO
Secretaria _de Pedagogia,  Histéria, Este FORMULARIO DE PROPOSTADE PROJETO é parte integrante do Programa MAIS
% (E:d ucagéo, ZJA Saberes dos Povos do Campo, das Florestas e das | .. - ‘o oaenc | CIENCIA, nostermosdo Editaln®02/2025. Todos os campos s&o de preenchimento obrigatorio.
iéncia e | Aguas )
. afins
Tecnologia 1. Sobre o Projeto:
Secretaria  de Titulo do Projeto:
97 Educagdo, | SaudeMental da Populagdo Negra no ambito das escolas | Psicologia, Ciéncias
Ciéncia e | em Campos dos Goytacazes Sociais e areas afins )
Tecnologia Tipo de Demanda: INDUZIDA ( ) Informe N° Demanda (ver Anexo I): ou
N ESPONTANEA ( )
Secretaria  de . e
Ed 5 Politi Publi Ed . J tud Pedagogia, Historia,
% ducagdo, | Poliicas Publicas Educacionais para a Juventude em | . =~ Sociais, Orgao da PMCG referente ao Projeto:
Ciéncia e | Campos dos Goytacazes, interfaces rurais e periféricas ; o
. Psicologia e areas afins
Tecnologia
Secretaria  de X o IES onde desenvolvera o Projeto:
5 . Lo Pedagogia, Historia,
Educagdo, | Osimpactos decorrentes da violéncia na Escola, contra a A .
99 A Ciéncias Sociais,
Ciéncia e | Escola e pela Escola em Campos dos Goytacazes ; .
. Psicologia e areas afins
Tecnologia
2. Sobre o professor Orientador proponente do Projeto:
Secretaria  de " o Nome:
5 . . . 5 . Pedagogia,  Ciéncias -
Educagédo, | Projetos relacionados a discussdo de género e
10 Ciéncia e | diversidade sexual nas Escolas Sociis, Psicologia
Tecnologia 4reas afins IES / Curso em que atua:
- Titulagcdo Académica (Mestrado/Doutorado):
Secretaria _de o . Pedagogia,  Ciéncias CPF: RG: Orgido Emissor:
Educacgéo, de a religiosa nas N N
101 . Sociais, Psicologia e Endereco Residencial:
Ciéncia e | Escolas . X
. éreas afins
Tecnologia
Secretaria  de . . e - . .
" Projetos relacionados com a histéria, memoria, lugar, | Pedagogia, Letras, Telefone: E-mail:
Educagdo, .
102 Ciéncia e territério do municipio de Campos dos Goytacazes por | Historia, Geografia,
Tecnologia meio de saidasfaulas de campo Arquitetura e areas afins Projeto demandara Taxa de Bancada? ( ) Sim ( )Nao
Secretaria  de Em caso afirmativo, determine o valor (limite maximo de R$1.500,00):
" . N . " " Pedagogia,
Educagao, | Projetos a elou de .
103 s . . Engenharias,
Ciéncia e | Espago Maker nas escolas da rede municipal de ensino . .
. Matematica e areas afins L
Tecnologia Justificativa:
Secretaria  de | Projetos ao ensino para emp! dedorismo, Pedagogia, Engenhafwa
" P " de Produgéo,
104 Educagdo, e para dos anos e Ciéncias  Econdmicas,
Ciéncia e | fases finais (Educagao de Jovens e Adultos - EJA diurna) . - P
Tecnologia do Ensino Fundamental A#m\n\stragao € areas -
afins 3. Sobre o Aluno Bolsista MAIS CIENCIA:
Secretaria de | Projetos relacionados a intervengéo para produgido de . - . )
Educagdo, | hortas escolares com énfase na agroecologia e educagéo Pedagoglg, Biologia, Tipo de Bolsa: ( )IC ( )IT ( )Ext
105 - S Engenharia Ambiental e
Ciéncia e | do campo com a participagdo das escolas do campo areas afins N )
Tecnologia multisseriadas ome:
Secretaria  de . - . . . o IES / Curso:
Educagio Projetos a especial na persp Pedagogia, Psicologia,
106 Ciéncia e N visando a orientagdo | Servigo Social e dreas Semestre que esta cursando: Coeficiente de
. dos professores na sala de recurso afins
Tecnologia
Rendimento:
Medicina, Farmécia,
Secretaria  de . fp - Fonoaudiologia, . . Aras ; .
- Projetos com que p cdo, S . CPF: RG: Orgéo Emissor:
Educagao, PN . A Fisioterapia,
107 Ciénci diagnéstico e/ou monitoramento voltados para a satde Enf Psicologi
iencia e | e ol niermagem, Fsicologia, Endereco Residencial:
Tecnologia Educagéo Fisica e areas
afins Telefone: E-mail:
Secretaria  de o
Educagho Medicina, Local e Data: Campos dos Goytacazes, de de 2025.
108 L ’ | Projetos direcionados a Satide Auditiva nas Escolas Fonoaudiologia e éreas
Ciéncia e ‘ .
) afins Assinaturas:
Tecnologia
Secretaria  de Aluno Bolsista
Educacio Medicina,
109 Ciéncia ¢ é Projetos direcionados a Satde Vocal dos professores Fonoaudiologia e éreas Professor Orientador
Tecnologia afins

Dirigente Maximo da Instituicdo de Ensino
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P ODER

EXECU

N° 4760 Campos dos Goytacazes
Terca-feira, 18 de fevereiro de 2025

T1VO

ANEXO 1l - FORMULARIO DE RECOMENDACAO DE PROJETO
Este FORMULARIO DE RECOMENDAGAO DE PROJETO é parte |ntegrante do Programa
MAIS CIENCIA, nos termos do Edital n° 02/2025. Todos os campos sdo de preenchimento
obrigatério.
1. Sobre o Projeto:

Titulo do Projeto:

Nome do Professor Orientador responsavel pelo Projeto:

Orgéo da PMCG referente ao Projeto:

2. Para preenchimento do representante do 6rgdao da PMCG ligado ao Projeto,
desenvolvido no ambito do Edital Mais Ciéncia de n°® 09/2023:

Nome:

Cargo/matricula:

CPF: RG: OrgaoEmissor:

Enderego do 6rgao da PMCG em que atua:

Telefone: E-mail:

Justificativa para solicitagdo de continuidade do Projeto:

Local e Data: Campos dos Goytacazes, de de 2025.

Representante do 6rgdo da PMCG

Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO DE CONVENIO N° 002/2021

6° TERMO ADITIVO DE CONVENIO N° 002/2021 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E AASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ORIENTAGAO AOS EXCEPCIONAIS —
APOE (CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TERAPEUTICO DIVAMARINA GOULART).

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIACAO DE PROTECAO E ORIENTACAO AOS
EXCEPCIONAIS — APOE (CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TERAPEUTICO DIVA
MARINA GOULART).

OBJETO: O presente 6° Termo Aditivo do Convénio n° 002/2021 tem como objeto prorrogar
a vigéncia por 12 (doze) meses, a fim de dar continuidade as agcdes complementares a rede
publica municipal, conforme o Plano de Trabalho (anexo I).

DO VALOR: O valor global do presente 6° Termo Aditivo do Convénio n® 002/2021 sera de
R$ 464.772,00 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, setecentos e setenta e dois reais),
a serem repassados em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 38.731,00 (trinta e oito mil,
setecentos e trinta e um reais) devendo a primeira ser paga até 31 de janeiro de 2025, e as
demais nos meses subsequentes.

DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas objeto do presente Termo correrdo por
conta do Fundo Municipal de Saude, na seguinte dotagdo orgamentaria:

e Programa de Trabalho: 10.302.0105.4283
e Natureza da Despesa: 33.50.39
e  Fonte de Recurso: 0133000000

DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZAGAO E DA AVALIAGAO: O acompanhamento,
a fiscalizagdo e a avaliagdo da execugdo deste Termo, a cargo do MUNICIPIO, serdo
executados pelas Sr?s. CRISTIANE L. VASCONCELOS FERREIRA, matricula n® 41.504,
Assessora Chefe da Geréncia de Saude Mental e PAULA ALVARENGA DE FIGUEIREDO
LONTRA COSTA, matricula n° 33.696, Enfermeira.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente 6° Termo Aditivo do Convénio n® 002/2021, a
contar da publicagdo do extrato do presente Termo no Diario Oficial do Municipio, sera de
12 (doze) meses, até o dia 31 de dezembro de 2025

DATA: 23 de dezembro de 2024.

(Republicado nesta data por incorre¢ao)

Secretaria Mun. de Desenvolvimento Humano e Social

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0004/2025

PROCESSO N° 2024.021.000049-5-PR

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2024
CONTRATADA: CONEXAO COMERCIO DE GAS LTDA.

CNPJ/MF: 13.042.744/0003-82 )

OBJETO: AQUISICAO DE BOTIJOES DE GAS GLP 13KG e GLP 45KG, VISANDO
ATENDER AO PREPARO DE REFEICOES PARA OS DIVERSOS EQUIPAMENTOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL — SMDHS.
PRAZO DE ENTREGA: DE ACORDO COM O SUBITEM 5.1 DO TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO 1l DO EDITAL DA LICITACAO), SOB PENA DAS SANCOES LEGAIS CABIVEIS.
VALOR GLOBAL: R$ 46.440,00 (QUARENTAE SEIS MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS).
FORMA DE PAGAMENTO: ATE O 30° (TRIGESIMO) DIA, A PARTIR DA DATA DA
APRESENTACAO DA NOTA FISCAL.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02.01.2025.

CAMPOS DOS GOYTACAZES-RJ, 13 DE FEVEREIRO DE 2025.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Humano e Social
Matricula n® 41.761

Conselho Municipal de Seguranca Alimentar - COMSEA

ATA da Reunido Extraordinaria para Publicagao do Regimento Interno e Prorrogagao
da Eleicao dos Conselheiros por 120 dias.

Data: 27/11/2024

Horario de Inicio: 14hs25min (Horario de Brasilia)

Horario de Término: 16hs17min (Horario de Brasilia)

Forma: Hibrida (Presencial-Online)

Local: Sede do COMSEA, Av Alberto Torres n° 367, 11° andar

Pautas:

. Aprovagao da Prorrogacéo da Eleigdo dos Conselheiros por 120 dias,
. Aprovagédo do Regimento Interno;

. Aprovagao do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional Municipal.

Presentes:

Davi Nascimento (Presidente Comsea, MST); Rafaela Gomes Cereja (Secretaria Executiva
Comsea, SMDHS); Alexia Abreu (UENF convidado); Carlos Ronald (Secretaria Municipal
de Planejamento Urbano e Mobilidade); Danielle Guimaraes (Gabinete do Prefeito); Fatima
Aratjo (Secretaria de Agricultura); José Armando Ribeiro (Aprusam); Luciana Pereira
(Idannf); Gabriela Martins da Font (convidada); Maria de Lourdes Cruz (Idannf convidada);
Mauro Macedo Campos (Uenf); Patricia Honorato (Sindicato dos Trabalhadores Rurais);
Adriana Caetano (Gestdo do SUAS convidada); Aline Giovaninni (Diretora do SUAS
convidada); Amanda Duraes (Uenf convidada); Sandro Cezario (Isobras); Samara Souza
(Uenf convidada); Erica Gomes Martins (Acupacc).

Reuniao:

A Reuniao teve inicio as 14hs25min com a abertura feita pelo Davi Nascimento e com a
leitura da ATA da reunido feita pela secretaria Marcelle Campos Carneiro e com aprovagao
de todos os conselheiros. Em seguida dando continuidade a reunido, apresentamos as
pautas a seguir:

. Aprovagao da Prorrogacéo da Eleigdo dos Conselheiros por 120 dias,
. Aprovagédo do Regimento Interno;
. Aprovagao do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional Municipal.

E colocamos a reunido em Assembléia Geral Extraordinaria para votagdo dessas pautas
com alguns adenos feitos por alguns dos conselheiros. José Armando citou que um dos
planos para a nova gestdo do Comsea eleito devera ser revisar, acrescentar e aprimorar o
Regimento Interno e o Plano de Seguranga Alimentar, embora sejam aprovados, essa foi
a indicagdo do conselheiro. O Conselheiro Sandro Cesario Considerou importante que o
Plano de Seguranca Alimentar fosse aprovado realmente nesta reunido extraordinaria por
se tratar de algo que ja vem sendo trabalhado ha bastante tempo e que, contudo podera
ser aprimorado em concordancia com os outros conselheiros, para melhor compreenséo.
A Gabriele Martins levantou a questdo sobre a necessidade de levantar uma politica das
necessidade basicas de cada territdrio, 0 que cada um precisa para o combate a fome, a
sede no municipio.

O Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional e o Regimento Interno foram aprovados com
unanimidade na assembléia por todos os conselheiros.

O Presidente David iniciou os assuntos gerais e o José Armando aproveitou para elogiar a
elaboragédo do Plano de Seguranga Alimentar que foi concluido. O David também agradeceu
e expressou sua alegria e gratiddo pela reunido e projeto concluido através do Plano.

O Mauro Campos sugeriu que fizéssemos uma ceriménia de apresentagdo do Plano de
seguranga Alimentar, devido sua grande importéncia para o Municipio, junto a Prefeitura
e as secretarias, mostrar toda forga tarefa que foi feita por trds do Plano, elaborar um
coquetel, e mostrar todos que participaram na sua elaboragéo, pois vale como um marco
do trabalho feito no Comsea.

Aline Giovaninni agradece a participagdo na reunido e diz que gostaria de estar mais vezes
nas proximas pautas.

O Davi finaliza a reunido as 16hs17 agradecendo a todos pela participagéo e diz que a
préxima reunido ficara para Fevereiro.

Apbs essas discussdes, deu-se como encerrada a reunido.

Campos dos Goytacazes, 30 de Janeiro de 2025.

Fundacao Municipal de Saude

PORTARIA 3/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundagao Municipal de Satde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribuigoes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores ptblicos da Administragdo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgdos ou entidades ptblicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagdo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora RODOLFO DOS SANTOS XAVIER, matricula n®28.502, Cirurgiéo Dentista, lotado
na Fundagdo Municipal de Saude, para exercer suas atividades laborativas na Prefeitura
Municipal de Cabo Frio - RJ, e em contrapartida recebe por cesséo a servidora MARIA
STELLA LORENZ PERALVA, Cirurgia Dentista, matricula n°. 9756717, para exercer suas
atribuicoes neste Municipio, ficando cada Municipio responsavel com o dnus referente
a seu funcionario, a partir do primeiro dia Util apds a data da publicagéo até 31/12/2028.

Fundagédo Municipal de Saude, 13 de janeiro de 2025.

Dr. Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS —
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PORTARIA 4/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundagao Municipal de Satde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores ptiblicos da Administragédo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagédo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora ALINE GADELHA DE CARVALHO, matricula n® 100.417, Enfermeira, lotada
na Fundagéo Municipal de Saude, para exercer suas atividades laborativas no Ministério
da Saude/Hospital Federal do Andarai - RJ, e em contrapartida recebe por cessdo a
servidora ALEXANDRA PAPALEOS LANGA ZANELA, Enfermeira, matricula n°. 1734600,
para exercer suas atribuicdes neste Municipio, ficando cada Municipio responsavel com
o 6nus referente a seu funcionadrio, a partir do primeiro dia util apds a data da publicagédo
até 31/12/2028.

Fundagdo Municipal de Saude, 13 de fevereiro de 2025.

Dr. Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

PORTARIA 5/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundacgao Municipal de Saude, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribuicoes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores ptiblicos da Administragdo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagdo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora BENIZIA SOARES PESSANHA, matricula n° 26.599, Assistente Social, lotada
na Fundagéo Municipal de Saude, para exercer suas atividades laborativas na Prefeitura
Municipal de Rio das Ostras-RJ, e em contrapartida recebe por cessdo a servidora
LUCIANA AZEVEDO RODRIGUES, Assistente Social, matricula n°. 10.3896-1, para
exercer suas atribuicdes neste Municipio, ficando cada Municipio responsavel com o
onus referente a seu funcionario, a partir do primeiro dia util apés a data da publicagéo
até 31/12/2028.

Fundagdo Municipal de Saude, 13 de fevereiro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

PORTARIA 6/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundacéo Municipal de Sautde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cesséo de servidores publicos da Administragéo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgdos ou entidades ptblicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagdo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n® 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando_a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER,
o servidor ANTONIO CARLOS SOUZA PINTO, matricula n° 26.406, Técnico em
Enfermagem, lotado na Fundagdo Municipal de Salde, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de Macaé - RJ, e em contrapartida recebe por cessdo
a servidora PATRICIA FREITAS CORREA, Técnica em Enfermagem, matricula n°. 21.708,
para exercer suas atribui¢es neste Municipio, ficando cada Municipio responsavel com
o 6nus referente a seu funciondrio, a partir do primeiro dia util apés a data da publicagéo
até 31/12/2028.

Fundagdo Municipal de Saude, 13 de fevereiro de 2025.

Dr. Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

PORTARIA 8/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundacgao Municipal de Satde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribuigoes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores ptiblicos da Administragdo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagdo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora PRISCILLA MARINHO CORDEIRO, matricula n° 28.523/FMS, Fisioterapeuta,
lotada na Fundagdo Municipal de Saude, para exercer suas atividades laborativas na
Prefeitura Municipal de Macaé - RJ, e em contrapartida recebe por cesséo a servidora
DANIELI NASCIMENTO RIBEIRO, matricula: 27.844, Fisioterapeuta, para exercer suas
atribuigées neste Municipio, ficando cada Municipio responsavel com o énus referente
a seu funcionadrio, a partir do primeiro dia Util apds a data da publicagéo até 31/12/2028.

Fundagdo Municipal de Saude, 14 de fevereiro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

PORTARIA 9/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundacéo Municipal de Satde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores publicos da Administragéo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgéos ou entidades publicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagédo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagédo.”

Considerando o Decreto Municipal n° 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora ROSIANI EMERIK DOS SANTOS, matricula n® 25.943, Cirurgia Dentista, lotada
na Fundagéo Municipal de Saude, para exercer suas atividades laborativas na Prefeitura
Municipal de Macaé, e em contrapartida recebe por cessdo a servidora IRACEMA DE
OLIVEIRA PIRES NUNES, Cirurgid Dentista, matricula n°. 8873, para exercer suas
atribui¢des neste Municipio, ficando cada Municipio responséavel com o 6nus referente
a seu funcionario, a partir do primeiro dia Util apds a data da publicagéo até 31/12/2028.

Fundagdo Municipal de Saude, 14 de fevereiro de 2025.

Dr. Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

PORTARIA 10/2025 — FMS-RH/FMS/GP/PMCG, 14 de fevereiro de 2025

AFundacéo Municipal de Saude, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre municipios, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em municipios requisitantes.

Considerando o Decreto Municipal n® 186/2013 em seu artigo 2°, verbis:

“Fica autorizada a cessao de servidores ptiblicos da Administragéo Direta ou Indireta do
Municipio, junto a érgédos ou entidades ptblicas da Unido, dos Estados, Distrito Federal e
dos Municipios, desde que comprovado o interesse publico, a reciprocidade, os critérios
de conveniéncia e disponibilidade, a necessidade de cooperagédo técnica e a relevancia dos
servigos prestados ao bem estar da populagéo.”

Considerando o Decreto Municipal n® 285/2017, que acrescenta ao Decreto Municipal
n° 186/2013 o artigo 8°-A, verbis:

“A cessdo reciproca podera ser concedida até o ultimo dia do ultimo mandato do Chefe
do Executivo Municipal”

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando a conveniéncia e a reciprocidade entre municipios, resolve CEDER, a
servidora CONCEIGAO DE MARIA MAIA ABREU VON PARASKI, matricula n® 25.835,
Cirurgia Dentista, lotada na Fundagao Municipal de Salde, para exercer suas atividades
laborativas na Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Aldeia - RJ, e em contrapartida
recebe por cessdo a servidora BRUNA CAROLINA GAMA DA MOTA, Cirurgiad Dentista,
matricula n°. 37.805, para exercer suas atribuigbes neste Municipio, ficando cada
Municipio responsavel com o 6nus referente a seu funcionario, a partir do primeiro dia
util apds a data da publicagdo até 31/12/2028.

Fundagédo Municipal de Saude, 13 de fevereiro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS —
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T1VO

Previcampos

Portaria /| BENEF n° 437/2024

Dispoe sobre concessé@o de beneficio de APOSENTADORIA proporcional por
idade a Maria Helia Abreu Silveira.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.42 da Lei Complementar n° 28/2022;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2021.099.000444-4-PA, por
determinacgao judicial nos autos do Processo n°0813900.04.2022.8.19.0014, em tramite
na 5° Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, no qual foi deferida tutela
de urgéncia na sentenca de procedéncia, no sentido de implantar a aposentadoria
por idade em favor da servidora, e :

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Maria Helia Abreu Silveira, Auxiliar de
Enfermagem — Padrao A, lotada na Fundagdo Municipal de Salde, matricula n° 28542,
com proventos iguais @ média aritmética e proporcionais ao tempo de contribuicdo, com
fundamento no art. 40, §1°, Ill, “b” da CF/88, redagdo dada pela EC n°® 41/2003.

Art.2° - Fixar os proventos mensais, de forma proporcional a 3.754/10.950 em R$
1.338,14 (um mil, trezentos e trinta e oito reais e catorze centavos), com efeito a contar de
04/09/2024, data da intimag&o judicial, correspondente a seguinte parcela:

COMPOSICAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Auxiliar de | Parcela Unica; sem paridade, por forca R$ 1.338,14

Enfermagem — Padrdo A | da Medida Proviséria n° 167, publicada
em 20/02/2004, convertida em Lei n°

10.887/2004; c/c Lei n° 9334/2023

Este beneficio sera reajustado em conformidade com o §8° do art. 40 da CF/88, em razéo
da decis&o proferida nos autos da ADIN n°® 4582, transitada em julgado em 30/11/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 06 de novembro de 2024.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria /| BENEF n°® 449/2024

Republica a Portaria n° 108/2016 e dispde sobre concessdo de beneficio de
APOSENTADORIA ESPECIAL DE MAGISTERIO a Amaura Maria Pessanha.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.42 da Lei Complementar n° 28/2022;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n®2015.115.001185-P-PA, Processo
eletronico SUAP n° 00013.002373.2024-51, por determinagao judicial nos autos do
Processo n° 0043742-67.2019.8.19.0014, em tramite na 2* Vara Civel da Comarca de
Campos dos Goytacazes, determinando o cumprimento do acérdao que confirmou a
sentenca proferida em 12 instancia para converter a aposentadoria compulséria com
proventos proporcionais em aposentadoria voluntaria de professora, art. 40, §5° da
CRFB, art. 105, Ill, “b” da Lei Municipal n° 5247/1991 e do art. 81, B, |, “a”, §1° da Lei
n° 9786/1999, com integralidade e paridade prevista no art. 6° da EC n° 41/2003 desde
08/03/2015, fixando como proventos de aposentadoria o valor de R$ 2.229,06 (dois
mil, duzentos e vinte e nove reais e seis centavos), valor da ultima remuneragao do
cargo efetivo, republicar a Portaria n° 108/2016, publicada em 03/02/2016 e Portarias
de fixagdo de proventos n° 188/2016 e 401/2019, publicadas respectivamente em
27/07/2016 e 11/07/2019, e :

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Amaura Maria Pessanha, Professora Il — 25h
— Padréo |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, matricula
n° 7648, com proventos integrais, com fundamento no art. 6° da EC n° 41/2003 c/c art. 40,
§5° da CF/88.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 2.224,40 (dois mil,
duzentos e vinte e quatro reais e quarenta centavos), com efeito a contar de 01/10/2024,
data da intimagéo do Municipio, correspondente as seguintes parcelas:

COMPOSIGCAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Vencimento: Cargo | Anexo Il da Lei Municipal n° 7.345/2002 R$ 1.779,52
Professor Il — 25h — | com alteragdes da Lei n® 7429/2003 e da
Padréo | Lei n°. 8.133/09 c/c Decreto Municipal n°®

120/2003; Lei n°. 8703/2016; Decreto n°

364/2023; Lei n° 9336/2023
Quinquénio - 25% Art. 60 da Lei °. 5.247/91 R$ 444,88

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 12 de novembro de 2024.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria /| BENEF n° 002/2025

Republica a Portaria n° 1147/2021 e dispde sobre concessio de beneficio de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL a lara Cristina Marques da Silva.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.42 da Lei Complementar n° 28/2022;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n°® 2019.115.006689-P-PA, por
determinacao judicial nos autos do Processo n° 0807178-51.2022.8.19.0014, em
tramite na 12 Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o
cumprimento da tutela de evidéncia deferida na sentenga que julgou procedente o
pedido da autora para implantar a promogao funcional para Classe Il do cargo de
Cirurgido Dentista e sua Progressao funcional para o Padrdao de vencimento “O”,
republicar a Portaria n® 1147/2021, publicada em 24/05/2021, e :

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a lara Cristina Marques da Silva, Cirurgia
Dentista Il — 24h — Padréo O, lotada na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 8738,
com proventos integrais, com fundamento no art. 3° da EC n° 47/2005.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 9.807,81 (nove mil,
oitocentos e sete reais e oitenta e um centavos), com efeito a contar de 18/12/2024, data
da intimagdo do Municipio, correspondente as seguintes parcelas:

COMPOSIGCAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Vencimento: Cargo | Anexo Ill da Lei Municipal n® 7.346/2002, R$ 6.129,89
Cirurgido Dentista |l — | alteradapelalein®7.633/2004;7592/2004;
24h — Padrao O 8644/2015; 8691/2015; Decreto Municipal
120/2003; Lei 8703/2016; Lei n° 9334/23 e
Decreto n° 114/2023
Quinquénio - 30% Art. 60 da Lei °. 5.247/91 R$ 1.838,96
Periculosidade - 30% Sobre o vencimento, com fundamento no | R$ 1.838,96
Laudo de Avaliagdo Ambiental e Relatério
de Visita Técnica

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 06 de janeiro de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria /| BENEF n° 029/2025

Republica a Portaria n°® 933/2023 e dispde sobre concessao de beneficio de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROPORCIONAL POR IDADE a Mariza Alves
Ferreira.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigoes legais, e conforme art.42 da Lei Complementar n° 28/2022;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2023.099.000192-8-PA,
Processo eletronico SUAP n° 00013.000077.2025-05, por determinacdo judicial
nos autos do Processo n° 0806232-79.2022.8.19.0014, em tramite na 4° Vara Civel
da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o cumprimento da tutela
de evidéncia deferida na sentenca que julgou procedente o pedido da autora para
implantar a Progresséo funcional para o Padrao de vencimento “D”, Classe I, do
cargo de Assistente Social — 24h, republicar a Portaria n° 933/2023, publicada em
29/05/2023 e republicada em 02/01/2024, e :

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Mariza Alves Ferreira, Assistente Social Il - 24h
— Padro D, lotada na Fundagdo Municipal de Saude, matricula n® 29223, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, com fundamento no art. 40, §1°, Ill, “b” da CF/88
com redagéo dada pela EC n° 41/2003 c/c art. 38 da Lei Complementar n° 28/2022.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma proporcional a 3.283/10.950 (08/30) em
R$ 1.436,74 (um mil, quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e quatro centavos), com
efeito a contar de 08/01/2025, data da intimagdo do municipio, correspondente a seguinte
parcela:

COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Assistente | Parcela Unica; sem paridade, por forga R$ 1.436,74

da Medida Provisoria n° 167, publicada
em 20/02/2004, convertida em Lei n°®
10.887/2004; Lei n° 9334/2023

Social Il - 24h — Padréo
D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 13 de fevereiro de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

porte - IMTT

PORTARIA N° 14/2025.

Torna sem efeito a Portaria n° 81/2024 e autoriza a transferéncia da outorga do
servigo de Taxi de Claudiane da Rocha Oliveira para Bruno Bisogno de Lima Barreto.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES, no
uso legal de suas atribuigdes.

CONSIDERANDO que compete ao IMTT gerenciar, disciplinar, fiscalizar e autorizar os
servigos de taxi no Municipio de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO o advento da Lei Municipal n® 8.698, de 22 de margo de 2016, que qual
dispde sobre a regularizagdo, no ambito do Municipio de Campos dos Goytacazes, da Lei
Federal n® 12.468, de 26 de agosto de 2011 e da Lei Estadual n° 6.504, de 16 de agosto
de 2013, no concernentes a profissao de taxista;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado pelo autorizatario, Bruno Bisogno de
Lima Barreto, para retificagdo de seu nome em seu cadastro de taxista junto ao IMTT, cuja
portaria de autorizagéo n° 081/2024 foi publicada na data de 05/12/2024;

CONSIDERANDO que os documentos trazidos no requerimento protocolado sob o n°
5681/2024, comprovam a necessidade da pretendida retificagao;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito, A Portaria n°® 081/2024.

Art. 2° - Autorizar a transferéncia dos direitos de exploragdo de servigos de taxi de
Claudiane da Rocha Oliveira para Bruno Bisogno de Lima Barreto, do Ponto de n° 59,

localizado na Rua Treze de Maio, em frente a Lojas Americanas.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 12 de fevereiro de 2025.
Alvaro Henrique de Souza Oliveira

Presidente — IMTT
Mat. 41.834

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PORTARIA N.° 17/2025

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES, no
uso legal de suas atribuigdes, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria 016/2025, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Campos dos Goytacazes de 17 de fevereiro de 2025, Edigdo 1759.

REPUBLICAR a Portaria 015/2025, publicada no Diario Oficial do Municipio de Campos
dos Goytacazes de 17 de fevereiro de 2025, Edigao 1759, com a seguinte redagéo:

CONSIDERANDO o processo administrativo n® 2022.109.000047-7-PR, referente
a contratagdo de empresa especializada em prestar servicos de remocéo, depodsito
de veiculos apreendidos e preparagédo e organizagédo de leildes publicos dos veiculos
apreendidos ou removidos, em atendimento as necessidades do Instituto Municipal de
Transito e Transporte — IMTT;

CONSIDERANDO a assinatura do Contrato de Concessdo n® 0001/2024, celebrado
entre o Instituto Municipal de Transito e Transporte — IMTT e a empresa LOG DEP
LOGISTICA, DEPOSITO E GESTAO DE TRANSITO LTDA.

CONSIDERANDO 0Art. 67 daLei Federaln®8.666/93, que determina o acompanhamento
e a fiscalizagdo dos contratos por representante da Administragcdo Publica especialmente
designado;

CONSIDERANDO o Art. 2° do Decreto n° 304/2013, que determina aos Secretarios
Municipais e Presidentes dos Orgdos da Administragdo Publica Indireta a indicagéo de
Gestores e Fiscais de Contratos para cada Contrato sob sua responsabilidade.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR como Gestor do Contrato de Concess&do n° 0001/2024 o servidor
ALEXANDRE DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula n°. 12.633.

Art. 2°. DESIGNAR como Fiscal do Contrato de Concess&o n° 0001/2024 o servidor
ACYR LIMA BUENO, matricula n°. 40.664.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigdes em contrario, especialmente a Portaria n® 0010/2024.

Campos dos Goytacazes/RJ, 17 de fevereiro de 2025
ALVARO HENRIQUE DE SOUZA OLIVEIRA

Presidente do IMTT
Mat. n° 41.834

Licitacao
TERMO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N.° 005/2025

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

A Fundag&o Municipal de Esportes, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em especial ao disposto no art. 72, VIl da Lei Federal n.° 14.133/2021,
AUTORIZA os atos praticados no Processo n.° 2025.002.000005-6-PR, Dispensa Eletronica de Licitagdo n.° 005/2025, conforme descrito abaixo:

OBJETO: Aquisicao de troféus e medalhas para premiagio de eventos esportivos da Fundagao Municipal de Esportes no verao de 2025.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/Fundagao Municipal de Esportes, CNPJ n.° 01.646.189/0001-57.
CONTRATADO: E C OLIVEIRA FERREIRA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n.° 41.145.511/0001-89, vencedora dos itens 1-2-3-4-5, com o valor total de R$ 18.256,27 (dezoito
mil, duzentos e cinquenta e seis reais e vinte e sete centavos).
FUNDAMENTO DA DISPENSA: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021.
PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 17 de fevereiro de 2025.

LUCIANO VIANA
Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2024
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregéo Eletrénico n® 007/2024, Processo n° 2024.099.000078-6-PR, cujo objeto é a contratagao de empresa
especializada para prestacao de servigos continuos de fornecimento e armazenamento de gases medicinais, manutencao preventiva e corretiva da rede de gases e aquisicoes

de pecas e acessorios para rede de gases para atender as necessidades das unidades hospitalares pertencentes a Fundagao Municipal de Saude (FMS), em consequéncia,
HOMOLOGO a licitagdo em epigrafe, bem como ADJUDICO seu objeto as empresas vencedoras do certame, a saber:

- MEDTECH MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n.° 55.273.498/0001-58, vencedora dos lotes 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17 e 18, com valor total de R$ 330.743,45 (trezentos e trinta mil, setecentos e quarenta e trés reais e quarenta e cinco centavos); e

- TECNOCRYO GASES LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob n.° 05.198.469/0001-09, vencedora do lote 01, com valor total de R$ 4.163.746,00 (quatro milhdes, cento e sessenta e trés
mil, setecentos e quarenta e seis reais).
Registra-se que os lotes 19 e 20 restaram fracassados.
PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 14 de fevereiro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude
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