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Lei n°9.610, de 15 de maio de 2025.

Institui os Programas de Residéncia Médica na Fundagdo Municipal de Salde de
Campos dos Goytacazes e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam instituidos Programas de Residéncia Médica na Fundagdo Municipal de
Saulde de Campos dos Goytacazes.

Paragrafo Unico. Os Programas instituidos por esta Lei obedeceréo as leis, aos decretos
e outras normas nacionais especificas e curriculares da area de formagao e somente serdo
oferecidos depois de credenciados na respectiva Comisséo Nacional de Residéncia.

Art. 2° A residéncia médica constitui modalidade de ensino superior, subsequente a
graduagao, sob a forma de especializagédo, caracterizada por treinamento em servigo, sob
a orientagdo de funcionarios integrantes da carreira pertinente.

Art. 3° Sdo objetivos dos Programas de Residéncia Médica:

| - estimular a formagao de profissionais e docentes e a atuagao profissional civica e
articulada com a fungéo social da educacéo;

Il - ampliar o acesso da populagédo aos servigos de saude publica;

11l - proporcionar o desenvolvimento de atividades académicas;

IV - sensibilizar e preparar profissionais de saude para o adequado enfrentamento das
diferentes realidades de vida e saude da populagao;

V - fomentar a articulagéo entre ensino, servigo e comunidade;

VI - estimular a realizagéo de pesquisas aplicadas no SUS;

VII - articular com a Politica de Educagdo Permanente no Municipio de Campos dos
Goytacazes;

VIII - fortalecer as redes de atengdo a salde publica;

IX - estimular o provimento e a fixagéo de profissional especializado no Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° Para admissdo nos Programas de Residéncia Médica, o candidato devera ser
previamente aprovado em processo de sele¢do publica promovido pela Fundagédo Municipal
de Saude.

§1° O candidato devera possuir formagdo em medicina e apresentar diploma valido,
em consonancia com a legislagdo em vigor, além da inscricdo no Conselho Regional de
Medicina do Estado do Rio de Janeiro.

§2° A admissdo a residéncia obedecera rigorosamente a classificagdo obtida no
processo de selegao promovido pela Fundagdo Municipal de Saude.

§3° Por ocasid@o do ingresso nos Programas de Residéncia, o residente sera inserido
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude como profissional em atividade na
unidade e na area de salde em que estiver sendo realizando sua formagéo pratica.

Art. 5° As atividades do residente nos Programas serdo executadas sob orientagao,
supervisdo e condugao direta de preceptores no cenario de pratica.

§1° O preceptor acompanhara a quantidade de residentes na proporgao regulamentada
pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica.

§2° Os residentes e preceptores, além do compromisso com as agdes e 0s servigos de
salde publicos, deverdo atender as obrigagdes profissionais, curriculares e as normas que
instituem as diretrizes de programas de residéncias em ambito nacional.

Art. 6° Para fins de padronizagéo de conceitos e caracterizagdo de aspectos referentes
ao Programa de Residéncia Médica, esta Lei considera:

| - Residente: profissional graduado no curso de Medicina, portador de registro no
Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro, matriculado em um dos
Programas de Residéncia Médica da Fundagdo Municipal de Saude de Campos dos
Goytacazes, regido pela Comissao Nacional de Residéncia Médica;

Il - Preceptor: médico que tem a fungao de supervisionar os residentes e que possua em
seu curriculo cursos de poés-graduacgéo, especializagdo, mestrado ou doutorado, ou outra
residéncia na area da saude;

Il - Carga-horaria do Programa de Residéncia: maximo de 60 horas semanais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DOS RESIDENTES

Art. 7° Ao médico residente ficam assegurados:

| - Bolsa de Estudos no valor de R$ 4.106,09 (quatro mil cento e seis reais e nove
centavos);

Il - Auxilio-moradia correspondente a 15% do valor da bolsa, totalizando R$ 615,91
(seiscentos e quinze reais e noventa e um centavos);

111 - 01 (um) dia de descanso semanal;

IV - 30 (trinta) dias consecutivos de repouso, por ano de atividade;

V - Condigdes adequadas de repouso, alimentagdo e higiene pessoal durante os
plantdes;

VI - Licenga Maternidade de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogados para 180
(cento e oitenta) dias;

£

ete do Prefeito

VIl - Licenga Paternidade de 5 (cinco) dias;

VIII - Afastamento por motivo de saude;

IX - Moradia ou Auxilio Moradia de acordo com a regulamentagao do Poder Executivo
municipal.

Paragrafo unico. O quantitativo inicial de bolsas concedidas sera de 5 (cinco), podendo
ser ampliado conforme disponibilidade orgamentaria.

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGCOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 8° A admissdo no Programas de Residéncia Médica da Fundagdo Municipal de
Saude nao constitui qualquer forma de vinculo de trabalho, efetivo ou comissionado,
estatutario ou empregaticio.

Paragrafo unico. O residente sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
como contribuinte individual.

Art. 9° Para vinculagao aos Programas instituidos por esta Lei, o residente e o preceptor
deverao firmar termo de compromisso.

Art. 10. As Bolsas de Estudos dos Programas de Residéncia Médica da Fundagéo
Municipal de Satde serdo custeadas pelo erario municipal até o inicio do pagamento pelo
Governo Federal, totalizando um impacto financeiro mensal de R$ 23.610,00 (vinte e trés
mil seiscentos e dez reais) e anual de R$ 283.320,00 (duzentos e oitenta e trés mil trezentos
e vinte reais).

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentdrias
proprias.

Art. 12. Até a regulamentagdo pelo Executivo Municipal, prevista no Artigo 7°, VIII, fica
autorizado, a titulo de auxilio moradia, o pagamento do adicional de 15% (quinze por cento)
do valor da bolsa de estudos.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 15 de maio de 2025.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

DECRETO N° 116, DE 21 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre regulamentagdo dos procedimentos de verificagcdo dos critérios gerais
e especificos para a nomeagdo e designacdo de ocupantes de cargos em comissdo e
fungdes gratificadas, nos termos da Lei n® 9.605, de 17 de abril de 2025, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO que o principio da legalidade, previsto no caput do art. 37 da
Constituigdo Federal, impde a Administragéo Publica a observancia das normas legais e
regulamentares para a investidura em cargos e fungdes publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar os principios da moralidade, eficiéncia
e publicidade na nomeagéo e designagéo de ocupantes de cargos em comissao e fungdes
gratificadas, garantindo critérios objetivos e transparentes para tais atos administrativos;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 9.605, de 17 de abril de 2025, que institui a
Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal e estabelece critérios gerais e
especificos para a nomeacéo e designacdo de servidores em fungdes comissionadas,
exigindo regulamentagdo complementar para sua fiel execugéo;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos a serem adotados pelos setores
responsaveis pela gestdo dos recursos humanos dos Orgéos e Entidades da Administragao
Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal para a verificagdo dos critérios de nomeagao
e designacédo de cargos em comissao e fungdes gratificadas, conforme previsto nos artigos
47 e seguintes da Lei n® 9.605, de 17 de abril de 2025.

_CAPITULO |
DA VERIFICAGAO DOS CRITERIOS GERAIS

Art. 2° Para a verificagdo da idoneidade moral, o setor responséavel pelos recursos
humanos das respectivas Entidades e Orgdos municipais, devera exigir e analisar,
obrigatoriamente:

| - Certiddo de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal;

Il - Certidao negativa da Policia Civil e da Policia Federal, se disponivel;

11l - Certidao negativa de improbidade administrativa (CNJ ou similares);

IV - Outros documentos que, a critério da Administragdo Publica, sejam necessarios a
comprovagao da moralidade para o exercicio da fungédo.
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§1° Serdo considerados como impeditivos ao exercicio do cargo ou fungdo atos,
situagdes ou circunstancias que comprometam a integridade ou imagem da Administragao
Publica.

§2° Em caso de duvida ou indicio de incompatibilidade, o processo devera ser
encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para andlise conclusiva, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 3° Para a verificagdo da inexisténcia de condenagdo por atos que configurem
inelegibilidade, o indicado devera apresentar:

| - Declaragdo propria de que ndo se enquadra nas hipéteses previstas na Lei
Complementar n° 64/1990 e suas alteragdes;

Il - Certiddes negativas da Justica Eleitoral;

Il - Outros documentos que se fagam necessarios para comprovar a regularidade da
situagéo.

_ CAPITULOII ’
DA VERIFICAGAO DOS CRITERIOS ESPECIFICOS

Art. 4° Os setores responsaveis pelos recursos humanos dos Orgéos e Entidades da
Administragdo Publica Municipal deverdo manter lista de verificagdo atualizada, destinada
a conferéncia da documentagado comprobatdria dos critérios especificos exigidos para os
cargos e fungdes, conforme os niveis previstos na Lei 9.605/2025.

§1° Fica delegada aos responsaveis pelos recursos humanos de cada Orgéo, ou em
sua auséncia, o gestor do Orgdo, a competéncia de avaliar a correlagdo da experiéncia
profissional com as areas de atuagdo do Orgéo ou Entidade, ou com as atividades
relacionadas as atribuicdes e as competéncias do cargo ou da fungéo.

§2° Em casos excepcionais, devidamente justificados, que ndo se enquadrem nos
critérios estabelecidos na lista de verificagdo ou que demandem analise mais aprofundada
quanto a compatibilidade da experiéncia profissional ou da formagao com o cargo ou fungéo
pretendida, a Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas e Governanga Digital podera ser
consultada para deliberagdo e orientagdo quanto a admissibilidade da nomeagao.

Art. 5° O requisito da experiéncia profissional podera ser comprovado pela anélise das
atribuicdes desempenhadas em vinculos profissionais anteriores, verificada em documento
assinado pelo empregador, superior hierarquico, contratante ou outros que tenham atuado
em fungdes de supervisdo da atividade profissional desempenhada, especificando as
competéncias e atividades desempenhadas pelo indicado.

§1°Na impossibilidade de obten¢édo do documento descrito no caput deste artigo, podera
ser apresentada declaragdo elaborada e assinada pelo proprio indicado, especificando
as atribuigbes desempenhadas no emprego, contrato ou atividade anterior, ressalvando-
se que o fornecimento de informacdes falsas podera acarretar, a qualquer tempo, a
responsabilizagdo administrativa, civel e penal do indicado.

§2° Os critérios de tempo de experiéncia profissional e de ocupagdo de cargos em
comissao ou fungdo de gratificada considerarao periodos continuos e ndo continuos.

Art. 6° A comprovagao de formagdo académica sera realizada mediante apresentacdo
de diploma ou certificado reconhecido pelo MEC.

Art. 7° A comprovagéo de cursos de capacitagdo sera realizada mediante certificados
com carga horaria minima acumulada de 120 (cento e vinte) horas, expedidos por escolas
de governo reconhecidas.

§1° Considera-se escolas de governo as instituigdes publicas que formam e aperfeigoam
servidores publicos com o objetivo de fortalecer a capacidade do Estado de executar
politicas publicas.

§2° A conclusdo em cursos de capacitagdo em escolas de governo em areas correlatas
ao cargo ou a fungéo gratificada deverd ser comprovada através da apresentagdo de
certificados emitidos pela prépria organizadora do curso.

Art. 8° O setor de recursos humanos emitira parecer conclusivo sobre o atendimento
dos critérios legais, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, apds o recebimento da
documentag&o pertinente, sendo este documento condigéo obrigatéria para a publicagdo
do ato de nomeagéo ou designagao.

Paragrafo unico. O parecer conclusivo devera ser encaminhado ao Gabinete do Prefeito
para ciéncia, observando-se as seguintes providéncias:

| — se favoravel, podera ser dado prosseguimento aos tramites necessarios a publicagao
e nomeagao;

Il — se desfavoravel, o processo sera encerrado com o respectivo arquivamento.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° A Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas e Governanca Digital, a Secretaria
Municipal de Transparéncia e Controle e a Procuradoria Geral do Municipio poderdo, em
ato conjunto, expedir normas e orientagdes complementares que se fizerem necessarias a
adequada aplicagé@o deste Decreto.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Campos dos Goytacazes (RJ), 21 de maio de 2025.

WLADIMIR GAROTINHO
Prefeito

Secretaria Mun. de Administracdo e Recursos Humanos

PORTARIA 132/2025 - SMARH-D.GESTAO/SMARH/GP/PMCG, 19 DE MAIO DE 2025

A PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO E A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO ERECURSOS HUMANOS,NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS, NA FORMA DA LEI MUNICIPAL N°. 7.752/05, CONSIDERANDO
AS DISPOSIGOES DA LEI FEDERAL N°. 11.788 DE 25 DE SETEMBRO DE 2008, E
DA LEI MUNICIPAL 8896/19; E

CONSIDERANDO que o processo de selegdo para estagiarios do Municipio se
apresenta como parte integrante do “Programa Primeira Chance”, que visa possibilitar e
assegurar aos jovens a vivéncia profissional, bem como a experiéncia de atuar em novos
ambientes através de formas diversificadas de sociabilidade;

CONSIDERANDO que puderam participar do processo seletivo os académicos de Direito
regularmente matriculados em curso de graduagéo de Direito, mantido por estabelecimento
de ensino oficialmente reconhecido, sediados no Estado do Rio de Janeiro, que possuam
convénio de estagio com o municipio;

CONSIDERANDO que o processo seletivo foi executado pela Procuradoria Geral
do Municipio e acompanhado pela Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos até o resultado final dos aprovados;

CONSIDERANDO que, conforme item 1.4 do Edital, a Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos ficou responsavel pelos atos de contratagao, lotagdo e
avaliagao de estagidrios durante todo o periodo de estagio;

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 3° §1° da Lei Municipal n° 8.896/19, o
processo seletivo simplificado contou com 3 (trés) etapas, sendo 12 etapa a prova objetiva
de carater eliminatério e classificatdrio e 22 e 32 etapas classificatérias, a analise curricular
e entrevista;

CONSIDERANDO que as duas etapas finais ocorreram na medida da convocagao dos
aprovados na primeira etapa;

CONSIDERANDO o resultado preliminar publicado no Diario Oficial do Municipio do dia
09 de abril de 2025;

CONSIDERANDO o resultado final, apds a interposigdo dos recursos, divulgado no dia
25 de abril de 2025, no Diario Oficial do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - HOMOLOGAR e DIVULGAR, no Anexo Unico, o resultado final do XXII
Exame de Selegao para admisséo ao Estagio Profissionalizante da Procuradoria Geral do
Municipio, realizado em 06 de abril do corrente ano, apds a realizagao das etapas previstas
no Edital;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campos dos Goytacazes, 21 de maio de 2025.

MATHEUS DA SILVA JOSE
Procurador Geral do Municipio

FELLIPE AUGUSTO DE ALMEIDA DA C.
PACHECO
Secretario Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos

ANEXO UNICO
ANALISE

NOME PROVA | ENTREVISTA | CURRICULAR | NOTAFINAL
1 | GABRIEL BARBOSA LEITAO 58 13,7 0 i
2 | OLIVIALOPES MONTEIRO GOMES 56 13,5 2 75
3 | PEDRO HENRIQUE MOTHE GOMES

CARVALHO 60 9,7 0 69,7
4 | MARIA EDUARDA CHAGAS DIAS 52 14,8 2 68,8
5 | LUIS FILLIPE MATHIAS 52 14,2 1 67,2
6 | BRENDA TORQUATO BRAGA 50 13,8 1 64,8
7 | ANNALAURA DE SOUSA FERREIRA 48 12,8 2 62,8
8 | IRALDO MACHADO DE SIQUEIRA 46 134 3 624
9 | NICOLLE PAES OLIVEIRA 48 134 1 624
10 | ANACAROLINA LESSA DA SILVA 46 15 1 62
11 | GUSTAVO RISCADO CRESPO MOTA 48 12,7 1 61,7
12 | CAMILALEITE DE SOUZA 42 15 4 61
13 NICOLAS CARNEIRO SOUZA DA

GAMA 44 14,6 2 60,6
14 | ARTUR RIBEIRO CAETANO 44 14,5 2 60,5
15 | LUIZ OTAVIO CARVALHO DE SOUZA 46 14,3 0 60,3
16 | LUCIANA MARIA DO NASCIMENTO 44 11 4 59,1
17 | ANAJULIAALVES DOS ANJOS 44 14 1 59
18 | CAMILE HAHHAD PESSANHA 42 14 3 59
19 | MARIAEDUARDADOS SANTOS

COUTINHO 48 9,7 1 58,7
20 | GABRIELAALVES BENJAMIN 44 134 1 584
21 ISADORA GILLIALY DO

NASCIMENTO ALVES 40 15 3 58
22 | MARIA CLARA MORAES BARCELLOS 44 12,5 1 57,5
23 | HEITOR MACABU SAMPAIO 42 133 2 573
24 | JULIA RANGEL DUARTE 40 137 3 56,7
25 | MELLINE WOLF SALES SILVA 42 12,3 2 56,3
26 | NATHALIA TEIXEIRA GOMES 44 121 0 56,1
27 | MARIA EDUARDA DE SOUZA MUNIZ 40 139 2 559
2 LUANA DO ESPIRITO SANTO

RIBEIRO 40 14 1 55
29 | JUAN DE SOUZA FERREIRA 42 124 0 54,4
30 ISABELLE MORALES LONTRA

JORGE 38 144 2 544
31 | HELOA MANHAES CHERENE 36 15 2 53
32 NICOLE DO ROSARIO GOMES DA

SILVA 38 13,8 1 528
33 REBECA MENDONGA DA CUNHA DA

SILVAESTOTELES 36 14,7 2 52,7
34 | ARTHUR NICOLAS DE SOUZA 40 12,7 0 52,7
35 | ISABELLY CARDOSO NOGUEIRA 36 14,2 1 512
36 | LUYZAALVES GONCALVES 34 13,8 3 50,8
37 | CAREN CAVALCA VIANA 36 14,3 0 50,3
3g | ANNY MARRY LOURENCO

CARNEIRO LOPES 36 13,1 1 50,1
39 | LAURA MACIEL DE SOUZA FREITAS 34 138 2 49,8
40 | MAYARA LIMA LOURENGO DA SILVA 36 11,2 2 49,2
41 | LORRANA DA SILVA PASSOS 34 14,5 0 48,5

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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documentos para pleito entre os dias 16 de junho a 27 de junho, nos termos do edital
DO Municipal n® 1390, publicado em 08 de agosto de 2025. As documentacgdes entregues
serdo submetidas ao plenario na proxima assembleia ordinaria, marcada para 30/06/2025
as 14h30min, enderego R. Comendador José Francisco Sanguedo, 129 - Centro, Campos
dos Goytacazes - RJ, 28010-290. Ainda no tocante a composigao, foi sinalizada pelos
conselheiros a auséncia reiterada dos demais representantes do poder publico: Fundagao
Municipal da Infancia e da Juventude, Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle,
Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Pesca,
Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, Fundagdo Cultural Jornalista
Oswaldo Lima, Fundagdo Municipal de Esportes, Procuradoria Geral do Municipio,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social. Pela presidéncia do CMPIR foi
firmado compromisso de oficiar os 6rgédos para atualizar seus quadros de conselheiros. Pelo
secretario da Subsecretaria de Igualdade Racial e Direitos Humanos, Totinho Capoeira,
se comprometeu em ir pessoalmente as secretarias e subsecretarias para dialogar com
os responsaveis das pastas, reforgando a importancia do poder publico na composi¢édo
dos conselhos municipais. Quanto a deliberagdo da segunda pauta (retomada das agdes
municipais do compir), restou prejudicada pela auséncia das instituicdes Associagao da
Comunidade Quilombola de Conceigdo do Imbé (ACQCI) e Instituto de Desenvolvimento
Afro Norte Noroeste Fluminense (IDANF), esta Ultima sem conselheiro indicado apés
falecimento de Lucimara Muniz. Desta forma, foi apenas estabelecida a data para a
proéxima reunido, que sera no dia 30 de junho as 14h30min, enderego R. Comendador José
Francisco Sanguedo, 129 - Centro, Campos dos Goytacazes - RJ, 28010-290, pautas: 1.
analise dos documentos para preenchimento das vagas remanescentes; 2. composi¢cdo
das representagdes; 2. andlise das legislagdes municipais sobre questdes raciais. Nada
mais havendo que tratar, foi encerrada a reunido.

Erica Santos Francisco Barreto
Presidente do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial

Gilberto Firmino Coutinho Junior
Subsecretario de Igualdade Racial e Direitos Humanos

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campos dos
Goytacazes - CMAS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - CMAS

Aos 11 de abril de 2025, as nove horas, pela plataforma meet, realizou-se a reuniéo ordinaria
do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campos dos Goytacazes — CMAS. A
presidenta Mericelly Bastos Vilela iniciou a reunido dando boas-vindas. Passou a leitura da
pauta do dia. 1. Leitura e aprovacao da ata anterior- a presidenta solicita a votagédo da
ata, tendo sido aprovada pelos conselheiros presentes 2- Apresentacdo do parecer da
comissdo de orgamento e finangas referente a prestagdo de contas dos recursos
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42 | SAMUEL CALDAS MARTINS 34 144 0 484
43 | CAROLINA RANGEL ALMEIDA 32 14,1 2 48,1
44 | JOAO VICTOR CARVALHO NUNES 34 12,6 1 476
45 | GIOVANNALIBERATORI VIEIRA DE
CARVALHO 30 14,4 2 464
46 | MARLON CAUAN PESSANHA SILVA 34 19 0 459
47 | MARIAEDUARDA DE PAIVA
CASTELAR 30 135 2 455
48 | LUIS OTAVIO COSTA DE ARAUJO 30 14,3 1 453
49 | LETICIADE OLIVEIRA SANTOS
VIANA 30 15 0 45
50 | ALINE CABRERA CARVALHO
BERALDI 30 14 1 45
51 | KAUAN CARVALHO DE SOUZA 34 104 0 444
52 | ISABELA VIEIRAMOTA 28 136 2 436
53 | MARIAEDUARDA PEIXOTO DA SILVA
GUILHERME 26 124 5 434
54 | THAISSA GABRIELLAALVES
RIBEIRO CRUZ 30 13,1 0 431
55 | THAYSSA DUARTE TEIXEIRA 30 12,1 1 431
56 | PAULA NATALIA BORGES DA SILVA 2 14,9 1 4“9
57 | LUANAALMEIDA DE OLIVEIRA 30 10,3 0 403
58 | LUISAMONTEIRO DASILVA 26 13,2 1 40,2
59 | KAIO CARVALHO DE SOUZA 26 131 1 40,1
60 | JOAO VITOR ALVES DIAS 24 15 1 40
61 | JUAN LENNON TAVARES ALMEIDA 24 15 1 40
62 | DAYANAVIANADIAS 26 13 1 40
63 | YANN NUNES BARBOSA 26 122 0 382
64 | DAVID SA DE SOUZA RODRIGUES 24 14 0 38
65 | CAMILLY PEREIRA DE LIMA 22 14,3 1 373
66 | LORRUAMA CRISTINA BARBOSA 24 10,9 2 36,9
67 | ELIELSON MACHADO BARRETO 2 11,1 0 35,1
68 | ADRIELE AZEVEDO PAES 52 FALTOU FALTOU ELIMINADO(A)
69 | SIDNEI CARLOS DE ARAUJO NETO 40 FALTOU FALTOU ELIMINADO(A)
70 | MELL KAREN PITANGUI NOGUEIRA 36 FALTOU FALTOU ELIMINADO(A)
71 | WILLIANA PAES RODRIGUES 28 FALTOU FALTOU ELIMINADO(A)
VAGA DE ESTAGIO SOCIAL E PCD
ANALISE
NOME PROVA | ENTREVISTA | CURRICULAR | NOTA FINAL
1 | DAVID SA DE SOUZA RODRIGUES 24 14 0 38

Secretaria Mun. de Desenvolvimento Humano e Social

DISPENSA DE LICITAGAO
RATIFICAGAO/HOMOLOGAGAO

O MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social , no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, reconhecida a validade dos atos integrantes do processo n°® 2022.021.000051-3-
PR, conforme parecer da Procuradoria deste Municipio n°® 084.003/2025/PGM e sendo a
dispensa de licitagdo em voga conveniente aos interesses publicos, com fulcro no art.24, no
inciso X da Lei 8.666/1993, ratifica e homologa a presente contratacéo direta, por dispensa
de licitag&o, tendo o contrato como objeto a DISPENSA DE LICITAGAO, OBJETIVANDO
A LOCAGAO DO IMOVEL SITUADO A RUA G, N° 18 ,CODIM,CAMPOS DOS
GOYTACAZES/RJ, NESTA CIDADE, QUE SERA DESTINADO PARA FUNCIONAMENTO
DO EQUIPAMENTO CRAS CODIN,SOB-RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL, PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, OU SEJA,SOB O VALOR MENSAL DE R$ 1.200,00 ( UM MIL E DUZENTOS
REAIS) NO VALOR GLOBAL DE R$ 14.400,00 (QUATORZE MIL E QUATROCENTOS
REAIS). Determina que sejam adotados os procedimentos visando a contratagdo em tela.

CAMPOS DOS GOYTACAZES, 08 DE MAIO DE 2025.
RODRIGO NOGUEIRA DE CARVALHO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Humano e Social
Matricula n® 41.761

Subsecretaria de Igualdade Racial e Direitos Humanos
Campos dos Goytacazes, 19 de maio de 2025.
EDITAL N° 01/2025
ATA 001/2025

Reuniram-se aos dias 05 de abril de 2025, na sede da Subsecretaria de Igualdade Racial e
Direitos Humanos, os representantes da sociedade civil: Movimento Negro Unificado, Escola
de Artes e Cultura Popular “Maos Negras”, Férum Municipal de Religides Afro-brasileiras
(FRAB), obtendo maioria das instituicdes ativas, pelo poder publico, representantes da
Subsecretaria de Igualdade Racial e Direitos Humanos. Pautas: 1. Retomada das agdes
municipais do compir; 2. Preenchimento de vagas remanescentes. Primeira chamada as
15h: 00min. Iniciada a reunido, na segunda chamada as 15h30min com inversdo na ordem
da pauta para tratar da atual composigao do conselho, tendo em vista a rentincia do Férum
Nacional de Travestis e Transexuais Negras e Negras (FONATRANS) e do Conselho
Regional de Psicologia do Rio de Janeiro, no ano de 2024 as vagas de movimento negro
e saude. Ato seguinte verificou-se quérum para votagao sobre a reintegragdo do Conselho
Regional de Psicologia do Rio de Janeiro, que nesta reunido esteve presente para manifestar
interesse em retomar a vaga de saude. Em continuidade, iniciou-se deliberagéo a respeito,
sendo submetida a assembleia, que decidiu por unanimidade, restabelecer o Conselho
Regional de Psicologia do Rio de Janeiro a vaga a partir da publicagdo desta ata. Seguindo
as providéncias, restou definido abertura de inscri¢do para as vagas remanescentes, quais
sejam: (1) MOVIMENTO NEGRO, (1) COMBATE AO EXTERMINIO DA JUVENTUDE
NEGRA e (1) RURAL/CAMPONESA. As instituicdes interessadas poderdo apresentar

Estaduais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social no exercicio de 2024-
A conselheira Luciana Caldas passou a apresentar o relatério da comisséo de orgamento.
Os conselheiros-membros da Comissédo reuniram-se no dia 10 de abril de 2025, para
analisar e emitir Relatério e Parecer sobre a prestacéo de contas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS) referente ao exercicio do ano 2024, da verba destinada ao
cofinanciamento estadual da assisténcia social, conforme as documentagdes apresentadas
e disponibilizadas pelo Fundo do ano citado. Foram analisados os extratos bancarios de
janeiro a dezembro do referido ano e uma planilha de gastos da Assisténcia Social. Com
base na documentagédo apresentada, ficou verificado que o Fundo Municipal foi contemplado
pelo Cofinanciamento Estadual da Assisténcia Social do ano de 2024 com a dotagdo
orgamentaria de valor R$1.962.374,40 (Hum milhZo, novecentos e sessenta e dois mil e
trezentos e setenta e quatro reais e quarenta centavos). Deste valor R$ 1.187.366,40 (Hum
milh&o, cento e oitenta e sete mil e trezentos sessenta e seis e quarenta centavos) destinado
a servigo de Protegé@o Especial e R$775.008,00 (Setecentos e setenta e cinco mil e oito
reais) para servigo de protegdo basica. Nas planilhas de despesas apresentadas pelo
FMAS, é possivel notar que o financiamento abrange o pagamento de fornecimento de
agua, energia, telefone, alimentos e refeigdes, a compra de produtos para casa, mesa e
banho, a manutengdo de equipamentos de informatica e insumos, além da locagdo de
iméveis para o funcionamento das unidades do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Tendo em vista a analise administrativa e juridica desta Comissdo de Orgamento
e Finangas, sobre a prestacédo de contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS)
referente cofinancimento estadual da assisténcia social do ano - exercicio de 2024, das
verbas analisadas, néo apresenta irregularidades no uso dos recursos. Sendo assim tem-
se como parecer final a resposta POSITIVA e FAVORAVEL, aprovando o orgamento acima
indicado e implementado. A presidenta colocou em votagéo o parecer , tendo sido aprovado
pelos conselheiros presentes 3- Apresentagao do parecer da comissao de orgamento e
finangas referente aos recursos de contas referente aos Municipal, Estadual e
Federal, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, referente ao exercicio
de 2024- As conselheiras-membras da Comissao de Finangas e Orgamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Campos dos Goytacazes — RJ, reuniram-se no dia 09
de abril de 2025, para analisar e emitir Parecer sobre a prestagdo de contas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (FMAS) referente ao exercicio do quarto trimestre do
financeiro do ano de 2024, das verbas destinadas ao cofinanciamento municipal, estadual
e federal da assisténcia social, conforme documentagdo apresentada pelo Fundo nos
meses de outubro, novembro e dezembro de 2024, disponibilizada e arquivada perante
este Conselho Municipal. Esta comissao tratou-se de verificar se os recursos cofinanciados
estdo sendo executados de forma eficiente na ponta dos servigos socioassistenciais.
Considerando as planilhas demonstrativas fornecidas pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS), especialmente as prestacdes de contas do quarto trimestre, foi realizado o
exame do orgamento financeiro referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de
2024, alocado na fungéo 08, relacionada ao FMAS. As fontes de recursos identificadas
foram Royalties (133), Estado (266) e Federal/FNAS (229). Cabe destacar que a
manifestagdo, ora exarada, baseia-se, exclusivamente, no exame de documentos de
veracidade ideoldgica apenas presumida, uma vez que representam adequadamente a
posigao financeira, orgamentaria e patrimonial dos atos e fatos registrados pela gestédo do
Fundo Municipal nos meses de outubro a dezembro de 2024, bem como o resultado das
operagdes. De acordo com a documentagéo apresentada, esta Comisséo identificou que as
verbas e dotagdes orgamentarias apresentadas foram devidamente implementadas em
observancia as destinacdes especificas de cada verba. Das execugdes das fontes esta
comissdo observou os seguintes pagamentos realizados nas fontes: - Fontes 133
(Royalties). No quarto trimestre de 2024, os recursos provenientes dos royalties (133) foram
utilizados para o pagamento da empresa Prime Consultoria, responsavel pela manutengéo
do Cartdo Goitaca e do pagamento de aluguel social. Ambos os gastos estéo vinculados a
programas sociais municipais que visam a transferéncia de renda para a populagdo em
situagao de vulnerabilidade. Cabe salientar que foram identificados recursos destinados a
Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs), como a Associagéo Asilo de Carmo, APAPE,
Centro Espirita Sdo Francisco de Assis, Centro Terapéutico José do Operario, APAE e
Associagdo Monsenhor Severino. Dessa forma, percebe-se a continuidade na manutengéo
desses espagos, conforme j& observado em pareceres anteriores, com base nas
informagdes das planilhas do Fundo Municipal de Assisténcia Social. Outros pagamentos
registrados se referem a servicos necessdrios para a manutencdo dos equipamentos
publicos sob a gestdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social
(SMDHS), incluindo fornecimento de alimentos, servigos de agua e esgoto, fornecimento de
energia elétrica, pagamento de diarias para colaboradores do 6rgéo, de locagéo de imoveis
que serve para prestagdo de servigos do 6rgédo ( setores de almoxarifado, zeladoria,

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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patrimonial, Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Guarus e entre outros) , tarifas
bancarias. Também ha a presenga do pagamento previdenciario do Projeto Crianca Feliz.
- Fonte 226 (ESTADUAL). Nas planilhas de gastos apresentadas pelo FMAS observa-se
que pagamento de fornecimento de agua, energia, género alimenticios e refei¢ao, aquisicao
de produtos de casa, mesa e banho, manutengdo de informatica e insumos, assim como
locag@o de imovel para funcionamento de unidades da Protecdo de Servico Especial e
pagamento de comissionado e concursados do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) foram contemplados com o financiamento. - Fonte 229 (FEDERAL) No recurso
federal, foram detalhadas despesas relacionadas ao custeio, incluindo servigos de energia
elétrica, agua e esgoto, telefonia mével, fornecimento de alimentos e nutrigao e fornecimento
de hortifrutigranjeiros, aquisicdo de materiais de limpeza e higiene, compra de dgua mineral
(Geréncia de Compras da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social
(SMDHS), Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), Programa Bolsa Familia (PBF) e
Conselho Municipal de Assisténcia Social). A Comissao de Orgamento e Finangas, ap6s
uma analise minuciosa, tanto administrativa quanto juridica, referente ao quarto trimestre
de 2024, constatou que os recursos oriundos do cofinanciamento municipal, estadual e
federal estdo sendo corretamente aplicados para atender as necessidades da politica
municipal de assisténcia social. Apés a andlise das contas e a verificagdo da correta
aplicagdo dos recursos, a Comissao de Orgamento e Finangas concluiu que a prestagéo de
contas do FMAS referente ao quarto trimestre de 2024 estd em conformidade com os
parametros legais e com as metas estabelecidas, como também as prestagdes de contas
do primeiro, segundo e terceiro trimestres de 2024 apresentados ao longo do ano passado
por esta comissdo. Assim, o parecer final € POSITIVO e FAVORAVEL, aprovando o
orcamento executado e implementado conforme descrito do ano de 2024. A presidenta
colocou em votagdo o parecer, tendo sido aprovado pelos conselheiros presentes 4-
Impacto de redugéo de orgamento na oferta de atividades e servigos aos usuarios do
Municipio /6- Fechamento do CREAS Il - O ponto quatro da Ata é referente ao Impacto
da Reducéo de Orgamento na Oferta de Atividades e Servigos aos usuarios do Municipio.
A presidenta Mericely falou que este ponto também esteve na Plenaria de margo onde foi
colocado que seria encaminhado um Oficio para a Secretaria com este questionamento,
mas que até onde ela sabe o Conselho néo recebeu o retorno da secretaria sobre isso. A
conselheira Aline Giovanni disse que ndo recebeu este oficio, que nao chegou até a Gestao
do Suas nenhum Oficio do Conselho solicitando qualquer esclarecimento a respeito dessa
pauta. Mericely disse que confirmou que a Secretaria recebeu via SUAP, mas acredita que
entdo ndo tenham repassado. O vice-presidente Renato pediu a fala onde disse que este
caso supere até mesmo a questdo do envio de um oficio, pois, esta questdo se tornou
publica, quando se coloca nas redes da Secretaria a questdo de jungdo de CREAS. Disse
que ja havia na Plenaria retrasada um questionamento do Conselheiro Wagner sobre qual
seria o impacto da reforma administrativa na Politica de Assisténcia. O vice presidente
Renato coloca como questionamento ao Secretario de Assisténcia se a situagdo de jungao
dos CREAS é temporaria, permanente, se esta previsto outros fechamentos, no ponto de
vista da diminuigéo orgamentaria da reforma administrativa como que isto impacta no ponto
de vista dos equipamentos na Politica de Assisténcia Social. O Secretario Rodrigo Carvalho
pediu a fala onde explicou que a previsdo de arrecadagao para o municipio seria em torno
de 3 bilhdes e cem, mas sera de 2, 8 bi, influenciando na LOA de 2025. Para contengdo de
gastos onde possuiam varios iméveis alugados, uma das formas de conter os gastos foi
passar a ocupar iméveis da Prefeitura sem serem alugados. Rodrigo explica que haviam
dois CREAS numa distancia muito proxima e um deles era um imével alugado e que vem
existindo uma demanda enorme na baixada e & ndo tinha CREAS. A ideia primeiramente
foi fazer uma economia do aluguel, colocando o CREAS Il que é alugado para servir de
espago para o Lar Cidaddo que também é alugado, devolvendo este imével. O CREAS I
segundo a fala de Rodrigo sera juntado ao CREAS Il temporariamente, enquanto buscam
um imovel na baixada para vir a funcionar o CREAS, pois a ideia é ter CREAS em Guarus,
no Centro e na Baixada. Rodrigo explica que no momento da juncdo dos dois CREAS
(CREAS I e lll), eles ndo estardo diminuindo atendimentos, mas otimizando espago e
tendo imoéveis proprios. Luciana solicitou a fala expondo sua opinido quanto ao transtorno
que esta juncdo dos dois CREAS ocasionara, dizendo que os funcionarios nédo foram
ouvidos, sendo surpreendidos primeiro com a informagao de que teria fechado o CREAS Il
e so depois foi explicado que seria uma jungdo momentanea. Luciana chama atengéo para
a questao do territdrio, que juntar territério quando se fala em equipamento da assisténcia
pode ser um caos muito grande no atendimento. Sugeriu que fosse feito um documento,
algo onde possa regulamentar que realmente terd um prazo para reabertura do CREAS Il
na Baixada. A Promotora Maristela pediu a fala expondo sua preocupagéo quando tomou
conhecimento através das redes sociais, da jungdo dos CREAS. Relata que isto precisa de
um acompanhamento do Ministério Publico pois ira afetar com certeza aquelas pessoas
mais vulneraveis. Colocou também que na época da Pandemia visitou alguns CRAS onde
ficou muito espantada com a estrutura fisica deles, onde encontravam-se bem decadentes.
Disse que a gestdo precisa continuar a lutar para oferecer as politicas publicas para as
pessoas mais vulneraveis, ndo havendo redugéo das politicas publicas e atentar para a
qualidade no atendimento a estas familias. A promotora Maristela diz ser serissima a
questéo do territdrio, pois aqueles usuarios que ndo puderem estar indo ao CREAS devido
a problemas de facgao, por exemplo, estardo deixando de ter acesso a assisténcia. Ela vai
pedir um Oficio requerendo esse estudo em relagdo ao impacto em relagao ao atendimento
as familias. Ela acredita que nao podemos voltar para tras em relagéo as politicas publicas
de assisténcia social. Maristela diz ser total a favor de que os iméveis sejam proprios, de
que os servidores ndo sejam RPA, mas que isso nao pode cair no esquecimento. Ela disse
que ird se comprometer a acompanhar isso de perto e que o municipio encontre outras
formas de reduzir os seus gastos sem que afete a populacdo que necessita tanto das
politicas publicas. A promotora Maristela também relatou sobre a precariedade do transporte
publico no municipio. A promotora Maristela termina sua fala se colocando a disposicdo de
todos, se comprometendo a acompanhar todas essas mudangas que estdo ocorrendo. A
Diretora do Departamento de Protegdo Especial, Amélia, solicitou o momento de fala e
explica que houve um cuidado muito grande, e de fato que ndo houve um desmonte de um
CREAS. Que toda mobilia do CREAS que foi fechado temporariamente, no momento esta
guardada e ndo se mexeu em territrio. Que sé ira se pensar em CREAS CENTRAL,
CREAS GUARUS e CREAS BAIXADA quando isso realmente for uma realidade. Se colocou
a disposigao de Maristela. O CREAS | o prédio esta em fase de finalizagéo e a previsdo é
que daqui a trés meses a obra sera entregue. Frisa ainda que a Protecéo Especial trabalha
com varias frentes, tais como: residéncias inclusivas, pop rua, centro pop, acolhimentos,
CREAS. A conselheira Rosangela Marvila pede o direito de fala e relata que os impactos do
fechamento provisério causam um impacto muito grande com relagdo as familias e a
questdo do territorio existe uma preocupagdo muito grande também, pois o municipio é
permeado pelas questdes de facgdes e os trés CREAS ofertam o servigo do PAEFI que se
da o acompanhamento das familias e individuos e as medidas socioeducativas e o servico
de abordagem social impactam diretamente nas questdes de violéncia urbana e entdo essa
questao de territorio, pois existe um didlogo com as equipes e vamos manter os territérios
de origem, bem como os acompanhamentos que os técnicos estao ja realizando, afirmando
ainda “nds ndo vamos mexer nesta estrutura”. Sendo assim, os acompanhamentos seguirdo
normalmente e os territérios continuardo os mesmos, somando uma estrutura de nove
territérios dentro de um mesmo local e entdo nossa primeira preocupagao foi realizar um
estudo de espago fisico para poder ter condigdes de trabalho em um mesmo local e
sabemos que impacta muito e em segundo momento é manter os acompanhamentos das
familias com a equipe técnica ja iniciado e a preocupagdo maior foi com relagdo aos
territorios e acredita que brevemente (trés meses) o CREAS baixada sera aberto e vamos
poder reorganizar os territérios. Estamos cientes que os impactos séo inevitaveis, mas as
reunides serdo mantidas, e continuaremos ofertando suas atividades e garantindo assim os
atendimentos e seus respectivos acompanhamentos a essas familias. Se coloca a
disposigao para maiores esclarecimentos. Concedemos o momento de fala, a conselheira
Francelyne de Assis onde afirma que esse acompanhamento também faz parte do controle
social do CMAS e esse prazo de 90 dias da sua aprovacéo e até sua extensao seja colocado

em um documento e que o conselho possa fazer um monitoramento e que sem duvidas isso
trard um impacto sim para a questdo de locomog¢do da comunidade e outras questdes.
Afirma que “o CMAS tem que fiscalizar e controlar as agdes do poder publico”. O secretario
Rodrigo destaca que a fala da Dra. Maristela € muito importante e a SMDHS precisa do
apoio do MP, e relata que até agosto teremos trés CREAS em espagos proprios e isso € um
avango, que serdo o CREAS guarus, centro e baixada e fala que a territorializagdo sera
mantida. O secretario Rodrigo afirma ainda que, em um prazo de 90 dias de fechamento do
CREAS II, o mesmo sera reaberto com a mesma equipe sendo restabelecida. A conselheira
Luciana Caldas tem o momento de fala garantido, e questiona que as equipes cada um
atendendo seu proprio territorio ndo garante seguranga nenhuma, porque estamos falando
de territorios distintos num mesmo equipamento e no mesmo espaco fisico e isso para
quem esta trabalhando na ponta é um transtorno. E enquanto CRP temos que fazer esse
documento pedindo que esse prazo seja restabelecido e que volte a funcionar os trés
CREAS normalmente, pois sem duvidas, vai ocasionar uma precarizagéo do trabalho muito
grande tanto para as equipes como para a populagéo. Solicita ainda que a plenaria decida
por essa construgdo do documento e o CRP se coloca a disposi¢do para colaborar para a
elaboragdo desse documento. A presidenta Mericelly Vilela esclarece que os CREAS ja
atendem os diferentes territérios. A conselheira Marilene Parente deixa perguntas, e duvidas
no ar: questiona sobre a alteragéo € a partir de quando? E questiona sobre a possibilidade
termos um encontro presencial para possibilitar participacdo ampliada dos interessados, no
caso da sociedade civil porque essa proposta e o objetivo desse plano, é somente uma
apresentacdo ou tera votagdo para a aprovacgdo? O vice-presidente Renato Gongalves |é a
sugestdo do conselheiro Valter que deixou no chat: “Mericelly, gostaria, no entanto, de
registrar uma sugestdo para que este tema seja retomado na préxima plenaria, com
apresentagao de um diagndstico mais aprofundado dos CREAS no municipio. Sugiro que
este diagndstico contemple informagdes sobre: nimeros da demanda atualmente atendida,
demanda reprimida e os planos em curso- ou previstos a curto prazo- para o enfrentamento
das principais questoes identificadas aqui.”, uma vez que diz: que essa situagédo apresentada
tanto pelo secretario, pela Sra. Amélia e a conselheira Rosangela que retornem numa
plenaria presencial e que seja formalizado em um documento apresentado pela gestdo ao
CMAS diante das diversas indagagdes e diversas respostas apresentadas por Rodrigo
falando e que possa retornar em um plenaria presencial e com o documento da gestdo
falando propriamente qual é o projeto da gestéo, frisando que a fala do secretario € muito
importante sobre os prédios proprios, da questdo dos territdrios, do impacto da questdo do
deslocamento da populagdo que necessita de transporte publico- 6nibus, como a Promotora
brilhantemente destacou. Isso precisa ser formalizado e apresentado numa plenaria
extraordinaria especifica para discutir a questdo da mudanga dos territérios dos CREAS. O
secretario Rodrigo destacou que a préxima plenaria sera presencial e que o ar condicionado
ja estard em funcionamento no auditério. A conselheira Luciana fala que o CMAS pode
fazer um oficio para a gestao pedindo essa explicagdo, documentacdo e como sera feito
abertura do novo CREAS, a questao do territdrio e o prazo. O CMAS pode fazer esse oficio
e a gestdo retorna com a resposta, documento que precisamos para acompanhar e
monitorar. O secretario Rodrigo rebate que a SMDHS vai encaminhar resposta para o
CMAS e a proxima plenaria ira discutira isso. Fala do sonho da gestdo é a secretaria ter
imoveis proprios. A presidenta Mericelly pontua que podemos fazer esse encaminhamento
e 0 CMAS vai encaminhar o oficio para a gesté@o da secretaria com esses questionamentos
realizados e de como sera o processo de implantagdo do CREAS baixada, organizagéo,
prazo e aguarda resposta a ser apresentada na préxima plenaria. A conselheira Marilene
questiona que sua duvida ndo foi sanada, se esse plano que esta sendo providenciado,
com fechamento de CREAS ||, se ele depende de aprovagao do conselho, porque, se ele
depende de aprovagdo do CMAS, esse encaminhamento proposto tem que ser desdobrado
ainda para um ponto de pauta para apreciagdo e aprovagao pela plenaria do CMAS. A
presidenta Mericelly responde ndo depende de aprovagdo do conselho, porque é uma
decisdo de gestdo. Entdo a conselheira Marilene sugere que absolutamente tudo seja
registrado na ata, todas as duvidas e pontuagdes aqui colocadas, e que, inclusive, esse
documento/Oficio que sera enviado com a confirmacgéo feita pelo secretario de reabertura
do CREAS num prazo de 90 dias, apos seu fechamento, seja vinculado ao ponto de pauta
7, que trata dessa discussdo, uma vez que foi afirmado que nao depende de aprovagao
pelo Conselho. A conselheira Cleide Neves representando o CRP enfatiza que essa
discussao é mais pelo cumprimento do que ja foi uma decisdo de gestdo, do plano de 90
dias. O secretario Rodrigo responde que sim! E acrescenta que é a jungédo da proposta da
Luciana com a do Renato. E a gestdo se responsabiliza em responder para préxima plenaria
esse documento. A presidenta Mericelly pergunta se pode colocar em votagdo o
encaminhamento sobre o envio do oficio do CMAS para a gestdo da secretaria com
questionamentos apontados aqui solicitando: Plano de implantagdo do CREAS baixada,
prazos, organizagao territorial e outras informagdes necessarias. O conselheiro Vagner
pede a palavra e fala que nao ficou claro o que sera reduzido em relagdo aos usuarios. A
Sra. Rosangela reafirma que os impactos seréo inevitaveis devido divisdes territoriais ser
retalhadas pelas facgdes e vai impactar muito com relagéo as reunides, mas ira continuar
da mesma forma possivel. Entendemos enquanto gestéo que o trabalho sera prejudicado,
pois os territrios do dois CREAS s&o muito extensos. Pensando em amenizar os impactos
vamos trabalhar de forma diferenciada para alcancar essas familias, trabalhando em
conjunto com as equipes técnicas e vamos tentar fazer da melhor forma possivel. A
presidenta Mericelly sugere pela votagdo de um encaminhamento de um oficio a gestdo da
secretaria com relagé@o as explicagdes sobre o fechamento do CREAS |, digo jun¢édo dos
CREAS Il e lll, como também a abertura do CREAS baixada daqui a trés meses. Sendo
aprovado o encaminhamento e o CMAS vai apresentar a resposta na proxima plenaria. 5-
Apresentagao do Plano de Providéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano e Social SMDHS) referente aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) - A conselheira Aline Giovanni falou que o secretario Rodrigo Carvalho pediu para
adiar a apresentagdo do Plano de Providéncia, pois ja realizaram dez visitas, mas ainda
faltam visitar mais cinco CRAS, por este motivo ndo foi concluido. Relatou ainda que, antes
da finalizag&o, ira fazer uma discussao interna com a equipe do DPSB. 6- Apresentagao
do plano de reordenamento das unidades de acolhimentos para adultos e familias -
Foi exposto pela Sra. Darcileni — representante da Gestdo do Trabalho - apresentagao do
plano de reordenamento dos acolhimentos para pessoas e familias em situagéo de rua.
Dados expostos: 108 pessoas em situagdo de rua — centro pop. A maioria dos individuos
sao acometidos pelo trafico de drogas e uso abusivo de alcool e outras drogas. Necessidade
de politicas publicas para enfrentamento ao uso abusivo de drogas. Deixa a seguinte
indagacéo: Como articular o trabalho social do SUAS articulado a politica de saide mental
do municipio. A principal meta desse reordenamento é a intersetoralidade. Com relagdo ao
centro pop o reordenamento € a sua aproximidade com os acolhimentos. A abordagem
social € do envolvimento desse servigo com as reunides periddicas do PAEFI, Central de
regulacéo de vagas, DPSB entre outras. Detalha as etapas do reordenamento e acrescenta
o Grupo de Trabalho Pop Rua. Reordena o Acolhimento Manoel Cartucho, Casa de
Passagem e Lar Cidad&@o. Renato questionou sobre o Grupo de Trabalho da inclusdo de
outras instancias como o Conselho Tutelar e o trabalho de erradicagéo do trabalho infantil.
A conselheira Raquel apresentou os pareceres da Comisséo de Fiscalizagéo, A Assistente
Social Kamila Barbosa Ribeiro pela Sabrina Campos Cruz. Lar Cidaddo e o Escritorio
Social. Pontua ressalvas. Novo enderego do escritério social. Reordenamento do Plano de
providéncias para as unidades da SMASC préxima pauta para maio. A conselheira Merilane
solicitou um técnico para compor a comissdo de normas. 7- Situagao do fechamento do
CREAS do Municipio - Este ponto de pauta foi explanado junto com o ponto de pauta
anterior. 8- Apresentacdo dos Relatérios referentes as visitas da Comissdo de
Fiscalizagdo realizadas nas OSCs e equipamentos publicos- A conselheira Raquel
passou a apresentar os relatdrios das visitas realizadas - No dia 19 de margo de dois mil e
vinte e cinco , foi realizada a visita no Escritério Social, Na ocasido fomo recebidos por
Flavia, assistente social e Léa, pedagoga do equipamento. Por parte do Conselho Municipal
de Assisténcia Social- CMAS, estavam presentes a assistente social Sabrina Campos Cruz,
o conselheiro da sociedade civil, Heverton e a conselheira do poder publico, Gisele Martins.
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Escritério Social apresenta como publico alvo, os (as) egressos (as) do sistema prisional e
seus familiares, tendo até o momento cerca de 1200 (mil e duzentos) usuérios, nao
possuindo meta de atendimento, nem sendo necessario, agendamento para que o mesmo
acontega. O trabalho exercido pelo Escritério Social funciona em parceria com o CNJ -
(Conselho Nacional de Justiga) desde 2016. Dentre os servigos prestados, eles oferecem
auxilio na parte documental, juridica e psicolégica, proporcionando todo suporte necessario.
A assistente social do Escritério Social, nos explicou durante a realizagdo da visita, que eles
possuem apoio da Defensoria Publica e realizam encaminhamentos para a saude e
educagao (EJA). Também explicou que todos os registros dos usuarios acontecem através
do sistema Trello, que é uma ferramenta de gestao de projetos e tarefas em quadros visuais,
com diferentes funcionalidades, permitindo assim que as equipes trabalhem no mesmo
quadro, visualizando o progresso e interagindo em tempo real (0 mesmo utilizado pela
justica). O equipamento trabalha com parceria junto ao IMTT, proporcionando passagens
gratuitas aos usuarios apds suas saidas do presidio. O Escritério Social embora ndo tenha
veiculo proprio, relata que sempre s&o atendidos quando solicitam ao DPSE (Departamento
de Protecdo Social Especial) o carro para realizagdo dos trabalhos externos. Informaram
ainda que existe uma verba federal para os Escritdrios Sociais, mas devera haver um
convénio para que esta verba seja disponibilizada. O imével onde funciona o equipamento
em questao é alugado, possuindo uma boa estrutura fisica (sala para atendimento, setor
juridico, sala para futuros cursos que pretendem implantar, sala para psicélogo e Servico
Social, refeitério, banheiros, cozinha e sala de reunido). Durante a visita foi observado
auséncia de extintores de incéndio, falta de acessibilidade nas salas de atendimentos.
Sendo assim, o parecer técnico é favoravel com as ressalvas a seguir: cumprimento do
Plano de Providéncias, no prazo de 30 dias com relagdo aos extintores de incéndio e a
possibilidade de acessibilidade nas salas de atendimentos dos usuarios que apresentam
limitagdo fisica, uma vez que as salas se encontram no segundo andar, onde faz-se
necessario o uso de escadas. A conselheira Raquel destacou sobre a mudanga do endereco
do Escritério Social e esclarece o novo endereco, estd atualmente situado na Avenida
Alberto Torres, 371 — centro. Relatando ainda, que o CMAS ainda ndo recebeu essa
informagdo da mudanca de endereco.

A presidenta pontua uma ponderagédo, e traz a seguinte duvida: “se é competéncia do
CMAS, visitar o Escritério Social” e a conselheira Raquel expde que “o Escritério Social
esta dentro da SMDHS, digo da politica de Assisténcia Social e que faz parte do DPP
(Departamento de Programas e Projetos). E a Presidenta, solicita a resposta a conselheira
Aline Giovanni, e a mesma fala que hoje ndo é competéncia da Politica de Assisténcia
Social, ndo é competéncia do CMAS, e que na estrutura do organograma, o Escritério
Social estara sim no DPP, mas ainda assim n&o esta dentro do SUAS e sendo assim, ndo
seria competéncia de o Conselho fiscalizar. A presidenta Mericelly destaca que o Escritério
Social faz parte do Conselho Nacional de Justiga (CNJ). A conselheira Raquel argumenta
que seguiu o quadro de instituicdes contendo as informagbes da Secretaria, e que “em
nenhum momento foi esclarecido nem pela Secretaria nem pela técnica”, que néo seria
competéncia do CMAS fiscalizar. Sendo assim, o quadro serd atualizado. A presidente
colocou em votagao o relatorio apresentado, e foi aprovado pelos conselheiros.

No dia dezenove de margo de dois mil e vinte e cinco, a comisséo esteve no Lar Cidadao
- Acolhimento Institucional para Populagdo em Situagdo de Rua. Foram recebidos por
Camile Souza Henrique Nunes Cruz-Coordenadora do acolhimento. Por parte do Conselho
Municipal de Assisténcia Social-CMAS, estavam presentes: a Técnica do Conselho
Municipal de Assisténcia Social Sabrina Campos Cruz, Conselheiro da Sociedade Civil
José Vagner de Souza Costa e Conselheira do Poder Publico Jerusa Raquel dos Santos
Ferreira Guedes Farias Barros. Em relacéo a sua estrutura, fora respondido que ndo é um
equipamento préximo a areas com concentragdo de pessoas em situagdo de rua. Nao
possuindo placa de identificagdo em consonancia com as normativas. No que diz respeito
ao ambiente fisico, foi observado o seguinte pela Técnica do CMAS e Conselheiros: Existe
espagco destinado para recepgao; Sala de atendimento individualizado para Equipe Técnica,
Sala para atividade administrativa que sdo estas de uso em comum; As instalagdes
sanitarias encontram-se inadequadas, considerando que precisa de reparo no piso de um
dos banheiros e ndo possuem adaptacéo para pessoas com mobilidade reduzida como, por
exemplo, pessoas com deficiéncia e idosos; Ha copa e cozinha, no entanto, o teto do ultimo
espago necessita de reparos com certa celeridade. Conta ainda, com area de servigo e
espagos para atividades comunitarias e coletivas, podendo a area externa dos fundos ser
reorganizada para se tornar mais um espaco a ser utilizavel. Insta ressaltar, que a dispensa
que guarda os alimentos necessita de reparos, melhor ventilagdo, reforma das paredes,
incluindo pintura e prateleiras para melhor acondicionamento dos géneros alimenticios.
Bem como, constatou-se a necessidade de reforma dos quartos que estdo com paredes
esfarelando o reboco. A infraestrutura possui uma boa acessibilidade, sendo relativa em
alguns espacos, a titulo de exemplo, como j& foram mencionadas as instalagdes sanitarias.
A equipe de profissionais consta em anexo ao relatério. Foi relatado pela Coordenadora a
necessidade de mais um cuidador, devido as especificidades de cada usuario, considerando
que o acolhimento consta com apenas dois. Ao serem indagados quanto & capacitagédo dos
técnicos, em consonancia a NOB/RH, fora respondido que recebem capacitagéo e que a
ultima foi no ano de 2024, pela Secretaria e em 2025 foi realizada em parceria com a
Secretaria de Assisténcia do Estado e a Tisiologia. No que tem pertinéncia aos recursos
materiais, esta disponivel para o equipamento: Material de Consumo (caneta, papel, copo
descartavel, dentre outros), Kit de Higiene pessoal, fornecimento de roupas de cama, mesa,
dentre outros, computador, internet, carro (compartilhado), TV, bebedouro, mobiliario,
sendo relatada a necessidade de substituicdo de camas. A meta de atendimento é de 20
usuarios, atualmente estdo com o total de 17, ndo havendo, portanto, demanda reprimida.
Aforma de acesso dos usudrios é por meio da Central de Regulagédo de Vagas, que funciona
na sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social. Ainda no que
concerne aos usuarios, sdo realizados estudos diagnésticos pés-acolhimento. Com
acompanhamento pés-desligamento durante 06 meses. Sao realizadas as seguintes agoes
que possibilitam o processo de saida das ruas: Inser¢do em Programas de Transferéncia
de Renda, como o Programa Bolsa Familia e acesso a beneficios eventuais, como
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC; Participagdo em projetos, programas e
beneficios da Assisténcia Social; Projetos Habitacionais —Aquisicdo de moradia de interesse
social ou aluguéis sociais; Fortalecimento de Vinculos familiares, sociais e comunitarios;
Participagdo em movimentos sociais e organizativos; Trabalho digno e formal de acordo
com as aptiddes dos usudrios; Acesso a servigos de saude e educagdo e Autonomia
financeira. O que corrobora para o processo de desligamento do usuario. O equipamento
possui relagdo com as entidades e organizagdes governamentais, dentre elas: APOE,
APAPE, Sao José Operario, Monsenhor Severino e Asilo do Carmo. Os servigos ofertados
possibilitam privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade de: Ciclos
de vidas, arranjos familiares, raga/etnia, religido; género e orientagédo sexual; Contribuicdo
para prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos; Reestabelecimento de vinculos familiares e/ou sociais; Possibilita a Convivéncia
Comunitaria; Promove acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do sistema de
garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; Favorece o surgimento e o
desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos fagam
suas escolhas com autonomia, mas, a coordenagdo pontua que néo é ainda o ideal,
podendo ser a equipe um pouco maior, sendo composta a titulo de exemplo, por: Pedagoga
e Terapeuta Ocupacional; Promove o acesso a programagcdes culturais, de lazer, de esporte
e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico; Ao exercicio do protagonismo e da participagdo social; Ao
desenvolvimento de condigbes para independéncia e o autocuidado e promogédo do
acesso a rede de qualificagéo e requalificagédo profissional com vistas a inclusdo produtiva.
Quanto a prestacao de servigos e atendimentos, estes s&o organizados da seguinte forma:
o0 acompanhamento das familias e individuos séo realizados com entrevistas de acolhida e
avaliagao inicial, prontuarios, plano de acompanhamento individual e/ou familiar, relatérios,
informagdes para monitorar e avaliar agdes e servigos, diagnostico socioecondmico,
orientacdo sobre documentagdo pessoal, atividades de convivio e organizagédo da vida

cotidiana, insergdo em programas/projetos para preparagdo para o trabalho, estimulo ao
convivio familiar, grupal e social, mobilizagdo para o exercicio da cidadania, articulagdo da
rede de servigos assistenciais e organizagdo de banco de dados e informagées sobre o
servigo. Aos usuarios é proporcionado, ser acolhido em condi¢cdes de dignidade; ter sua
identidade, integridade e histéria de vidas preservadas; ter acesso a alimentagdo em
padrées nutricionais adequados, no entanto, os cardapios adaptados estdo sendo vistos
junto ao setor de Seguranga Alimentar e Nutricional e Acesso a ambiéncia acolhedora,
espagcos reservados a manutengao da privacidade do usudrio e guarda de seus pertences
pessoais. Mediante visita realizada a comissao de fiscalizagéo emite parecer favoravel com
as seguintes ressalvas: estabelecendo no prazo de 30 dias o Plano de Providéncias, a
melhoria das instalagdes sanitarias, necessitando de reparos nos banheiros (dois banheiros)
possuem pisos deteriorados, quebrados prezando assim pela seguranga dos usuarios, ndo
tem acessibilidade, adaptagcdo do espaco fisico a fim de proporcionar seguranca dos
usudrios que apresentam deficiéncias fisicas e idosos, reparo no teto da cozinha e copa,
reorganizacgao da area externa, reparo nas despensas de guardar alimentos, reformas dos
quartos e a contratagdo de mais cuidadores. A presidente colocou em votagdo o relatério
apresentado, e foi aprovado pelos conselheiros. 9- Informes das comissdes — A presidenta
Mericelly destacou que a Comisséo relacionada a Conferéncia irdo se reunir e dardo inicio
o quanto antes a organizagao da Conferéncia e também estaremos tratando sobre a lei do
conselho até a plendria do més de maio, a Comissdo de politica tem um tempo sem se
reunirem e a Comissao de orgamento ja apresentou pauta e de fiscalizagdo também, e a
Comissao de Normas se reuniu recentemente para tratar assuntos pertinentes da Comisséo.
A conselheira Raquel solicita que o quadro de INFORMAGOES da secretaria seja atualizado
o mais breve possivel. A conselheira Merilane Barreto questiona que a Comissao de Normas
estad sem técnico, pois o Dr. Renato saiu e estd também sem um membro do governo.
Solicita recomposicéo da equipe da Comiss&o. A conselheira Danielle Guimaraes solicita
momento de fala e expde que mesmo de férias esta presente nas reunides, e diz que com
a saida do conselheiro Edmar, esta precisando colocar o substituto dele que entrou no
conselho, para compor a Comissao de Normas. A presidenta Mericelly falou que o secretario
esta ciente da saida do técnico Renato e ja estd sendo providenciado outro advogado/
técnico para compor a equipe. Foi solicitado pela presidente se algum representante do
governo pudesse compor a Comissao de Normas. A conselheira Danielle Guimaraes sugere
que quem ocupe a fungdo seja o substituto do Edmar, mas a presidenta Mericelly
desconhece quem ¢é esse substituto. Solicita que até préxima plenaria seja decidido e
sanado essa situagdo. 10- Assuntos gerais — nada foi exposto. Logo apds a presidenta
agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido. As técnicas Sabina Campos Cruz e
Kamila Barbosa Ribeiro, lavraram a presente Ata, que segue assinada por elas e pela
presidenta.

Secretaria Municipal de Saude

Portaria n°® 013/2025

O Secretario Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes
no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia e
publicidade, que norteiam a Administracéo Publica;

CONSIDERANDO as disposigdes da Lei Municipal n°. 8605 de 03 de dezembro de
2014 e do Decreto Municipal n° 282/2021;

CONSIDERANDO que a impessoalidade é fundamento de validade dos atos da
Administracé@o Publica, sendo corolario da transparéncia dos atos administrativos;

CONSIDERANDO o Edital de convocagdo que tornou publico o cadastramento de
profissionais interessados em realizar o regime de substituigdo, em 29/04/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo funcional em consonancia a
metodologia de planejamento desta gestéo publica;

CONSIDERANDO a necessidade de se criar instrumentos para possibilitar a
fiscalizagé@o pelos agentes internos da Administragdo Publica bem como por aqueles que
tem a atribuigao constitucional.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o cadastro de servidores que atenderam ao chamamento
editalicio, dos respectivos cargos, na forma da legislagéo vigente, apresentados no Anexo
Unico.

Art. 2° - A convocagao para atuar na substituicdo de servidor em afastamento legal,
devera observar a qualificagéo técnica do candidato como condigédo necessaria para sua
admissé&o.

§1° - O candidato que nao obtiver condigdo técnica especializada para a substituicdo
imediata, ndo perdera sua classificagcéo originaria, sendo o préximo a ser convocado.

§2° - Toda solicitagdo para realizagéo de substituicdo e deferimento ou indeferimento do
pleito, dar-se-a de forma justificada.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 19 de maio de 2025.

Paulo Roberto Hirano
Secretario Municipal de Saude

ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT
1 01/05/2025 &s 00:00 | VALERIAHENRIQUES DE OLIVEIRA 19563
2 01/05/2025 as 00:00 | FLAVIAAZEVEDO CAMPOS 19659
3 01/05/2025 as 00:00 | CLAUDIA MARCIA DE SOUZA SOBRINHO 22658
4 01/05/2025 &s 00:01 | ALDINEA DOMINGOS DA SILVA MANHAES 19660
5 01/05/2025 as 00:01 | MARIA DA CONCEICAO DA SILVA VIANA 18468
6 01/05/2025 &s 00:01 | SIMONE SILVEIRA CUSTODIO 20193
7 01/05/2025 as 00:01 | VILMA VILELA PAULA 196556
8 01/05/2025 as 00:01 | GERUSA PEREIRA GOMES 25597
9 01/05/2025 as 00:01 | ELIZETE NOGUEIRAALVES BENJAMIN 19592
10 01/05/2025 as 00:02 | ROSANA VIDEIRA MACEDO 20201
1 01/05/2025 &s 00:02 | FATIMA AUXILIADORA MANHAES DE BARROS 22536
12 01/05/2025 as 00:03 | MARIA VALERIA HISSA RODRIGUES 7024
13 01/05/2025 as 00:04 | CARLARIBEIRO GOMES VIANA 25689
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14 01/05/2025 as 00:04 | MARCIA CRISTINA FERREIRA SILVAAMARAL 19426 42 02/05/2025 as 22:57 | MARCIA VALERIA MUNIZ SOARES RANGEL 26565
15 01/05/2025 as 00:06 | MARIA ISABEL DOS SANTOS COSTA VASCONCELLOS 19753 43 03/05/2025 as 06:18 | MARY SUELI NUNES DE SOUSA 25787
16 01/05/2025 as 00:08 | ELOIZANUNES DE ALMEIDA 20054 44 03/05/2025 as 06:37 | EDNA MARCIA GALDINO TAVARES 28348
17 01/05/2025 as 00:12 | ELOIZANUNES DE ALMEIDA 27853 45 03/05/2025 as 08:30 | JOSE RANGEL DOS SANTOS TAVARES 26240
18 01/05/2025 as 00:14 | SIMONE GOMES BARRETO 19430 46 03/05/2025 as 08:43 | RUTHMERY DA SILVA BARROS 25778
19 01/05/2025 as 00:16 | SIMONE SOUZA DAS CHAGAS PEREIRA 19658 47 03/05/2025 as 10:12 | IVANILDA FERREIRA GOMES 26595
20 01/05/2025 as 00:34 | DANIELLE MOCO VIANNA 21290 48 03/05/2025 as 18:58 | MARGARIDA TEIXEIRAARAUJO 26561
21 01/05/2025 as 00:36 | DANIELLE MOCO VIANNA 27862 49 04/05/2025 as 08:01 | ADERBAL DA SILVAREIS FILHO 26223
22 01/05/2025 as 01:19 | IZA MAYRA ROCHA DE OLIVEIRA 14298 50 04/05/2025 as 08:04 | ZILMARA MENEZES BARRETO 27461
23 01/05/2025 as 03:44 | RITA DE CASSIA DE SOUZAALVES 25644 51 04/05/2025 as 13:05 | ALESSANDRA CORDEIRO PASCO 26345
24 01/05/2025 as 05:41 | MARYLUCI GOMES CAMPOS 20674 52 04/05/2025 as 17:18 | SIMONE SANTOS DE SOUZA GOMES 25725
25 01/05/2025 as 05:52 | CYNTHIA PEIXOTO MATTOS COSTA 19724 53 04/05/2025 as 17:27 | ISABEL CRISTINA GOMES DA SILVA 27012
26 01/05/2025 as 06:22 | MARTA JANE DOS SANTOS ROCHA MACHADO 19698 54 05/05/2025 as 12:48 | ERENITA RIBEIRO DIAS BARCELLOS 27219
27 01/05/2025 as 07:09 | CATIA SILENE MARINS LOPES 19427 55 05/05/2025 as 22:49 | IVANILDA FERREIRA MODESTO 26319
28 01/05/2025 as 09:00 | FRANCELYNE DA SILVA DE ASSIS LEVINO 19650 56 05/05/2025 as 22:51 | JANICE ALEXANDRINO BARBOSA 25802
29 01/05/2025 as 09:01 | EUCILENE RANGEL CARDOSO 22621 57 06/05/2025 as 12:20 | AMARO FRANCISCO MONTEIRO DE AZEVEDO 27459
30 01/05/2025 as 09:08 | MARGARETE LANES DA SILVA 25846 58 06/05/2025 as 20:58 | KATIA CILENE RANGEL DO ROSARIO 28539
31 01/05/2025 as 09:09 | JAKELINE CARVALHO DA GAMA 27547 59 07/05/2025 as 10:16 | MARIA LUCIA CAMPISTA DA SILVA 25387
32 01/05/2025 as 09:09 | MARGARETE LANES DA SILVA 21296 60 07/05/2025 as 14:01 | ALEXANDRA DA SILVA SANTOS 27676
33 01/05/2025 &s 09:11 | JAKELINE CARVALHO DA GAMA 19988 61 07/05/2025 as 19:24 | FATIMA CRISTINA MUNIZ SOARES 25446
34 01/05/2025 as 10:00 | SILVIA CRISTINA DA SILVATEIXEIRA 19047 62 07/05/2025 as 20:12 | ROBERTA DE CASSIA RIBEIRO ROSA BASILIO 26294
35 01/05/2025 as 10:09 | TELMA GARCEZ DA SILVA GAMBINE 16082 63 07/05/2025 as 20:20 | RITAFLORICEIA TELES DA SILVA 25400
36 01/05/2025 as 16:58 | MARCIA GOMES ALEXANDRE 19422 64 07/05/2025 &s 20:55 | ALDA VALERIA DE SOUZA PESSANHA DE OLIVEIRA 28543
37 01/05/2025 as 19:32 | MERICELLY BASTOS VILELA 35137 65 07/05/2025 as 21:29 | ILANDIA DA PAIXAO MANHAES 8378
38 02/05/2025 as 00:06 | HELIA VARGAS SIMOES DE CARVALHO 7452 66 07/05/2025 as 22:33 | NERY LUCIA OLIVEIRA DOS REIS 25766
39 03/05/2025 as 13:29 | LILIANE MARY FERRON 19685 67 09/05/2025 as 08:12 | ELIANE DIAS MARQUES 8362
40 03/05/2025 as 17:13 | SIMONE MUSSI TAVARES 19671 68 09/05/2025 as 09:06 | AGUINALDO CORDEIRO PEREIRA 27225
4 07/05/2025 as 16:46 | DARCILENI LIMA FIUZA 22650 69 09/05/2025 as 10:08 | ROSEMERE CESAR ALVES 27466
42 09/05/2025 as 08:43 | JANICELE CONTAGE FONSECA 19686 70 09/05/2025 as 10:19 | NEIDE DA SILVA PEREIRA 26710
I 09/05/2025 as 10:43 | JOCINEA DA SILVA GOMES 27298
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 72 09/05/2025 as 17:57 | ANDRE LUIZ HENRIQUE DE FREITAS 26297
CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT 73 09/05/2025 as 19:29 | MARCIA DA SILVADOS SANTOS 28338
1 01/05/2025 as 00:02 | ARLETE RAYMUNDO 28561 74 10/05/2025 as 12:30 | HELOISA HELENA ROSA BARBOSA CLAUDINO 27511
2 01/05/2025 as 00:02 | JUSSIMARA FELIX DE SOUZA 28339 75 10/05/2025 as 16:44 | ELISABETE SIQUEIRA DA SILVA 26269
3 01/05/2025 as 00:05 | DEISE VANIA BARRETO CRUZ 27053 76 11/05/2025 &s 07:19 | MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA 25727
4 01/05/2025 as 00:07 | ALTEVANE VENANCIO FERNANDES DA FONSECA 28552
5 01/05/2025 as 00:10 | BERNADETE DOS SANTOS RAMOS 28559 BIOLOGO
6 01/05/2025 &s 00:12 | CLAUDECIR DAHORARIBEIRO 29212 CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT
7 01/05/2025 &s 00:19 | MARIA REGINA DE SOUZA PINTO 27015 1 03/05/2025 as 13:47 | GENILDO DOMINGOS GONCALVES VOLINO 41268
8 01/05/2025 as 00:39 | VERONICA MOREIRA SOARES VIANA 27277
9 01/05/2025 a5 02:48 | ROBERTAAPARECIDA SIQUEIRA DE SOUZA 27674 ENFERMEIRO
10 | 01/05/2025 25 02:59 | SUELI MARY MORAES DAMASCENO 28354 | | CLASSIF | DATA CADASTRO NOME NAT
1 01/05/2025 as 04:40 | FERNANDA VIEIRA LILARGEM 26262 1 01/05/2025 35 00.02_| GERLANE CANDIDO BREMIDE 23649
12 | 01/05/2025 25 07:53 | ANAPAULATEIXEIRAMONTEIRO 28533 2 01/05/2025 5 00.05_| ELIANE DAS GRACAS AZEVEDO 27063
13 | 01105202585 08:29 | MARIADAS GRACAS DE JESUS 26594 3 | 01/05/2025 25 00:08 | FRANCINE SILVABARROSO MELO 34289
14 | 01/05/2025 5 09:16 | PATRICIADAS CHAGAS CARLOS 27239 4 01/05/2025 a5 0445 | ROGELIA CALDAS 27317
15 | 01/05/2025 s 09:38 | VALERIA MARTANOGUEIRA DA SILVAREIS DE ALMEIDA | 27158 5 01/05/2025 &5 0825 | LUIZAALVES FERREIRA 33574
16 | 01/05/20252509:40 | MARA RUBIA SOARES BORGES 27403 6 01/05/2025 a5 0846_| LUCIANE SOUZA CARVALHO 29044
17 | 01/05/202545 0941 | MARCIAHELENA MARQUES CARDOSO 25295 7 01/05/2025 &5 09:45 | LETYCIA SARDINHA PEIXOTO MANHAES 24232
18 | 01/05/20252509:56 | JOSE AUGUSTO DA COSTATAVARES 26289 8 01/05/2025 &5 0946_| CAROLINE FERREIRA DOS SANTOS 34298
19 01/05/2025 & 11:06 | MARILENI DA SILVA TAVARES 27164 9 01/05/2025 45 10:02 | RENATA DA SILVA MENDES SOUZA 26212
2 01/05/2025 & 11:07_| ELISA COSTAANGELO 27691 10 | 01/05/2025 s 10:05 | SHIRLEY CRISTINA PARANHOS DO AMARAL 33998
21 01/05/2025 as 11:26 | MARCOS ELIAS RIBEIRO CAETANO 27224 11 01/05/2025 as 11:00 | ANDREEVNA FRAGA FERREIRA 26346
22 01/05/2025 as 12:06 | SABRINA BATISTA MARTINS 26577 12 01/05/2025 &s 11:47 | MARIA APARECIDA MACEDO BARROSO 23880
23 01/05/2025 as 12:19 | MARGARETH GAMA DA SILVA DO ROSARIO 25403 13 01/05/2025 as 12:03 | JOVELINO DAVSON DA SILVA MAIA 33489
24 01/05/2025 s 13:18 | CARMEN LUCIA DA SILVA 26379 14 01/05/2025 as 16:38 | CAMILA SILVA SILVEIRA 33812
25 01/05/2025 as 13:40 | GLAUCIA FERREIRAROCHA 21742 15 01/05/2025 as 17:09 | CAMILA MARTINS DAVID 33507
26 01/05/2025 as 13:47 | BISMARQUE ALONSO GONCALVES 27263 16 01/05/2025 as 18:03 | JOSE CLAUDIO DE AZEVEDO BELO 23947
27 01/05/2025 as 15:26 | ANALUCIA SIMAO 27475 17 01/05/2025 as 18:16 | AMARA NEUZA DOS SANTOS AMARAL 100007
28 01/05/2025 as 15:43 | ALEXANDRA CHAGAS DOS SANTOS 26207 18 01/05/2025 as 21:37 | ALEXANDER SIMONATO 33790
29 01/05/2025 as 17:21 | JOMARA GOMES 27468 19 02/05/2025 as 08:13 | THIAGO ALIPRANDI LIMA 22956
30 01/05/2025 &s 17:23 | JOCENILCE ALVES ANDRE 28527 20 02/05/2025 as 10:34 | JOSEMAR EVANGELISTA BASILIO 23527
31 01/05/2025 as 17:43 | VERONICA TAVARES CASTHELOGE 26209 21 02/05/2025 as 12:25 | HUMBERTO AUGUSTO DE FRANCA JUNIOR 34919
32 01/05/2025 as 19:22 | MIRIAN BARROS NASCIMENTO 27596 22 02/05/2025 as 13:09 | WESLLEY PESTANA FARIA 33705
33 01/05/2025 as 19:31 | JEANE VIEIRA RODRIGUES 27495 23 02/05/2025 as 13:44 | ISABELA DE FREITAS XAVIER PEREIRA 34542
34 01/05/2025 as 23:14 | RAQUEL DAHORA DE OLIVEIRA SOUZA 27433 24 02/05/2025 as 14:24 | ANA PATRICIA MENDES PEREIRA 33830
35 01/05/2025 s 23:41 | LIDIA DIAS CHAVES 25307 25 02/05/2025 as 15:22 | FRANCIANE BRAGA RIBEIRO BARBOSA 33594
36 01/05/2025 as 23:42 | LUCIANARODRIGUES DA SILVA 26555 26 02/05/2025 as 17:35 | LIVIANUNES DE OLIVEIRA CUNHA 34786
37 02/05/2025 as 00:31 | MARIA DA CONCEICAO VILACA DOS SANTOS 26371 27 02/05/2025 as 19:50 | CATHARINE FERREIRA DOS SANTOS ANDRADE 33750
38 02/05/2025 s 08:01 | CLAUDETE DE ALMEIDA FONTES 26649 28 02/05/2025 &s 23:51 | ROSENILDA RIBEIRO GONCALVES 28780
39 02/05/2025 as 12:11 | CELINET SILVA PEIXOTO 25751 29 03/05/2025 &s 06:32 | ERICA LUIZ HONORIO 29121
40 02/05/2025 as 12:23 | ILIDIA CAMPOS DA CUNHA CARLOS 8502 30 03/05/2025 as 07:20 | PAULO CESAR SANTOS DA SILVA 34521
4 02/05/2025 as 13:06 | NILCEA DE SOUZA CANDIDO 27605 31 03/05/2025 as 10:08 | MONICA GONCALVES REIS 26399
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P ODER EXECUTIVO A 7
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES Quarta-feira, 21 de maio de 2025
32 | 03/05/20252s 10:46 | FLAVIA CRISTINA FECHO GUIMARAES 26472 19 | 05005/2025as 10:00 | RENATAMARIA SALOMAO DUARTE PINTO 25991
33 | 03/05/20252s 12:46 | FABIANO MIZAEL CAROLINDO 34819 20 | 05/05/20252s 10:56 | ANAPAULA GALVAO BAPTISTADE ARAUJO FLORES | 30357
34 | 03/05/20254s 16:14 | PATRICIAAPARECIDA DE OLIVEIRAALVES 34203 21| 05/05/2025s 13:11 | ANDREYAMOREIRA DE SOUZA SOARES MACHADO 26144
35 | 04/05/20252s 14:56 | CRISTINA BRANDAO DA SILVA 23945 22 | 05/05/2025 s 16:43 | CLAUDIA CHIERICI PEREIRA 34550
36 | 04/0520254s 18:22 | PAULO ROBERTO FERREIRA DOS SANTOS 33842 23 | 05/05/20254s 20:56 | THAYS MOTTA WANGLER DE ABREU 34170
37 | 05/05/20252s 01:01 | PATRICIALOPES DASILVA 100377 24 | 06/05/20254s 07:44 | ARTHUR VIANA MANHAES 33546
38 | 05/05/20254s 01:56 | ANALUCIAMACHADO DA SILVA 100411 25 | 06/05/20254s 09:47 | LUCIANA FEITOSA DE DEUS FREITAS 26126
39 | 05/05/20254s 12:58 | FLAVIAD ANGELO PRIMO COELHO 29064 26 | 06/05/20254s 15:36 | MARCO ANTONIO CORREA COSTA 100526
40 | 05/05/20252s 14:16 | EDNASALLES RANGEL 34218 MELINA BISSONHO DE ALMEIDA CORDEIRO DE SOUSA
4 06/05/2025 as 18:44 | VERALUCIA SOUZA DAS CHAGAS NOGUEIRA 25701 21 | 06/05/2025as 15:42 | VALE 38800
12 | 061052025 3 1857 | FREDERICO RIBEIRO CHAVES 173 28 | 06/05/20252s 16:41 | JOAO AMERICO DE OLIVEIRAANDRADE 34539
43 | 07/05/20252s 12:00 | ALCINAMARIA PEREIRA COUTINHO 28939 29 | 06/05/20254s 19:44 | CARLA WALESKAE SILVA GOMES 247
2 | 0710572025 5 1611 | LUANA DE SOUZA GONGALVES BRAGA w0 30 | 07/05/20252s 12:18 | CONSTANTINO FERREIRA DE ARAUJO SOBRINHO 4800
15 | 081052025 33 2251 | MARGIO CANDIDO Py 31 | 08/05/20253s 07:48 | ANTONIO PAULO AMARAL MAIA 33575
26 | 091052025 3 1437 | RODRIGO RODRIGUES DE AZEVEDO pree 32 | 09/05/20254s 11:14 | LEONARDO AUGUSTO VIANNALOPES 29198
17 | 097052025 3 1505 | FELLEN CRISTINA ALVES BARBOSA 7809 33 | 00/05/20254s 21:18 | JOAO MARCOS BOECHAT CAPITTA ROCHA 100689
48 | 10/05/2025 s 14:47 | LUIS CLAUDIO CRESPO JUNIOR 22991 34 | 10/05/2025 s 15:05 | MIRIAM QUINTANILHA COSTA 33734
49 | 100052025 a5 17:35 | ALINE DOS SANTOS JUNQUEIRA 34433 5 | 10052025 17:25 j‘m%’:{'o CARLOS ROCHA TEIXEIRA ALEXANDRE 20065
] 36 | 11/05/20254as 14:41 | LYDIABEATRIZ LIMA NASCIMENTO 13760
FARMACEUTICO 37 11/05/2025 a5 14:47 | LYDIA BEATRIZ LIMA NASCIMENTO 26938
CLASSIF | DATACADASTRO NOME MAT 38 | 11/05/2025as 16:50 | DANIELLI PIRES E SILVA FERNANDES 34512
1 01/05/2025 25 00:04 | ANDRESSA PESSANHA MARINS PEIXOTO 33055 39 | 11052025 25 1653 | RAFAEL DE SOUZA CAMPOS FERNANDES 24370
2 01/05/2025 s 00:16_| JULIA DE MORAES MATTOS 34814 40 | 11/05/2025 s 21:03 | PRISCILA FARIAS SERENO 28647
3 01/05/2025 &5 07:59 | ELIZANGELA CARVALHO PICOLI 100680
4 01/05/2025 &5 08:21 | MILENA ROMEU GONCALVES 33100 RGNS T
5 01/05/2025 as 10:26 | BIANCA GIOIA BRANCO 36033 | o T oATA CADASTRO ovE AT
6 01/05/2025 &5 12:40 | EMANUELLE MONTEIRO PIMENTEL MUNIZ 39166 ; G032025 30001 | RENATADE SOUZA GASTRO P
! 021052025 & 17.33 | RONDINELLI DE CARVALHO LADEIRA S04 2 01/05/2025 s 00:01 | TATIANA SOARES LOUVAIN RODRIGUES 26058
8 02052025 85 20.26 | LIANA VIEIRA ROCHA 36430 3 01/05/2025 &5 00:11 | ANA PAULA GOMES REIS 27362
o 04/05/2025 & 17:49_| VIVIAN DE MELO FONSECA 36493 4 01/05/2025 &5 01:40 | CRISTIANE ANDRADE MACIEL NASSIF 18437
10 | 05057202525 09:13 | KAROLINE DE SOUZAVIEIRA 34760 5 01/05/2025 &s 14552 | FABIOLA CALDEIRA FERREIRA 18077
1| 0505202535 09:47 | NEWSONIACOELHO LIMA 36146 6 01/05/2025 a5 14553 | JANYMARA RODRIGUES TOSO 34893
12 | 05052025 & 12:40 | JEAN DASILVATOLEDO 33104 7 0205/2025 a5 08:54 | WILLIAM CORREA DE OLIVEIRA SANTOS 34546
13| 05/05/2025 as 14:52 | CRISTIANE ABILIO FREITAS BRAGA 36495 : 0207 2= 073 | AURARIBEIRO DE PAULA 2002
14 | 05/05/202545 16:16 | LILIANE PINHEIRO DASILVA 36344 9 06/05/2025 &5 09:20 | HEMILY MARQUEZINE HEMERLY 23901
15 | 05/05/2025as 15:16 | VERONICATERTULINO DA FONSECA 34842 0710572025 a< 1232 | VAMARA TEIEIRA MARTINS FANGEL it
16 | 05/05/2025 as 15:41 | SABRINA PEREIRA CHIARELLO 34103
17 | 05/05/2025 as 1552 | FRANCISCO JOSE BEZERRA MARTINS 13806 _
18 | 05/05/2025 as 16:01 | IANA DE ALMEIDA MARAVILHA GOMES 34739 PsicoLoco
19 | 05/05/2025 as 16:25 | THAIS PIRES QUAGLIA a3tag | | CLASSIF | DATACADASTRO NOME MAT
20 | 05/05/20252s 17:08 | JULIANA MANHAES DE ALMEIDA BARROS 34822 ! 01/05/2025 55 00:00 | JHAYANA COUTO RIBEIRO AMORIM LINS 35890
21| 05/05/20254s 20:49 | RAQUEL DE CARVALHO EIRAS ALVES 39543 z gz EZ ;gi: & ?332 I’:'/izi'QE\’;:E?:LCQEF:LT;R';EDRERAO 11017;83
as 10:
4 01/05/2025 as 12:52 | EVELYN REBOUCAS DE GOUVEA 36399
FISIOTERAPEUTA 5 01/05/2025 &5 13:39 | CINTIADOS SANTOS FERNANDES 34169
CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT 6 02105/2025 as 12:18 | DEBORAH SILVEIRA CARVALHO 34451
1 02005/2025 &5 0754 | BRUNO SANTOS SILVA DE SOUZA 38513 = 0200 2w 0555 | FERNANDA SANTOS GHAGRS v
2 | 0505202545 19:58 | GLAUCO DENES 28525 8 | 05/05/20253s 12:08 | KARINATANURE SILVA 34443
s 06/05/2025 5 20:11_| AMANDA NICOLAU SANTOS 243% 9 08/05/2025 25 08:56 | FERNANDA SANTOS CHAGAS 36356
4 08/05/2025 &5 09:14 | RUTH MARIA SAMARY SAMPAIO 13469
5 08/05/2025 a5 09:53 | GUILHERME DE BORGES DIAS 14184 _
6 10/05/2025 25 09:03 | JULIANA FERREIRA PAES BRAUNS 24149 TECNICO DE ENFERMAGEM
CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT
_ 1 01/05/2025 25 00:01 | JORGE LUIS FERNANDES LAURINDO 34383
MEDICO 2 01/05/2025 5 00:01 | SHIRLEY SANTOS DA SILVA 34766
CLASSIF | DATACADASTRO NOME MAT 3 01/05/2025 &5 0001 | ANA PAULAAREAS CRESPO DA SILVA 34234
! 01/05/2025 & 00:11_| RODRIGO VALADARES SILVEIRA 28514 4 01/05/2025 25 00:01 | MARCELLE ROSA DE SIQUEIRA PONTES 33800
2 01/05/2025 25 00:30 | LUIS PIERRE AUGUSTO DA CRUZ FIORAVANTI 39167 ; 017052025 2 0001 | GLAUBER PEREIRA DA SIVA Py
3 01/05/2025 25 07:58 | CRISTIANE CARDOSO DO ROSARIO 23607 5 S7092025 2001 | ESTER OE SOUSADEVATTOS oo
4 01/05/2025 25 08:08 | ROSSIMAR BARROS TEIXEIRA PINTO 27928 - 01052025 52 0007 | FEDILENE VAN DE VELLG e
5 01/05/2025 25 08:28 | ANDREAALVES PESSANHA GOMES DE AZEVEDO 27815 5 o705202 20001 | SOLANGE GOVES FARTA GALISE oy
6 01/05/2025 25 09:21 | CESAR AQUINO DA SILVATAVARES 9708 9 01/05/2025 25 00:02 | ANDREA FERREIRA DA SILVA HENTZY 34244
7 01/05/2025 &5 10:17_| CHARBELL MIGUEL HADDAD KURY 2176 10 | 01/05/2025 25 00:02 | CRISTINAAZEREDO DOS SANTOS LAMONICA 34180
8 01/05/2025 2s 10:25 | FRANCISCO VICENTE MAIOLINO DE LEMOS 38965 1 T 011052025 55 0003 | ZIANE DOS SANTOS ALBERNAZ T
9 01/05/2025 as 10:59 | CRISTIANA PIRES VIEIRA DE VASCONCELOS 100013 12 010572025 550003 | ELOINA DE SOUZABRAZ 379
10 | 01/05/2025 a5 12:06 | RYWA FELDMAN DE MENDONCA 26149 13| 01/05/20254s 00:03 | CIRIS DENISE DE OLIVEIRAARAUJO 34440
i 01/05/2025 & 15:31 | KATIAROSA COELHO 38810 14 01/05/2025 4s 00:04 | SILVIAMARTA PINTO DA CONCEICAQ CRUZ 13549
12 01/05/2025 3 15:36 | KATIA ROSA COELHO 23894 15 01/05/2025 &5 00:05 | EDNA MARCIA PEREIRA 34237
13 01/05/2025 as 20:51 | GUSTAVO ALBERTO GRANATO BOTELHO 26196 16 01/05/2025 3s 00:06 | ADRIANA DA SILVA PEREIRA 23581
14 02/05/2025 as 12:52 | FERNANDA SIQUEIRALIMAANZOLIN 34533 17 01/05/2025 as 00:07 | FATIMA DENISE SILVA DOS SANTOS GRIGOLATO 33801
15 03/05/2025 as 13:42 | JOAO MANOEL PARAVIDINO DE SOUZA 26135 18 01/05/2025 as 00:08 | FRANCISCA DE LIRA FERREIRA 23553
16 | 03005120255 13:59 | RAFAEL BASTOS PUGLIA 33729 19 | 01/05/2025 25 00:08 | PAOLA CAMPOS BARRETO SILVA 34302
17 | 04/05/2025 25 08:27 | RAFAEL PESSANHA DE SA 33835 20 | 01/05/20254s 00:09 | BIANCABARROS RAIMUNDO MANHAES CARVALHO 34528
18 | 05/05/2025s 09:54 | LUIZA POUBEL ARAUJO LOCATELLI MARUN 33838 21 | 01/05/2025 2 00:09 | MARCIA VALERIAALMEIDA VIEIRA DE SOUSA 34230
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22| 01/05/2025 45 00:09 | MARTHA VERONICAMANHAES DOS SANTOS NETO 33587 95 | 01/052025 s 13:38 | LAIS DE SOUZA MORAIS 3318
23| 0105202545 00:11 | ADRIANA DA CONCEICAO RAMOS GOMES 34741 ELISANGELA MEDEIROS MARINHO DE BRITO FALCAO

24| 0105202545 00:11 | LUCINEA FERNANDES VICTORINO 33741 9 | 01/05/2025as 14:02 | MARICA 23812
5 | 01052025 35 0012 | ERANCIANE GOVES FRANCA Yo 97 | 01/05/2025 a5 14:02 | JEANY CARVALHO PARAVIDINI 27938
26 | 01/05/2025as 00:13 | ANA CAROLINA BARRETO DA SILVA 34181 98 | 01/05/2025as 14:14 | ALESSANDRA GOMES RANGEL 34291

27| 01/05/2025 5 00:14 | CADIMO LUIZ FORTUNATO RODRIGUES 3773 99 | 01/05/2025 25 14:16 | BRUNO CARVALHO DE ARAUJO 34333
28| 01/05/2025 s 00:14 | MARIAAPARECIDA MELO DE AGUIAR SILVA 24156 100 | 01/05/2025 s 14:27 | LUCIAANA DA SILVAVITAL 34453
29 | 01/05/2025 25 00:16 | CINTIAMARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA 34254 101 | 01/05/2025 s 14:35 | ALESSANDRO ALVARENGA DE JESUS 40606
20 | 010572025 25 0018 | BHONYSON PAULO THEODORO SILVEIRA Y 102 | 01/05/2025 4s 1451 | MARIA BERNADETE RUFINO SILVA SANDAMIL 34839
31 | 011052025 2 0019 | PAULO ANDRE MACHADO GOVES P 103 | 01/05/2025 s 14551 | ROSANGELA MELO DE AGUIAR PRALON 23800
32 | 01/05/2025 45 00:21 | DAYSE LUCIA TEIXEIRA PERDOMO 33719 104 | 01/05/20252s 16:01 | ROGERIO DA SILVAPONTES 21367
33 | 01/05/202545 0021 | ROSIMARI FERNANDES DA PENHA PEREIRA 33507 105 | 01/05/2025 s 16:59 | GRAZIELA CASSIANO CHAGAS 40754
3 | 0110572025 35 0024 | JULIO CESAR MIRANDA BARBIRATO 505 106 | 01/05/2025 s 18:08 | JOSE BENEDITO SINFLORIO RODRIGUES 34287
%5 | 0110572025 350026 | JAQUELINE ARMINDA BEATRIZ P 107 | 01/05/2025 45 18:42 | ANDERSON BENEDITO SANTANA 33796
36 | 011052025 s 0027 | FABRICIA GOMES MANHAES MARTINS 34305 108 | 01/05/20252s 18:54 | FATIMAREGINA CRESPO SOUTO 34229
57 | 011052025 25 0030 | LEILA MARGIA BARRETO MOTA 4368 100 | 01/05/2025 45 19:35 | ELIENE DE AMORIM FERREIRA DOS SANTOS 40996
38 | 01/05/20254s 00:38 | LUCIANA SOARES DA CONCEICAO 33685 10| 01/05/2025 s 20:05 | GISELA SOARES DOS SANTOS 33700
9 | 011052025 2 0102 | CARLA MARIAFELISMINDO 72 11| 01/05/2025 45 20:31 | SANDRAMARCIA ROCHA PESSANHA DE JESUS 34452
w0 011052025 32 0118 | PEDRO TAGARRO MARGELING pre 12 | 01/05/2025 as 21:43 | MARTAANGELICA GOMES DE SOUZA 23953
11 | 0110572025 35 0133 | RIS DAMIANA DE ANDRADE RAMOS Py 13 | 01/05/2025 s 22:32 | TIBERIO AUGUSTO ALVES PONTES 33678
42 | 01/05/2025 45 01558 | CRISTIANE DO NASCIMENTO BISPO 28983 14 | 01051202545 23:27 | ADRIANA FERNANDES VIDAL 34779
15 | 011052025 350219 | GUSTAVO LUZ DASILVA 24l 15 | 02/05/2025 as 00:05 | MONIQUE AMADEUS DA SILVA 34753
7t | 011052025 35 0223 | TATIANA MARROSO TRINDADE w27 16 | 02/05/2025 as 00:13 | ALDINEA DE FATIMAAZEREDO GOMES 24102
45 | 01/05/2025 45 02331 | MARIAJOSE MARTINS BARRETO BARCELOS 34182 17| 02005/20254500:34 | LUCIANA SANTOS DA SILVA 33621
46 | 011052025 as 02:37 | GEISA HALEM DE SOUZA FELIX RANGEL 28243 e | oaosi20s s 0307 mmzcgsmA DA CONCEICAO DO ESPIRITO SANTO 23650
47 | 01/05/2025 5 03:44 | MARCIA HELENA OLIVEIRA DA SILVA 34337 o200 2 0517 | ELISA ROSA FERRERARUFING e
48 | O1/05/2025 & 03:54 | NATIANE DE SOUZAALVARENGA 24223 120 | 02/05/2025 45 0427 | ANDRE LUIZ RODRIGUES FONSECA MANHAES 34191

49 | 01/05/2025 45 04:14 | MARIAALICE DOS SANTOS FALQUER FARIA 34279 T 00052075 2 0514 | COURDES DE JESUS RBEIRG GOVES e
50 | 01/05/2025 s 05:07 | CARLA DANIELLE GONCALVES BARRETO ZANELA 23810 7 T o072075 22 0752 | OGENA DA SIVA SANTOS KLEN 0o
S| 0105/2025 & 0516 | SALVADORA PEIXOTO MONTEIRO 28450 123 | 02/05/2025 45 08:06 | MARIANAAPARECIDA VIDAL SANTOS 33698
52 | 0105/2025205:24 | DANIELLY FERREIRA BEZERRA GANDRA 100536 124 | 02/05/2025 5 09:10 | MARGARETH DE FATIMA GARCIA BONIFACIO FERREIRA | 34198
53 | O1/05/2025 & 0530 | CAMILATHOME GARCIA 23501 125 | 02005202535 11:33 | DIONES DE CARVALHO MESSIAS 33744
54 | 01/05/20254s 06:05 | UEDNA CONCEICAO DA SILVA LOPES 3112 0 T 02052075 2= 1137 | VALESKANARTING BASTOS e
55 | 01/05/20254s 06:16 | MARIABEATRIZ CHAGAS CABRAL GOMES 34394 7 T 02052075 o= 1153 | LEGLDA DE CARVALHO GORDERO i
56 | 01/05/2025 s 06:23 | JOSELIAAPARECIDA JARDIMASSIS DE OLIVEIRA 23867 8 T 02052075 5 1200 | KARINE FERRERA LAUDIIO GOWES 4308
57| 01052025 & 06:40 | KELY SILVADO ROSARIO 24363 129 | 02/05/2025 s 1200 | MARIADAS NEVES RIBEIRO REZENDE DEAZEVEDO | 34201

58 | 01/05/2025 s 06:46 | CLICIACASSIA DAPENHA SILVA 34239 50 T 02092025 5= 1308 | JEANETE CARVALHO RIOS Yo
59 | 01/05/2025 & 07:02 | EMISILVADA SILVA SOUZA 34831 131 | 02/05/2025 s 14:14 | TERESACRISTINA SILVAALVES DE CASTRO 23797
60 | 01/05/2025 s 07:03 | MARIACRISTINA MENDES DA SILVA FERREIRA 34232 T 02052075 o< 1535 | ENILZA BERNARDO DE ABRED Bom
61 | O1/05/2025 & 07:09 | EDSON DOS SANTOS SILVA 13708 133 | 021052025 s 1545 | MIRIAN CRISTINA PEREIRA SANTOS 34226
62 | 01/05/20254s07:09 | EDNEA CARDOSO ELESBAO DE ALMEIDA 40734 5 T 02052025 22 1704 | ROSIERE ALVARENGADE TATGS Py
63 | 01/0520254s 0715 | CRISTIANE DE CASTRO DA MOTTA 33777 50202025 = 1719 | ELWIA GOMES VIANA o7
64 | 01/0520254s 08:01 | EDNAMONTEIRO BARCELOS NASCIMENTO VIRGINIO | 34253 T 00052075 5 179 | ELIETE TEIXERA FERNANDES pere
65 | 01/05/2025 & 08:07 | ALESSANDRA BARBOZAPORTO 34233 137 | 02/05/2025 45 18:39 | VALDINEIA FREITAS DE ALCANTARA 23811

66 | 0105202545 08:08 | HERLANI ANASTACIO FRANCISCO PEREIRA 33813 % T 03052075 5 0017 | ROSEVARY FERRETRA LA CAETANG o
67 | 0105/2025 2 0616 | ARLETE RIBEIRO TAVARES 34288 139 | 03/05/2025 45 08553 | MARCIANE RISCADO GALDINO PICANCO 34326
68 | 0105/2025 0618 | JUSSARAVIGNAMONTEIRO 2791 140 | 03/05/2025 25 08:57 | MARA CRISTINA PEREIRA NASCIMENTO 34204
69 | 0105/2025 2 06:23 | ANGELICADASIVA 35005 141 | 03/05/2025 5 09:19 | ALESSANDRA DA SILVA MORAES 34803
70 | 01/05/2025 & 08:29 | KEZIACARDOZO MARQUES 34357 142 | 03/05/2025 45 09:22 | TAMIRIS CHAGAS CABRAL DE SOUZA LICASSALI 33641

71| 01/05/2025 25 08:36 | CRISTIANE REZENDE BENVINDO PESSANHA 28875 w5 037057205 22 1034 | ELGIEL! OREIRA DA SIVA BARBOGA 082
72 | O1/05/2025 & 08:46 | GENILEITE FIGUEIREDO 24320 144 | 03/05/2025 45 10:38 | SIMONE DE OLIVEIRA SOUZA 23528
78 | 01/05/2025 &5 09:27 | KARINASILVAMACHADO 33709 145 | 030052025 s 10:54 | TATIANA DE AZEREDO BARRETO 100282
74| 01105202545 09:31 | ERICAMARTINS BITENCOURT 100596 5 0310572025 25 1353 | SONIA MARIA PEREIRAALVES 2%
75 | 01/05/2025a509:35 | LUCINEA DA SILVANASCIMENTO 36226 147 | 03/05/2025 45 1353 | MANUELA OLIVEIRA DOS SANTOS 34387
76 | 01/05/20254509:35 | DAMIAO ALMEIDA FERREIRA 33612 148 | 03/05/2025 s 14:02 | APARECIDAALEXANDRA DA SILVA OLIVEIRA 27453
77 | 01/05/202525 09:42 | CLAUDIA CARVALHAL DE SOUZA 24347 149 | 03/05/2025 s 14:49 | ANAMATILDE DA SILVA PEREIRA DE SOUZA 27544
78 | 01/05/2025 45 09:44 | LUCYVONE DA SILVA GREGORIO 34248 150 | 030572025 25 1631 | MARIA GONGALVES MENDES 3399
79 | 01/05/2025 25 10:12 | LUANA MARIADE CASTRO CARVALHO 23993 151 | 03/05/2025 25 1300 | PAULA CONSTANTING DE SOUZA pre
80 | 01/0520254s 10:16 | ROSINETE PEREIRA FERREIRA 34758 152 | 04/05/2025 3 0944 | ALINE SA DA FONSECA 5528
81 01/05/2025 s 10:29 | WALLACE MONCAO DA COSTA 34807 153 | 04/05/2025 as 10:08 | TERESA DE OLIVEIRA FEITOSA DAMOTA 33605
82 01/05/2025 as 10:31 | CLAUDIOMAR SIMAO 33661 154 | 04/05/2025 as 10:34 | RAFAELAARAUJO BARRETO CORREA 2277
83 01/05/2025 as 10:37 | JEFFERSON FERREIRA BEZERRA 34375 155 | 04/05/2025 &s 14:48 | DIONECENES RODRIGUES GONCALVES 27618
84 01/05/2025 as 10:38 | ELIUDNEY ROSA DA SILVA 34300 156 04/05/2025 as 15:19 | RAFAELA BARRETO DA COSTAALMEIDA 33654
85 01/05/2025 as 10:47 | ELIANE AZEVEDO MACHADO 33610 157 04/05/2025 as 15:54 | CLAUDIA MARCIA FERREIRA BARRETO CAETANO 25895
86 01/05/2025 as 10:48 | ADRIANA PESSANHA DE SOUZA 34749 158 04/05/2025 &s 17:15 | JAILMA DE AQUINO ALVES FARIA 33640
87 01/05/2025 as 10:55 | LEIDILANE RIBEIRO DE OLIVEIRA 34767 159 04/05/2025 as 19:10 | CARLA REGINA DO NASCIMENTO RODRIGUES 24261

88 | 01/052025s 10555 | BRUNO DE SOUZA PEREIRA 34365 160 | 04/05/2025 45 2015 | ALCINEA FREITAS DA SILVA 34455
89 | 01/05/20254s 11:00 | MARISTELA DE SOUZA FERNANDES PAES 34255 161 | 041052025 a5 20:59 | EDNA GOMES PEREIRA 34225
90 | 01/05/20254s 11:16 | BELITAMINGUTA DA SILVEIRA 34195 162 | 04/05/2025 45 21:25 | RAFAELA OLIVEIRA DA SILVA LIMEIRA 24381

91 | 01105202545 11:28 | MARCELA BATISTACORTES 33624 163 | 04/05/2025 45 2206 | ADRIANA HEITOR DE ANDRADE CHAGAS 34213
92 | 0105202545 11:41 | ARIDIO VIEIRA DA COSTA PINHEIRO 33625 164 | 050051202525 01:11 | SANDRAREGINALOPES DA SILVA SANTOS 34756
93 | 01/05/2025 s 12:31 | CASSIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 34817 165 | 05/05/2025 s 01:21 | PRISCILA DE ALMEIDA SILVA COSTA 23860
9 | 01/05/20254s 1235 | TANIARODRIGUES DO NASCIMENTO 33776 166 | 050051202525 11:11 | VANESSAMIRANDA GONCALVES DOS SANTOS 34366

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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167 05/05/2025 as 11:47 | ALINE MONTEZANO 34221 20 03/05/2025 &s 20:11 | MICHELI MANHAES SIMOES 40938
168 05/05/2025 as 12:17 | ELISA DE SOUZA SILVA 33763 21 04/05/2025 as 16:53 | NATHALIA DE OLIVEIRA PESSANHA 38034
169 05/05/2025 as 12:24 | VANDA LUCIA RIBEIRO REIS 34330 22 05/05/2025 &s 09:39 | GUSTAVO PESSANHA DE OLIVEIRA 23868
170 05/05/2025 as 12:34 | CARLA VANDERLANDES PINHEIRO BITTENCOURT 33753 23 05/05/2025 as 10:10 | ANA CAROLINA GONCALVES FREITAS DOS SANTOS 36990
171 05/05/2025 as 16:42 | MARIA DA GLORIA PESSANHA 33735 24 05/05/2025 s 10:14 | JESSICA VIEIRA COUTINHO 38583
172 05/05/2025 as 21:45 | MARGARETE ANGELO FERREIRA 34398 25 05/05/2025 &s 10:46 | RAMILLE DA SILVA VIANA SA 38966
173 06/05/2025 as 04:53 | GISELE DOS SANTOS BARRETO 34243 26 05/05/2025 as 11:29 | EDNA DE FARIAS DE OLIVEIRA 39590
174 06/05/2025 as 05:17 | GISELE DE MORAES RODRIGUES 34381 27 05/05/2025 as 12:59 | JONATHAN BORGES DOS SANTOS 39547
175 06/05/2025 as 09:13 | ROSELUCE DA SILVA BRAGA 33756 28 05/05/2025 as 15:04 | WELLEN GUIMARAES SILVA 33916
176 06/05/2025 as 14:15 | CLEBER PEIXOTO CRUZ 33714 29 05/05/2025 as 15:06 | THAIS SILVA PEIXOTO SINFLORIO 34016
177 06/05/2025 as 15:40 | ARYANA TALON PEIXOTO DEUTE 34777 30 05/05/2025 as 15:09 | MARCELA ANDRADE FERNANDES 41225
178 06/05/2025 as 21:17 | GLEICE MARA DE SOUZA LIMA 33691 31 05/05/2025 as 15:09 | LYGIAANDRADE FERREIRA 24276
179 07/05/2025 as 08:18 | FERNANDA RIBEIRO RANGEL 39651 32 05/05/2025 as 15:31 | IVANA DE FREITAS ALMEIDA 38023
180 07/05/2025 as 09:04 | MAURA LUCIA DE OLIVEIRA GOMES 34770 33 05/05/2025 as 16:17 | MARIAAPARECIDA REIS DE SOUZA NOGUEIRA 38025
181 07/05/2025 as 09:07 | ISAIAS DOS SANTOS RANGEL NASCIMENTO 34236 34 05/05/2025 as 16:31 | ALAINE GOMES VICENTE 36428
182 07/05/2025 as 10:07 | ELIZABETH CHAGAS MARTINS 33663 35 05/05/2025 &s 17:07 | IZAIAS DA SILVARIBEIRO 39472
183 07/05/2025 as 10:23 | MARIANAALMEIDA DE ALVARENGA 34825 36 06/05/2025 as 16:01 | TIAGO MOTA BARRETO 100542
184 07/05/2025 &s 19:11 | IRIS DE FATIMA DIAS AMARAL 34502 37 07/05/2025 as 17:24 | MARCELA COSTA DO ESPIRITO SANTO 38421
185 07/05/2025 as 19:50 | MARY CRISTIANE DA SILVA 34759 38 07/05/2025 as 21:40 | MARLON CESAR GAMA VASCONCELOS 23716
186 07/05/2025 as 20:19 | FERNANDA FRANCISCO DA CONCEICAO 34354 39 08/05/2025 as 14:47 | CLAUDIA MARCIA DOS SANTOS MARTINS 33953
187 07/05/2025 as 20:29 | KARLA REGINA RIBEIRO SAUCEDO 34742 40 09/05/2025 &s 19:21 | NATANAEL LESSA MERIDA 38712
188 07/05/2025 as 20:29 | MONIKY HENTZY DAMASCENO 33687 41 09/05/2025 as 19:33 | MANOEL DA CONCEICAO RIBEIRO 38064
189 07/05/2025 as 20:47 | LUCIENI DE SOUZA GONCALVES 34184 42 10/05/2025 as 10:42 | LIDIANE FERREIRA BATISTA 38037
190 07/05/2025 as 20:59 | DEISYLANE BERTANHA DE SOUZA ROSA 27078
191 | 07/05/2025 as 21:02 | VIVIANE VELASCO DE AZEVEDO 34259 Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
192 07/05/2025 as 22:45 | HARIM QUELUBE AQUINO DE SOUZA 34204 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
193 08/05/2025 as 07:45 | JOAO CARLOS ALMEIDA CYRILLO 23518
194 | 08/05/2025 5 0851 | DEIVIANE DA SILVA OLIVEIRA 33590 Secretaria Municipal de Educagéio, Cléncia e Tecnologia.
195 08/05/2025 as 09:16 | KISSILA FERNANDA SOARES DE SOUZA 34404 EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO - PRORROGAGAO E REAJUSTE CONTRATUAL
196 08/05/2025 as 09:25 | ELIANDRA PEDROSA DA SILVA 34349 CONTRATO N° 0074/2022
197 08/05/2025 as 09:30 | JUSSARA GOMES DUARTE 34200 PROCESSO N° 2022.205.000045-6-PR
198 08/05/2025 as 10:19 | EDNETE ROSA XAVIER 23762 CONTRATADA: A. C. F. DA SILVA LTDA
199 08/05/2025 as 10:26 | CARMEN ROSA REIS DOS SANTOS 34187 CNPJ N°: 10.555.527/0001-36
5 i OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a vigéncia do contrato por 12
20 08/05/2025 &s 10:47 | CRIS DA SILVANOGUEIRA 34219 (doze) meses, contados a partir de 18/03/2025 valido até 17/03/2026, e reajustar o Contrato
201 08/05/2025 as 10:48 | LUCIA HELENA MARQUES 34308 n° 0074/2022 com base no IPCA acumulado no periodo de fevereiro/2023 a fevereiro/2024,
202 08/05/2025 as 10:56 | LUCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA 33779 na importancia de 5,06% (cinco inteiros e seis centésimos por cento).
- PRAZO: 12 (doze) meses.
203 08/05/2025 as 11:25 | PATRICIA MIRANDA CORREA GOMES 34307 VALOR: R$ 25.875.342,97 (vinte e cinco milhdes, oitocentos e setenta e cinco mil, trezentos
204 | 08052025 as 11:37 | SUELLEN ABREU CABREIRA 34343 | ©Quarenta e dois reais e noventa e sete centavos)
205 08/05/2025 as 12:53 | NELMA FRANCISCA IGNACIO 34410 DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 18/03/2025.
206 08/05/2025 as 14:54 | VANDERLANE MACEDO DOS SANTOS GERALDA 34613 PUBLIQUE-SE.
207 08/05/2025 as 15:04 | DEBORA GREIS MOCO DE AZEVEDO 34479
208 | 08/05/2025 4 15:22 | NEIDIVAR MENDONGA VIANA FILHO 33770 | EM 15 de Maio de 2025
209 08/05/2025 as 20:40 | LUCIA MARTAALVES 27480 Secretario Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
210 | 08051202525 21:22 | TATIANAAGUIAR SALLES DOS REIS 34751 MARCELO MACHADO FERES
21 09/05/2025 as 08:58 | FLAVIA REGINA OLIVEIRA MARCOS 28913 Fundagéo Municipal de Satde
212 09/05/2025 as 08:59 | DEBORA GUEDES VIANA DA CUNHA 34483
213 11/05/2025 as 01:08 | FRANCIELE DE SOUZA MANHAES 33655 PORTARIA GP/ FMS N° 016/2025
214 | 11/05/2025 a5 10:41 | MARIA ISABEL SILVAWERNECK 28786 O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
215 11/05/2025 as 19:03 | AMANDIO FERREIRA DA SILVA JUNIOR 24141 Souza, portador da matricula funcional n® 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,
216 11/05/2025 a5 19:03 | CREUZA GONCALVES FERREIRA LOPES 34179 Considerando os artigos 77 e 78 da Lei federal n° 8.666/1993, que dispde acerca da
217 11/05/2025 as 19:33 | DANIEL CARVALHO DE MIRANDA 34520 inexecugao do contrato, assim como da rescisdo contratual e suas consequéncias;
Considerando os artigos 86, 87 e 88 do mesmo diploma legal, que dispde acerca das
TECNICO DE FARMACIA sangdes administrativas;
CLASSIF | DATA CADASTRO NOME MAT Considerando o descumprimento contratual pela Empresa Urbanomed Comércio
1 01/05/2025 as 00:00 | ROZARIAAZEREDO DA SILVA 38024 de Produtos Hospitalares Ltda., no que tange ao inadimplemento na entrega dos itens,
Y referentes ao Processo n°. 2022.099.000156-2-PR - Pregéo Presencial SRP n° 010/2022,
2 01/05/2025 &5 00:00 | ANAROSAMELLO DE AMORIM DA SILVA 38022 Contrato n°. 0196/2022, cujo objeto é a prestagdo de servigo continuado de locagdo de
3 01/05/2025 as 00:01 | MYLLENA ROBES ALVES 38036 bombas de infusdo, com fornecimento de insumos, para atender as necessidades das
4 01/05/2025 35 00:01 | VERONICATELES DA SILVA 33920 unidades que integram a estrutura da Fundagdo Municipal de Satde.
5 01/05/2025 as 00:02 | LUANA FONSECA DA SILVA CRESPO 38021 Resolve:
6 01/05/2025 &5 00:04 | SIMONE JULIANO DOS SANTOS 56429 Art. 1° Instaurar Processo Administrativo n° 001/2025, para apuragdo de
7 01/05/2025 as 00:05 | ANA CRISTIANE CARINO ANDRE TEIXEIRA 28720 |  responsabilidade, quanto a inexecugéo contratual, bem como proceder ao exame de outros
3 01/05/2025 as 00:26 | ROSANE FERREIRA DOS SANTOS 24152 fatos, agGes e omissdes, que porventura venham a ser identificados no curso dos trabalhos
e que guardem conexd@o com o objeto presente, podendo, haver ao final, aplicagcdo de
9 01/05/2025 as 09:21 | THARICAALANA VIEIRA BASTOS MOREIRA 39546 medida punitiva.
10 01/05/2025 as 10:00 | AMANDA TRINDADE CRESPO MAGESCHI CONCEICAO | 33914
- Art. 2°. Rescindir Unilateralmene o Contrato n°. 0196/2022, celebrado com a Empresa
1 01/05/2025 as 12:16 | ROBERTA ELUSIA DOS SANTOS 36483 Urbanomed Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.
12 01/05/2025 as 16:26 | RAQUEL RIBEIRO PEIXOTO 33955
TS Art. 3°. Designar para compor a presente Comisséo os servidores: Andréa Moreira
13 01/05/2025 as 18:11 | ALINE RIBEIRO AREAS 36105 Araujo, portadora da matricula funcional n® 33.899, Victor Machado de Oliveira, portador
14 01/05/2025 as 20:09 | KISSILA SANTOS DE OLIVEIRA 36929 da matricula funcional n® 100.699 e Grasielle Gongalves Pinheiro portadora da matricula
15 01/05/2025 35 23:40 | FRANCISMAR ADRIANO SILVA SIQUEIRA 38422 funcional n° 26.032, sob a presidéncia do primeiro, atuarem na presente apuragao.
16 02/05/2025 as 12:35 | MARTHA HELENA NEIVA BOMFIM 38341 Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
17 02/05/2025 as 15:59 | LEOMARA ALMEIDA OLIVEIRA 33893 Campos dos Goytacazes, 12 de maio de 2025.
18 02/05/2025 as 20:41 | LUANA GOMES CHAGAS 23829
N Arthur Borges Martins de Souza
19 03/05/2025 as 14:59 | ALEXANDRE GONCALVES SERAFIM 39591 Presidente da Fundagao Municipal de Satde

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0081/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 002/2024.
PROCESSO: 2024.099.000121-5-PR

OBJETO: Aquisi¢do de medicamentos padronizados para atender a Fundagdo Municipal de
Saude de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: MICROMED COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA.

CNPJ n° 00.071.343/0001-47

VALOR TOTAL: R$ 33.000,00 (Trinta e trés mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0086/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 001/2024.
PROCESSO: 2024.099.000098-0-PR

OBJETO: Aquisi¢cdo de material médico — hospitalar (ambu, almotolia, etc) para atender a
Fundagédo Municipal de Satide de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: ELITEMED DIST. LTDA

CNPJ n° 29.081.842/0001-05

VALOR TOTAL: R$ 73.360,00 (Setenta e trés mil, trezentos e sessenta reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0087/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 002/2024.
PROCESSO: 2024.099.000121-5-PR

OBJETO: Aquisi¢do de medicamentos padronizados para atender a Fundagdo Municipal de
Saulde de Campos dos Goytacazes/RJ. .

CONTRATADA: NOVA AEROFARMA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ n° 01.982.722/0001-51

VALOR TOTAL: R$ 870.397,75 (Oitocentos e setenta mil, trezentos e noventa e sete reais
e setenta e cinco centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0089/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 002/2024.
PROCESSO: 2024.099.000121-5-PR

OBJETO: Aquisigdo de medicamentos padronizados para atender a Fundagao Municipal de
Saude de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: N.S.B DISTRIBUIDORA E SERVIGOS LTDA

CNPJ n° 26.657.071/0001-55

VALOR TOTAL: R$ 18.560,00 (Dezoito mil quinhentos e sessenta reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0093/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 001/2024.
PROCESSO: 2024.099.000098-0-PR

OBJETO: Aquisigao de material médico — hospitalar (ambu, almotolia, etc) para atender a
Fundagédo Municipal de Satide de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: NOVA AEROFARMA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ n° 01.982.722/0001-51

VALOR TOTAL: R$ 154.976,00 (Cento e cinquenta e quatro mil, novecentos e setenta e
seis reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0098/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 001/2024.
PROCESSO: 2024.099.000098-0-PR

OBJETO: Aquisicdo de material médico — hospitalar (ambu, almotolia, etc) para atender a
Fundag&o Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: MICROMED COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA

CNPJ n° 00.071.343/0001-47

VALOR TOTAL: R$ 146.687,00 (Cento e quarenta e seis mil, seiscentos e oitenta e sete
reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0105/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 002/2024.
PROCESSO: 2024.099.000121-5-PR

OBJETO: Aquisi¢ao de medicamentos padronizados para atender a Fundagdo Municipal de
Saude de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: ELITEMED DIST. LTDA.

CNPJ n° 29.081.842/0001-05

VALOR TOTAL: R$ 156.347,50 (Cento e cinquenta e seis mil, trezentos e quarenta e sete
reais e cinquenta centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°. 0110/2025

FATO GERADOR: Pregéo Presencial em Sistema de Registro de Pregos N°. 001/2024.
PROCESSO: 2024.099.000098-0-PR

OBJETO: Aquisi¢cdo de material médico — hospitalar (ambu, almotolia, etc) para atender a
Fundagdo Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes/RJ.

CONTRATADA: PLANIFARMA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ n° 30.593.777/0001-78

VALOR TOTAL: R$ 28.409,00 (Vinte e oito mil, quatrocentos e nove reais).

FORMA DE PAGAMENTO: De acordo com a entrega.

PRAZO DO CONTRATO: 03 (trés) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29/04/2025

Campos dos Goytacazes, 29 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO — PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO NUMERO:
0238/2023.

FATO GERADOR: Tomada de Prego n°. 001/2023.

PROCESSO: 2023.099.000028-4-PR.

OBJETO: Prorrogagao de prazo por um periodo de 08 (oito) meses, para execugdo da
Reforma e Ampliagdo da Clinica da Familia - Travessao — Campos dos Goytacazes — RJ.
CONTRATADA: ENGEPLANFER EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS E SERVIGOS
EIRELI.

CNPJ: 17.232.038/0001-92

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, § 1° da Lei Federal n°. 8.666/93

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 11/04/2025.

Campos dos Goytacazes, 11 de abril de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagé@o Municipal de Saude

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO 02 — PRORROGAGAO CONTRATUAL DO CONTRATO NUMERO:
0093/2023.

FATO GERADOR: Pregéo Presencial n°. 015/2022.

PROCESSO: 2022.099.000190-8-PR.

OBJETO: Prorrogacé@o Contratual pelo periodo de 12 (doze) meses para prestagdo de
servigos de manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos de raio-x das unidades
pertencentes a Fundagdo Municipal de Saude.

CONTRATADA: EBERSON S. GONGALVES - ME.

CNPJ: 31.506.306/0001-48.

VALOR TOTAL: R$ 384.000,00 (Trezentos e oitenta e quatro mil reais).

PRAZO DO CONTRATO: 12 (Doze) meses.

PRAZO DA VIGENCIA: 30/03/2025 a 29/03/2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 57, Il Lei Federal n°. 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 28/03/2025.

Campos dos Goytacazes, 08 de margo de 2024

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundag&o Municipal de Saude

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
i Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Fundacao Municipal da Infancia e da Juventude

Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude
Pr de prestacdo de tas de adiantamento despachado pela Presidente
da Fundagao Municipal da Infancia e da Juventude, aprovado nos termos da Lei n°
6.472/1997 e Lei n° 8.879/2018.

Nome
MARIA DA PENHA MENEZES
YURI GOMES BATISTA

Processo
2025.044.000035-3-PR
2025.044.000014-1-PR

Campos dos Goytacazes, 19 de maio 2025.

DIEGO AUGUSTO RODRIGUES

Presidente da Fundagdo Municipal

Da Infancia e da Juventude - FMIJ
Matricula n.® 41542

Fundacao Cultural Jornalista Oswaldo Lima

Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes
- FUNCULTURA -

PORTARIA Ne 05/2025 do FUNCULTURA

O Comité Gestor do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes
(FUNCULTURA) e a Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima (FCJOL), no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO A Lei Federal N° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura (PNAB), o Decreto Federal N° 11.740/2023, o Decreto Federal

n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), o Decreto Federal n® 12.257/2024 e a Instrucéo

Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acgdes Afirmativas e Acessibilidade), que a

regulamentam e as Leis Federais N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura)
e N° 14835/2024 (Marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura);

CONSIDERANDO a Lei Municipal Ne 8.530 de 19 de dezembro de 2013 que cria o
Sistema Municipal de Cultura e a Lei Municipal Ne 8.205 de 28 de dezembro de 2010 que
cria o Fundo Municipal de Cultura (FUNCULTURA) e o Decreto Municipal Ne 281 de 06 de
junho de 2011 que dispde sobre operacionalizagdo do FUNCULTURA e o Decreto Municipal
Ne 268 de 08 de junho de 2012, que aprova o regimento interno de seu Comité Gestor, a Lei
Complementar n° 035, de 24 de janeiro de 2024 (LOA);

CONSIDERANDO as proposigdes colocadas por meio de formulario especifico
de consulta, por meio de reunides virtuais através do Conselho Municipal de Cultura
(Comcultura) e por meio de reunides ampliadas realizadas presencialmente na sede da
Academia Campista Letras e no Teatro de Bolso Procépio Ferreira;

CONSIDERANDO o Plano Anual de Aplicagdo de Recursos submetido pelo
FUNCULTURA a plataforma Tranfere.gov e aprovado pelo Ministério da Cultura em 31 de
julho de 2024;

CONSIDERANDO os processos seletivos referentes a Politica Nacional Aldir Blanc e o
Editais Ne 01/2025 do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes publicado
no no Diario Oficial do Municipio edigdo Ne 1729 de 03 de janeiro de 2025 e Ne 03/2025
do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes, publicado no Diario Oficial do
Municipio edigdo Ne 1740 em 21 de janeiro de 2025;

Dispée da PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA
DE SELEGAO dos Editais:

- “RANCHO CORBEILLE DE FLORES - PARA FOMENTO A BLOCOS DE RUA” -
Edital De Chamamento Publico Ne 01/2025 - Selegao De Projetos Para Firmar Termo De
Execugdo Cultural Com Recursos Da Politica Nacional Aldir Blanc De Fomento A Cultura
— PNAB (Lei Ne 14.399/2022) em Campos dos Goytacazes e

- “COISAS DA GENTE - PARA FOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL (APOIO
DIRETO A PROJETOS DE CAPACITAGAO)’ - Edital De Chamamento Publico Ne 03/2025
- Selegao de Projetos para firmar Termo de Execugdo Cultural com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — PNAB (Lei N° 14.399/2022) em Campos dos
Goytacazes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1°. Esta portaria refere-se a publicizagdo da andlise documental, de carater
classificatério e eliminatério, analise de mérito do projeto, de carater classificatério e
analise da planilha orgamentaria, realizada pela comissdo nomeada pelo Comité Gestor
do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes, para isto considerando toda
documentacéo enviada pelo agente cultural no ato da inscricdo conforme o item 4 do edital.

§ 1°. Consoante ao subitem 6.1 do edital, o agente cultural sera o Unico responsavel
pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o municipio de Campos
dos Goytacazes de qualquer responsabilidade civil ou penal.

§ 2°. Esta publicagdo NAO implica na selegio elou habilitagdo do agente cultural,
havendo ainda a fase recursal a esta analise, conforme o item 8.6 do edital.

Art. 2°. Consoante o subitem 14.2, o acompanhamento de todas as etapas deste Edital
e a observancia quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos agentes culturais.
Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio de Campos
dos Goytacazes e nas midias sociais oficiais da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo
Lima.

Art. 3°. Na listagem presente no anexo a esta portaria entende-se:

a) REGULAR - Agente Cultural que cumpriu com os requisitos documentais e foi
avaliado plenamente na analise de mérito;

b) GLOSADO(A) - Agente Cultural que cumpriu com os requisitos documentais, foi
avaliado, mas teve sua planilha orgamentaria glosada.

¢) DESCLASSIFICADO - Agente Cultural que NAO cumpriu com os requisitos
documentais e/ou teve alguma irregularidade identificada ferindo as regras do edital

Paragrafo Unico. O Agente Cultural que for considerado desclassificado, néo teve a
analise de mérito realizada.

CAPITULO 2 - DO RECURSO AO RESULTADO

Art. 4°. Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissédo
de Selegdo, que deve ser apresentado por meio de texto livre encaminhado através de
formulario especifico até as 23h59 do dia 23 de maio de 2025.

§ 1°. Os recursos deverdo ser encaminhados através do formularios acessiveis pelos
seguintes links:

a)Edital 01 PARAFOMENTOABLOCOS DE RUA- https:/forms.gle/um6TjgZNJMibgAC7

b) Edital 03 PARA FOMENTO A CAPACITACAO CULTURAL - https:/forms.gle/
uoKvbC23zMQnao7B8

§ 2°. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

§ 3°. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado provisério da etapa de selegéo sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

§ 4°. Apos a publicizagédo do resultado provisorio da etapa de selegéo divulgada no
Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes, dara inicio a etapa de Habilitagdo
conforme o item 3 e o item 10 do edital, com os agentes culturais selecionados dentro do
numero de vagas estabelecidos no Anexo | do edital.

CAPITULO 3 - DA TRANSPARENCIA E PROTEGAO DE DADOS

Art. 5° Os resultados preliminares dos Editais do Fundo Municipal de Cultura serdo
publicados principalmente por meio dos nimeros de inscri¢éo atribuidos a cada proponente
pelo Mapa Cultural Campista no ato da inscrigdo, mas acompanhado da divulgagdo dos
nomes dos participantes.

Art. 6° A adogdo dessa medida visa garantir a conformidade do processo com a Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), minimizando a exposi¢do indevida de
informagdes pessoais dos participantes, conforme previsto no artigo 6°, incisos | e lll, da
referida Lei.

Art. 7° Esta medida também se fundamenta na Lei de Acesso a Informacao (LAI),
em especial no artigo 31, que estabelece que o tratamento de informagdes pessoais
deve respeitar a intimidade, vida privada, honra e imagem dos individuos, permitindo a
transparéncia sem comprometer a privacidade dos inscritos.

Art. 8° Os(as) proponentes poderdo consultar seus resultados utilizando seus cédigos
de inscricdo, conforme consta em suas paginas de Painel de Controle no perfil utilizado
para a inscrigdo na plataforma Mapa Cultural Campista.

CAPITULO 4 — DOS ANEXOS

Art. 9° Na coluna SITUACAO, entende-se:

a) Regular - Projetos que cumpriram todos os itens do edital e aguardam a listagem de
classificagao;

b) Desclassificados - Projetos que ndo cumpriram um ou mais itens do edital ou tiveram
alguma inconsisténcia na documentacgéo apresentada e devem enviar recurso;

c) Glosado - Projetos que tiveram itens da Planilha Orgamentaria vetados e devem
reenvia-la com as devidas correcdes.

Art. 10° listagem de anexos:

Anexo |: EDITAL RANCHO CORBEILLE DE FLORES - PARA FOMENTO A BLOCOS
DE RUA - Edital De Chamamento Publico Ne 01/2025;

Anexo |I: EDITAL COISAS DA GENTE - PARAFOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL
(APOIO DIRETO A PROJETOS DE CAPACITAGAO) - Edital De Chamamento Publico Ne
03/2025 - CATEGORIA OFICINAS CULTURAIS E ARTISTICAS;

Anexo lIl: EDITAL COISAS DA GENTE - PARAFOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL
(APOIO DIRETO A PROJETOS DE CAPACITAGAO) - Edital De Chamamento Publico Ne
03/2025 - CATEGORIA OFICINAS DE CAPACITAGAO CULTURAL;

Anexo IV: EDITAL COISAS DA GENTE - PARAFOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL
(APOIO DIRETO A PROJETOS DE CAPACITAGAO) - Edital De Chamamento Publico Ne
03/2025 - CATEGORIA OFICINAS DE GRAFITTI (ARTES URBANAS);

Anexo V: EDITAL COISAS DA GENTE - PARAFOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL
(APOIO DIRETO A PROJETOS DE CAPACITAGAO) - Edital De Chamamento Publico Ne
03/2025 - CATEGORIA RESIDENCIA ARTISTICA EM ARTES VISUAIS.

Fernanda da Silva Campos
Presidente do Comité Gestor do Fundo Municipal de
Cultura de Campos dos Goytacazes
Mat.: 41.620

Anexo |

DA LISTAGEM DA PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA
DE SELECAO

Edital “Rancho Corbeille de Flores - Para Fomento a Blocos de Rua” - Edital de Chamamento Publico N°
01/2024 do FUNCULTURA
PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA DE SELEGAO
INSCRIGAO on-151460536
PERSONALIDADE
Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
lara  Costa dos = D
Santos Pessoa Juridica (MEI) |Negro(a) 0 Desclassificado
Nota por cada critério e Parecer:
A B c D E F G H I J K L M N (o]
0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatérios na etapa de
inscrigdo como Pessoa Juridica (MEI), conforme descrito no Anexo | do edital 01/2025, item 2,
através do qual & exigido ao Bloco de rua concorrente: “Os proponentes devem anexar ao projeto a
comprovagao de existéncia do bloco de camaval ha, no minimo, 3 (trés) anos. Tal comprovagéo
deve ser feita por meio de fotos e videos seguidos dos devidos links de referéncia em redes sociais,
blogs, jornais digitais ou outros meios congéneres (link isento em caso de midia impressa como
jornais, revistas, folders e etc.). No que se refere & documentagéo apresentada na proposta em
andlise, nos anexos de rifi que foram ap! apenas
PARECER 01: folos sem os respectivos links de referéncia elou arquivos de midia impressa que atestem as
C que, no campo de anexo obrigatério j) Portfolio, a
proponente anexou um portfolio profissional bastante conciso, contendo apenas fotos de atuagéo
em outras areas de produggo cultural, sem apresentar a comprovagao de atuago cultural na area
do segmento de inscrigéo, conforme especifica o Edital 01/2025, no item “j) Portfolio (modelo livre)
que comprove atuaggo cultural na area do segmento de inscrigao contendo, no maximo, 10 (dez)
péginas e relacionando imagens a links respectivos de comprovagao de cada uma delas, exceto em
caso de material que contenha nome e data na propria imagem, como jornais, revistas, panfletos,
certificados, entre outros”.
A B c D E F G H I J K L M N o}
0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
O projeto apresenta falha significativa no que se refere aos documentos comprobatérios da
categoria, conforme descrito no Edital, Anexo |, item 2: “Os proponentes devem anexar ao projeto a
comprovagdo de existéncia do bloco de camaval ha, no minimo, 3 (trés) anos. Tal comprovagéo
deve ser feita por meio de fotos e videos seguidos dos devidos links de referéncia em redes sociais,
PARECER 02: e S " v oo
blogs, jornais digitais ou outros meios congéneres (link isento em caso de midia impressa como
jornais, revistas, folders e etc.)". Constata-se que o proponente envia para analise somente fotos e
ndo é possivel atestar os 3 (trés) anos comprobatorios. Projeto DESCLASSIFICADO, pelo
do edital, Anexo |, item 2.

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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O projeto apresenta falha significativa no que se refere aos documentos comprobatorios da INSCRIGAO 0n-2099468137
categoria, conforme descrito no Edital, Anexo |, item 2: “Os proponentes devem anexar ao projeto a
comprovag&o de existéncia do bloco de camaval ha, no minimo, 3 (trés) anos. Tal comprovagéo Proponente PERSONALIDADE COTA MERITO CULTURAL SITUA(}AO
PARECER 02: deve ser feita por meio de fotos e videos seguidos dos devidos links de referéncia em redes sociais, JURIDICA
} blogs, jornais digitais ou outros meios congéneres (link isento em caso de midia impressa como Jodo José Ribeiro
jornais, revistas, folders e etc.)". Constata-se que o proponente envia para analise somente fotos e Damési Pessoa Juridica (MEI) | Negro(a) 0 Desclassificado
ndo é possivel atestar os 3 (trés) anos comprobatérios. Projeto DESCLASSIFICADO, pelo Anask
descumprimento do edital, Anexo |, item 2. Nota por cada critério e Parecer:
INSCRICAO on-862651425 A B ¢ D E F G H | J K L M N 0
Proponente :5:%?(?: SDADE COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO 0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
Aexandre Chagas|ColetivolGrupo  sem, g 0 —— Proposta desclassificada por descumprimento de‘ entrega de_documentos ohrigatério§ na etapa de
da Silva Ledo CNPJ ipEicouconnes Escessili) inscrigéo, conforme descrito no Edital 01/2025, item 4, subitem II, alineas: e) “Copia simples do
Fioa por B s o S Parecar PARECER 01: oomprovame~ de localizaggo da sede, atual, no prqzo méaximo de d_ous meses". No que se refere &
documentagdo apresentada na proposta em analise, nos respectivos anexos, verificou-se que o
A|B|]C|D|E|F[G H ! J K L|M]|N o proponente encaminhou documentos comprobatérios com data do ano 2025, 0 que ndo comprova
0| o0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0 0 prazos necessarios.
Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatorios na etapa de A| B c D E F G H | J K L M N [¢]
inscrigdo como Coletivo/Grupo sem CNPJ por pessoa fisica, conforme descrito no 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Edital 01/2025, item 4, subitem 1V, alineas “d) Cépia simples do compi de ia atual - - - -
(prazo méximo de dois meses), em nome do rep na Declaragdo de 0 projeto apresenta falha significativa no que se refere ao envio da documentagao referente o item
representagéo de coletivo — Anexo VI (alinea )" e ‘e) Copia simples de documento que comprove 4, subitem Il, alinea e: “Capia simples de documento que comprove residéncia no municipio de
residéncia no municipio de Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, em nome do Campos dos Goytacazes hé, no minimo, 2 (dois) anos’. O documento enviado ndo comprova
p na Declaragdo de de coletivo — Anexo VI (alinea ‘i")". No PARECER 02: (dénci icinio d C' d G ha L 2 (doi 0d 1
que se refere & documentagdo apresentada na proposta em anélise, nos respectivos anexos, fesidencia no mUnICIpI.o e Campos dos oyla‘cazes 4, no minimo, 2 (dois) anos. chmeno
TR verificou-se que o o provagao de residéncia em seu nome, ndo lapresenta QEta de gmlsséo de 10/01/2025. Projeto DESCLASSIFICADO, pelo descumprimento do
’ nenhuma de que ateste residir no referido local item 4, subitem Il, alinea e.
no de entregue. C verificou-se que descumpriu & i "
exigéneia do Edital 01/2025, item 4, subitem 1V, alinea i, através da qual ¢ exigida a entrega da INSCRIGAC CEII2100
“Declaragdo de representagdo de coletivo — Anexo VI, assinada pelos integrantes do ooletwo ~ PERSONALIDADE
através do sustema de assmaiura eletronica do Portal Gov.br (https:/www.gov.br/g ! JURIDICA COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO
e de copia de oficial com foto dos Vot do Fri
aue para sem CNPJ)". Dentre os documentos ariana de Fretas pooco uridica (MEI) | Ampla concorréncia [0 Desclassificado
apresentados n&o consta a copia de documenlo oficial com foto da integrante “Rubia Augusta Fagundes
Comesy Nota por cada critério e Parecer:
A B Cc D E F G H | J K L M N (o]
A|l B ]| C D E F G H | J K L M N (o]
0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
- o TP % 7 00 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
O projeto apresenta falha significativa, pois ndo envia para analise documento oficial com foto de
uma das integrantes do coletivo ‘Rubia Augusta Gomes". E conforme expresso em Edital, item 4, Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatorios na etapa de
subitem IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ do por pessoa fisica, alinea i: “Declaragéo de inscrigio, conforme descrito no Edital 01/2025, item 4, subitem I, alineas: e) “Copia simples do
PARECER 02: representac;éo de colellvo Anexo VI, assinada pelos integrantes do coletivo através do sistema de comprovante de localizagdo da sede, atual, no prazo méaximo de dois meses". No que se refere &
do  Portal GD‘(" br (:ttps iiwwe.gov) l':{/gr)lvemoi;gntall;pt- PARECER 01: 50 ap na proposta em andlise, nos respectivos anexos, verificou-se que o
C cleopaidel pc u é'ﬁp?;m °::oi;§ inhou d probatérios ilegiveis através dos quais ndo & possivel
DESCLASSIFICADO pelo descumprimento do Ednal item 4, subitem 1V, alinea i. g:::;v:nga[a de validade, portanto n&o comprovou 05 prazos necessdrios para.validagao do
INSCRIGAO on-1531604742 AT : = | A T R
PERSONALIDADE
Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO ololololololol - N -1 ololo 0
FLAVIO DE i " 0O projeto apresenta falha significativa no que se refere ao envio da documentagao referente ao item
Pessoa Juridica (MEI) [Negro(a 0 Desclassificado proptoiap 9 q i
ARAUJO SANTOS i 4, subitem Il, alinea e: *Copia simples de d que idéncia no municipio de
Nota por cada critério e Parecer: PARECER 02: Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos’. O documentu enviado esta ilegivel, dessa
Al B c b E F G H ) J K L M N ° forma, néo é pgsslvel veqf icar a datg e atestgr que cumpre o critério. Projeto DESCLASSIFICADO,
pelo descumprimento do item 4, subitem Il, alinea e.
0 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0 =
- _ —— INSCRICAO on-869614255
Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatorios na etapa de
i inscriggo, conforme descrito no Edital 01/2025, item 4, subitem II, alinea e) “Copia simples de PERSONALIDADE
PARECER 01: gl idéncia no municiio de Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2| | PrOPORente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO
dois) anos’. No que se refere & documentagdo apresentada na proposta em andlise, nos " - e ’
{dois) a %o 2p pee ASSOCIACAO  DE |Pessoa Juridica Ampla concorréncia |0 Desclassificado
respectivos anexos, verificou-se que o prop néo a devida provagéo de
residéncia contendo a data do documento para validag&o do prazo minimo necessario. BOIS
PINTADINHOS DE
A B Cc D E F G H | J K L M N [o] CAMPOS 00S
ojojojofo - - - - 0 0 0 0 GOYTACAZES
O projeto ap falha sig pois ndo idéncia no Nota por cada critério e Parecer:
municipio de Campos de Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, confonne exnge o Edlla! |tem 4
subitem I, alinea e: “Copia simples de que compi no de AlB | C D E F ] H | J K L M N [
PARECER 02: Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos”. O projeto envia para analise documemagao 0 0 0 0 0 0 0 . i ~ _ 0 0 0 0
referente a “Seguro residencial Itad”, onde é possivel verificar os dados do p e seu
enderego. No entanto, ndo ha data comprovando o minimo de 2 (dois) anos. Projeto Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatorios na etapa de
DESCLASSIFICADO, pelo descumprimento do Edital, item 4, subitem I, alinea e. inscrigio como Pessoa juridica, conforme descrito no Edital 01/2025, item 4, subitem I, alinea m)
INSCRIGAO 0n-954280751 “Copia si[r\ples do dqcumemo dficial oor'n lfoto e copia lsimples doloomprqvante de residéncia atual
(prazo méaximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho
Proponente zszé?g:L'DADE COTA MERITO CULTURAL |SITUAGAO (Anexo ll)". No que se refere a documentag&o apresentada na proposta em analise, nos respectivos
anexos, verificou-se que o proponente ndo apresentou cpia de documento oficial com foto e
EZIO DA SILVA Passoa uridica ATela concomencia 0 Desdlassificado PARECER 01: p 30 de residéncia doi “Mateus Pestana’; além de n&o ter apresentado a devida
VELASCO JUNIOR P 30 de residéncia dos int “Ricardo da Silva Viana" e “Naté Teixeira de Amorim’, o
Nota por cada critério e Parecer: que resulta na falta de comprovagao de residéncia no pio de 50% mais 1 da gquiPe prevista
no Plano de Trabalho. Complementarmente, constatou-se o descumprimento do Edital, item 6.3, §
Al B ¢ b E F G H ! J K L M N ° 4°"0s projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para
0 0 0 0 0 0 0 = < = = 0 0 0 0 essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.' Na planilha orgamentéria enviada em
Proposta desclassificada por descumprimento de entrega de documentos obrigatorios na etapa de anexo ndio consta previsao de verbas para essa finalidade.
inscrigéo, conforme descrito no Edital 01/2025, item 4, subitem Ill, alineas: d) “Copia simples do A B C D E F G H I J K L M N o]}
comprovante de residéncia atual no prazo maximo de dois meses em nome do(a) empresério(a), no
caso de El, ou de um dos socios que sera o representante legal, no caso dos demais tipos de 0 0 0 0 0 0 - - - - 0 0 0 0
PARECER 01: pessoas juridicas’; e) 'CﬁPla simples do comprovante de localizag3o da sede, atual, no prazo O projeto apresenta falha significativa no que se refere & documentagdo enviada para o
méximo de dois meses”; f) “Copia simples de que no de cumprimento do Edital, item 4, subitem III, alinea m: “Cépia simples do documento oficial com foto &
Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos’. No q”e _f_’e refere a d°°““’e"'a9é° copia simples do comprovante de residéncia atual (prazo maximo de dois meses) de, no minimo,
aptesentadainalpopostaliom anakse, fnos e a";gg; Wi 0 Py 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho'. Informa-se que o projeto identifica 04
s 0N Ceta Coseno Clelnacioon rovalceipiazes (quatro) profissionais na ficha técnica: Marciano da Hora, Nata Teixeira de Amorim, Ricardo da
' Silva Viana, Mateus Pestana. O referido documenlo na pag. 01 - identidade de Nata Teixeira de
A| B C D E F G H | J K L M N (o] Amorim; na pagina 2, p de éncia de Viviane Gongalves Faixa (municipio Volta
0 0 0 0 0 = = 5 = 0 0 0 0 Redonda) que n&o esta elencada na ficha técnica; na pagina 3, identidade de Marciano da Hora; na
= T = 5 PARECER 02: pégina 4, comprovante de residéncia de Marciano da Hora; na pégina 5, identidade de Ricardo da
O projeto apresenta falha significativa no que se refere 20 envio da documentagzo referente ao item Silva Viana. E, por fim, na pagina 6, comprovante de residéncia de Marcia Varela da Silva Machado
o il eIz Eh R A ¢ b I AT R (LTI D B € Souza (que ndo esta vinculada ao projeto). Sendo assim, o projeto no envia o material obrigatério,
dois meses em nome do(a) empresario(a), no caso de El, ou de um dos sécios que sera o o~ : ) o - " ;
S Lo o s pois ndo se vislumbra o envio do comprovante de residéncia de, no minimo, 50% mais 1 da equipe
[eerssentants Boel, 10 60 doe demstsitios dapesanse udica, sinea e (Rork sinpice 0 revista no Plano de Trabalho. Outra questéo, néo se verifica direcionamento de recursos para
PARECER 02: comprovante de localizagdo da sede, a(ual no prazo méximo de dois meses”; a alinea f: “Cpia p ) o : g d ) o " P
simples de que compi o municipio de Campos dos Goytacazes hé, no me"dfdas dg acessibilidade no org“amen‘lo do pm;eto: E conforme exige o Edital, item 6.3, paragrafo
minimo, 2 (dois) anos®. O documento enviado é sempre o mesmo e apresenta data de 26/04/2025, 4:"0s prolje(os devem'prever obrigatoriamente medidas qe alcessxblllldade, sendo assegurado para
ndo cumprindo, assim, os prazos estipulados no Edital. Projeto DESCLASSIFICADO, pelo essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto’. Projeto DESCLASSIFICADO, pelo
descumprimento do item 4, subitem Ill, alinea “d”; “e”; *f". descumprimento do Edital, item 4, subitem Ill, alinea m; item 6.3, paragrafo 4.

;3_—__) Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Anexo ll o que descumpre o item obrigatorio 6.3, § 4°, e o portfdlio contém mais de 10 paginas, o que
% descumpre o item 4.| do Edital n® 03/2025. Embora o projeto cite diversas medidas de
DA LISTAGEM DA PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO A que serfo fas, ndo hé indicagéo de corr?o elTas de fato estarso presentes no
DA ETAPA DE SELECAO projeto, tampouco ha previsdo orgamentaria para a execugdo de tais medidas. Conforme os
cnterlos definidos no Anexo Il do edital, referentes & avaliagdo de mérito cultural, identificou-se
Edital “COISAS DA GENTE - PARA FOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL (APOIO DIRETO A PROJETOS DE com as exigé belecidas, portanto o projeto foi desdlassificado.
CAPACITAGAO)” - Edital De Chamamento Publico Ne 03/2024 do FUNCULTURA INSCRIGAO on-1815378566
CATEGORIA OFICINAS CULTURAIS E ARTISTICAS Proponente iszg?g:LlDADE COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
PUBLICAGAQ PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA DE SELEGAO Ariane  Marins  de
Figueiredo da|Pessoa Fisica Ampla concorréncia |0 Desclassificado
INSCRIGAO on-499655052 Conceigéo
Proponente TSRR'SE,‘I’;':L'DADE COTA MERITO CULTURAL |SITUAGAO Nota por cada critério e Parecer:
A| B | C D E F G H | J K L M N 0
Nelzida dos Santos - . i
Siva de Almeida Pessoa Juridica Ampla concorréncia |0 Desclassificado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
— S . Ultrapassa o valor maximo do orgamento por projeto, 0 que descumpre o item obrigatorio 4 do
Nota por cada critério e Parecer: PARECEROT: |\ nexo | do Edital n® 0312025,
A B C D E F G H | J K L M N (o]
A| B c D E F G H | J K L M N 0
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Na 8 inimo de 10% do valor total d jet didas de ac
PARECER 01: POprEViummoich LU0 v? o e oopm]eo para. medldas ce ORE O proponente ultrapassou o valor maximo por projeto, 0 que descumpre o item obrigatorio 4 do
descumpre o item obrigatdrio 6.3, § 4°, do Edital n° 03/2025. 3
PARECER 02: Anexo | do Edital n® 03/2025. Conforme os cntenos definidos no Anexo Il do edltal referemes a
Al B c D E F G H | J K L M N 0 . avaliagio de mérito cultural, identificou-se formidade com as exigé
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 portanto o projeto foi desclassificado.
O proponente ndo previu 0 minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade, INSCRIGAQ on-1183918449
: 0 que descumpre o item obrigatorio 6.3, § 4°, do Edital n° 03/2025. Conforme os critérios definidos PERSONALIDADE M
PARECER 02: no Anexo Il do edital, referentes a avaliagdo de mérito cultural, identificou-se incc i com i JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  (SITUACAO
as exigéncias estabelecidas, portanto o projeto foi desclassificado. Varia Boatrz
INSCRIGAO on-1551698951 Petruci Terra Pessoa Juridica Ampla concorréncia |0 Desclassificado
Proponente S oo MERITO CULTURAL [SITUAGAO Nota por cada critério ¢ Parecer:
A B C D E F G H | J K L M N (o]
Ariane  Marins de
Figueiredo da|Pessoa Fisica Ampla concorréncia 895 Regular 0 0 Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conceigéo Néo prevé o minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade e nzo
o = . l copia de dt que lizaggo da sede no ipio de Campos dos
Hotalpericadacriterioie arecer PARECER 01: Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, o que descumpre 0s itens obrigatorio 6.3, § 4°, e 4.lll do
A B Cc D E F G H | J K L M N (o} Edital n° 03/2025.
13120 |9([12] 9 9 13 5 0 0 0 0 0 0 0 A| B | C D E F G H | J K L M N 0
E relevante, mas gera dividas em relagéo & ibilidade devido & q de temas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. para as oficinas (Histdria e estética do cinema, Roteiro, Diregdo e técnica, Interpretagéo, N . " N N .
PARECER 01: Trabalho no sefor audiovisual, Caracterizagdo e Fruigdo, andlise  crtica) pela perspactiva do 0 proponente n&o previu 0 minimo de 10% do valor total do pr(l);etollpara medidas de aoessllbllldade
empo e piblico. € néo apresentou copia simples de que da sede no de
PARECER 02: Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, o que descumpre os itens obrigatorio 6 3,§
Al B c D E F G H | J K (5 M N 0 . 4°, e 4.lll do Edital n® 03/2025. Conforme os cmenos definidos no Anexo Ill do edltal referentes a
1 20 10 1 10 10 12 5 0 0 0 0 0 0 0 avaliagdo de mérito cultural, identificou-se ince com as exigé 7
portanto o projeto foi desclassificado.
O projeto aponta um publico-alvo jovem e vulnerabilizado socialmente, contudo ndo detalha como
tal publico podera ter acesso & agdo, uma vez que a oficina ndo sera realizada nas escolas desses INSCRIGAQ on-1218277094
alunos (ja que parte do pablico pretendido é estudante). O projeto aponta sobre uma formag#o anti- PERSONALIDADE
PARECER 02: capacitista, contudo isso ndo esta previsto na planilha orgamentaria. Ha apenas a indicagéo de Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO
) intérprete de Libras, que visa ‘garantir acessibilidade no projeto para participantes surdos’. A Mari Emilal Coletivo/G i
proponente possui ampla experiéncia como atriz, mas ndo demonstrou atuagéo como educadora ou B:n::i?a Coelho rd C&:‘;vo npo. ‘o Negro(a) 102,5 Regular
oficineira. Dessa forma, foram despontuados os critérios A, D e G. Foi contemplado com ponto
extra no critério H. Nota por cada critério e Parecer:
INSCRIGAO on-1696013936 A B c D E F G H | J K L M N (o}
Proponente zggé?g:LIDADE COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO ] 2] A0 | 45 9 L 0 : 0 0 g 5 5 0 0
PARECER 01: Projeto claro, objetivo e exequivel com possibilidade de alcangar os objetivos tragados, entre eles,
Leticia Ribeiro P o 0 b : de proporcionar momentos de salde e bem estar a partir da danga.
Martins da Silva essoa Fisica Negro(a)
A| B c D E F ] H | J K L M N 0
Nota por cada critério e Parecer: 12| 20 15 5 5 20 0 0 0 0 5 5 0
A 8 ¢ b E F 6 H ! J K L M N ° Em relagéo aos ingressos que serdo vendidos, ndo foi informada a quantidade de ingressos que
0 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 serd vendida e o valor total a ser arrecadado, conforme Anexo Il do Edital. Também no foi
N&o apresenta documento de comprovagdo de residéncia de Campos dos Goytacazes ha, no mfo.npada e funghovexata:do “cad'a membrovd'a equipedo prol'et.o, o que prlellud;ca 4 anansg d0§
minimo, 2 (dois) anos; documento oficial com foto e copia do comprovante de residéncia atual PARECER 02: ciitérios F'&/A, Afima:5e Que "0 plbico que I trabaar fbenefidadas € participanies) o projels €
PARECER 01: . - | . ! ) ) em sua maioria de jovens negros de nivel médio”, contudo o projeto ndo deixa claro como esse
(prazo méximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho bico serd atinoido; Uinia vez.que a divulacso Ser apenss pelks fedes sgoials, impactando 68
(em que sdo citadas 12 pessoas), 0 que descumpre o item obrigatorio 4.1 do Edital n° 03/2025. pu . g o que 92 a apei = pe, N clais, Imp -
critérios de avaliagéo C e E. Seria importante uma divulgagdo prévia nos locais onde ocorrerdo as
A B C D E F G H | J K L M N (o] oficinas. Foi contemplado com ponto extra nos critérios L e M.
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 INSCRIGAO on-1392735485
O proponente no apresentou copia simples de d que comp idéncia no icipi PERSONALIDADE . -
de Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, tampouco cdpia simples do documento Lroponaty JURIDICA cors MERITCCULTURACYY | STUAGE2
oficial com foto e copia simples do comprovante de residéncia atual (prazo maximo de dois meses) Sulamita_Leidslaine
PARECER 02: de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho (em que sdo citadas 12 da Silva Pereira Pessoa Juridica (MEI) | Ampla concorréncia 100,5 Regular
pessoas), 0 que descumpre o item obrigatério 4.1 do Edital n® 03/2025. Conforme os critérios
defmndos no Anexo lll do edital, referentes & avaliagdo de mérito cultural, identificou-se Nota por cada critério e Parecer:
idade com as tabelecidas, portanto o projeto foi desclassificado. A B c D E F G H | J K L M N 0
INSCRIGAO. OH6101478 wlao[w[u[o]ola]lo] ol ofo]ols]|o]o
Proponente = o MERITO CULTURAL |SITUAGAO Iniciativa plausivelde realizar uma oficina Iteréria voltada s muheres, &s pessoas em situagdo de
PARECER 01: vulnerabilidade social, promovendo o acesso & literatura produzida por escritoras nacionais e
L’:rseg: Siva Dugue | oo oa Fisica Ampla concorréncia |0 D ificado fogRnds:
A| B | C D E F G H | J K L M N 0
Notapoicadaciitorio g arecen Blafo[e]efo]alofo]olo]o]s]o]o
A S ¢ 0 E £ © i ! d i« E L N o Em relagéo & divulgagio, o projeto deixa explicito que o local onde seréo realizadas as oficinas ja
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 possui um contato direto com o publico-alvo, contudo néo hé qualquer previséo orgamentaria de
= A = = B > o impress&o de folhetos ou cartazes, o que poderia auxiliar na divulgaggo das oficinas nos demais
PARECER 01: Z‘m p:ve 9 Im rlrl:lml;) - deto1'0/(‘; ;0 ‘ﬂm mr?:b?o pmtpgto ny:alra dmeddldasé d: acessmlll‘tjjade, 0.k PARECER 02: espagos citados no projeto. J& sobre a planilha orgamentéria, néo ha previséo orgamentaria para a
: iteiz | l;reé) dlitel n? 02?;0220 S Crotibenien el dedez b T gl desclinpie o impressao dos materiais que serdo disponibilizados para leitura, e que s&o citados no cronograma e
oM. o - no planejamento pedagogico do projeto, portanto falfou detalhamento de item. Tais pontos
A B Cc D E F G H | J K L M N (] impactam diretamente os critérios A, D e E. Foi contemplado com ponto extra no critério M.
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 INSCRIGAO 0n-2061180592
PARECER 02: O proponente ndo previu o minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade, Proponente PERSONALIDADE  |COTA MERITO CULTURAL ISITUAQI\O

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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i Pi PERSONALIDADE COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO
ERTET—— JURIDICA
Maria Vitoria Dias i
daSivaeSiva | eos0aFisica Negro(2) 85 Regular Natsia da Siva
M Pessoa Juridica (MEI) | Ampla concorréncia |0 Desclassificado
Nota por cada critério e Parecer: Dfaes
A B c D E E G H | J K L M N 0 Nota por cada critério e Parecer:
3l1w|wo|2[s|8s|{n|s|{s|]ofofo|]of|]of] o |A]B|JC|DJEJF|CG | H]I|]JI|KJL|M|N]O
PARECER 01: Convidativo e interessante, utiliza a moda para resgatar as subjetividades e historias do 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
: individuo/coletivo. Tem forte apelo miditico. PARECER 01: N&o prevé o minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade, o que
Al B c D E E G H | J K L M N 0 : descumpre o item obrigatorio 6.3, § 4° do Edital n® 03/2025.
2|aofo|w| 76255 | ofaoflao|oa]o A|B|C|DJEJF[G]H]T]J|K]LIMIN]O
No portfolio, faltou indicar datas e duragdes dos trabalhos e cursos, para uma melhor avaliagdo, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
que prejudicou a analise dos critérios F e G. Em relagao & planilha orgamentaria, ndo ha previsao O proponente néo previu o minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade
de verba para “impulsionamento nas redes sociais” e para ‘materiais de costura, linhas aviamentos, (ndo planilha oque 0 item ¢ brio 6.3, § 4°, do Edital n°
tecidos entre outros materiais’, citados no projeto. Além disso, a verba informada para|  (PARECER 02: 03/2025. Conforme os critérios definidos no Anexo Ill do edital, referentes & avaliagéio de mérito
PARECER 02: acessibilidade nao ¢ suficiente, de aoordo com os valores praticados no mercado, para pagamento cultural, identificou-se inconformidade com as exigéncias estabelecidas, portanto o projeto foi
de i (caso haja e outras medidas de acessibilidade citadas no projeto, desclassificado.
impactando os critérios de analise A, D e E. Ainda em relagéo a dlvulgagao ndo ha qualquer =
especificagéo que vise atingir o piblico-alvo do projeto, o que prejudica a 3 INSCRIGAQ on-1586903565
prevista no item C. Foi contemplado com ponto extra nos critérios He . PERSONALIDADE
P COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
INSCRIGAO on-673776206 JURiDICA
Matheus  Almeida o ;
Proponente 552%??:”0”5 coTA MERITO CULTURAL  |SITUAGEO ForreiaCosta, || Foreiflsica PCD 0 Desclassificado
Karla  Bemardo B . Nota por cada critério e Parecer:
: Pessoa Fisica Ampla concorréncia |68 Regular
Trindade Al B c D E F G H | J K L M N o
Nota por cada critério e Parecer: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A|lB|C|D|EJF|]G[H]IT|]J]|]K]JL|M] N]O PARECER01: [Ultrapassa 10 péginas de portfdlio, 0 que descumpre o item 4 do Edital 032015,
1M1 [ 6 13 8 8 16 5 0 0 0 0 0 0 0 Al B [ D E F (] H | J K L M N 0
PARECER 01: :ls;:jrlti):;g:o de curta-metragem com celular traz viabilidade ao projeto, podendo alcangar bons 0l o0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- O proponente apresentou portfdlio com mais de 10 paginas, o que descumpre o item obrigatorio 4.1
A|B|]C|D|[E]JF]|]G|[H | J K] L|M]|N 0 PAREOIRe o Edital n° 032025, Conforme 0s criérios defndos 10 Arexo Il 00 edil, eferentes & avalagao
5|15 | 6 7 6 5 10 5 0 0 0 0 0 0 0 . de mérito cultural, identificou-se i com as exi idas, portanto o
projeto foi desclassificado.
O projeto apresenta varias lacunas e |nformaooes incompletas, deixando duvidas em relagéo a =
cada critério de avaliagio. Plano pedagdgi sem ifi das atividades em|  |INSCRIGAO on-821257037
relagdo s cargas horarias. Incongruéncia das informagdes sobre a duragéo da oficina (s&o citados PERSONALIDADE
cinco e seis dias de durag8o ao longo do projeto). O cronograma aponta sels dlas corridos de Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
curso, com seis horas de duragdo por dia, o que torna ionavel a da popul
PARECER 02: que deve disponibilizar o tempo de uma semana inteira para o curso. Nao & informado o tempo Rachell Goret Rosa| poc. - juridica (MEI) | Ampla concorréncia | 103,5 Regular
) necessario para gravagdo do curta, tampouco se havera edigéo das imagens. Nao ha especificagdo Batista
de como as medidas de citadas serdo empreg: uma vez que o orgamento Nota por cada critério e Parecer:
previsto n&o contempla todas as medidas citadas (caso sejam empregadas). No portfélio, faltou
indicar datas e duragdes dos trabalhos e cursos, para uma mehor avaliagao, o que prejudicou a A B c D E F G H ! J K L M N 0
andlise. A proponente possui experiéncia como atriz, mas néo demonstrou atuagdo como 15021101510 10| 2 0 0 0 0 0 5 0 0
educadora ou oficineira. Foi contemplado com ponto exira no critério H.
= Projeto bem elaborado, fi e arrojado aliar o conheci tedrico ao prético
INSCRICAO on-1148213453 nos ambitos civil: poricos e educagio Busca plar um piiblico
PERSONALIDADE PARECER 01: diversificado, com énfase em pessoas vitimas de violéncia, com deficiéncia, em situagéo de rua, em
Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO situagdo de pobreza, em sofrimento fisico elou psiquico, mulheres, LGBTQIAPN+, negros efou
- — negras e Indigenas. Foi contemplado com ponto extra no critério M.
Marcia Teixeira 7o G i
Cortes Pessoa Fisica Ampla concorréncia 0 Desclassificado A B c D E F G H 1 J K L M N 0
Nota por cada critério e Parecer: 1412 (10 [13]10 )1 20 0 0 0 0 5 0
A B [ D E F G H | J K L M N 0 O projeto apresenta riqueza de detalhes, ) da agdo p
PARECER 02: ressalvando-se que ha muitas metas para um tempo curio de execugdo. Foi contemplado com
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ponto extra no critério M.
O cronograma n&o apresenta prazos; ndo prevé o minimo de 10% do valor para acessibilidade; INSCRIGAO on-2123199830
portfolio com mais de 10 paginas; ndo apresenta documento oficial com foto, documento que
PARECER 01: G340 da sede no pio de Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois)| | proponente Jplfsif)?cN:UDADE COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
anos documento oficial com foto e comprovante de residéncia atual (prazo maximo de dois meses)
de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho, o que descumpre os itens Phiipe da Boa
obrigatorios 6.3, § 4, e 4. do Edital n° 03/2025. Morte Gomes Pessoa Juridica (MEI) | Negro(a) 107 Reguiar
A B ¢ b E F G H ! J K L M N 0 Nota por cada critério e Parecer:
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Al B c D E F G H | J K L M N )
O proponente néo previu 0 minimo de 10% do valor total do projeto para medidas de acessibilidade, 13| 17 8 14 8 9 17 0 0 0 0 5 0 5 5
apresentou portfolio com mais de 10 paginas, ndo apresentou copia simples do oficial
com foto, copia simples de documento que comprove localizagéo da sede no municipio de Campos| | pARECER 01: Traz uma relevante iniciativa de inclusao social a0 inserir jovens em situagao de vulnerabilidade
dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos, copia simples do documento oficial com foto e copia ) alternativas & marginalizagé
PARECER 02: simples do comprovante de residéncia atual (prazo méaximo de dois meses) de, no minimo, 50% Al B c D E F G H | J K L M N )
mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho, o que descumpre os itens obrigatorios 6.3, § 4% e
41 do Edital n° 03/2025. Conforme os critérios definidos no Anexo Il do edital, a 1520 )10 [18)10])10[20]0 0 o]0 510 5
avaliagdo de mérito cultural, identificou-se inconformidade com as exigéncias estabelecidas, 0 projeto apresenta riqueza de detalhes, da agdo
portanto o projeto foi desdlassificado. PARECER(Z. -se, na planiha a de valores e de itens,
INSCRIGAO 0n-2001408103 2 sendo necesséria a especificagdo da rubrica “Honorarios de Instrutores”. Foi contemplado com
ponto extra nos critérios L, N e O.
PERSONALIDADE -
Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  (SITUAGAO INSCRIGAO on-1836850455
Livia Gomes . L = PERSONALIDADE
D COTA MERITO CULTURAL  [SITUAGAO
Nogueira Cameiro Pessoa Juridica (MEI) | Ampla concorréncia 0 F JURIDICA ¢
Nota poficads critério s Barscer ¥:\2r::s Vial\:::lelm Pessoa Juridica (MEI) |Negro(a) 0 Desclassificado
A B Cc D E F G H | J K L M N (o]
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nota por cada critério e Parecer:
N&o ap copia de d que p idéncia no jo de Campos dos A 5 k L) E F ¢ H ! J LS £ L L o
PARECER 01: Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos e apresenta portfolio com mais de 10 paginas, o que 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
descumpre os itens obrigatorios 4.1 do Edital n 03/2025. PARECER 01: Nao apresenta copia simples de documento oficial com foto de, no minimo, 50% mais 1 da equipe
A B C D E F G H | J K L M N (o] : prevista no Plano de Trabalho, 0 que descumpre o item obrigatorio 4.11 do Edital n® 03/2025.
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 A| B c D E F G H | J K L M N 0
O proponente nao apresentou copia simples de d que comp idéncia no 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Gampos dos Goytacazes hd, no minimo, 2 (dois) anos e apresentou portflio com mais de 10 O proponente ndo apresentou cpia simples de documento oficial com foto de, no minimo, 50%
PARECER 02: paginas, o que descumpre os itens obrigatérios 4.1l do Edital n® 03/2025. Conforme os critérios ma'iJs 1p da equipe pte’:tisla a0 P\an% de Tr’;ba\ho, 0 que descumpre o ftem obrige;tério 4 do’EdilanI
s 00 oo 1 Jo edlal, erones 2 avalagin 6 merlo cuura, enUUSe) | pARECER (2 |n® 032025, Confome os crérios defidos no Anexo Il do e, reerrtes  avalagdo de mério
comias Portanto o projeto fol desolassiicado. cultural, identificou-se inconformidade com as exigéncias estabelecidas, portanto o projeto foi
INSCRIGAO on-1010835676 desclassificado.

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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INSCRIGAO | on-69489618 Anexo IV
PERSONALIDADE DA LISTAGEM DA PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA

Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO ETAPA DE SELECAO

Yasmim Duarte | Coletivo/Grupo  sem o

¥ Negro(a) 0 Desclassificado %

Conceigdo CNPJ egro(a) 2 Edital “COIS:&S DA GENTE - PARA FOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL (APOIO DIRETO A PROJETOS DE
Nota por cada critério e Parecer: CAPACITAGAOQ)” - Edital De Chamamento Publico Ne 03/2024 do FUNCULTURA

A| B c D E F G H | J K L M N 0o CATEGORIA OFICINAS DE GRAFITTI (ARTES URBANAS)

0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 = "

PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA DE SELEGAO
Néo ap copia de que p idéncia no de Campos dos
. Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos , copia de comprovante de res:déncxa atual (prazo INSCRIGAO 0n-950954025

PARECER 01: 3 = o R >
maximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho, o que PERSONALIDADE
descumpre o item obrigatorio 4.1V do Edital n® 03/2025. Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL |SITUAGAO

Al B c D E F G H | J K L M N 0o Pablo Malafaia i}

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Pinheiro De Souza Pessoa Juridica (MEI) |Negro(a) 70 Regular
0 proponente néo apresentou cépia simples de d que comp idéncia no Nota por cada critério e Parecer:
de Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos (locador do contrato de aluguel ndo e 0 A B fos D E F G H | J K L M N 0
proponente), copia simples de comprovante de residéncia atual (prazo maximo de dois meses) de,

PARECER 02: no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no Plano de Trabalho, o que pre o item 015 2 8 5 7 15 0 5 0 ° ° 0 0 0
obrigatério 4.IV do Edital n® 03/2025. Conforme os critérios definidos no Anexo lll do edltal A qualidade geral do projeto é além de certa para o cenario
referentes & avaliagdo de mérito cultural, identificou-se i com as cultural do municipio de Campos dos Goytacazes. Entretanto, as medidas de acessibilidade
estabelecidas, portanto o projeto foi desclassificado. comunicacional ndo contemplam o produto principal do projeto (oficina de esténcil), ndo foram

descritas quais agdes de capacitagdo da equipe serdo implementadas e ndo constam agdes

INSCRIGAO on-559005919 efenvas que denotem a inclusdo de grupos em situagdo de historica vulnerabilidade
PERSONALIDADE . " 6mica. A planitha ja possui um ponto importante de atengZo, ja que toda a

Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO equipe da proposta, exceto o agente cultural, é ligada a uma produtora e a soma dos cachés que

Vi H Olivei essas pessoas & o valor que o artista-educador receber; o plano de divulgagéo

|_clor Ugo;2velra Pessoa Fisica Ampla concorréncia 0 Desclassificado possui informagdes escassas sobre as estratégias que serdo adotadas para atingir o piblico-alvo e
Dias a ida no ap Ges sobre irdo visitar o mural e de
Nota por cada critério e Parecer: que forma isso sera executado; a carreira das/os profissionais sdo compativeis com as fungdes que
serdo executadas, mas as informagdes poderiam ser mais com o envio de
A B c D E F G H ! J K L M N 0 que comprovem a atuagdo dessas pessoas; e o portfdlio do agente cultural possui poucas
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 PARECER 01: comprovagdes que estejam de acordo com o item 4.1l j do Edital.
Nao apresenta da equipe: copia do documento oficial com foto e copia do de Al BJ]C]|D]E Fl6 H ! J K L M N o

PARECER 01: residéncia atual (prazo maximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equlpe prevista no 8 16 8 8 8 16 0 0 0 0 5 0 0 0
Pl Trabalho, d i i i0 4.1 do Edital n® 03/202:

200.do Trabilho, 0 GUe descimprs o et obratoria 4| doj Edal n* 03/2025. O projeto é coerente e bem estruturado, com proposta voltada a arte urbana e a formagao de

A| B Cc D E F G H | J K L M N o publlcos vulneraveis. No entanto, ha trechos repetitivos, metas pouco articuladas ao cronograma e
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 de ias claras de ibil a0 longo do processo. A planllrla qr@ameména é
pouco detalhada, com justificativas valores e sem de pregos.

O proponente ndo apresentou copia simples do documento oficial com foto e copia simples do A equipe é mas faltam i sobre a ia dos demais membros. A

comprovante de residéncia atual (prazo méaximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da divulgagao esta prevista, mas de forma genérica, sem materiais ou cronograma. O portfélio do

PARECER 02: equipe prevista no Plano de Trabalho, o que descumpre o item obrigatorio 4.1 do Edital n° 03/2025. revela trajetoria relevante, porém com caréncia de comprovagdes documentais de

} Conforme os critérios deﬁmdos no Anexo lll do edltal referentes & avaliagéo de mérito cultural, participagdo nas agdes descritas. Bonus: O proponente recebeu 5 pontos adicionais por se
identificou-se i com as exi i portanto o projeto foi autodeclarar pessoa negra e apresentar corretamente o Anexo VII, conforme exigido no edltal
desclassificado. Conclus&o: Projeto aprovado com ressalvas, quanto ao

PARECER 02: e estratégias de acessibilidade.

INSCRIGAO 0n-984435041 g
EERSONALEIDE INSCRIGAQ on-1597251104

Proponente COTA MERITO CULTURAL |SITUAGAO

pe JURIDICA ¢ P 55::;2‘:"“’“’5 COTA MERITO CULTURAL  |SITUAGAO

Rickson Soares . : = = > = =

gama Pessoa Fisica Negro(a) 0 Desclassificado Killyacking Scott Pessoa Juridica (MEI) | Ampla concorréncia (0 Desclassificado

Nota por cada critério e Parecer: Nota por cada critério e Parecer:

A B c D E F G H | J K L M N 0 A B C D E F G H | J K L M N (0]
ol I G S [ R G (M| SO e OR fO  | 5 OF LS | O S C | O/ O OB O 0
- T——— " ) O agente cultural enviou d 5 igatoria il - d oficial com foto e
Na9 aprlesenta da equipe: copia dol documento oficial qom foto e olOpla do oqmprovapte de PARECER 01: ave e pio de Campos dos e 4
PARECER 01: residéncia atual (prazo maximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no (dois) anos - |nfnng|ndo os itens 4.11 "b* e "e” do edital,
Plano de Trabalho, o que descumpre o item obrigatério 4. do Edital n® 03/2025.
A E F H | K L M N
A B C D E: F G H I J K L M N (o] B 9 0 e g 9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= — = — Apos anélise da documentag&o enviada pelo verifica-se que o enviado pelo
Nao apresenta da equipe: copia do documento oficial com foto e copia do comprovante de como p de no icipio de Campos dos Goytacazes ha, no
PARECER 02: residéncia atual (prazo maximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe prevista no minimo, 2 (dois) anos nao & adequado Embora o documento seja datado em 2016 e possa lndlcar
Plano de Trabalho, 0 que descumpre o item obrigatério 4.1 do Edital n® 03/2025. atuago profissional na cidade, ele no & i habil para
. pessoal, pois se refere ao enderego cadastrado da empresa, que pode ser distinto do domicilio do
PARECER 02: B
Anexo Il proponente Além disso, a de cos enfre o p antigo e o atual
ibilita afirmar a inui da ia no mesmo territdrio ao longo do periodo exigido.
DA LISTAGEM DA PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA Dessa foma, ndo & possivel comprovar, com base na documentagdo apresentada, que o
ETAPA DE SELECAO proponente reside no municipio de Campos dos Goytacazes héa pelo menos dois anos, conforme
determina o edital.

Edital “COISAS DA GENTE - PARA FOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL (APOIO DIRETO A PROJETOS DE
CAPACITAGAO)” - Edital De Chamamento Publico Ne 03/2024 do FUNCULTURA

CATEGORIA OFICINAS DE CAPACITAGAO CULTURAL

PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA DE SELEGAO

Anexo V

DA LISTAGEM DA PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA

ETAPA DE SELECAO

Edital “COISAS DA GENTE - PARA FOMENTO A CAPACITAGAO CULTURAL (APOIO DIRETO A PROJETOS DE
INSCRIGAO on-181099484 CAPACITAGAO)” - Edital De Chamamento Publico Ne 03/2024 do FUNCULTURA
Proponente :E:ﬁ)?g:“m“ COTA MERITO CULTURAL | SITUAGAO CATEGORIA RESIDENCIA ARTISTICA EM ARTES VISUAIS
PUBLICAGAO PRELIMINAR DO RESULTADO PROVISORIO DA ETAPA DE SELEGAO
Anna  Franthesca . A
- Pessoa Fisica Ampla Concorréncia | 97,5 Regular
de Souza Ribeiro INSCRIGAO on-1999141021
Nota por cada critério e Parecer: Proponente PER?S':‘I‘S'I"![;ADE COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO
Al B c D E F G H | J K L M N o Ana Mfa":: r:almeida Pessoa Juridica Ampla concorréncia 0 Desclassificado
141 2 5 15 8 10 20 5 0 0 0 0 0 0 0 Nota por cada critério e Parecer:
A B [o] D E F G H | J K L M N o
. p agdo de izagdo do h para 0 acesso da i a
PARECER 01: oportunidades no setor cultural. 9 ° ° 0 ° 0 0 0 ° 0 0 0 ° 0
Apbs uma avaliagdo minuciosa, verificamos que a proposta tem como finalidade qualificar 50
Al B c D E F G H | J K L M N o} participantes no desenvolvimento de técnicas voltadas & produgdo de artesanato sustentavel,
como croché, tricd, confecgdo de bijuterias ecoldgicas, fabricagdo de
15| 20 6 15 7 10 20 5 0 0 0 0 0 0 0 sabonetes artesanais e outras praticas manuais. O projeto busca néo apenas estimular a
PARECER 01: criatividade, mas também oferecer ferramentas para a geraggo de renda e fortalecer a autonomia
O projeto prioriza a participagdo de grupos historicamente marginalizados, contudo, na dos essa iniciativa néo se adequa a0 escopo da categoria na qual
divulgagio, no deixa claro como tal piblico sera alcancado, o que se refere diretamente aos foi inscrita, pois exige a realizagso de uma residéncia artistica. Esse formato pressupde um
critérios C e E. As oficinas 50 em nove is, 0 que totaliza dois meses e processo imersivo e continuo de criagho. & cultural entre os
PARECER 02: uma semana corridos, contudo a previsao no cronograma & de setembro/2025 a margo/2026. pamclfp:ntes 0 que difere dos objetivos e da estrutura do projeto apresentado. Dessa forma, hé um
Portanto faltou evidenciar se serdo encontros corridos ou esporadicos ao longo dos meses desalinhamento entre a proposta e os requisitos da categoria em questdo.
previstos, como forma de conciliar as duas informagdes fomecidas. O projeto atende aos demais A B [ D E F G H 1 J K L M N o]
critérios estabelecidos em edital e foi contemplado com ponto extra no critério H. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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O projeto Escola Campista de Artesanato, proposto pela AMUNNF, apresenta mérito cultural e

Nota por cada critério e Parecer:

social, com agles voltadas a valorizagdo do saber tradicional, geragédo de renda e inclusdo A B c D E 3 G H | J K L M N 0
produtiva por meio de oficinas de técnicas artesanais. No entanto, apos andlise rigorosa dos
cménos estabelecidos pelo Edital 03/2025, entende-se que a proposta ndo se enquadra 12 17 8 8 8 15 0 5 5 0 0 0 0 0
PARECER 02: d na categoria “Residéncia Artistica em Artes Visuais", conforme descrito no item 2 : s :
3 Apbs uma andlise criteriosa, constatamos que a proposta demonstra coesdo entre objeto,
do edital. Embora o projeto contemple oficinas com carga horaria adequada e agdes voltadas & R i )

& T . o justificativa e metas, além de relevancia para o cenario cultural de Campos dos Goytacazes. Ha
formag&o, sua natureza est4 mais alinhada a um curso de capacitagdo técnica ou programa de ia ent 5 bi lores da planilh tria. No entanto, néi
empreendedorismo criativo, do que a uma residéncia artistica. entie:as agues prop pRbNICRs 8N Eores Ca pianiina orgamen'alia, Mo enianio, 8o

- estd claro quais medidas de acessibilidade comunicacional serdo adotadas nas oficinas
INSCRIGAO on-369167164 PARECER 01: A partida requer maior uma vez que ndo ha informagdes sobre o
PERSONALIDADE n e . TUAGA . m‘xmem de escolas e As ias de di 40 poderiam ser mais
Proponente JURIDICA coT RITO CULTURAL SITUACAO abrangentes, e o portfélio do prop ndo imagens ladas a links de
Vatous G comprovagéo, conforme exigido pelo item 4.1j do edital. Observa-se que o projeto recebeu
SRS 2oTeS Pessoa Fisica Ampla concorréncia 845 Regular pontuagéio adicional nos critérios | e J, ap i as autodec por meio
Almeida
Nota por cada critério e Parecer: dog Anees VLG
alBfJc o Je[Fle]u]rJak][L][m]nN]o A|B|c¢|D[E[F|SG|H]V|J|K[LIMN]N] O
12| 16 27 ]1w0f[19]of]of[o]o]o|o|of of [t2/®]10]8)8]8 [18®])0]S&|5]0]o0o]jojo0o]o0
Apds uma avaliaggo minuciosa, verificamos que a proposta tem como finalidade qualificar 50 A proposta é bem estruturada, com objetivos claros, metodologia consistente e planejamento
participantes no desenvolvimento de téanicas voltadas & produgdo de artesanato sustentivel, pedagagico robusto. Destacam-se agbes de contrapartida significativas, como exibigges piblicas,
abrangendo atividades como croché, trico, de bijuterias ecolo de oficinas em escolas e medidas efetivas de acessmllxdade A equipe é qualificada € o proponente
sabonetes artesanais e oufras praticas manuais. O projeto busca n3o apenas estimular a possui  trajetoria lidada no audi |, com icipagdo em produgdes premiadas.
PARECER 01: cnaﬂvxdade mas tambem oferecer ferramentas para a geragéo de renda e fortalecer a autonomia Entretanto, a planiha P justifcativas ¢ falta técnico
: dos essa iniciativa ndo se adequa ao escopo da categoria na qual PARECER02: [dos custos. Além disso, 0 espago de realizaggo ainda ndo esta def nido com precisdo, 0 que
foi inscrita, pois exige a realizagdo de uma residéncia artistica. Esse formato pressupde um fragliza parci a da 0 plano de divulgagao é p mas poderia
processo imersivo e continuo  de criagdo e i cultural entre os ser mais especifico em relagéo aos materiais e cronograma. Ainda assim, o projeto demonstra
participantes, o que difere dos objetivos e da estrutura do projeto apresentado. Dessa forma, hé um grande relevancia cultural e potencial 0 recebeu a %0 de bdnus
desalinhamento entre a proposta e os requisitos da categoria em questéo. por se aulodeclarar pessoa negra e com deficié conforme o anviada,
A| B c D E F G H 1 J K L M N (o] R Jam-se ajustes no org e maior clareza sobre 0 espago de realizagdo.
12| 18 10 | 10 9 9 18 0 0 0 0 0 0 0 INSCRIGAO on-126099836
O projeto apresenta proposta bem estruturada e relevante para o cenario cultural de Campos dos PERSONALIDADE "
Goytacazes, com foco em formago artistica e produgdo autoral vinculada & cultura local. A equipe Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO
é qualificada e o contetdo formativo & A proposta agbes de il
comunitéria, como aula aberta e visitas guiadas para escolas publicas. Entretanto, a planilha Pamela Correa da Pessoa Fisica Negro(a) 0 Desclassificado
PARECER 02: o ' o B > = % Fonseca
orgamentéria carece de maior detalhamento técnico e ndo explicita quais medidas serdo tomadas
em relaggo & acessibilidade. O cronograma é viavel, mas poderia ser mais alinhado aos contetidos Nota por cada critério e Parecer:
pedagégicos. O plano de divulgagdo é funcional, ainda que com poucos detalhes sobre as pegas e A B c D E F G H | J K L M N 0
cronologia de execugao.
INSCRIGAO on-68367408 0 g v v v v . 8 v v g g g Y
Apos uma avaliagio detalhada, verificamos que a proposta tem como finalidade a oferta de oficinas
PERSONALIDADE
Proponente JURIDICA COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO de fi do capacitar 0s no uso de dispositivos méveis para a produgdo
PARECER 01: fotografica. No entanto, essa abordagem diverge do escopo da categoria na qual o projeto foi
A""S';S;:‘jim?r de | pessoa Juridica (MEI) | Ampla concoréncia 0 Desclassificado * [inscrito, que exige a realizagéo de uma ia artistica, da por um processo imersivo
— de criagao, experimentagéo e intercambio artistico entre os envolvidos. Dessa forma, a proposta
Nota por cada critério e Parecer: ndo se alinha aos requisitos estabelecidos para a categoria em questdo.
A B C D E F G H I J K L M N (o] A B c D E F G H | J K L M N 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Durante a analise, verificamos que o proponente inscreveu dois projetos nesta = = =
PARECER o1: _|<2t69oria- De acordo com o tem 27 do eial, que defermina que cada partiipants pode concorrer A proposta, embora envolva oficinas de mobgrafia e agoes expositivas, se configura como uma
com apenas um projeto cultural por categoria, esta proposta foi desclassificada, sendo considerada agdo de formagao técnica aplicada, voltada & documentagdo e leitura visual do territério. Falta-lhe
apenas a (ltima inscriggo. pARECER 02 |"™@ p sobre p criativos, auforia artistica e experimentagao estética,
" |aspectos essencmls para o formato de residéncia artistica. Diante disso, conclui-se que o projeto,
A B c D E F G H | J K L M N (o]
ainda que meritério em sua dimensao formativa e de impacto local, ndo atende ao escopo
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 conceitual da categoria em que foi inscrito, sendo, portanto, inabilitado nesta fase da selegéo.
Durante a analise das inscriges, foi identificada a submissdo em duplicidade do mesmo projeto INSCRIGAO on-1386218756
pelo proponente. Conforme previsto nas orientagdes gerais e principios de lisura do processo
PARECER 02:  |seletivo, serd considerada apenas a inscrigdo enviada por (ltimo, desconsiderando a anterior. Proponente PERSON,ALIDADE COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO
Dessa forma, a inscrigdo analisada neste parecer foi desclassificada por duplicidade, conforme JURIDICA
critério técnico de regularidade procedimental.
9 P Matheus .C’ESW 9@ | pessoa Juridica (MEI) Negro(a) 100 Regular
INSCRIGAO on-1061760996 Siva
Nota por cada critério e Parecer:
PERSONALIDADE M
Proponente i COTA MERITO CULTURAL SITUACAO
= JURIDICA ¢ Al B ]| C D E F G H | J K L M N 0
Almsiro(j::ﬁilnviisr 98 | pessoa Juridica (EJ) | Ampla concoméncia 865 Regular #“l2019)9 |7 |10f20]0 0 0|0 500 5
Nota por cada critério e Parecer: Apés' uma avaliagéo.cuiqadosa, p(lergebemos' que a propo§ta apresenta forte 'ofanexéo entre
e C B B 5 s T 7 ] W L M W o propdsito, metas, justificativas e objetivos, além de grande impacto para o cendrio cultural de
Campos dos Goytacazes. Os perfis profissionais da equipe técnica e artistica demonstram
12| 17 | 10| 13 | 10 8 16 0 0 0 0 0 0 0 compatibilidade com as funges previstas, e  trajetdria do proponente evidencia ampla experiéncia
Apos andlise criteriosa, observou-se que o projefo apresentado cumpre com os critérios no setor. Porém, néo esté totalmente definido quais agdes de acessibilidade comunicacional seréo
no edital, 00es30 ia entre objeto, justificativa e metas; PARECER 01: implementadas nas oficinas presenciais. A contrapartida carece de mais detalhes, pois ndo ha
relevancia para o cenario cultural de Campos dos Goytacazes; possui aspectos da integragdo * |informagdes claras sobre o nimero de escolas e alunos que serdo beneficiados, As estratégias de
comunitéria claramente delineados, incluindo plblicos em situagdo de vulnerabilidade historica; divulgagdo poderiam ser mais estruturadas, e ha um ponto de atengdo na planilha orgamentéria:
PARECER 01:  |coeréncia enfre as agdes proposlas. rubricas e valores da planilha orgamentaria; demonstra parte da equipe pertence & mesma empresa, conforme indicado no portfélio anexado, o que
V'ab'"dade técnica e ional com o r"’": Ivo; e a trajetoria do proponente & concentra uma parcela significativa dos recursos nas Areas de produgdo e gestdo do projeto.
pativel com as que ira enhar. Entretanto, o curriculo de Observa-se que o projeto recebeu pontuagdo adicional nos critérios L e M, apresentando
alguns p is da equipe ) parcial com as fungtes que iréo corretamente as autodeclaragdes por meio dos Anexos Vil e VIIl,
(auxiliar de e um dos de cinema).
B D E F H | K L M N
AlBJc|D|E[FJe|H |1 s ]Kk[L [m[N]o ]| [A[B]C & ! 9
][] o] o] olo[ofo|lo|o]o L L L T T I A O O O O I I L
O projeto apresenta uma proposta solida de residéncia artistica em cinema, com formagao tebrica e O projeto “Meméria Negra” ¢ bem do, oom fund ) tedrca. consister
prética voltada & valorizagao do patriménio histérico de Campos dos Goytacazes. A metodologia é gia alinhada aos p ncip de uma artstica e forte conexao com o territorio e
bem estruturada e as agdes de inclusao, como @ vagas sdo e com a valorizagéo da memoria negra local. A proposta ap agdes f € contrapartida
articuladas ao objetivo do projeto. O planejamento pedagdgico é robusto, e a equipe demonstra relevantes, voltadas & inclusdo sociocultural, especialmente de artistas negros e comunidades
qualificago e vinculo com o territério. No entanto, a planilha a carece de detalh PARECER 02: escolar e periférica. A equipe é qualificada ¢ a trajetoria do proponente é solida e coerente com a
PARECER 02; |técnico e justificativas claras, e alguns curriculos poderiam d com mais objetividade as " |proposta. O projeto perde ponios por falta de detalhamento técnico em alguns itens da planilha
fungdes no projeto. Também seriam bem-vindos indicadores mais objetivos de impacio cultural e ia e no 9 akm da descrigio pouco precisa das atividades de
parcerias fomais com polficas piblicas lacais.A divuigagao abrange agoes digitais e locais, com acompanhamento pedagbgioo. Na porfuagao bonus, reoebs pontuagdo o crtrio M, coniderando
gias bem das ¢ uso de fes midias. Fallam apenas cronograma e exemplos autodeclaragio como pessoa negra enviada e no critério O por notdria atuagéo com grupos
especificos dos materiais.O portfolio da instituicdo & relevante, mas poderia apresentar .
> e > ! vulnerabilizados.
provag mais diretas das agdes realizadas.
INSCRIGAO 0n-1630296163 INSCRIGAO onc1T87033508
PERSONALIDADE
PERSONALIDADE TA MERITO CULTURAL ITUAGA(
Proponente WIRIGICA COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO Proponente JURIDICA co 0CULTU SITUAGAO
Igor Gomes Bezerra Pessoa Fisica Negro(a) / PCD 89 Regular Vera Lucia Pletitsch | Pessoa Juridica (MEI) [ Ampla concorréncia 0 Desclassificado

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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P ODER EXECUTIVO A A 17
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES Quarta-feira, 21 de maio de 2025
Nota por cada critério & Parecer: Eﬂ:gSLT_E:fIPAL DE CULTURA DE CAMPOS DOS GOYTACAZES -
A(B|[C|D E F (] H I J K L M N 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Nota Técnica N° 01/2025
Apos uma anélise minuciosa, constatamos que @ maior parie dos recursos: financeifos foi Interposicao de Recursos das Etapas de Inscrigdo e Analise de Mérito dos Editais
: da propanente (RS 15.975,00) e da equipe responsivel pela gestgoe| 4, poyitica Nacional Aldir Blanc — Ciclo 01

produggo (R$ 17.875,00), totalizando R$ 33.850,00 dentro de um orgamento total de R$ 42.500,00.

flinids ‘todas 2 peses Qi R JEDCEEE valore§ fazem partg g esia elnpicss. O Comité Gestor do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes

Fonformg GIESIEEED 19 (R ETTEiss ‘Durante 2 avalla(;a.o. %0 pmjeto,.n.at.n !dentrﬁcamos (FUNCULTURA) e a Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima (FCJOL), no uso de suas

PARECER01: |justificativas que expliquem essa concentragio de recursos. Adicionalmente, iniciativas como a atribuicSes legais
produgdo de um documentario registrando todas as etapas do projeto no possuem verba alocada. !
fieceal e comAIIos Us 0 OXGAMenD epeesaTieto) g et T cormonmilat oo s CONSIDERANDO A Lei Federal N° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc
principios de equilibrio e proporcionalidade exigidos pelo edital. Por esse motivo, recomendamos a de Fomento & Cultura (PNAB), o Decreto Federal N° 11.740/2023, o Decreto Federal
e zz r;:;atazez:‘:t:drgir:'r% q;zsavzlgso?erénma el lhalolealioniaelo ke n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), o Decreto Federal n°® 12.257/2024 e a Instrugéo

AR A JpacIos DIovERs: Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade), que a

A| B c D E F G H | J K L M N 0 regulamentam e as Leis Federais N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 e N° 14835/2024 (Marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura);

O projeto ap um org pativel com os principios de equilibrio e proporcionalidade CONSIDERANDO a Lei Municipal Ne 8.530 de 19 de dezembro de 2013 que cria o

exigidos pelo edital. A maior parte dos recursos esta irada na do Sistema Municipal de Cultura e a Lei Municipal Ne 8.205 de 28 de dezembro de 2010 que

(RS 15.975,00) e da gestéo do projeto (R$ 12.750,00), totalizando R 28.725,00 - 0 que  cria o Fundo Municipal de Cultura (FUNCULTURA) e o Decreto Municipal Ne 281 de 06 de

corresponde a mais de 50% do valor total solicitado. Além do desequilibrio evidente, os valores|  junho de 2011 que disp6e sobre operacionalizagio do FUNCULTURA e o Decreto Municipal

PARECER 02 |PToPostos para estas funghes estdo acima dos praticados em projetos culurais de porte|  Ne 268 de 08 de junho de 2012, que aprova o regimento inteno de seu Comité Gestor, a Lei

- néo sendo )s parametros técnicos claros ou justificativas consistentes para Complementar n° 035, de 24 de janeiro de 2024 (LOA);
tais valores. Nao ha detalhamenio de carga horéria, entregas, ou composicdo dos custos. A
ausénola desses el a ncia e a andlise da viabiidade firanceira da CONSIDERANDO as proposigdes colocadas por meio de formulario especifico
proposta. Diante disso, que 0 ento pre o ciiérios de razoabilidad de consulta, por meio de reunides virtuais através do Conselho Municipal de Cultura
proporcionalidade e fundamentagao exigidos pelo edital, sendo atribuida nota 0 neste item. (Comcultura) e por meio de reuniées ampliadas realizadas presencialmente na sede da

INSCRIGAO 0n-207235210 Academia Campista Letras e no Teatro de Bolso Procopio Ferreira;

Proponente PERSDN,ALIDADE COTA MERITO CULTURAL SITUAGAO CONSIDERANDO o Plano Anual de Aplicacdo de Recursos submetido pelo

JURIDICA FUNCULTURA a plataforma Tranfere.gov e aprovado pelo Ministério da Cultura em 31 de
Agnis NOGUeIa G2 | pessoa urcia (V) Negrofe) 8 Regular Julho de 2024;
Nota por cada critério e Parecer: CQNSIDERANDO os processos seletivos referentes a Politica Nacional Aldir Blanc
através dls Editais Ne 01/2025, Ne 02/2025, Ne 03/2025, Ne 04/2025, Ne05/2024 e Ne
Al B ¢ D E F 6 H I J K L M N o 06/2025 do Fundo Municipal de Cultura de Campos dos Goytacazes;
2117|7123 0] 2 0 0 0 0 5 5 0 0
m e aivalise Gotalhiadd constt - ia solid 20 el obiet Informa a todos os agentes culturais inscritos nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc
p.és.u a. anl |se‘ e, 20 aam0§ qyegpmpos aprese a 508 a. £0549 NI L0, — Ciclo 01, no ambito municipal, que os resultados preliminares das Etapas de Inscrigédo
objetivos, justificativas e metas, além de significativa relevancia para o cenario cultural de Campos L - = S : o
" g . e de Andlise de Mérito Cultural sdo passiveis de interposigao de recursos para qualquer
dos Goytacazes. As agdes planejadas demonstram consistdncia em relagdo &s rubricas e aos agents inserito, conforme previsto nos respectivos regulamentos
valores da planilha orgamentaria, estrutura e vi fi ira ao projeto. ’ )
. |Entretanto, falta clareza quanto as medidas de acessibilidade comunicacional previstas para as . . ~ . .
PARECER 01; oficinas is. O detal o da tarnbiéi 6xige i 62 6 rec[ﬁ:ztsagaatr)r;\?:i,s.no entanto, as seguintes orientagdes especificas quanto aos tipos de
ndo ha mformagées sobre o nimero de escolas e estudantes contemplados. Além disso, as ’
de di s80 te amplas, 0 que pode comprometer a compatibilidade - -
com o tempo total de execugao do projeto. Observa-se que o projeto recebeu pontuagéo adicional 1. Etapa de Anallsg Qe Mgnto Cultural . N ~
i i Os agentes culturais inscritos que desejarem apresentar recurso em relagéo a pontuagao
nos critérios | e J, ap ) C( as por meio dos Anexos Vil e VIII. . ~ X . ~
obtida nesta etapa deverao, exclusivamente, elaborar uma defesa argumentativa em relagéo
A| B C D E F G H | J K L M N 0 ao parecer emitido. Ndo sera aceito o reenvio, acréscimo ou substituicdo de documentos
0| 15 5 4 8 10 | 16 0 0 0 0 5 5 0 0 .do projet~0 cultgrgl nessa fase, uma vez que os critérios avaliativos sdo baseados nas
informacgdes originalmente apresentadas. A defesa deve se concentrar em demonstrar
A propasta spresenta f-raguhdades |mporlantes Que comprometem sua plena execuggo. O|  eventual inconsisténcia na leitura técnica ou interpretagéo do conteudo do projeto pelo
C esta signifi A 7 com de recursos em avaliador. Com excegdo da Planilha Orgamentaria, quando cabivel, que como previsto nos
fungdes de gestdo e diregdo. Além disso, o cronograma apresenta um periodo de execugdo|  devidos editais, pode ser glosada e os agentes culturas inscritos tem direito a interposigéo
extremamente reduzido (entre 26/06 e 23/07), o que comp a viabili eap [ de recurso deste item.
pedagogica das atividades previstas, incluindo a formagZo dos artistas € a realizagéo das
contrapartidas. O plano de divulgagdo, embora detalhado, é superdimensionado em relagdo ao 2. Etapa de Selego (documentag&o obrigatoria)

PARECER 02:  [porte e & duragzo do projeto, prevendo a produgéo de mais de 30 pegas audiovisuais e graficas No caso de inconsisténcias documentais, serd aceito o reenvio de documentos
para um ciclo formativo de menos de um.mes O planejamento pedagégico também carece de|  oficiais pessoais ou juridicos, sejam de pessoa fisica, coletivos ou empresas, para fins
maior em relagdo 3 condugdo das oficinas e a de regularizagdo. Esses documentos ndo interferem na pontuagéo da etapa de mérito,
articulagéo entre teoria, prética e medlagao cultural. Apesar desses pontos, o projeto demonstra|  portanto n&o impactam a ordem de classificacdo, mas sdo essenciais para a habilitacio
mérito e coerénoia temética com os principios do edital, destacando-se pelo compromisso com al  formal do proponente ao processo seletivo. Como exemplo de tais documentos:
dlvemldade inclusdo e construgdo de memdria coletiva. A equipe & compativel com as fungdes e a - Copia simples do documento oficial com foto;

i prop [ periéncia artistica relevante. « Copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

INSCRIGAO 0n-920395903 . Cc)'ina simples do comprovante de residéncia ou de sede atual (prazo maximo de dois

meses);

Proponente PERSONIAUDADE COTA MERITO CULTURAL SITUM}AO « Copia simples de documento .que com;_)rove residéncia ou sede np municipio de

JURIDICA Campos dos Goytacazes ha, no minimo, 2 (dois) anos; (O documento precisara ter 2 anos

Jara Costa dos o P ou mais, e ser enderegado em Campos dos Goytacazes, mas ndo precisa ser 0 mesmo

o Pessoa Juridica (MEI) Negro(a) 0 Desclassificado enderego que o atual.)
Nota da critério o P " « Cdpia simples do PIS, PASEP, CNIS ou NIT, no caso de inscrigdo de Pessoa Fisica;
050/ POV CACA GTHBI0 6 FAIORN: « Cartéo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
A|B|C|DJE|[F]|G]|H [ J K| L|[M]|N [¢} « Cépia simples do documento oficial com foto e copia simples do comprovante de
ol o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 residléncia atual (prazo maximo de dois meses) de, no minimo, 50% mais 1 da equipe
! - - - prevista no Plano de Trabalho (Anexo II).
Apbs uma avaliagéo detalhada, verificamos que a proposta tem como finalidade a oferta de oficinas « Declaragéo de representagdo de coletivo — Anexo VI, assinada pelos integrantes
de mobgrafia, buscando capacitar os participantes no uso de dispositivos moveis para a produggo  do coletivo através do sistema de assinatura eletronica que pode ser pelo Portal Gov.br
PARECER 01: fotogréfica. No entanto, essa abordagem diverge do escopo da categoria na qual o projeto foi|  (https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica) e acompanhada
" [inscrito, que exige a realizagao de uma residéncia artistica, caracterizada por um processo imersivo|  de cdpia de documento oficial com foto de todos os integrantes que assinarem. (exclusivo
de criagéo, experimentagdo e intercambio artisfico entre os envolvidos. Dessa forma, a proposta para grupos/coletivo sem CNPJ);
n&o se alinha aos requisitos estabelecidos para a categoria em questdo.
Al B c D E 3 G H | J K L M N 0 Rgnteramos qulevo prazo para a interposigéo de recursos estara ressaltado no texto da
portaria a ser publicizada com o resultado das analises desta etapa. Os recursos devem ser
o0 ]J0o]ofo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 apresentados por meio do formulario especifico, conforme orientagdes disponiveis a serem
Embora a iniciativa tenha méito e potencial impacto social, a proposta se aproxima mais de um|  divulgadas na portaria.
curso de capacitagéo técnica em fotografia do que de uma resldéncla amshca nos moldes pnavnstos .
pelo edital. Falta &nfase no cardter . L aiele e que it FUNCUI;!’URA —“I;unf:lc? Mlu(r;lcz:pall de (c:jultcura de C:mpgs dos Goytacazes
idéncia artistica. As agdes descritas sao majoritariamente instrutivas, com foco em ensino basico 'Stem: l;mclpac T ult:ra el' a"'('_,pos Igs L.oytacazes
PARECER02: |da técnica e mediagdo, ndo sendo evidencado o desenvolvimento de processos criativos undagao Cultural Jornalista Oswaldo Lima

autonomos, experimentagdes artisticas ou acompanhamento critico dos participantes ao longo de
um percurso formativo em artes visuais. Dessa forma, a proposta foi inabilitada por nao se
enquadrar na natureza da categoria ‘Residéncia Artistica em Artes Visuais”, conforme previsto no
edital.

Fernanda da Silva Campos
Presidente do Comité Gestor do Fundo Municipal de
Cultura de Campos dos Goytacazes
Mat.: 41.620

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 4816 - Campos dos Goytacazes
Quarta-feira, 21 de maio de 2025

18

Previcampos

Portaria / BENEF n°® 094/2024

Retifica a Portaria n° 2538/2017 e dispoe sobre concessdo de beneficio de
APOSENTADORIA integral a Claudete Costa Saraiva.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.42 da Lei Complementar n° 28/2022;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2017.115.005472-2-PA, por
determinagao judicial nos autos do Processo n° 0808122-53.2022.8.19.0014, em
tramite na 12 Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, que em sede de tutela
de evidéncia deferiu sentenga para refixar proventos de aposentadoria promovendo
promocgao para classe Il e progressdo horizontal no padrdao de vencimento “E”,
retificar a Portaria n° 2538/2017, publicada em 04/12/2017, e :

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Claudete Costa Saraiva, Psicéloga Il — Padréao
E, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia, matricula n® 19743,
com proventos integrais da média aritmética, com fundamento no art. 40, §1°, Ill, “a” da
CF/88, redacgéo dada pela EC n° 41/2003.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 4.174,73 (quatro mil,
cento e setenta e quatro reais e setenta e trés centavos), com efeito a contar da data
da concesséo da aposentadoria, publicada no D.O em 04/12/20217, correspondente a
seguinte parcela:

COMPOSICAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Psicologa Il — | Parcela Unica; sem paridade, por forga R$ 4.174,73

Padréo E da Medida Proviséria n® 167, publicada
em 20/02/2004, convertida em Lei n°

10.887/2004

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 26 de abril de 2024.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria / BENEF n°® 093/2025

Republica a Portaria n® 934/2023 - GAB e disp6e sobre concessao de beneficio de
APOSENTADORIA PROPORCIONAL POR IDADE a Mariza Alves Ferreira.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2023.204.000912-7-PA, por
determinacao judicial nos autos do Processo n° 0040313-68.2014.8.19.0014, em
tramite na 12 Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o
cumprimento da sentenga que julgou procedente o pedido da autora para promover a
implantagao da promocao funcional na Classe Il do cargo de Assistente Social, Padrao
F, republicar a Portaria n° 934/2023 - GAB, publicada em 29/05/2023 e republicada em
02/01/2024, e:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Mariza Alves Ferreira, Assistente Social Il —
Padrao F, lotada na Secretaria Municipal de Saude, matricula n® 19706, com proventos
iguais a média aritmética e proporcionais ao tempo de contribuicdo, com fundamento no art.
40, §1°, 11, “b” da CF/88 com redac¢édo dada pela EC n° 41/2003.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma proporcional a 3.283/10.950 (19/30) em
R$ 3.428,19 (trés mil, quatrocentos e vinte e oito reais e dezenove centavos), com efeito a
contar de 15/05/2023, com diferengas remuneratérias decorrentes da promogéo funcional
em folha de pagamento a contar de 22/08/2024, conforme determinado na decis&o judicial,
correspondente a seguinte parcela:

COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Assistente | Parcela Unica; sem paridade, por forga R$ 3.428,19

Social Il - Padrao F da Medida Proviséria n° 167, publicada
em 20/02/2004, convertida em Lei n°

10.887/2004.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 14 de abril de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria /| BENEF n°® 094/2025

Republica a Portaria n° 2534/2021 e disp6e sobre concessdo de beneficio de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA INTEGRAL a Inés Azevedo de Freitas Calanca.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuicdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2023.204.004218-8-PA, por
determinacao judicial nos autos do Processo n° 0040313-68.2014.8.19.0014, em
tramite na 12 Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o
cumprimento da sentenga que julgou procedente o pedido da autora para promover a
Promocao funcional para Classe Il do cargo de Assistente Social, Padrao D, republicar
a Portaria n° 2534/2021, publicada em 09/12/2021, e:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Inés Azevedo de Freitas Calanca, Assistente
Social Il — Padréo D, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social,
matricula n® 19081, com proventos integrais, com fundamento no art. 3° da EC n° 47/2005.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 5.155,96 (cinco mil, cento
e cinquenta e cinco reais e noventa e seis centavos), com efeito a contar de 09/12/2021,
com diferengas remuneratérias decorrentes da promogao funcional em folha de pagamento
a contar de 08/08/2024, conforme determinado na decisdo judicial, correspondente a
seguinte parcela:

COMPOSIGCAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Vencimento: Cargo | Anexo Il da Lei Municipal n°| R$3.966,12
Assistente Social Il — | 7.346/2002Decreto Municipal n® 188/2003;
Padrao D Lei n° 8703/2016; Decreto Municipais n°®

114/2023; Lei n® 9334/2023
Quinquénio - 30% Art. 60 da Lei °. 5.247/91 R$ 1.189,84

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 14 de abril de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria / BENEF n°® 122/2025

Dispoe sobre concessdo de beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO a Jorge Wilson Oliveira da Conceigéo.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n® 2023.204.000824-2-PA:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA voluntéaria por idade e tempo de contribuigao,
sem paridade a Jorge Wilson Oliveira da Conceigédo, Contador Il — Padrao L, lotado na
Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle, matricula n® 13696, com fundamento no
art. 14, 1, 1l, 1l, IV, Paragrafo Unico c/c art. 19, ambos da Lei Complementar 41/2024, com
efeito a contar de 24/04/2025, data de sua compulsoriedade, com diferengas remuneratérias
decorrentes das promogdes funcionais em folha de pagamento a contar de 15/10/2024,
conforme deciséo judicial.

Art.2° - Fixar os proventos mensais com valores correspondentes a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética simples dos salarios de contribuigéo de todo o periodo contributivo
desde o inicio da contribuicdo previdenciaria, com acréscimo de dois pontos percentuais
(2%) para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 anos contributivos, em
R$ 5.557,82 (cinco mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e oitenta e dois centavos),
correspondente a seguinte parcela:

COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Vencimento: Cargo Contador | Proventos  Correspondentes  a R$ 5.557,82

Il — Padréo L 76% da média aritmética; Parcela
Unica; Decreto n® 114/2023; Lei n°

9.334/2023; Decreto n° 81/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 30 de abril de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria /| BENEF n° 173/2025

Dispde sobre concessdo de beneficio de APOSENTADORIA COMPULSORIA a
Adaivo Ribeiro.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2022.099.000868-9-PA
(04551/2022 FMS):

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA compulséria, sem paridade a Adaivo Ribeiro,
Agente Operacional de Salde — Padrdo |, lotado na Fundagdo Municipal de Saude,
matricula n° 28286, com fundamento no art. 10 c/c art. 15, ambos da Lei Complementar
28/2022, com efeito a contar de 09/12/2024, data de sua compulsoriedade.

Art.2° - Fixar os proventos mensais com valores correspondentes a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética simples dos salarios de contribuigéo de todo o periodo contributivo
desde o inicio da contribuigdo previdenciaria, com acréscimo de dois pontos percentuais
(2%) para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 anos contributivos, em R$
1.433,38 (um mil, quatrocentos e trinta e trés reais e trinta e oito centavos), correspondente
a seguinte parcela:

COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Vencimento: Cargo Agente | Proventos  Correspondentes a R$ 1.433,38

Operacional de Salude -

Padréo |

60% da média aritmética; Parcela
Unica; Decreto n° 114/2023; Lei n°
9.334/2023 e Decreto n° 81/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 19 de maio de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

ICP

Brasil
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Licitacao

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Pregoeiro do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com fulcro na Lei Federal n°®
14.133/2021, no uso de suas atribui¢des, vem pelo presente tornar publico e comunicar
aos interessados que a licitagdo na modalidade Pregdo, na forma eletrénica, SRP n°
001/2025, cujo objeto é o registro de pregos para futura e eventual contratagdo da empresa
especializada para PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, com fornecimento de
urnas funerarias, servico de translado e servico de confeccdo de coroa de flores, cuja
sessdo no site www.licitanet.com.br, iniciou em 09/04/2025 e finalizou em 16/05/2025, foi
considerada FRACASSADA.

Campos dos Goytacazes, 19 de maio de 2025.

Fabio Domingues lzaias
Pregoeiro

ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO — PREGAO ELETRONICO N.° 027/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E PESCA

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregéo, na forma
eletrénica, n.° 027/2024, Processo n.° 2024.203.000107-2-PR, cujo objeto é a aquisigao
de maquinas (trator) para a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca
(SEMAP), por meio da Emenda Parlamentar Convénio n° 938651/2022, na Plataforma
TRANSFEREGOV por intermédio do Ministério da Agricultura e Pecuaria para atender
a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/Secretaria de Agricultura Pecuaria
e Pesca, e, em consequéncia, HOMOLOGO a licitagdo em epigrafe, com a ADJUDICACAO
do seu objeto as empresas vencedoras do certame, a saber:

- RGM BUSINESS LTDA - inscrita no CNPJ (MF) sob n.° 11.141.128/0001-91, vencedora
do item 01, com o menor valor unitario, a saber, R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais),
perfazendo o valor total de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais).

PUBLIQUE-SE.
Em 14 de maio de 2025.

Almy Juanior Cordeiro de Carvalho
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuéria e Pesca

AVISO DE CONTINUIDADE DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2025

COM ITENS DE COTA PRINCIPAL E COTA RESERVADA RESTRITA, BEM
COMO ITENS EXCLUSIVOS RESTRITOS PARA A PARTICIPACAO DE
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO
PORTE e COOPERATIVA EQUIPARADA, COM SEDE NO MUNICIPIO DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

O Pregoeiro da Fundagao Municipal de Saude, in fine, no uso de suas atribuicdes, torna
publico e comunica aos interessados que abrira sesséo publica para DAR CONTINUIDADE
a licitagéo epigrafada, cujo objeto é o registro de pregos para futura e eventual aquisicao
de material médico hospitalar para atender as UTI's e Centro Cirurgicos, visando
garantir a assisténcia aos pacientes da Fundacdo Municipal de Saude, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo.

Data e horario da sess&o: 26 de maio de 2025, as 10h (dez horas).
Local: Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes.

Mais informagdes podem ser obtidas no setor de licitagdes, localizado na sede da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado n°® 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes/RJ, telefones n° (22) 98175-
2073/98175-0911, no horario das 9h as 17h, de 2% a 62 feira, exceto feriados do Municipio
de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais.

Campos dos Goytacazes, 20 de maio de 2025.

Fabio Domingues lzaias
Pregoeiro

DECISAO DE RECURSO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DAS BANDAS PARA COMPOR O DIA DO ROCK
GOITACA 2025

PROCESSO n° 2025.019.000118-6-PR

OBJETO: Credenciamento para contratagdo de profissionais especializados (musicos,
bandas e/ou grupos musicais) para realizagcdo do “DIA DO ROCK GOITACA”, no més de
maio de 2025, no Cais da Lapa, Centro de Campos dos Goytacazes/RJ.

A Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, no uso de suas atribuigoes,
DECIDE pelo CONHECIMENTO dos recursos interpostos pelas bandas VARNEY,
ARDOSIA, MR BROW, O SALTO, HOTEL 05, GRALHA, PROJETO ZERO, ASTER,
BONDE PUNK, GUEERSH, INNER SIDE, LOTUS, VOCCATUS, WALLDEN, bem como
pelo conhecimento das contrarrazdes apresentadas pela banda EVOLUCAO DA ESPECIE,
dadas a tempestividade e a legitimidade, para, no mérito, NEGAR-LHES PROVIMENTO.

De outro bordo, DECIDE também pelo CONHECIMENTO do recurso interposto pela banda
REUBES PESS BAND, dada a tempestividade e legitimidade da Recorrente, para, no
mérito, DAR-LHE PROVIMENTO.

Por derradeiro, informa que todas as analises recursais estéo disponiveis no site oficial da
Prefeitura, a saber, www.campos.rj.gov.br/licitacoes ou poderdo ser solicitadas através do
e-mail: licitacao.campos.ri@gmail.com.
PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes/RJ, 20 de maio de 2025.

FERNANDA DA SILVA CAMPOS

Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Matr. 41.620

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
RESULTADO FINAL

A Presidente da Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, no uso de suas
atribuigdes, com espeque na Lei Federal n° 14.133/2021 e Decretos Municipais n°
039/2023 e 296/2023, encerrado o julgamento dos recursos, torna publico e comunica aos
interessados o resultado final da classificagdo do Credenciamento n° 001/2025, cujo objeto
é a contratacdo de profissionais especializados (musicos, bandas e/ou grupos musicais)
para realizagdo do “DIA DO ROCK GOITACA”, no més de maio de 2025, no Cais da Lapa,

Centro de Campos dos Goytacazes/RJ:

EQUIPE GP MASTER SOUND LTDA,

ANGELO NANI B O T oo on | CREDENCIADAICL ASSIFICADA
MIDIAARTES E EVENTOS LTDA, inscrita

EXoNACioNaL | MOWARTESEETENTOSLTD! CREDENCIADA/CLASSIFICADA

: RASEC SOLUGOES EIRELI ME, insoria

TUBARAO MARTELO 110 CNPJ n° 15.244.408/0001-86 CREDENCIADA/CLASSIFICADA
RODRIGUES ~ PROMOGOES  E

REUBES PESS BAND | SERVICOS EIRELI, inscrta no CNPJ | CREDENCIADAICLASSIFICADA
18.577.686/000143
BUMERANGUE  PRODUGOES  E

PRODUTO DOROCK | EVENTOS EIRELI, inscrta no CNPJ | CREDENCIADAICLASSIFICADA
32.136.667/0001-02
BUMERANGUE  PRODUGOES  E

ZEROKELVIN EVENTOS EIRELI, inscrta no CNPJ n° | CREDENCIADAICLASSIFICADA
32.136.66710001-02

EVOLUGAO DA/ MIDIAARTES E EVENTOS LTDA, inscrta

ESPECIE o CNPJ i 51.535.726/0001-60 CREDENCIADA
MIDIAARTES E EVENTOS LTDA, insaria

VARNEY no CNPJ n° 51.535.726/0001-60 CREDENCIADA
RASEC SOLUGOES EIRELI ME, inscrita

MR- BROW o CNPJ ° 15,244 408/0001-86 CREDENCIADA
MIDIAARTES E EVENTOS LTDA, insaria

, ,

ORITKILL no CNPJ n° 51.535.726/0001-60 CREDENCIADA
EQUIPE GP MASTER SOUND LTDA,

BLUES BANDVIDRO | joscrta no CNP n° 01.729.324/0001-28 | CREDENCIADA
RODRIGUES ~ PROMOGOES  E

PROJETOZERO | SERVIGOS EIRELI, inscrita no CNPJ | CREDENCIADA
18.577,686/0001-43
RODRIGUES ~ PROMOGOES  E

LORD ZE SERVICOS EIRELI, inscrta no CNPJ | CREDENCIADA
18.577.686/0001-43
BUMERANGUE  PRODUGOES  E

esoon . MUSIC EVENTOS EIRELI insria o CNPJ n° | CREDENCIADA
32.136.667/0001-02
BUMERANGUE  PRODUGOES  E

ARDOSIA EVENTOS EIRELI, inscrta no CNPJ n° | CREDENCIADA
32.136.667/0001-02
RODRIGUES ~ PROMOGOES  E

BANDAVIETNA | SERVIGOS EIRELI, inscrita no CNPJ | CREDENCIADA
18.577,686/0001-43
RASEC SOLUGOES EIRELI ME, insaria

MADAME BARDOT | 1o oy e 15.244 40810001-86 CREDENCIADA
RODRIGUES ~ PROMOGOES  E

SSF?I)S\%USTK?SNTO SERVIGOS EIRELI, inscrita no CNPJ n° | CREDENCIADA
18.577,686/0001-43
BRUNA DA SILVA PEREIRA, inscria no

NABRUP CNPJ n° 51.206.948/0001-39 CREDENCIADA/CLASSIFICADA
FNL ESTRUTURA E SERVICOS LTDA,

PAPERCUT FNL ESTRUTURA £ SERVICOS LTDA. | GREDENCIADAICLASSIFICADA
RASEC SOLUGOES EIRELI ME, inscrita

KURTZEKEVIN | RASEC SOLUCOES EIRELI IE CREDENCIADA/CLASSIFICADA
RODRIGUES  PROMOGOES  E

AZE SERVICOS EIRELI, inscrta no CNPJ n° | CREDENCIADAICLASSIFICADA
18.577,686/0001-43

Campos dos Goytacazes/RJ, 20 de maio de 2025

FERNANDA DA SILVA CAMPOS
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima

Matr. 41.620

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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