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Atos da Prefeita

Lei n° 8.541, de 03 de abril de 2014.

Reajusta os valores dos vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1°- Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder aos
servidores e empregados publicos municipais, reajuste de 10% (dez
por cento) em seu vencimento-base, a partir de 1° de abril de 2014,
extensivo aos:

| - proventos dos inativos e pensionistas;
1I- Salario dos servidores publicos municipais da administra-
¢ao indireta; e

Ill - cargos comissionados e fungdes gratificadas.

Art. 2° - Os servidores ativos com vencimento-base até R$
3.117,00 (trés mil cento e dezessete reais) fardo jus a concessdo de
auxilio alimentagdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

Art. 3° - Os servidores ativos com vencimento-base até R$
1.860,26 (um mil oitocentos e sessenta reais e vinte e seis centavos)
receberdo gratuitamente o vale transporte.

Art. 4°- Subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios se-
réo reajustados pelo IPCA no percentual de 5.68% (cinco virgula ses-
senta e oito por cento) correspondente ao acumulado dos Ultimos 12
(doze) meses.

Art. 5° - Fica revogada a Lei Municipal n° 8.536 de 20 de
marco de 2014.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta
de dotagbes proprias do orcamento vigente, suplementadas se neces-
sario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos administrativos a contar do dia 1° de abril de 2014, re-
vogando-se todas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Lei n° 8.542, de 03 de abril de 2014.

Institui jornada de trabalho para os servidores ocu-
pantes do cargo de médico que atuam em regime
de plantdo, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica fixada da jornada de trabalho para os servi-
dores ocupantes do cargo de médico que atuam em regime de plan-
tdo no ambito do Municipio em 12 (doze) horas de trabalho com in-
tersticio minimo de 36 (trinta e seis) horas de descanso.

Paragrafo Unico - Em caso de comprovada acumulagéo le-
gal de cargos, conforme o art. 37, inciso XVI, da Constituigdo da Re-
publica, podera ser excepcionalizada a jornada prevista para que seja
fixado o regime de 12 (doze) horas de trabalho com intersticio minimo
de 24 (vinte quatro) horas de descanso.

Art. 2° - Fica proibida a jornada de trabalho superior a doze
horas consecutivas para os servidores mencionados no art. 1° desta
Lei.

Art. 3° - Para fins de adequacdo dos ditames dessa Lei, a
Administracdo Publica podera tolerar jornada de trabalho superior a
doze horas consecutivas pelo prazo de até 60 (sessenta) dias.

Art. 4° - O Poder Executivo podera editar as normas com-
plementares e regulamentares necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Lei n° 8.543, de 03 de abril de 2014.

Dispbe sobre a instituicdo de gratificacdo especial
para profissional Médico Emergencista em exercicio
na rede publica hospitalar do Municipio de Campos
dos Goytacazes.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica criada, em razdo da natureza especial do tra-
balho, gratificagdo especial para o profissional médico emergencista
em exercicio na rede publica hospitalar municipal.

Art. 2°. Para efeito desta Lei, considera-se integrante da rede
publica hospitalar o Hospital Ferreira Machado e o Hospital Geral
Guarus.

Art. 3°. Para efeito desta Lei, considera-se médico emergen-
cista, o profissional que atenda os seguintes requisitos:

| - possuir registro ativo no Conselho Regional de Medicina;

Il - possuir comprovagéo de atuagéo em unidade de urgéncia
e emergéncia;

Il - possuir vinculo com carga horaria semanal de 24 horas;

IV - possuir capacitagédo, em atendimento de urgéncia e
emergéncia, comprovada através de certificado emitido por instituigao
reconhecida;

V - estar atuando na Unidade Hospitalar, integrante da rede
publica municipal;

VI - declarar estar apto e realizar, quando demandado, remo-
¢ao de pacientes inter-hospitalar; e

VIl - obter conceito bom em avaliagdo a ser realizada pela
diregdo da unidade, que considerara os seguintes critérios:

a) assiduidade;

b) pontualidade;

c) produtividade;

d) tratamento Humanizado;

f) outros critérios a serem considerados pelo gestor, tendo
em vista as politicas de prestagdo de acgdes e servicos de saude, pre-
conizados pelo SUS;

§ 1° Fica estabelecido prazo de caréncia de 120 (cento e vin-
te) dias, a partir da data de vigéncia desta Lei, para apresentacdo da
documentagao, prevista no inciso IV deste artigo;

§ 2° A avaliagdo de que trata o inciso VIl sera regulamentado
por ato do executivo.

Art. 4°. Fica estabelecido que o profissional médico, de que
trata esta Lei, farad jus a gratificagdo especial, nos seguintes valores:

I - R$ 625,00 (seiscentos e vinte cinco reais), por plantdo de
12 horas de segunda a sexta-feira - PSS em unidade hospitalar;

Il - R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), por plantdo de
12 horas no sabado, domingo e feriado - PSD em unidade hospita-
lar;

Art. 5°. O profissional médico emergencista, de que trata es-
ta Lei, que atua na rede municipal publica hospitalar, ndo fara jus ao
recebimento da gratificagdo de que trata o artigo anterior nos seguin-
tes casos:

I - quando ndo se enquadrar nos requisitos previstos no ar-
tigo 3%

Il - quando deixar de comparecer a unidade Hospitalar, para
o exercicio de suas fungbes laborativas, ainda que de forma justifi-
cada;

Il - quando estiver em gozo de licenga-prémio ou licenca
sem vencimento.

§ 1° Na hipotese prevista no inciso Il deste artigo, caso o
profissional médico emergencista apresente justificativa prevista em
Lei para o ndo comparecimento ao trabalho, este fara jus ao salario
normal, exceto a gratificacdo de que trata esta Lei, referente ao plan-
tdo ndo trabalhado.

§ 2° Fica autorizado o pagamento da referida gratificacdo aos
servidores que estiverem fruindo férias remuneradas e licenga mater-
nidade.

Art. 6°. O profissional médico emergencista alcangado por
esta Lei, ndo fara jus as gratificacdes concedidas pela Lei Municipal
n° 8.187 de 04 de novembro de 2010 e Lei n° 8.222, de 14 de abril
de 2011.

Art. 7°. Nao fara jus a referida gratificagdo o servidor, sem
que o mesmo possa alegar vantagem de direito pessoal ou incorpo-
ragdo a qualquer titulo, se por qualquer razdo deixar de existir o mo-
tivo Unico e excepcional de sua concesséo e critérios para pagamen-
to.

Art. 8°. A gratificagdo de que trata esta lei ndo sera incor-
porada aos vencimentos do servidor para efeito de calculo de apo-
sentadoria.

Art. 9°. O custo da execucgdo desta Lei correra por conta do
orgamento vigente.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Lei n° 8.544, de 03 de abril de 2014.

Altera a carga horaria dos servidores ocupantes dos
cargos de técnico de enfermagem e auxiliar de en-
fermagem do Municipio de Campos dos Goytacazes-
1.
A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica reduzida para 30 (trinta) horas a carga horaria
semanal dos servidores ocupantes dos cargos de técnico de enferma-
gem e auxiliar de enfermagem no Municipio, constante do Anexo |, da
Lei Municipal n° 7.346, de 27 de dezembro de 2002.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
com seus efeitos administrativos a contar do dia 1° maio de 2014.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Lei n° 8.545, de 03 de abril de 2014.

Altera a carga horaria dos servidores ocupantes do
cargo de médico no Municipio de Campos dos Goy-
tacazes-rj, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica oportunizada aos servidores municipais ocupan-
tes do cargo de médico, cuja carga horaria corresponda a 20 (vinte)
horas semanais, a equiparacéo referente a carga horaria e salario ba-
se dos servidores municipais ocupantes do cargo de médico com car-
ga horaria correspondente a 24 (vinte e quatro) horas semanais.

Art. 2°. A opgdo de que trata o artigo anterior sera irretra-
tavel e devera ser feita em até 60 (sessenta) dias a contar da pu-
blicagdo desta lei, junto & Secretaria de Administragdo e Gestdo de
Pessoas.

Art. 3°. O Poder Executivo podera baixar as normas comple-
mentares regulamentares necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 4°. O custo da execucdo desta Lei correra por conta do
orgamento vigente.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Lei n° 8.546, de 03 de abril de 2014.

Da nova redagdo aos artigos 1° e 2° da Lei n°
8.537/2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Os artigos 1° e 2° da Lei n° 8.537/2014, passam a
vigorar com as seguintes redagoes:

“Art. 1° - Concede aos Servidores da Camara Municipal de
Campos dos Goytacazes, o reajuste de 10% (dez por cento) em seus
vencimentos-base, a partir de 1° de abril de 2014, extensivo aos:

| - proventos dos inativos e pensionistas e

Il - subsidios dos cargos em provimentos e fungdes em con-
fianca.

Art. 2° - Fica autorizada a Mesa Diretora a instituir em be-
neficio dos Servidores Municipais Ativos do Legislativo, ocupantes de
cargos de provimento efetivo com vencimento-base até R$ 3.117,00
(trés mil cento e dezessete reais) o auxilio alimentagdo no valor de
R$ 200,00 (duzentos reais), sem que tal concessdo importe em in-
corporagdo a qualquer tempo”.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -
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Lei n° 8.547, de 03 de abril de 2014.

Institui o novo programa Bolsa Atleta no Municipio
de Campos dos Goytacazes - RJ, revogando expres-
samente a Lei n° 7.870 de 30 de novembro de
2006 e o Decreto n® 101/2013, e da outras providen-
cias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criada a Bolsa-Atleta, destinada aos atletas
nascidos ou residentes no Municipio Campos dos Goytacazes aten-
dendo as modalidades olimpicas, paraolimpicas e ndo olimpicas cons-
tantes dos programas da Fundagdo Municipal de Esportes, com prio-
ridade aquelas em que o Municipio vem representando em eventos
oficiais de ambito municipal, estadual, nacional e internacional, e ain-
da a organizacdo e incentivo de atividades de lazer comunitario, pro-
gramas para pessoas com deficiéncia e da melhor idade.

Pardgrafo tnico - O Programa de que trata esta Lei con-
sistird em apoio financeiro, técnico e material a atletas e paratletas,
ndo profissionais, contemplando também idéntico auxilio aos respec-
tivos guias e técnicos, por meio da Fundagdo Municipal de Esportes
de Campos dos Goytacazes.

Art. 2° - A Bolsa Atleta Municipal sera concedida por um pra-
zo maximo de 09 (nove) meses, entre marco e novembro de cada
ano.

Art. 3° - A concessdo de Bolsa Atleta Municipal ndo gera
vinculo laboral ou de qualquer natureza com a Administragdo Publica
Municipal, nem com a Fundagdo Municipal de Esportes do Municipio
de Campos dos Goytacazes.

Art. 4° - Cabera a Comisséo avaliadora do Programa Bolsa
Atleta Municipal, a deciséo pela concesséo, renovagéo ou extingdo da
Bolsa Atleta para cada um dos beneficiarios do Programa.

Pardgrafo Unico - A Comiss&o avaliadora do Programa Bol-
sa Atleta sera composta por 03 (trés) membros das fundagdes e au-
tarquias municipais ligadas ao desporto municipal, nomeados através
de Portaria do Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes.

Art. 5° - Para pleitear a concessdo da Bolsa Atleta Municipal,
o interessado devera preencher cumulativamente os seguintes requi-
sitos:

| - Possuir idade minima de 12 (doze) anos, devendo para
tanto apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante de Escolaridade (Xérox Autenticada);

b) Documento de Identidade com foto (Xérox Autenticada);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (Xérox Autenticada);

d) Titulo de Eleitor (Xérox Autenticada); obrigatério para os maiores
de 18 anos.

Il - estar vinculado a alguma entidade de pratica desportiva e
paradesportiva ou entidade de administragéo desportiva da respectiva
modalidade;

Il - ter participado de competicdes esportivas e paradespor-
tivas oficiais em ambitos municipal, estadual, nacional ou internacional
no ano imediatamente anterior aquela em que tiver sido pleiteada a
concessao da Bolsa Atleta;

IV - ndo receber qualquer tipo de patrocinio de outro ente
publico da administragdo direta e indireta, salvo patrocinio da iniciativa
privada, ocasido em que a logomarca da Prefeitura Municipal de Cam-
pos dos Goytacazes, patrocinador oficial, serd sempre a de maior
destaque;

V - apresentar plano anual de participagdo em, no minimo,
uma competigdo oficial da modalidade e categoria, e de preparagédo
ou treinamento para competicdes de ambito estadual, nacional e in-
ternacional;

VI - apresentar autorizagdo do pai ou responsavel e compro-
vante de matricula em instituicdo de ensino publico ou privada, no ca-
so de atleta com menos de 18 (dezoito) anos de idade.

VIl - O atleta/requerente devera apresentar no ato de sua
inscricdo, sem prejuizo dos documentos elencados nos incisos do ca-

Decreto n° 78/2014

DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO FISCAL DO MUNICiPIO
A Prefeita do Municipio de Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas

put deste artigo, para o processo seletivo da Bolsa-Atleta e devida
apreciagdo da Comissa@o Avaliadora, os seguintes documentos:

a) Curriculo Desportivo elaborado pelo proprio atleta com foto
(3x4) colorida e atualizada;

b) Planilha de dias, horarios de treinamento e locais (assinada pelo
requerente/atleta e por seu técnico, onde devera conter o nimero do
registro no CREF do técnico em dia com o Conselho; onde o mesmo
devera estar constando no site oficial: www.cref1.org.br (“encontrando
um profissional”).

§ 1° - Com o deferimento da concessdo da Bolsa Atleta Mu-
nicipal, o requerente compromete-se a representar o Municipio ou en-
tidades municipais, em competicdes promovidas ou consideradas de
interesse da Fundacdo Municipal de Esportes ou de interesse despor-
tivo estadual, nacional ou internacional.

§ 2° - O atleta beneficiado com a Bolsa Atleta oferecera co-
mo contrapartida, autorizagdo para o uso de sua imagem, voz, home
e/ou apelido esportivo em imagens e anuncios oficiais do Municipio,
bem como usara a marca oficial do Municipio de Campos dos Goy-
tacazes e da Fundagdo Municipal de Esportes em seus uniformes e
nas demais matérias de divulgagdo e marketing.

§ 3° - Podera a qualquer tempo ser dispensado o requisito
do inciso Il em caso da ocorréncia de situagdo excepcional, como a
de atleta, paratleta, técnico ou guia com desempenho excepcional, fi-
xagao de domicilio neste Municipio em razdo de emprego ou estudo
ou outra questédo extraordinaria, ficando neste caso facultada a apre-
sentacdo de plano de participagdo de que trata o inciso V com pe-
riodicidade inferior a 1 (um) ano.

§ 4° - A concessdo da Bolsa Atleta Municipal fica limitada a
uma por atleta e paratleta, ndo profissionais, guia e técnico.

§ 5° - A inscricdo na Bolsa-Atleta devera ser realizada im-
preterivelmente, no periodo de 10 a 30 de janeiro de cada ano, pes-
soalmente na Sede da Fundagdo Municipal de Esportes (Rua dos
Goytacazes, n° 499 - Turf Club - Campos dos Goytacazes/RJ) das 9h
as 12h e das 14h as 17h.

§ 6° - A comissao avaliadora se reunira do dia 01 ao dia 15
de fevereiro de cada ano para andlise dos curriculum desportivos de
cada atleta ou para-atleta, para decisdo da concessédo da bolsa atleta,
que comegara a contar a partir de margo a dezembro de cada ano.

§ 7° - A referida Comissdo Avaliadora tera, ap6s o prazo final
de entrega dos requerimentos, a data de 15/02 a 28/02 de cada ano,
para efetuar o processo de selecdo, devendo, ao final, publicar a re-
lagdo prévia dos selecionados no Diario Oficial do Municipio na data
de 05/03 de cada ano.

Art. 6° - O beneficiario da Bolsa-atleta devera obedecer as
seguintes condigdes, sob pena de perda do patrocinio concedido:

| - Apresentar em caso de viagens para representar o mu-
nicipio, planilha de custos com viagens, hospedagens e alimentagédo
com no minimo 02 (dois) meses de antecedéncia;

Il - Ter disponibilidade de no minimo 01 (uma) vez por se-
mana, para possiveis eventos promovidos pela Fundagdo Municipal de
Esportes (palestras, demonstracdes, apresentagdes e outros), median-
te comunicagdo prévia, além de disponibilizar para a Fundagdo Mu-
nicipal de Esportes e a critério desta, no minimo 03 (trés) horas se-
manais para ministrar atividades afins a sua modalidade desportiva
(apresentacdes, treinos, atividades sécio/educativas e outros) nos pro-
jetos sociais da Fundagé@o Municipal de Esportes;

Il - Comparecer a Fundagado Municipal de Esportes, apds as
competicdes, munido de relatério de gastos (recibos e notas fiscais) e
informagdes técnicas de desempenho na referida competicéo;

IV - Apresentar titularidade de conta corrente em instituicao
bancaria publica ou privada.

V - Preencher na sede da Fundagdo Municipal de Esportes o
Cadastrado de Beneficiario do Sistema de Protocolo Geral Unico e
Sistema Integrado de Geréncia e Acompanhamento de Processos e
Planilhas, nos termos da Lei 8.666/93.

§ 1°- A Bolsa Atleta sera concedido somente a 1 (um) tnico CPF.

§ 2° - Fica vedado o direito dos técnicos e guias de acumular
o beneficio.

Art. 7° - A Bolsa Atleta Municipal sera concedida para atle-
tas, paratletas, guias e técnicos:

| - De modalidades individuais ou coletivas que integrem a
selecdo nacional da modalidade esportiva, ou que tenham participagéo
em competigdes Mundiais, nas suas respectivas federagdes, confede-
ragbes, etc:

a) Atletas e paratletas até R$ 2.000,00 (dois mil reais);
b) Técnicos e guias até R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Il - De modalidades individuais ou coletivas que tenham par-
ticipado de competicdes Pan Americanos ou Sul-americanos, mais re-
centes ou que tenham obtido indice para participar dos proximos:

a) Atletas e paratletas até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);
b) Técnicos e guias até R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Il - De modalidades individuais ou coletivas que tenham par-
ticipantes de competicdes nacionais e/ou integrantes do ranking na-
cional da modalidade:

a) Atletas e paratletas até R$ 1.000,00 (um mil reais);
b) Técnicos e guias até R$ 1.000,00 (um mil reais).

V - De modalidades individuais ou coletivas que tenham par-
ticipantes de competicbes municipais, regionais e estaduais:

a) Atletas e paratletas at¢é R$ 500,00 (seiscentos reais);
b) Técnicos e guias até R$ 1.000,00 (um mil reais).

§ 1° - Os valores individuais a serem repassados aos atletas,
paratletas, guias e técnicos serdo definidos pela Comissé@o avaliadora
do Programa Bolsa Atleta, nos limites estabelecidos nos incisos do
art. 6° da presente Lei, considerando histérico do atleta, modalidade,
conquistas histéricas, competicdes, medalhas, troféus, categoria na
qual se encontra inscrito e a importancia do atleta e da modalidade
na programacgéo da Fundagdo Municipal de Esportes.

§ 2° - Os critérios para definicdo dos valores a serem repas-
sados serdo definidos em Decreto do Chefe do Poder Executivo, po-
dendo ser reajustados anualmente, levando-se em conta a inflagdo
apurada pelos indices oficiais.

° - A Comissdo avaliadora do Programa Bolsa Atleta po-
dera conceder, em regime de excepcionalidade, bénus adicional, men-
sal, em valor correspondente a até 50% (cinquenta por cento) da bol-
sa, para o atleta e paratleta que tiver destaque em competicdes e
eventos a nivel estadual, nacional e internacional.

4° - Somente tera direito a concessdo de bonus adicional
de 50% o atleta que receber formalmente a convocagéo da respectiva
confederagd@o para participagdo nas competigdes e eventos citadas no
paragrafo anterior.

Art. 8° - Sera automaticamente desligado do Programa Bolsa
Atleta Municipal o atleta e paratleta que:

| - ndo apresentar a documentagdo comprobatéria de parti-
cipagdo nas competicdes previstas no calendario da Fundagdo Muni-
cipal de Esportes.

Il - quando convocado, deixar de participar das competicdes
sem motivo previamente justificado;

Ill - deixar de atender ao disposto nos §§ 1° e 2° dos arts.
5° e 10 desta Lei;

IV - for transferido para representacdo de outro municipio, es-
tado ou pais sem anuéncia da Fundagdo Municipal de Esportes do
Municipio de Campos dos Goytacazes.

V - sofrer punigdo disciplinar aplicada por qualquer ¢6rgéo de
Justica Desportiva da respectiva modalidade, por periodo superior a
180 (cento e oitenta) dias.

Pardgrafo Unico - A concessao da Bolsa Atleta é individual,
eventual, temporaria e perdurara enquanto o beneficiado atender as
condigbes estabelecidas nos critérios de avaliagéo.

Art. 9° - As despesas decorrentes da aplicagcdo desta Lei
correrdo por conta dos recursos orgamentarios do Fundo Municipal de
Esporte ou da Fundagdo Municipal de Esportes do Municipio de Cam-
pos dos Goytacazes.

Art. 10 - Os atletas beneficiados prestardo contas relativas
ao plano de trabalho através de relatério das atividades desenvolvidas
na forma e nos prazos fixados em regulamento.

Art. 11 - A gestdo da Bolsa-Atleta sera exclusiva da Funda-
c¢ao Municipal de Esportes.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando expressamente a Lei n° 7.870 de 30 de novembro de 2006
e o Decreto n° 101/2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, 03 de abril de 2014.

Rosinha Garotinho

- Prefeita - 1d: 1655751

Art. 22 - O recurso necessario para o Crédito Adicional Suplementar, citado no artigo 1°, € proveniente

ANULAGOES

atribuicbes legais, nos termos do artigo 73, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Campos dos

Goytacazes e em conformidade com o artigo 6°, inciso Il, da Lei Municipal (LOA) n° 8.532/2013, pu-
blicada em 02/01/2014 e com os artigos, 7° inciso |, 42 e 43 inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64,

DECRETA: o o ] 1.10.123.0174.2780 - CONVENIO COM INSTITUIGOES FILANTROPICAS E DE ENSH

Art. 12 - Abre-se o orgamento fiscal do Municipio de Campos dos Goytacazes, para inserir Crédito Adi- NO

cional Suplementar, de verba orgamentaria, no valor total de R$2.257.200,00 (dois milhdes, duzentos

e cinquenta e sete mil e duzentos reais), nas dotagdes referentes aos Programas de Trabalho abaixo FONTE 0144 - NAT 335043 - SUBVENCOES SOCIAIS - TRANSEINST.FIN.S/F I,‘UCR 554.200.,00

discriminados: 1.10.302.0180.2790 - CONTRATUAL. COM HOSPITAIS,CLINICAS E LABORATORIOS

SUPLEMENTAGOES FONTE 0144 - NAT 335039 - SERVICO DE TERC. PJ - TRANSF INST PRIV S/F LU [1.550.000,00
TOTAL DA UG 2.104.200,00

280700 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
28070 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

de anulagbes nas dotacdes constantes nos Programas de Trabalho abaixo discriminados:

280700 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
28070 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1.10.122.0067.2043 - APOIO ADM. - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FONTE 0144 - NAT 339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

140100 - SECRETARIA MUN MEIO AMBIENTE
14010 - GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

8.200,00

1.10.122.0067.2385 - GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS - FUNDO MUN. DE

SAUDE

1.18.122.0067.2283 - APOIO ADM. - SEC. MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

FONTE 0144 - NAT 319013 - OBRIGACOES PATRONAIS

450.000,00

FONTE 0144 - NAT 339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI{12.000,00

1.10.302.0180.2789 - ATENDIMENTO A EXAMES, CONSULTAS E INTERNACOES

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI+1.550.000,00

CA

CA

FONTE 0144 - NAT 449051 - OBRAS E INSTALACOES 18.000,00
FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 93.000,00
TOTAL DA UG 123.000,00

1.10.303.0181.2813 - FARMACIA BASICA

30.000,00

FONTE 0144 - NAT 339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 96.000,00 210500 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS

TOTAL DA UG 2.104.200,00 21050 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS
1.23.691.0062.2266 - INTEGRAGAO PARA O DESENV. DO COMERCIO, DA INDUSH

140100 - SECRETARIA MUN MEIO AMBIENTE TRIA

14010 - GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI{30.000,00

1.18.122.0067.2283 - APOIO ADM. - SEC. MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE CA

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDIH123.000,00 TOTAL DA UG

CA

TOTAL DA UG 123.000,00 Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito em 02/04/2014, revogando-
se as disposigdes em contrario.

210500 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS

21050 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS Campos dos Goytacazes(RJ), 01 de abril de 2014

455&691.0062.2266 - INTEGRAGAO PARA O DESENV. DO COMERCIO, DA INDUS- ROSINHA GAROTINHO

FONTE 0144 - NAT 449051 - OBRAS E INSTALACOES 30.000,00 PrereiTa

TOTAL DA UG 30.000,00

Id: 1655755
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Ano VI - N?IV - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes

sexta-feira - 4 de abril de 2014

Decreto n° 80/2014
DISPOE SOBRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGCAMENTO FISCAL DO

MUNICIiPIO

A Prefeita do Municipio de Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigbes legais, nos termos do artigo 73, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Campos dos

Goytacazes e em conformidade com o artigo 6° inciso Il, da Lei Municipal (LOA) n° 8
blicada em 02/01/2014 e com os artigos, 7° inciso |, 42 e 43 inciso lll, da Lei Federal n°
DECRETA:

.532/2013, pu-
4.320/64,

Art. 12 - Abre-se o orgamento fiscal do Municipio de Campos dos Goytacazes, para inserir Crédito Adi-
cional Suplementar, de verba orgamentaria, no valor total de R$3.008.643,00 (trés milhdes, oito mil e
seiscentos e quarenta e trés reais), nas dotagdes referentes aos Programas de Trabalho abaixo dis-

criminados: B
SUPLEMENTAGOES

310400 - FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
31040 - FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA
1.13.391.0023.1434 - MUSEU HISTORICO DE CAMPOS

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

80.000,00

1.13.392.0023.1430 - EVENTOS CULTURAIS DA FUNDAGAO CULTURAL OSWALDO LI+
MA

FONTE 0144 - NAT 339031 - PREMIACOES CULT.ART.CIENT.DESP. E OUTRAS

10.000,00

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

1.332.333,00

1.13.392.0023.2695 - CARNAVAL FORA DE EPOCA "CAMPOS FOLIA"

FONTE 0144 - NAT 335041 - CONTRIBUICOES - TRANSF.INST.FINAN.S/FINS LUCR

300.000,00

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

425.000,00

110100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

11010 - GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

1.04.126.0108.1597 - IMPLANTAR O SISTEMA DE DIGITAL. DA DOCUMENTAGAO
GER

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI{291.000,00

CA

1.28.843.0000.2009 - SERVICOS E AMORTIZACAO DA DIVIDA

FONTE 0144 - NAT 469071 - PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO ©00.000,00
TOTAL DA UG [791.000,00

210500 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS
21050 - COMPANHIA DESENV DO MUNICIPIO DE CAMPOS
1.04.122.0063.2267 - AMPLIAGAO E MANUT. DE CEMITERIOS PUBLICOS MUNICIPA

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI-418.333,00

CA

1.23.691.0062.2266 - INTEGRAGAO PARA O DESENVOLV. DO COMERCIO, DA IN-
DUSTRIA

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI{100.000,00
CA
TOTAL DA UG 518.333,00

240300 - INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
24030 - INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

TOTAL DA UG

330400 - FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
33040 - FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
1.08.122.0067.2363 - APOIO ADM. - CONSELHO MUN. DA INFANCIA E JUVENTUDE

FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE CONSUMO

FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

2.08.243.0148.4744 - PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO PSICO-SOCIO-EDUCATIVO

FONTE 0144 - NAT 339032 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

TOTAL DA UG

270700 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
27070 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.147.333,00 1.26.451.0183.2823 - MANUT. DO SISTEMA DO TRANSPORTE COLETIVO, ALTERNA{
TIVO
FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE_CONSUMO 50.000,00
FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
1.26.451.0183.2824 - MONITORAMENTO DE VIAS
275.000,00 FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE_ CONSUMO 125.000,00
154.800,00 FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI-125.000,00
CA
£8.510.00 TOTAL DA UG 350.000,00
458.310,00

270700 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
27070 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.08.122.0067.4952 - APOIO ADM. - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA[175.000,00

2.08.306.0103.4557 - SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR

FONTE 0144 - NAT 339032 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

TOTAL DA UG

Art. 22 - O recurso necessario para o Crédito Adicional Suplementar, citado no artigo 1°, é proveniente
de anulagdes nas dotagdes constantes nos Programas de Trabalho abaixo discriminados:

ANULAGOES

020600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
02060 - DEFESA CIVIL MUNICIPAL

2.08.242.0072.3165 - CONSTRUGCAO E IMPLEMENT. DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPE
FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
2.08.244.0009.4549 - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

228.000 00 FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00

403.000’00 2.08.306.0103.4557 - SUPLEMENTACAO ALIMENTAR

* FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE CONSUMO 221.000,00

TOTAL DA UG 421.000,00

330400 - FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE
33040 - FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

1.08.122.0067.2363 - APOIO ADM. - CONSELHO MUN. DA INFANCIA E JUVENTUDE

1.04.122.0067.2006 - APOIO ADM. - SECECRETARIA DE DEFESA CIVIL

CA

FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI-20.000,00

FONTE 0144 - NAT 335043 - SUBVENCOES SOCIAIS - TRANSF.INST.FIN.S/F LUCR 21.510,00
1.08.243.0155.2750 - APOIO A EVENTOS E SEMINARIOS
FONTE 0144 - NAT 339032 - MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA [7.000,00

TOTAL DA UG

20.000,00 RES

040100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

2.08.122.0067.4481 - GESTAO INSTITUCIONAL - CMPDCA E CONSELHO TUTELA-

FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

112.500,00

2.08.243.0153.4748 - MONITOR. E APOIO A CRIANCA E ADOLESC. MORADOR DE

04010 - GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO RUA

1.04.122.0067.2269 - APOIO ADMINISTRATIVO - SECRETARIA DE GOVERNO FONTE 0144 - NAT 339030 - MATERIAL DE CONSUMO 275.000,00
FONTE 0144 - NAT 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDI4177.500,00 FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 42.300,00
CA TOTAL DA UG 458.310,00
TOTAL DA UG 177.500,00

090100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
09010 - GABINETE DO SECRETARIO DE COMUNICACAO SOCIAL

trario.

1.04.131.0067.2089 - APOIO ADM. - SECRETARIA MUN. DE COMUNICAGAO SOCIAL

FONTE 0144 - NAT 449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

272.500,00

TOTAL DA UG

272.500,00

Portaria n° 816/2014

A PREFEITA DO MUNICIPIQ DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a aprovacado e classificagdo no Concurso
Publico realizado em 03/06/2012 e homologado através da Portaria
1397/12, publicada em 02/07/2012.

CONSIDERANDO o requerimento feito por meio de PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO, nos autos do processo n°600/2014, pro-
tocolizado sob o n° 2014.115.000602-0-PA, requerido por SUELLEN
MONTEIRO PEREIRA.

CONSIDERANDO o parecer da PGM/ Campos dos Goytaca-
zes, nas folhas 29 e 30, que deferiu a posse da Autora no cargo de
Médico Clinico Geral, previsto no edital do concurso publico 2012.

RESOLVE convocar e nomear SUELLEN MONTEIRO PE-
REIRA no cargo de Médico Clinico Geral.

A mesma devera comparecer na Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo e Gestdo de Pessoas para providéncias cabiveis portando
os seguintes documentos:

01 foto colorida 3 x 4 recente;

Carteira de Identidade,

Carteira de Trabalho (cépia da parte da foto frente e verso);

C.P.F. (incluindo do (a) cénjuge),

Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo da ultima
eleicdo ou certiddo de quitacao eleitoral;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, para
os candidatos do sexo masculino.

Certiddo de Casamento, com as respectivas averbagdes, se
for o caso;

Certificado de Nascimento (filhos menores de 18 anos)

Cartdo de Vacina dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

Comprovante de Residéncia atual,

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual (Car-
tério Distribuidor);

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Vara Federal
(www.jfrj.jus.br);

Cartdo PIS/PASEP;

Diploma/Certificado de conclusdo equivalente ao cargo pre-
tendido;

Certificado de especializagdo para o cumprimento do cargo
pretendido;

Registro no respectivo Conselho com o devido comprovante
de quitacdo da anuidade, nos casos legalmente previstos, estando
com a situacéo regularizada junto ao Conselho.

Cartdo que comprove o nimero da conta no Banco Santan-
der.

Declaragdo de Acumulo de Cargos, se houver, CONSTANDO
CARGA HORARIA DISCRIMINADA (local de trabalho com a jornada
realizada com dias da semana trabalhados, em papel timbrado e ca-
rimbado pelo responsavel pelo 6rgdo). Nos casos de pedido de exo-
neracdo, SOMENTE SERA ACEITO PARA EFEITO DE COMPROVA-
CAO, A PUBLICACAO OFICIAL DO PEDIDO.

Cépia da ultima declaragdo de imposto de renda apresentada
a Secretaria da Receita Federal, ACOMPANHADA DO RESPECTIVO
RECIBO DE ENTREGA e das atualizagdes e/ou complementagdes ou,
no caso de o nomeado nado ser declarante, apresentacdo de decla-
ragdo de bens e valores firmada por ele préprio, em conformidade
com o disposto no capitulo IV da Lei Federal n° 8.429/92.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 02 de Abril
de 2014.
Rosinha Garotinho
- Prefeita Municipal - 1d: 1655709

Portaria N°826/2014

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 8.385/13, Ana Lucia Alves
Teixeira, para exercer na Secretaria Municipal de Familia e Assistén-

cia Social, o cargo em comissdo de Coordenador de CRAS, Simbolo
DAS-6, com vigéncia a contar da data de publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 03 de
abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita-

Portaria N°827/2014

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 8.385/13, Gisela Fonseca
Boniolo, para exercer na Secretaria Municipal de Familia e Assistén-
cia Social, o cargo em comissdo de Coordenador de CRAS, Simbolo
DAS-6, com vigéncia a contar da data de publicag&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 03 de
abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita-

Portaria N°828/2014

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE, tornar sem efeito a Portaria n°® 2392/2013, que nomeou
Jacira de Oliveira Nascimento, para exercer na Secretaria Municipal
de Administracdo e Gestdo de Pessoas, o cargo em comissdo de
Chefe do Setor de Patriménio, Simbolo DAS-07, com vigéncia a con-
tar da data de publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 03 de
abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita-

Portaria N°829/2014

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 8.344/13, Luzia Katia Ribei-
ro de Souza da Silva, para exercer na Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo e Gestdo de Pessoas, o cargo em comissdo de Chefe do
Setor de Patriménio, Simbolo DAS-7, com vigéncia a contar da data
de publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 03 de
abril de 2014.

Rosinha Garotinho
- Prefeita-

Id: 1655742

Portaria n° 817/2014

A PREFEITA DO MUNICiPIQ DE CAMPOS DOS GOYTACA-
ZES, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a aprovacédo e classificagdo no Concurso
Publico realizado em 03/06/2012 e homologado através da Portaria
1397/12, publicada em 02/07/2012.

CONSIDERANDO o requerimento feito por meio de PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO, nos autos do processo n°1502/2014, pro-
tocolizado sob o n° 2014.115.001507-6-PA, requerido por FATIMA SIL-
VA RIBEIRO.

CONSIDERANDO o parecer da PGM/ Campos dos Goytaca-
zes, nas folhas 55 e 56, que deferiu a posse da Autora no cargo de
Médico Clinico Geral, previsto no edital do concurso publico 2012.

RESOLVE convocar e nomear FATIMA SILVA RIBEIRO no
cargo de Médico Clinico Geral.

A mesma devera comparecer na Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo e Gestdo de Pessoas para providéncias cabiveis portando
os seguintes documentos:

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se as disposicdes em con-

Campos dos Goytacazes(RJ), 03 de abril de 2014

ROSINHA GAROTINHO
PREFEITA

Id: 1655756

01 foto colorida 3 x 4 recente;

Carteira de ldentidade,

Carteira de Trabalho (cépia da parte da foto frente e verso);

C.P.F. (incluindo do (a) conjuge),

Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo da ultima
eleicdo ou certiddo de quitagéo eleitoral;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, para
os candidatos do sexo masculino.

Certiddo de Casamento, com as respectivas averbagdes, se
for o caso;

Certificado de Nascimento (filhos menores de 18 anos)

Cartdo de Vacina dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

Comprovante de Residéncia atual,

Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual (Car-
torio Distribuidor);

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Vara Federal
(www.jfrj.jus.br);

Cartdo PIS/PASEP;

Diploma/Certificado de conclusdo equivalente ao cargo pre-
tendido;

Certificado de especializagdo para o cumprimento do cargo
pretendido;

Registro no respectivo Conselho com o devido comprovante
de quitacdo da anuidade, nos casos legalmente previstos, estando
com a situagdo regularizada junto ao Conselho.

Cartdo que comprove o nimero da conta no Banco Santan-
der.

Declaragdo de Acumulo de Cargos, se houver, CONSTANDO
CARGA HORARIA DISCRIMINADA (local de trabalho com a jornada
realizada com dias da semana trabalhados, em papel timbrado e ca-
rimbado pelo responsavel pelo 6rgdo). Nos casos de pedido de exo-
neragdo, SOMENTE SERA ACEITO PARA EFEITO DE COMPROVA-
CAO, A PUBLICACAO OFICIAL DO PEDIDO.

Cépia da ultima declaragéo de imposto de renda apresentada
a Secretaria da Receita Federal, ACOMPANHADA DO RESPECTIVO
RECIBO DE ENTREGA e das atualizagdes e/ou complementagdes ou,
no caso de o nomeado ndo ser declarante, apresentacdo de decla-
racdo de bens e valores firmada por ele préprio, em conformidade
com o disposto no capitulo IV da Lei Federal n° 8.429/92.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 02 de Abril
de 2014.
Rosinha Garotinho
- Prefeita Municipal -

Id: 1655710

Secretaria Municipal de Governo
i
Def: Wﬂ‘w I I a P loria Geral
PROC. N° NOME
03842/12 Rosani Seipel
04007/12 Marinete Ribeiro Magalhdes Manhaes
12967/12 Nildo de Souza Rodrigues
05206/13 Vera Lucia Soares Barbosa Alves
06407/13 Jean Carlos Branddo Storck - Fund. Mun. Saude
06508/13 Cristiano Correa Pessanha
06731/13 Manoel dos Santos Rodrigues
07885/13 Per Ada Adinac Pinto Menezes da Silveira
08064/13 Ceniria da Silva Pires
08379/13 Osvaldo Lourengo da Silva Filho
00130/14 Ramon Areas Pessanha
.
Indh EWWW l l a P loria Geral
PROC. N° NOME
05967/10 Edalma de Azeredo Vicente
12021/10 Clube de Regatas Saldanha da Gama - Sec. Fazenda




Ano VI- N2V - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes

sexta-feira - 4 de abril de 2014

PoODER EXECUTIVO

do Municipio de Campos dos Goytacazes

DiAr1O OFICIAL

D.O.

00261/12 Ricardo Paes de Carvalho
03505/12 Valdenir Vieira dos Santos
04373/12 Marlene Pessanha Nunes dos Santos
00216/13 Camila Jordaim Schwan
00449/13 Victor Alves Costa Silva
00510/13 Luiz Carlos Barbosa de Souza
00987/13 Suzana Barbosa da Silva
01589/13 Monique Barreto da Mata
01793/13 Medellin Gomes Peixoto
03303/13 Luciana Eduardo do Nascimento
03490/13 Camara Municipal de Campos
04773/13 Vilma Gomes Neto
06510/13 Gabriella Manhaes da Silva F. Pereira
07574/13 Joelma Machado Guimaraes
08325/13 Fatima Irene Ribeiro Salvador Batista
08944/13 Juliana Azevedo de Melo
08945/13 Ana Paula Venancio Dias Alves
10787/13 José Antonio da Silva - Sec. Finangas
00093/14 Edivania Lucio dos Santos da Silva
00537/14 Mayara da Rocha Ribeiro Lima
00595/14 Luciana da Silva Souza
00162/14 Fernando Souza Manh&es

.
Wﬁmﬂaﬁ_ﬂ&fﬂtﬁ! Py 7 a P loria Geral
PROC. N° NOME
06233/10 Floripes Carlos Rangel

SECRETARIA DE GOVERNO
Em 03/04/14

Suledil Bernardino
- Secretario de Governo -

Id: 1655442

Secretaria Municipal de
Familia e Assisténcia Social

FUNDAQAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

HOMOLOGAGAO

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade
Pregdo n° 001/2014, processo n° 2014.044.000013-4-PR e, em con-
sequéncia, HOMOLOGO a presente licitacdo, com a adjudicacdo do
seu objeto, a saber, a confeccdo e instalacdo de armarios embutidos
para quartos, armarios para_cozinha, estante para sala e sapateiras, a
licitante UTC CONSTRUGCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
10.614.866/0001-46, vencedora do Pregédo em tela.

Publique-se.

Em 19 de margco de 2014.

Thiago Cerqueira Ferrugem Nascimento Alves
= Presidente da FMIJ =

Id: 1655744

Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes

FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA

Fundagao Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Superintendéncia de Cultura e Preservagdo do Patriménio Historico e
Cultural

CONSELHO DE PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
CULTURAL - COPPAM

Ata da reunido ordinaria do Conselho de Preservagdo do Patrimonio
Histérico e Cultural - COPPAM - realizada no dia 01 de Abril de 2014,
em sua sede a Rua Tenente Coronel Cardoso, 91, Altos. As
10h15min o presidente, professor Oravio de Campos Soares, verifi-
cando a existéncia do quérum regimental, deu por abertos os traba-
lhos. *** Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Jorge Wil-
liam Pereira Cabral e César Romero Ferreira Braga (Secretaria de
Obras, Urbanismo e Infraestrutura), Zacarias Albuquerque Oliveira
(Secretaria do Meio Ambiente), Edison Pessanha Braga (Secretaria
da Defesa Civil), Carlos Roberto Bastos Freitas (Fundagéo Cultural
Jornalista Oswaldo Lima), Leonam de Menezes Rodrigues (Procura-
doria Geral do Municipio), Mary Jane Araujo (Uniflu-Campus II),
Humberto Neto das Chagas (ANFEA), Jodo Carlos de Souza Cou-
tinho (ISECENSA), Luiz Gustavo de Souza Xavier (Rotary Clube de
Campos). *** Assinaram como visitantes: Jodo Elias Waked Filho
(CAJORPA), Claudio Valadares (Projeto Executivo do Centro Histé-
rico) e Larissa Manhaes Ferreira (Arquivo Publico Waldir Pinto Car-
valho). *** Como estava previsto, o primeiro assunto versou sobre a
necessidade de o COPPAM assumir os debates sobre as novas dis-
posicdes reguladoras dos prédios considerados de relevancia cultural
situados no Centro Historico, ora passando por grandes obras de re-
vitalizagdo. O presidente aclarou que, para dar consisténcia democra-
tica ao debate, convidou o empresario Jodo Waked (representante da
CAJORPA) e o arquiteto Claudio Valadares, autor do projeto executivo
das obras. Adiantou que convidou, também, as representagdes da
CDL e da ACIC, que nao se fizera presentes. *** Claudio Valadares
fez uma exposi¢cdo do projeto de revitalizagdo e das necessidades
que o complementam, como a retirada das marquises dos prédios re-
levantes, remogado dos aparelhos de ar refrigerado de sobre as mar-
quises e, também, dos buzinetes (canalizagbes do escoamento de
aguas das chuvas), acrescentando que o novo sistema exige que o
escoamento seja ligado diretamente as galerias, evitando que as
aguas caiam nas calgadas, em prejuizo de sua estética. Varios ora-
dores se fizeram ouvir: Jodo Waked, Humberto Neto das Chagas, Za-
carias de Albuquerque, Carlos Freitas, Mary Jane Aratjo, Jodo Carlos
Coutinho, bem como César Romero Braga e Jorge William Pereira
Cabral. No bojo das discussdes ficou clara a idéia de que as pro-
vidéncias a serem tomadas devem contemplar sugestdes tanto da mu-
nicipalidade como das entidades, que sdo parceiras no desenvolvi-
mento das obras do Centro Histérico. *** Para se alcangar esses ob-
jetivos, levando em conta que todos os conselheiros se mostraram fa-
voraveis a construcdo de um cendrio urbano digno das tradigdes da
cidade, foi composta uma comissdo, formada pelo representante da
CAJORPA, Jodo Waked; o autor do projeto executivo, Claudio Vala-
dares; e pela arquiteta Mary Jane Araujo, representando o COPPAM,
para, num prazo de 15 dias, apresentar uma minuta ao Conselho, o
qual se encarregara de aprovar as disposicdes finais. O documento,
depois de aprovado, devera ser enviado a Procuradoria, para que seja
(a minuta) transformada em Lei, apés sangdo da prefeita Rosinha Ga-
rotinho. *** Claudio Valadares apresentou aos conselheiros o modelo
de banca-de-jornais, a ser colocado no centro histérico, configurada
num bonde elétrico. O projeto, depois de apreciagbes por parte dos
conselheiros, foi aprovado, bem como a idéia de se retirar da Praca
do Rosario a escultura, de arte duvidosa, de Tiradentes, o que sera
substituido por um pedestal com busto do “Herdi da Inconfidéncia Mi-
neira”. *** Neste Ultimo caso, a justificativa aceita por todos é a de
que a escultura, atualmente em mal estado, remanescente que é do
Corredor Cultural desativado ha alguns anos, ndo pode, tecnicamente,
ser recuperada. *** Os conselheiros também, com relagdo ao Centro
Histérico, fizeram criticas a morosidade da Ampla na retirada dos pos-
tes e das fiagbes, apds os trabalhos da empresa contratada para a
subterranizagdo do sistema elétrico. *** Zacarias Albuquerque foi elo-
giado pelo projeto das novas lixeiras no centro, tendo ele dividido os
encoémios com o autor do projeto, Claudio Valadares. ***Depois de se
discutir as questdes das depredacdes ja verificadas nas areas ja feitas
pela empresa construtora, como (em especial) o banheiro do Cha-
Cha-Cha e os balizadores das esquinas, onde se observa que a
maioria estd empenada em fungédo do trafego de veiculos pesados,
varias idéias foram apresentadas, sendo as mais importantes: a co-
locagéo de guardas vigilantes na area e a incluséo da disciplina Edu-

cacdo Patrimonial nas escolas do municipio, com o sentido de pre-
parar as geragbes futuras para a realidade da protecdo do patrimonio
da cidade. *** No que tange ao expediente, foram julgados os seguin-
tes processos: 1) COPPAM CULT 010/2014. Processo 471/14 Proto-
colo 2014.115.000469-2-PA - Requerente: Veneravel Ordem Terceira
de Nossa Senhora do Monte Carmelo, sobre obras ora sendo reali-
zadas (e embargadas) nos fundos da Igreja do Carmo e de frente pa-
ra a Rua Jodo Pessoa, 44. Parecer em 01/04/2014: “Atender o re-
querimento de 20/03/2014, desde que o langcamento da testada seja
invertido para a Rua Jodo Pessoa, 139, porque todos os documentos
mencionam a Rua 13 de Maio, 44; A Veneravel Ordem devera retirar
também o acréscimo em relevo ao lado da Loja da Chartres, obede-
cendo ao alinhamento e, também, o pagamento imediato de todas as
multas aplicadas pela Fiscalizagdo da Secretaria de Obras, Urbanismo
e Infraestrutura, no valor total de R$ 610,18 (Seiscentos e dez reais e
dezoito centavos) de conformidade com o oficio 39/14, com depésito
na Conta do Fundo Municipal de Cultura - FUNCULTURA - n°
0180.006.69-7, Caixa Econémica Federal - Agéncia Boulevard’. *** 2)
COPPAM-CULT 017/2014, Processo 8396, Protocolo
2013.115.032771-P-PA. Requerente: Fernando Wagner da Cunha Go-
mes; Enderego: Rua Marechal Floriano, 136, solicitando a demoligéo
do prédio. Parecer em 01/04/2014: “Embora situado em Area Especial
de Interessa Cultural - AEIC -, o imével, cuja construgdo ndo tem ne-
nhuma relevancia histérica e cultural, estda completamente descarac-
terizado, o que pode ter ocorrido antes de 2008, quando passou a
vigorar a Lei 7972/2008; Portanto, nada a opor quanto ao que foi re-
querido”. 3) COPPAM-CULT 018/2014, Processo 27743/2013 1, Pro-
tocolo 2014.018.000890-2-PA; Requerente: Paulo Augusto Tavares
Gomes. Rua 13 de Maio, 153, solicita desconto do IPTU. Parecer em
01/04/2014: “Imével preservado e listado para tombamento, de acordo
com a Lei 7.972/2008; Todavia, o patriménio esta carecendo de re-
paros e pintura, o que devera ser feito imediatamente; Conceda-se,
de conformidade com a Lei 8.181/2010, 50% do valor anual do IPTU:
Quando o imével tiver sido reparado, voltar a requerer um percentual
maior, que podera chegar até 80% do valor devido’. 4) COPPAM-
CULT 019/2014. Processo 694/2014, Protocolo 2014.115000699-7-
PA, Requerente Inacio Gomes Nogueira, Rua Marechal Deodoro, 234,
solicitando demolicdo do imével. Parecer em 01.04.2014: “Embora si-
tuado em Area Especial de Interesse Cultural - AEIC -, o imbvel em
tela, segundo relatério técnico do arquiteto Humberto Neto das Cha-
gas, da ANFEA, aprovado pela maioria dos conselheiros, “(...) ndo ve-
mos tecnicamente razdes plausiveis para que esta casa seja objeto
de qualquer tipo de preservagdo historico cultural da cidade {...)"
Também, de acordo com parecer da Defesa Civil, assinado pela téc-
nica Isabela Eduardo Rodrigues, CREA 1999100155; “(...) o imdvel
estd abandonado servindo de abrigo para moradores de rua e usua-
rios de entorpecentes; Com cobertura em estado precario e com risco
de desabamento do telhado”; Dessa forma acolhe-se a solicitagdo do
requerente”. 5) COPPAM-CULT 020/2014. Processo 1392/2014. Pro-
tocolo 2014.115000699-7-PA. Requerente: Inter Suco Trianon Empre-
endimentos Imobilidrios Ltda. Enderego, Rua Marechal Floriano, 224,
solicitando demolicdo do imével. Parecer em 01/04/2014: “Embora em
Area Especial de Interesse Cultural - AEIC -, o imével ndo tem ne-
nhuma relevéncia histérica, arquitetdnica e cultural para o municipio;
Acolhe-se a solicitagdo do requerente”. 6) COPPAM-CULT 021/2014.
Processo nimero 009/2014. Protocolo 2014.115.000005-4-PA. Re-
querente: Carmem Lucia Barreto Cordeiro. Rua 13 de maio, 97, so-
licitando licenga para colocacdo de telhado e pequenos reparos. Pa-
recer em 01/04/2014: “Prédio listado pela Lei 7972 para tombamento;
Para os pequenos reparos, nada temos a opor, desde que se man-
tenham as caracteristicas da fachada atual;, contudo, com relagdo ao
telhado, o requerente devera apresentar um projeto técnico especifi-
cando, na planta, o material e a telha a serem usados a Secretaria de
Obras, Urbanismo e Infraestrutura; Sugerimos, ainda, manter uma fis-
calizagdo austera durante as obras”. 7) COPPAM-CULT 022/2014.
Protocolo 2014.105.000.484-3-OF. Requerente: Paulo Ribeiro Dias,
Endereco: Rua oliveira Botelho, 198, solicitando retirar o imével da lis-
ta constante da Lei 7972/2008, onde se encontra para efeito de tom-
bamento, por se tratar de construgbes de face para a Rua Oliveira
Botelho, junto ao antigo Largo da Redengdo, que fazia esquina com
Rua dos Andradas (Feydit, p.289), no inicio do século passado. Pa-
recer Provisério em 01/04/2014: “Enviar processo a Defesa Civil para
exarar um Parecer Técnico; solicitar ao requerente que justifique a pe-
ticdo, com maiores detalhes técnicos, considerando que o teor do ofi-
cio de 10/03/2014 é insuficiente para o que se requer; Informa-se,
ainda, que o fato do prédio estar em ruinas é de reponsabilidade do
proprietario; Apés cumprir as exigéncias, com urgéncia, retornar ao
COPPAM para parecer final’. 8) COPPAM-CULT 023/2014. Oficio s/n
do requerente Rodgers William Pacheco, Rua Marechal Floriano, 359,
solicitando o fechamento das basculas do prédio vizinho de numero
355, preservado pela Lei 7972/2008. Parecer em 01/04/2014: “Acolhe-
se o que solicita o requerente, muito embora ndo possa realizar obras
que atente contra o patriménio histérico e cultural. Notificar o proprie-
tario do prédio 355 da decisdo”. 9) COPPAM-CULT 024/2014. Pro-
cesso 348/2014, Protocolo 2014.115.000350-3-PA. Requerente: Ro-
drigo de Siqueira Rodrigues, Rua 13 de Maio, 99, solicitando reforma.
Parecer em 01/04/2014: “Trata-se de um imével listado, por sua im-
porténcia histérica e cultural, pela Lei 7972/2008; Encaminhar a Se-
cretaria de Obras, Urbanismo e Infraestrutura para anélise e aprova-
¢do do projeto, de acordo com o que prevé o Cédigo de Obras”. ***
Antes de encerrar a reunido, a suplente de conselheira, universitaria
Larissa Manhaes Ferreira, deu ciéncia ao Conselho da aprovagdo de
seu trabalho académico pelo Simpdsio Ibero-americano de Histdria,
Educagado e Patriménio Educativo, da Universidade de Cuernavaca, no
México. O tema do trabalho, pertinente ao patriménio da cidade, é
“Arquivo Publico, Solar do Colégio”. O evento sera realizado nos dias
12 e 13 de maio e vai significar a divulgacdo do nosso patriménio e a
troca de experiéncia com cientistas de outros paises. Os conselheiros
desejaram a Larissa sucesso na apresentacdo de seu trabalho em ter-
ras mexicanas. *** As 12h15 min, como nada mais havia para ser tra-
tada, a reunido foi encerrada, tendo o presidente agradecido a pre-
sencga de todos. Eu, Maria Lucia Bittencourt da Fonseca, lavrei a pre-
sente ata que vai por mim assinada, juntamente com o presidente.
Campos dos Goytacazes, em 01 de Abril de 2014.

Maria Lucia Bittencourt da Fonseca - Secretaria Ad-Hoc
Oravio de Campos Soares - Presidente do COPPAM
1d: 1655573

PORTARIA N° 001/2014

A Presidente da FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA
OSWALDO LIMA, no uso de suas atribuigdes legais, e;

Considerando a necessidade do controle e arrolamento pre-
ciso acerca dos bens patrimoniais dessa fundacéo;

Considerando a necessidade do levantamento completo de
todos os bens da fundacdo para se regularizar o ativo permanente;

Considerando que, apés o levantamento feito ha que se pro-
videnciar imediata colocagédo de numeragéo nos bens inventariados.

Resolve:

Artigo 1° - Constituir a comissao de patriménio destinada a
proceder a avaliagdo e/ou reavaliacdo dos bens moveis e iméveis per-
tencentes a Fundacéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, assim como
os levantamentos necessarios a que sejam efetuados procedimentos
de baixa e/ou incorporagdo nas suas diversas modalidades.

Artigo 2° - Designar para compor a Comissdo de Patriménio
pela presente Portaria os seguinte servidores: Ondina Lima de Oliveira
- matr: 24979; Zélia Francisca Maria de Azevedo Thomaz - matr:
4159; Antdnio Carlos Gambarro Navarro - matr: 2567, e que sera pre-
sidida pelo primeiro.

Artigo 3° - O prazo para conclusdo dos trabalhos é de
3(trés) meses.

Artigo 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, ficando regovadas as disposicdes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 20 de fevereiro de 2014.

Patricia Cordeiro Alves Alencar
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima

(Publicado por omisséao)
Id: 1655723

HOMOILOGAGCAOEADJUDICACAO

A Presidente da Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
no uso das atribuicdes que lhe sé@o conferidas pela legislagdo em vi-
gor, especialmente pela Lei N°. 8.666/93 e alteragdes posteriores, HO-
MOLOGA os atos praticados no processo n° 2014.019.000337-6-PR,

convite n°. 002/14, e, em conseqliéncia, ADJUDICA o seu objeto, a
contratacdo de empresa especializada em Decoragdo Tematica, para
atender a FCJOL no projeto “Fazendo arte no coreto do cais da lapa”
cuja realizagdo acontecera em datas comemorativas entre o periodo
do més de abril/l2014 a dezembro/2014 em Campos dos Goytacazes,
a licitante vencedora JUAREZ P. GOMES - ME, inscrita no CNPJ sob o n°.
02.843.015/0001-47, com o valor total de R$ 76.320,00 (setenta e seis
mil, trezentos e vinte reais)

Em, 02 de abril de 2014.

Patricia Cordeiro Alves
Presidente da Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima

Id: 1655722

Coordenadoria de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
011/2013 a empresa BATISTA CRESPO & CIA LTDA, empresa ins-
crita no CNPJ N° 28.894.905/0001-71, estabelecida na RODOVIA DO
ACUCAR, S/N° - SATURNINO BRAGA - 2° DISTRITO, neste Muni-
cipio, para extrair “ARGILA” no imével rural denominado “FAZENDO
SANTO ANTONIO”, na localidade de “Alto da Areia”, 4 / Distrito, neste
Municipio, numa area de “15,09” hectares, coordenadas geodésicas
Datum SAD 69, Latitude -21°54'20"800 e Longitude -41°12'587412, de
propriedade de AMARO GOMES DE ARAUJO e esposa, pelo prazo
de 04 anos.

A licenciada sé estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 19 de Margo de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

REPUBLICACAO POR INCORRECAQ
ATO DO SECRETARIO

EXPEDICAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
018/2013 & empresa INDUSTRIA DE CERAMICA ALVES RANGEL
LTDA, empresa inscrita no CNPJ N° 08.022.339/0001-09, estabelecida
na ROD. SERGIO VIANA BARROSO, S/N° neste Municipio, para ex-
trair “ARGILA”, no imovel rural denominado “VERA CRUZ” na loca-
lidade de “Cambaiba” 4° Distrito, neste Municipio, numa area de
“15,03” hectares, coordenadas geodésicas Datum SAD 69, Latitude -
21°46'337028 e Longitude -41°13'57"816, de propriedade de FIDAL-
CON CONSTRUCOES LTDA, pelo prazo de 04 anos.

A licenciada s¢ estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licengca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 06 de Maio de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENGA ESPECIFICA DE EXPLORAGAO MINERAL N°
035/2013 a empresa AGRO INDUSTRIAL DUAS ANNAS LTDA, em-
presa inscrita no CNPJ N° 32.014.631/0001-56, estabelecida na ES-
TRADA DO AGCUCAR, S/N° - KM17 - CAMPO LIMPO - 2° DISTRIRO,
neste Municipio para extrair “ARGILA” no imével rural denominado
“FAZENDO COLEGIO”, na localidade de “Campo Limpo” - 2° Distrito,
neste Municipio, numa area de “14,23” hectares, coordenadas geodé-
sicas Datum SAD 69, Latitude -21°51'38"974 e Longitude -
41°15'43"280, de propriedade de BADRA TERESA SALOMAO BAS-
TOS ARAUJO e outros, pelo prazo de 03 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGCAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 03 de Julho de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

REPUBLICACAOQ POR INCORRECAQ
ATO DO SECRETARIO

EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
056/2013 para RANGEL PESSANHA INDUSTRIA DE CERAMICA LT-
DA, empresa inscrita no CNPJ N° 07.763.711/0001-67, estabelecida
na ESTRADA DA BOTICA, S/N° - POCO GORDO - 4° DISTRITO,
neste Municipio, para extrair “ARGILA” no imoével rural denominado
“AGUA BRANCA’, na localidade de “Poco Gordo”, 4° Distrito, neste
Municipio, numa area de “2,94” hectares, coordenadas geodésicas
Datum SAD 69, Latitude -21°48'47"643 e Longitude -41°14'15"609, de
propriedade de RANGEL PESSANHA INDUSTRIA DE CERAMICA LT-
DA, pelo prazo de 02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 21 de Outubro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigcdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORAGCAO MINERAL N°
066/2013 para AREAL GRAO DE AREIA DE CAMPOS LTDA, empre-
sa inscrita no CNPJ N° 68.704.006/0001-83, estabelecida na ESTRA-
DA CAMPOS-ITAPERUNA, S/N° - PQ. ALDEIA - 1° DISTRITO, neste
Municipio, para extrair “AREIA” nono leito do Rio Paraiba do Sul, lo-
calidade de “Aldeia” - 1° Distrito, neste Municipio, numa éarea de
“7,70" hectares, coordenadas geodésicas Datum SAD 69, Latitude -
21°43'19’831 e Longitude -41°20'56"993, de propriedade da UNIAO,
pelo prazo de 03 anos.

A licenciada s¢ estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 09 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORAGCAO MINERAL N°
068/2013 para R.P. PESSANHA CERAMICA, empresa inscrita no
CNPJ N° 29.610.409/0001-01, estabelecida na RODOVIA DO AGU-
CAR, S/N°- PAUS AMARELOS - 4° DISTRITO, neste Municipio, para
extrair “ARGILA” no imoével rural denominado “LARANJINHA” ou
“CERCO”, na localidade de “Mineiros”, 3° Distrito, neste Municipio, nu-
ma area de “27,57” hectares, coordenadas geodésicas Datum SAD
69, Latitude -21°53'38"365 e Longitude -41°14'39"505, de propriedade
de ROOSEVELT PINTO PESSANHA e esposa, pelo prazo de 04
anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operacdao do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 17 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDIGAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORAGCAO MINERAL N°
069/2013 & empresa CRESPO FILHO E ARAUJO CERAMICA LTDA,
empresa inscrita no CNPJ N° 12.098.243/0001-93, estabelecida na
ESTRADA DA AREIA S/N° - SAO SEBASTIAO - 4° DISTRITO, neste
Municipio, para extrair “ARGILA” no imével rural denominado “PERU-
CAPOES”, localidade de “Espinho”, 4° Distrito, neste Municipio, numa
area de “6,88”" hectares, coordenadas geodésicas Datum SAD 69, La-
titude -21°50'39"631 e Longitude -41°10'53"690, de propriedade de
OZIEL BATISTA CRESPO FILHO e esposa, pelo prazo de 03 anos.

A licenciada s¢ estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operacdao do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 17 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigcées legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
071/2013 & CERAMICA PESSANHA E GONGCALVES LTDA -ME, em-
presa inscrita no CNPJ N° 39.693.437/0001-93, estabelecida na RUA
FRANCISCO GOMES DE FREITAS N° 489 - GOITACAZES, neste
Municipio para extrair “ARGILA” no imoével rural denominado “MATO
DO CHIQUEIRQ”, na localidade de “Técos”, 17° Distrito, neste Muni-
cipio, numa area de “35,41” hectares, coordenadas geodésicas Datum
SAD 69, Latitude -21°55'52"206 e Longitude -41°20'11"371, de proprie-
dade de CERAMICA PESSANHA E GONGCALVES LTDA, pelo prazo
de 05 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenca junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGCAO MINERAL/DNPM e a

Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 20 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDIGAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
070/2013 a empresa CERAMICA TABATINGA LTDA - ME, empresa
inscrita no CNPJ N° 39.693.437/0001-93, estabelecida na ESTRADA
DO ACUCAR, S/N° - KM 19 - MINEIROS - 4° DISTRITO, neste Mu-
nicipio para extrair “ARGILA” no imével rural denominado “SANTO
ANTONIO”, na localidade de “Campo Limpo”, 2° Distrito, neste Mu-
nicipio, numa area de “22,41” hectares, coordenadas geodésicas Da-
tum SAD 69, Latitude -21°52'46"921 e Longitude -41°14'07"748, de
propriedade de SILVIO BRANDAO DE AZEVEDO, pelo prazo de 04
anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 18 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENGA ESPECIFICA DE EXPLORAGCAO MINERAL N°
067/2013 & empresa WAGNER LINHARES INDUSTRIA CERAMICA
LTDA, empresa inscrita no CNPJ N° 39.220.751/0001-59, estabelecida
na ESTRADA DO ESPINHO, S/N° - POCO GORDO - 4° DISTRITO,
neste Municipio para extrair “ARGILA” no imdvel rural denominado
“FAZENDINHA” ou “BARRINHA”, na localidade de “Sdo Sebastido”, 4°
Distrito, neste Municipio, numa area de “22,41” hectares, coordenadas
geodésicas Datum SAD 69, Latitude -21°50'45"138 e Longitude -
41°12'49857, de propriedade de COMPANHIA ACUCAREIRA USINA
BARCELOS, pelo prazo de 04 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apoés obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 23 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDIGAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENGA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
001/2014 & empresa CERAMICA NOSSA SENHORA DO CARMO LT-
DA- EPP, empresa inscrita no CNPJ N° 28.783.777/0001-99, estabe-
lecida na AV. FRANCISCO GOMES DE FREITAS, S/N° - 2° DISTRI-
TO, neste Municipio para extrair “ARGILA” no imoével rural denomina-
do “NOSSA SENHORA DA CONCEICAQ”, 4° Distrito, neste Municipio,
numa area de “33,13” hectares, coordenadas geodésicas Datum SAD
69, Latitude -21°48'44"367 e Longitude -41°12'32"202, de propriedade
de RODRIGO DO ROSARIO GAMA, pelo prazo de 02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apos obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 16 de Janeiro de 2014.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
065/2013 a empresa RODOLFO AZEVEDO GAMA CERAMICA, em-
presa inscrita no CNPJ N° 03.063.053/0001-40, estabelecida na RUA
FRANCISCO MOTA, S/N° - SAO SEBASTIAO, neste Municipio para
extrair “ARGILA” no imoével rural denominado “SAQUAREMA”, neste
Municipio, numa area de “21,19” hectares, coordenadas geodésicas
Datum SAD 69, Latitude -21°48'09"587 e Longitude -41°12'37"997, de

propriedade de D.A GAMA & CIA LTDA - ME, pelo prazo de 02
anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenca junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 05 de Dezembro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDIGAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENGCA ESPECIFICA DE EXPLORAGCAO MINERAL N°
002/2014 a empresa GABRIEL TAVARES RANGEL, empresa inscrita
no CNPJ N° 03.207.969/0001-26, estabelecida na AV. CARLOS AL-
BERTO CHEBABE, N° 477 - GUARUS, neste Municipio para extrair
“SAIBRO” no imoével rural denominado “LAGOA DAS PEDRAS”, neste
Municipio, numa area de “3,56” hectares, coordenadas geodésicas
Datum SAD 69, Latitude -21°38'05"170 e Longitude -41°19'05"170, de
propriedade de GABRIEL TAVARES RANGEL e esposa, pelo prazo de
02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenca junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 17 de Janeiro de 2014.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
003/2014 a AGRO INDUSTRIAL MUSSUREPE LTDA, empresa inscri-
ta no CNPJ N° 36.572.097/0001-54, estabelecida na ESTRADA CAM-
POS FROL, S/N°- MUSSUREPE - 5° DISTRITO, neste Municipio para
extrair “ARGILA” no imovel rural denominado “GENIPAPQ”, neste Mu-
nicipio, numa area de “3,1” hectares, coordenadas geodésicas Datum
SAD 69, Latitude -21°55'02"796 e Longitude -41°08'517525, de proprie-
dade de AFRANIO GOMES DA SILVA, pelo prazo de 02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenca junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 20 de Janeiro de 2014.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO
EXPEDICAO DE LICENCA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
004/2014 a empresa CERAMICA CAMPISTA LTDA, empresa inscrita
no CNPJ N° 29.890.647/0001-18, estabelecida na ESTRADA SAO SE-
BASTIAO, S/N° - SAO SEBASTIAO - 4° DISTRITO, neste Municipio,
para extrair “ARGILA”, no imoével rural denominado “CERCO OU LA-
RANJINHA”, neste Municipio, numa area de “9,57” hectares, coorde-
nadas geodésicas Datum SAD 69, Latitude -21°53'16"496 e Longitude
-41°14'43"495, de propriedade de AMARO DA CONCEICAO DE SOU-
ZA, pelo prazo de 02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apds obter o Registro de Licenca junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenca de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 09 de Fevereiro de 2013.

ZACARIAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Meio Ambiente

ATO DO SECRETARIO

EXPEDIGAO DE LICENGA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE do Municipio de
Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, e, com base na Lei Municipal N° 8.098, de 06 de
Julho de 2009;

RESOLVE:

OUTORGAR LICENCA ESPECIFICA DE EXPLORACAO MINERAL N°
005/2014 a empresa CERAMICA POCO GORDO LTDA, empresa ins-
crita no CNPJ N° 28.890.647/0001-18, estabelecida na ESTRADA DO
VEIGA, S/N° - POCO GORDO, neste Municipio, para extrair “ARGI-
LA”, no imovel rural denominado “FAZENDA IMOVEL CURRAL FAL-
SO”, neste Municipio, numa area de “4,8” hectares, coordenadas geo-
désicas Datum SAD 69, Latitude -21°48'01"457 e Longitude -
41°16'15"795, de propriedade de JOSE MARIA FERNANADES DA
SILVA e esposa, pelo prazo de 02 anos.

A licenciada s6 estara legalmente habilitada a realizar a atividade ob-
jeto deste licenciamento apods obter o Registro de Licenga junto ao
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL/DNPM e a
Licenga de Operagdo do INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIEN-
TE/INEA-RJ.

CAMPOS DO GOYTACAZES, 21 de Fevereiro de 2013.

Id: 1655546

AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATOS

Secretaria Municipal de Fazenda

Edital de Convocacao - 195/2014

Ficam os contribuintes de que tratam as inscri¢gdes Mobiliarias, Imobiliarias e afins relativos aos anos
2008, 2009, 2010, 2011 e 2012 convocados para pagarem o0s seus respectivos débitos, no prazo de 15 dias,
sob pena de serem adotados as medidas legais cabiveis.

Caso os débitos ja tenham sido quitados quando desta publicacido, pedimos encaminhar copias dos
comprovantes de pagamento a Secretaria Municipal de Fazenda.

1. Mobilia 0000162414 0000140915 0000153938 0000093351 0000034516 0000183436
0000183433 0000069653 0000037033 0000032090 0000143575 0000191903 0000001514
0000098120 0000148898 0000136717 0000169963 0000063026 0000042273 0000127674



Ano VI- N2V - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes
sexta-feira - 4 de abril de 2014

PoODER EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL
do Municipio de Campos dos Goytacazes

D.O.

0000144815
0000182878
0000184060
0000106296
0000106135
0000064792
0000037328
0000033350
0000128870
0000119243
0000102406
0000012558
0000042350
0000143750
0000016223
0000135312
0000163092
0000165231
0000154479
0000028949
0000167724
0000111505
0000132924
0000092480
0000003832
0000093402
0000108778
0000125468
0000118633
00000246438
0000125998
0000007752
0000160430
0000006494
0000007272
0000142117
0000088786
0000129015
0000028383
0000064841

0000150893
0000085799
0000141398
0000002325
0000027501
0000113333
0000004168
0000086614
0000041640
0000128339
0000048544
0000070184
0000032575
0000114390
0000167564
0000047873
0000157184
0000178757
0000075966
0000172930
0000075435
0000140484
0000039362
0000145478
0000077301
0000135116
0000002506
0000165785
0000003999
0000053919
0000184798
0000126165
0000002717
0000040994
0000169321
0000056573
0000094004
0000109776
0000161484
0000179922

0000158678
0000103529
0000085092
0000072078
0000142126
0000112894
0000122513
0000064158
0000054370
0000140031
0000180255
0000056418
0000128331
0000184446
0000004620
0000144920
0000040741
0000183191
0000035195
0000043361
0000113886
0000062852
0000129712
0000047790
0000107779
0000022064
0000093561
0000056542
0000107326
0000042685
0000154694
0000058666
0000135756
0000176610
0000159358
0000103036
0000093733
0000165000
0000072191
0000109584

0000176747
0000143705
0000111797
0000154870
0000055739
0000101936
0000119602
0000110970
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0000125855
0000102569
0000127308
0000087267
0000058614
0000125461
0000121555
0000105979
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0000144468
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0000045340
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0000179829
0000179009
0000020963
0000005564
0000002485
0000167888
0000106899
0000182014
0000101343
0000020288
0000053404
0000136711
0000029212
0000125694
0000093716
0000035118
0000142749
0000006490

0000162756
0000032067
0000141810
0000192281
0000146676
0000180566
0000044270
0000107293
0000005700
0000125804
0000015516
0000031868
0000149797
0000011944
0000100991
0000030201
0000002766
0000018343
0000102700
0000156074
0000138194
0000002970
0000056385
0000032593
0000012555
0000014721
0000058491
0000181094
0000155808
0000027171
0000102985
0000024686
0000006573
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0000022106
0000144248
0000135316
0000071565
0000011590
0000099038

Edital de Convocacao - 196/2014
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0000126352
0000122868
0000026899
0000029335
0000149921
0000122627
0000098758
0000081440
0000151937
0000092973
0000110137
0000177300
0000130301
0000166883
0000143759
0000115771
0000025114
0000136093
0000033044
0000141400
0000012397
0000102085
0000076683
0000050186
0000088424
0000065191
0000049995
0000063567
0000144274
0000106914
0000158978
0000185236
0000094183
0000135899
0000041337
0000191455
0000108501
0000152901

0000064832
0000153204
0000075275
0000050325
0000037811
0000085448
0000035507
0000099860
0000177271
0000153249
0000066943
0000058621
0000107951
0000089730
0000097948
0000006987
0000098119
0000184107
0000036118
0000051108
0000051339
0000097336
0000065198
0000101838
0000129264
0000037051
0000035968
0000022838
0000112544
0000015330
0000137870
0000065316
0000067892
0000183816
0000131684
0000002211
0000100834
0000143509
0000185665
0000001401

Ficam os contribuintes de que tratam as inscrigdes Mobiliarias, Imobiliarias e afins convocados para
pagarem os seus respectivos PARCELAMENTOS, no prazo de 15 dias, sob pena de serem adotados as
medidas legais cabiveis.

Caso os débitos ja tenham sido quitados quando desta publicagdo, pedimos encaminhar cdpias dos

comprovantes de pagamento a Secretaria Municipal de Fazenda.

[. Mobiliarias
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0000154594
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0000037135
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0000024223
0000028522
0000134791
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0000052443
0000173601
0000152510
0000088054
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0000032583
0000154290
0000098206
0000044758
0000092766
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0000053389
0000119463
0000089420
0000002008
0000150712
0000109273
0000093338
0000154987
0000024126

0000111541
0000104928
0000131480
0000054262
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0000047253
0000097891
0000124993
0000039506
0000145149
0000095898

0000122006
0000162430
0000004243
0000175580
0000055286
0000135600
0000001025
0000167731
0000034337
0000144105
0000020814

0000128781
0000088778
0000129978
0000163759
0000097902
0000007403
0000157429
0000098395
0000131489
0000126940
0000106772
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

COMUNICADO

Senhor Contribuinte exija a sua nota fiscal.

- Uma campanha da Secretaria Municipal de Fazenda -

Walter Jobe
Secretario de Fazenda

2 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

21 O Concurso Publico sera regido pelo Edital em referéncia e sera executado pelo
CEPUERJ/Coordenagao de Processos Seletivos, com sede na Rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav. Joao Lyra Filho,
1° andar, Bloco A, sala 1006.

22 O Concurso Publico, sera constituido de provas de conhecimentos gerais e especificos,
aferidos por meio da aplicagdo de Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatério, e de Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, de acordo com o quadro
constante no subitem 7.1.

2.3 O presente Concurso Pulblico visa ao preenchimento de 15 (Quinze) vagas existentes e
formacgao de cadastro de reserva, distribuidas de acordo com o quadro a seguir:

N° DE
VAGAS CHIS REMUNE
EM RAGAO REQUISITO/ESCOLARIDADE

’ EM (R$)

cODIGO CARGO
AC

o0v

- Conclusdo de curso superior de
licenciatura plena em ensino
religioso, ciéncia da religido, teologia
ou educacio religiosa;ou

- Conclus@o de curso superior de
licenciatura plena ou de licenciatura
curta autorizado e reconhecido pelo
orgdo competente, em qualquer
area do conhecimento, cuja grade
curricular inclua contetdo relative a
ciéncia da religido, metodologia e
filosofia do ensino religioso ou
educagdo religiosa, com carga
horaria minima de quinhentas horas.

Professor de
201 Ensino 13 2 20 1.777.17
Religioso

Id: 1654634

Secretaria Municipal de Administracio e Gestao de Pessoas

EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO
PROVIMENTO DE CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
EDITAL N.° 06/ CEPUERJ / NiVEL SUPERIOR — EDUCAGAO / 04-04-2014
APRESENTAGAO

O Municipio de Campos de Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais torna publico, por intermédio
do Centro de Produgdo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (CEPUERJ) e mediante as condigbes
estabelecidas neste Edital, a realizagdo de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas
de nivel superior do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura.

1 - DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE GOYTACAZES

Campos dos Goytacazes € o maior municipio do estado do Rio de Janeiro, com uma érea de
4.031,9Km? e o décimo municipio em populagéo no interior do Brasil (463.535 habitantes, de acordo com o
Censo IBGE 2010). Esta localizada no Norte Fluminense, regido que concentra 82% da produgéo de petroleo do
pais. Seu temitdrio, conhecido come Planicie Goitacd, € banhado pelo Rio Paraiba do Sul em toda sua extenséo.
Campos possui grandes mananciais de agua, como a Lagoa de Cima e a Lagoa Feia (a maior do Brasil em agua
doce), que servem tanto & pesca quanto & pratica de esportes. Seus atrativos naturais e incentivos implementados
por politicas publicas fizeram do municipio o principal centro comercial do Norte e Noroeste Fluminense, Sul do
Espirito Santo e Sudeste de Minas Gerais. Campos € um importante pélo universitarico — mais de 30 mil
estudantes estdo matriculados em suas universidades, faculdades e centros de ensino tecnoldgico. O setor
industrial é bastante diversificado. O municipio possui o maior pélo cerimico do estado, com 143 empresas em
funcionamento, e € um dos maiores produtores nacionais de agucar e alcool. Nos ultimos anos, gragas a
incentivos fiscais concedidos pelos govemos municipal e estadual, Campos dos Goytacazes também atraiu
grandes empresas nacionais e internacionais de médio e grande porte, que produzem desde medicamentos até
tubulagbes para o setor offshore. Este dinamismo fez do municipio um dos maiores geradores de emprego com
carteira assinada no Brasil. (www.campos.rj.gov.br).

AC — Ampla Concorréncia

PCD - Pessoas com deficiéncia

CH/Sem. — Carga horaria semanal

*PCD - Nao ha reserva de vaga para convocagdo imediata, conforme previsto na legislagdo
vigente

2.4 Farao parte das vagas existentes e do cadastro de reserva (CR) os candidatos aprovados nas
provas, de acordo com os critérios estabelecidos neste edital. A utilizagdo do cadastro de reserva
obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagio final publicada no Diario Oficial do Municipio de
Campos dos Goytacazes.

2.5 As atribuigdes dos cargos encontram-se descritos no Anexo |, deste Edital
3 - DOS REQUISITOS PARA OCUPAGAO DOS CARGOS

a)ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, de acordo com o que estipula este Edital,
seus anexos e retificagdes;

b)ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do art. 12 § 1° da Constituicdo da Repulblica de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 03/1994, nos termos do Decreto da Presidéncia da Republica n® 3.297/2001;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de efetivo inicio do exercicio no cargo;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e)estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;

g)ter a escolaridade exigida para cada cargo realizada em instituigdes reconhecidas pelo MEC,
conforme descrito na tabela do subitem 2.3;

h) possuir registro e estar em situagdo regular junto ao érgao de classe, quando for o caso;

i) ser considerado apto fisica @ mentalmente para o exercicio das atribuigcbes do cargo no exame
meédico admissional e entregar os documentos que se fizerem necesséarios por ocasido da contratagio;

j) Declarar que tem ciéncia e aceita os termos do Edital em referéncia.

4 - DAS INSCRIGOES

4.1 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma tacita de aceitagdo de todas as
normas constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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4.2 PERIODO/LOCAL/HORARIO/TAXA DE INSCRIGAO

: i = TAXA DE
PERIODO LOCAL/HORARIO DE INSCRICAO INSCRICAO
Internet: no enderego eletronico http://www.cepuerj.uerj.br,
Concursos em Andamento, link Concurso Publico PMCG-
07/04 & 28/04/2014 Educacio das 10:00 do dia 07/04 até as 2359 do dia | <> 100.00
29/04/2014

4.3 PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO
4.3.1 Para se inscrever, apds leitura do Edital, o candidato devera:

a)certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagde no Concurso
Publico;

b)acessar o enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link
Concurso Puablico PMCG-Educagéo, onde estara disponibilizade o Edital do certame para download e
impressao;

c)acessar o link de inscrigdo e caso seja a primeira vez que se inscreve em um Concurso Publico
organizado pelo CEPUERJ, cliqgue em Nao Tenho Cadastro. Preencha todos os dados solicitados, digite o
codigo solicitado e cliqgue em enviar. Caso ja tenha cadastro, basta digitar seu CPF, senha, cddigo
solicitade e enviar. Apos este procedimento selecionar o cargo ao qual deseja concorrer e a opgéo
“Realizar Inscrigdo”, preencher os dados solicitados e Enviar.

d)caso tenha esquecide a senha, clique em esqueceu a senha? Clique aqui .

e)preencher todos os campos do Formulario de Solicitagéo de Inscrigdo, disponivel no periodo
citado no subitem 4.2 e, apds o devido preenchimento, envia-lo para cadastramento através do botao
especifico (ENVIAR);

f) imprimir, em papel A4, o boleto bancaric para pagamento da taxa de inscricdo. Efetuar o
pagamento até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituigdo Bancaria, nos caixas eletrénicos
ou nos servigos bancarios na Internet, observados os horarios definidos pelas agéncias bancarias para
pagamento de titulos.

4.3.2 Com vistas & inscrigho no Concurso Publico, caso nao possua acesso a Internet, o
candidato podera dirigir-se ao Campus Maracana da UERJ, sito a Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1°
andar, bloco A, sala 1006 (CEPUERJ - Recepgdo), no horario das 10 as 17 horas, de 2° a 6°
feira, exceto feriados. O candidato também podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, Rua Coronel Poncianc de Azeredo Furtado, n® 47 — Parque Santo Amaro, Setor
de Protocolo, no horario das 09 as 16 horas, de 22 a 6?2 feira, exceto feriados.

4.4 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.4.1 Serdao aceitos pedidos de isengdo das 10:00 do dia 07/04/2014 até as 23:59 do dia
09/04/2014, conforme as instrugdes para Isengdo de Taxa de Inscrigdo, divulgadas no enderego eletronico
http:/iwww.cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educacéo.

4.4.2 Somente sera concedida a isengdo total ou parcial do valor da Taxa de Inscricdo para
aqueles candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros, comprovarem renda bruta
familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos ou que possuam cadastro no CadUnico, conforme
legislagdo vigente (Decretos da Presidéncia da Republica n® 6.593/2008 e 6.1351/2007).

4.4.3 Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo que nao
atendam as condigbes para sua concessdo, qualquer que seja o motivo, e agueles:

a)enviados via fax ou via correio eletrdnico;

b)fora do prazo estabelecido no cronograma;

c) que ndo obedecam aos critérios definidos nas instrugdes para Isengéo de Taxa de Inscrigdo;

d) que nao contenham todas as documentagdes previstas, ou ainda, apresentem documentagao fraudada
ou falsificada.

4.4.4 Os pedidos de isengdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo deferidos de candidatos nao
inscritos ser&o automaticamente cancelados.

4.4.5 A resposta as solicitagdes de isengao de Taxa de Inscrigdo esta prevista para ser divulgada
no dia 16/04/2014, a partir das 14 horas, no enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, link Concurso
Publico PMCG-Educacio.

446 (@] candidato podera contestar o indeferimento através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br até o dia 16/04/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Isencdo de Taxa de Inscrigdo” e no corpo da mensagem deve constar, além da contestacdo, o CPF e o
numero de inscricdo. As respostas serdo divulgadas em 17/04/2014 e apds esse periodo, nao serao
aceitos pedidos de revisao.

447 O candidato que tiver seu pedido de isengio indeferido, e que desejar participar do
Concurso Publico, devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigio através de boleto bancario,
obedecendo ao prazo determinado no subitem 4.2 e seguindo as orientagdes conforme subitem 4.3.

4.5 DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

451 E assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico as pessoas com
deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhes sdo facultadas no Inciso VIII, do Art. 37, da
Constituigdo Federal, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo de acordo
com a Lei Estadual n® 2.482/1995 e Decreto da Presidéncia da Republica n® 3.298/1999, alterado pelo
Decreto 5.296/2004.

4.5.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na legislacéo vigente.

4.5.3 Para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera
declarar, expressamente, a sua deficiéncia no ato de inscrigio e obrigatoriamente apresentar a seguinte
documentagio:

a)Laudo Médico original com letra legivel ou cépia autenticada especificando: o tipo, a causa, o
grau e o nivel da deficiéncia, o codigo comrespondente, segundo a Classificagéo Internacional de Doengas —
CID —, a data de expedigio, a assinatura e o carimbo com o n® do CRM do Médico que esta emitindo o Laudo;
este Laudo devera conter também o nome do candidato, documento de identidade (RG), numero do CPF, o
nome do Concurso Publico e o cargo ao qual concorre. Somente serdc aceitos os laudos que tenham sido
expedidos em ate 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, conforme modelo constante do Anexo II;

b)o candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, até o término das inscrigdes, a confecgéo
de prova especial Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova por profissional
especializado, especificando o tipo de deficiéncia;

4.5.4 O Laudo Médico devera ser entregue no CEPUERJ, localizado na Rua S&o Francisco
Xavier, 524, Pav. Jodo Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1002 — Maracana — RJ — Protocolo, das 9 as 17
horas, de 2 a 6° feira, exceto feriados ou enviado via Sedex registrado com AR, para a Caixa Postal n®
46.520, Agéncia Vila Isabel, Ric de Janeiro, RJ, CEP 20.551-970, até o dia 30/04/2014. O CEPUERJ e a
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes ndo se responsabilizardo por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada do laudo a seu destino.

4.5.5 O candidato que porventura apresentar Laudo que NAO se enquadre nos requisitos ou ndo
atenda a legislagao vigente concorrera as vagas de Ampla Concorréncia (AC).

4.586 O candidato com deficiéncia, de acordo com a Lei Estadual n® 1.224/1987, participara do
certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteludo das Provas,
2 avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, ao horério, ao local de aplicagéo, ao tempo de realizagao
das Provas e a nota minima exigida, sendo-lhe, porém, assegurada a acessibilidade ac recinto onde se
realizardo as Provas, segundo critérios de razoabilidade, proporcionalidade e viabilidade. O candidato que
necessitar de condigbes especiais para a realizagdo da Prova, devera solicita-la de acordo com o
Calendario de Atividades.

4.5.7 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas Provas nesse sistema. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da
fonte de sua prova Ampliada, entre 14 ou 16. Ndo havendo a indicagéo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 16. O cartdo-resposta ndo sera ampliado, em virtude das dimensdes do
equipamento eletronico. Caso o candidato apresente dificuldade para a marcagio do referido cartdo,
devera comunicar & coordenagao do Processo Seletivo Publico, que providenciara um fiscal especializado
para auxilia-lo.

4.5.8 O acesso das pessoas com deficiéncia para realizagdo da Prova e sua eventual aprovagao
ndo implicam o reconhecimento da deficiéncia declarada, que serd determinada por meio de exame
medico previsto na etapa de convocagao para contratagao.

4.5.9 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurse Publico, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada por Equipe da
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes ou por ele credenciade ou por ele credenciado. Esta
avaliagdo objetiva verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo da legislagio vigente, assim como se
ha cempatibilidade ou nao da deficiéncia com as atribuigbes do cargo a ser ocupado, observadas as
seguintes disposigdes:

4.59.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe
multiprofissional composta de trés a cinco profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias
em qguestdo, sendo pelo menos um deles médico, sem a participagdo do CEPUERJ,

4.5.9.2 A equipe multiprofissional emitira parecer observando as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscrigéo, a natureza das atribuigoes e tarefas essenciais do cargo ou da fungao a
desempenhar, a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho
para a execugao das tarefas e a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize;

4.5.9.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagédo tratada nec item 4.5.9;

4.5.9.4 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Sclicitagdo de Inscrigdo ndo se fizer constatada pela avaliagdo, devendo o mesmo candidato
permanecer apenas na lista de classificagéo geral. Neste caso, o candidato:

a)sera comunidado por meio de telegrama enviado pela Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes;

b)tera até 3 (trés) dias Uteis contados a partir do recebimento do comunicado do seu néo
enquadramento como PCD, para apresentar recurso contra o parecer emitido pela equipe multiprofissional;

c) podera recorrer da decisdao no CEPUERJ localizado na Rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav.
Jodo Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1028 — Maracand — RJ —, de 2? a 6 feira, exceto feridos, das 10:00
as 17:00 horas, pessoalmente ou por um procurador legalmente constituido que contenha no recurso: o
nome, inscrigdo, cargo, CPF, identidade, telefone de contato, classificagdo no certame, motive da
eliminagao como PCD e a argumentagao e/ou documentos que poderado servir como defesa para reverter a
eliminagao. A comissao do concurso constituira a Ultima instancia para recursos, podendo solicitar novo
parecer técnico. Apds recurso, a comisséo sera soberana em suas decisdes, raz&o pela qual ndo cabera
NOVOS recursos.

4.5.10 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigbes deste item implicara a
perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

4.5.11 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia declarada para fins de inscrigdo no concurso
ou processo seletivo ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.

4.5.12 As vagas que nao forem ocupadas por falta de candidatos com deficiéncia, ou por
reprovagao destes no Concurso Publico ou no Exame Médico, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia a ordem classificatoria.

4.5.13 O candidato que ndo atender aos subitens anteriores nado tera prova especialmente
preparada, seja qual for o motivo alegado.

4.5.14 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscrigao indeferida para concorrer na condigéo de
pessoa com deficiéncia estd prevista para ser divulgada em 08/05/2014, no enderego eletrdnico

http://iwww .cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educacgéo.

4515 O candidato poderda contestar o indeferimento através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br até o dia 09/05/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Condigdo PCD" e no corpo da mensagem deve constar, além da contestagdo, o CPF e o nimero de
inscrigdo. As respostas serdo divulgadas em 13/05/2014 e apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revis&o.

4.5.16 A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: a primeira
contendo a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente com a pontuagao destes Ultimos, observada a rigorosa ordem de classificag@o.

4.6 DAS SOLICITAGOES DE ATENDIMENTO ESPECIAL

461. O candidato que necessitar de atendimento especial no dia de realizagdo da Prova
devera informar no Formulario de Solicitagéo de Inscrigdo o tipo de necessidade.

4.6.2 O candidato, além da identificagdo no site de inscrigdo, devera enviar laudo médico original
ou cépia autenticada em cartdrio (com assinatura e nimero do registro profissional), emitido nos altimos 90
dias, que justifique a necessidade do atendimento especial solicitado;

4.6.3 O laudo médico devera ser entregue ou enviado (pessoalmente ou por terceiros) ao
CEPUERJ/Coordenagao de Processos Seletivos, Caixa Postal 46.520, Agéncia Vila Isabel, Rio de Janeiro,
RJ, CEP 20.551-970, através de SEDEX, até o dia 30/04/2014 (data da postagem).

4.6.4 Nao serio concedidas condigdes especiais para a realizagdo da Prova ac candidato que
n&o as solicitar no prazo de inscrigao.

465 O envio do laudo & de responsabilidade exclusiva do candidato. O CEPUERJ ndo se
responsabiliza pelo extravio do documento que impega a sua chegada a UERJ/CEPUERJ/Coord. de
Processos Seletivos.

4.6.6 O laudo médico ndo sera devolvido e sera valido para o certame em curso.

4.6.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova, alem
de assinalar no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, devera enviar copia autenticada da certiddo de
nascimento da crianga até o dia 30/04/2014.

4.6.8 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no item 4.6.7, a certidio de
nascimento sera substituida pela declaragdo do obstetra que ateste a data provavel de nascimento da
crianga.

4.6.9 No dia de realizagao da prova, a candidata devera levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda do lactente, em sala especialmente destinada a tal fim. O tempo de realizagédo
da Prova nao sera estendido em fungdo do afastamento da candidata para a amamentagdo. A
amamentagdo se dard quando necessaria, porém a candidata ndo terd a companhia do acompanhante
nesse momento, mas sim de um fiscal. A candidata que nao levar o acompanhante, ndo podera
permanecer com a crianga no local de prova.

4.6.10 O CEPUERJ n&o disponibilizara um fiscal para guarda da crianga.

4.6.11 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao da Prova
devera indicar a necessidade na solicitagdo de inscrigdo, encaminhar ou entregar, até 30/04/2014, o laudo
meédico, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a
necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto da Presidéncia da
Republica n® 3.298/1999, e suas alteragdes.

4.6.12 O candidato que, a época de realizagdo da Prova, estiver com doenga infectocontagiosa
que demande isoclamento ou que necessite de cuidados médicos especiais que comprovadamente
impegam o deslocamento ao local de aplicagdo da prova, devera entrar em contato com o
CEPUERJ/Coordenagdo de Processos Seletivos, através do e-mail concursescepuerj@yahoo.com.br, até
as 12 horas do dia 30/04/2014, ja dispondo de laudo médico que ateste sua condigio de salde.

4.6.13 O candidato que, a época de realizagdo da prova, necessitar de atendimento especial
extemporaneo, devera entrar em contato com o CEPUERJ com até 72 horas antes da realizagdo da prova,
através do e-mail concursoscepuerj@yahoo.com.br ja dispondo de laudo médico que ateste sua
condigao.

46.14 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida, obedecendo-se critérios de
viabilidade e de razoabilidade. O CEPUERJ avaliard individualmente os casos, no que tange a
possibilidade de atender a demanda criada, o que podera implicar mudanga do local de realizagdo da
Prova.

4.6.15 No caso de utilizagdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, que
devera ditar a grafia e a pontuagao das respostas.

4.6.16 A relagdo dos candidatos que tiveram o atendimentc especial indeferido sera divulgada no
dia 08/05/2014. O candidato tera 24 horas para contestar o indeferimento através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br até o dia 09/05/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Condigdo Especial” e no corpo da mensagem deve constar, além da contestagdo, o CPF e o nimero de
inscrigdo. As respostas serdo divulgadas em 13/05/2014 e apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisdo.

4.7 INFORMAGOES COMPLEMENTARES

4.7.1 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais efou fora do periodo e horarios
estabelecidos, quaisquer que sejam as razdes alegadas, salvo pelo adiamento ou prorrogacao oficial do
periodo inicialmente divulgado.

4.7.2 Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletrdnico cu por outra via que nao a
especificada neste Edital, qual seja o site do CEPUERJ, disponivel 24 horas por dia no periodo de
inscrigao.

4.7.3 A Taxa de Inscrigdo nao serd devolvida se o candidato desistir do Concurso Publico nem
se for constatado pagamento em duplicidade, assim como também nio havera parcelamento da mesma.
S0 havera devolugao da Taxa de Inscrigdo em caso de cancelamento do Certame.

4.7.4 Ao candidato, sera atribuida total responsabilidade pelo corretc preenchimento do
Formulario de Solicitagdo de Inscrigéo.

4.7.5 O candidato que ndo atender todas as condigfes enumeradas neste Edital, tera cancelada
sua inscricdo, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no
Concurso Publico.

4.7.6 O candidato devera manter sob sua guarda uma copia do comprovante de pagamento
da Taxa de Inscrigdo, por questdes de seguranca e para esclarecimento de eventuais dividas.

477 O CEPUERJ nédo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdo ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas
de comunicagio, bem como outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

4.7.8 O simples recolhimento da taxa de inscricdo n&o significa que a mesma tenha sido
efetivada. A efetivagdo sera comprovada através do recebimento do crédito do pagamento pela
instituicdo bancaria e do recebimento da documentacéo exigida, quando for o caso.

4.7.9 Nao sera aceito pagamento em casas lotéricas, supermercados, correio, depdsito comum
(conta corrente ou em caixa eletrénico), agendamento de pagamento, aplicativos ndo oficiais que visem a
leitura de codigos de barra, ordem de pagamento, DOC, Doc eletrénico, transferéncia eletronica ou
pagamento apés a data de vencimento, constante do boleto bancario.

4.7.10 E vedada a transferéncia do valor pago da taxa de inscrigdo para terceiros, para outro
concurso ou processo seletivo ou para outro cargo.
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4.7.10 E vedada a transferéncia do valor pago da taxa de inscrigdo para terceiros, para outro
concurso ou processo seletivo ou para outro cargo.

4.7.11 Apds 72 horas, o candidato podera confirmar se o pagamento foi creditado corretamente,
da seguinte maneira:

a)acessar o enderego http://www.cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educagéo.

b)digitar o CPF, a senha e escolher a opgéo Situagido do Pagamento; neste momento, caso o
pagamento tenha sido recebido, aparecera a mensagem: “Vocé ja se encontra em nosso cadastro e seu
pagamento foi recebido com sucesso”.

4.7.12 No caso de ndo ser possivel confirmar o pagamento conforme constante no item 4.7.11,
o candidato devera entrar em contato com a Coordenag¢do de Processos Seletivos através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br, Assunto: Confirmagdo de pagamento.

4.7.13 O candidatc se responsabilizard pela fidedignidade das informagbes prestadas no
Formulario de Solicitagao de Inscrigéo.

4.7.14 Apos a efetivagdo da inscrigdo n&o seré permitida a troca de cargo.

4.7.15 O candidato isento ou ndo, que realizar mais de uma inscrigdo em cargos em que haja
sobreposigdo entre os periodos de aplicagado das provas, somente sera considerada como valida, a Ultima
inscrigdo paga ou isenta realizada no site do CEPUERJ, considerando-se data e hora.

4.7.16 No caso de identificagdo de pagamento em duplicidade para o mesmo candidato em
cargos iguais, serd considerada como valida a Ultima inscrigdo realizada no site do CEPUERJ,
considerando-se data e hora. No caso de identificagéo de inscrigdo em duplicidade para cargos diferentes
e com provas no mesmo horério, somente sera permitido ao candidato realizar apenas uma prova.

4.7.17 O candidato que, a época de realizagdo da Prova, estiver com doenga infectocontagiosa
que demande isolamento ou necessite de cuidados médicos especiais que comprovadamente impegam o
deslocamento ao local de realizagao da prova, devera entrar em contato com o CEPUERJ/Coordenagao de
Processos Seletivos, através do Teleatendimento (2334-0639), até as 17 horas do dia 14/05/2014.
Obedecendo-se critérios de viabilidade e de razoabilidade, o CEPUERJ avaliara individualmente cada
caso, no que tange a possibilidade de atender a demanda criada, o que podera implicar mudanga do local
de realizagdo da Prova do solicitante.

5 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 O Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) estara disponivel no enderego eletrdnico
http:/imww.cepuerj.uerji.br, Concursos em Andamentc link Concurso Publico PMCG-Educacéo; opgéao
Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos a obtencgao
desse documento. O CCl esta previsto para ser divulgado a partir das 14 horas do dia 13/05/2014.

5.2 E dever do candidato a conferéncia dos dados impressos no Cartio de Confirmagéo de
Inscrigdo (CCI). No CCI estardo descritos, além dos principais dados do candidato (nome, identidade), n°®
de inscrigéo, cargo, data, horario e local de realizagéo da prova e atendimento especial solicitado.

5.3 Os eventuais erros de digitagdo, deverdo ser corrigidos na sala de realizagdo da prova,
através do preenchimento da Ata de Sala, exceto o CPF que é chave de acesso para inscrigdo.

5.4 Caso haja inexatiddo na informagao quanto ao cargo, atendimento especial, vaga de PCD, os
candidatos deverao entrar em contato com o CEPUERJ pelo e-mail concursoscepuerj@yahoo.com.br ou
pelo telefone (21) 2334-0171, das 9 as 18 horas.

5.5 Caso o candidato ndo possua acesso a internet para obtengao ou corregado de dados do CCl,
podera, de 22 a 62 feira — dias Uteis — no horario de 10 a 17 horas, comparecer ao:

Campus da UERJ, situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A, Rio de Janeiro.
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n®
47 — Parque Santo Amaro, Setor de Protocolo.

56 E recomendado que o candidato imprima o Cartiio de Confirmagao (CCl) e porte-o no dia de
realizagdo da prova.

5.7 As informagdes obtidas por meio de contato telefénico junto & Coordenagéo de Processos Seletivos
ou junto a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, nfo se revestem de carater oficial, devendo o
candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para informar-se sobre data, local e horanio de
realizagdo da prova.

5.8 Somente sera permitida a realizagao das Provas na respectiva data, horario e locais definidos
no CCl. Excepcionalmente sera permitida a realizagdo da prova em local diverso do que consta no CCI,
nos casos previstos nos subitem 4.7.17.

5.9 O candidato que ndo efetuar as corre¢gbes de dados pessoais no dia de realizagio da prova,
arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.10 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do horario e local de realizagéo da prova
como justificativa de sua auséncia. O n&o comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo alegado,
sera considerado como desisténcia, resultando na sua eliminagao do certame.

6 -DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas: Prova Objetiva, composta de 50
questdes do tipo multipla escolha com quatro opgdes de resposta (A, B, C e D) e Exame Meédico
Admissional.

7 - DAS PROVAS

7.1DA PROVA OBJETIVA — Eliminatoria e Classificatéria

7.1.1 A Prova Objetiva sera constituida de conteiidos gerais e especificos de acordo com o
quadro a seguir:

. N° DE | VALOR EM PONTOS
CONTEUDO DA PROVA QUESTOES POR QUESTAO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2 20
Conhecimentos Pedagégicos 15 2 30
Conhecimentos Especificos 25 2 50
TOTAL 50 - 100

7.1.2 A Prova Objetiva esta prevista para ser realizada no dia 18/05/2014, no municipio de
Campos de Goytacazes com duragdo de 04(gquatro) horas, nos horarios informados no Cartdo de
Confirmagao de Inscrigéo (CCl).

7.1.3 A data para a realizagdo da Prova Objetiva podera excepcionalmente ser alterada, pois
dependera da disponibilidade de local adequado a sua realizagdo. No Cartdo de Confirmagdo de
Inscrigdo (CCl), serdo informados o local, o horario e a data definitives. Caso haja remarcagéo na data da
prova, esta somente podera ocorrer em fins de semana e/ou feriados.

7.1.4 As questdes da Prova Objetiva serdo elaboradas de acordo com o contetudo programatico e
as referéncias bibliograficas, que constam do Anexo |l deste Edital.

7.1.5 Serdo considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 50%(cinquenta por cento) do total de pontos.

7.1.6 Se houver empate na Prova Objetiva, serdo considerados para fins de desempate, os
seguintes critérios, na ordem descrita a seguir:

Para candidatos acima de 60 anos (Lei Federal n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso)

1° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento

2° - ter obtido maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos
3° - ter obtido maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Pedagogicos
4° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova Lingua Portuguesa

Para os candidatos até 60 anos

1° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos
2° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Pedagégicos
3° - ter obtido maior numero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa

4° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento.

OBS: Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, sera solicitado aos candidatos a
apresentagdo da certiddo de nascimento original e copia, ou copia autenticada para verificagdo da hora do
nascimento, no seguinte enderego: Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A no horério
de 10 as 17 horas, de 2% a 6 feira — dias uteis. A nao apresentagdo do documento no prazo solicitado
acarretara na tacita aceitagao da ordem de classificagdo do resultado a ser divulgado.

7.2 INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE A APLICAGAO DAS PROVAS

7.2.1 O candidato deverd comparecer ao local destinado a realizagdo da Prova portando caneta
esferografica fabricada com material transparente (tinta azul ou preta) € o documento de identidade original
com o qual se inscreveu. Nao sera permitido o uso de lapiseira, lapis, corretivo, marca-texto e/ou borracha
durante a realizagio das provas.

7.2.2 Além do documento de identidade, serdo considerados documentos: carteiras expedidas
pelos Ministérios Militares e pf.-los Corpps de Bpmbeiros Militares; carteiras expgdidas pelos 6rgaos

fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por
orgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalhe, carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

7.2.3 Nao serao aceitas fotocopias nem protocolos de documentos sem foto como documento de
identificagdo. Os documentos a serem apresentados deverdo estar em boas condigdes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

7.2.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da Prova, o
documento de identidade original, em vitude de roubo, furto ou perda, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Nestes
casos, o candidato sera submetido a identificagio especial (coleta de dados do candidato, assinatura e
impressao digital) em formulario proprio.

7.2.5 Sera realizada identificagdo condicional do candidato que apresente documento de
identidade que dencte dividas relativas a sua fisionomia, assinatura efou a propria identificagao.

7.26 Os candidatos poderdo ser identificados digitalmente nas respectivas salas da prova,
através de sistema especifico.

7.2.7 Ao candidato, s¢é sera permitida a realizagdo da Prova Objetiva em data, local e
horario constantes no Cartdo de Confirmagao de Inscriggao (CCl), ndo havendo, portanto, segunda
chamada da mesma.

7.2.8 Em hipdtese alguma, serd admitido ingresso de candidato ao local de realizagdo da
Prova apés o horario fixado para o seu inicio nos dias informados no subitem 7.1.2.

7.29 Os candidatos deverdc conferir seus dados pessocais impressos no cartdo-resposta,
como nome, numero de inscrigdo, cargo escolhido e identidade. Caso identifiquem erro ao conferir as
informagdes contidas no cartdo-resposta, deverao comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

7.2.10 Por ocasido do recebimento do cartio-resposta, o candidato deverd registrar, em
campo proprio, sua assinatura e, se solicitado, transcricdo de frase. Este procedimento servira para
eventual confirmagdo de sua identidade, caso haja necessidade. Havendo recusa em cumprir este
procedimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.2.11 O cartdo-resposta sera considerado como Unico e definitivo documento para efeito
de corregdc da Prova Objetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de
acordo com as instrugbes contidas na contracapa da Prova Objetiva, nao sendo substituido em
hipotese alguma por erro do candidato no preenchimento.

7.2.12 Nenhuma marcagdo devera ser realizada, no cartdo-resposta, fora do campo
destinado a marcagao das respostas, transcrigdo de frase, caso haja, ou assinatura.

7.2.13 As marcagbes feitas incorretamente no cartdo-resposta so de inteira responsabilidade
do candidato.

7.2.14 Nao sera permitida a marcagdo do cartao-resposta por outra pessoa que ndo seja o
proprio candidate, salvo o casc de o mesmo ter solicitado condigbes especiais, mediante
autorizagéo prévia da Coordenagéo de Processos Seletivos do CEPUERJ.

7.2.15 Sera atribuida nota zero a questido que, no cartio-resposta:

a)nao estiver assinalada;

b) contiver mais de uma opgao assinalada;

c) tiver emenda ou rasura, ainda que legivel;

d)estiver com campo de marcagio nao preenchido integralmente.

7.2.16 Por motivo de seguranga, os candidatos sé poderdo ausentar-se, definitivamente, do
recinto da Prova, apds 1 (uma) hora do seu efetivo inicio.

7.217 Ao término da Prova Objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o
cartao-resposta ao fiscal de sala, ndo podendo o mesmo cartdo estar rasgado ocu com danos que
impegam sua leitura, sob pena de eliminagao do Concurso Publico.

7.2.18 Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogagao do tempo previsto
para a aplicagdo da Prova em virtude de afastamentc do candidato da sala. Sera eliminado do
Concurso Publico aquele que nao cumprir o estabelecido.

7.2.19 Durante a realizagdo da Prova, ndo sera permitida, em hipétese alguma, consulta a livros,
revistas, textos, notas, codigos, folhetos ou assemelhados. Tampouco sera permitida a utilizagdo de
protetores auriculares, fones de ouvido e quaisquer aparelhos eletronicos, tais como maquinas de
calcular, agendas, reloégios com calculadora, relogios digitais ou analégicos, walkman, gravador, lap top,
palm top, |-pods, |-pads, pager, notebooks, tablets, smartphones, maquinas fotograficas, telefone
celular e outros receptores/transmissores de dados que possibilitem comunicagdes a distancia, sob
pena de eliminagao.

7.2.20 Os celulares, relogios (digitais e analdgicos) e outros dispositivos eletrénicos serdo
obrigatoriamente desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, para garantir a lisura do
Certame até a saida do candidato do local de prova. Caso o candidato se recuse a lacrar o celular, relégio
ou outros dispositivos, vicle o envelope sem autorizagio, ou ainda se o telefone celular emitir som ou vibrar
durante a realizagdo da prova, o fato sera registrado na Ata de Sala e o candidato sera eliminado do
Certame.

7.2.21 Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

7.222 Nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas em sala de prova. Os
candidatos nesta condigdo deverdo acautelar a arma na coordenagéo do local de prova.

7.2.23 Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto da Prova sem a devida autorizagdo e
acompanhamentode fiscal.

7.2.24 O caderno de questdes podera ser levado pelo candidato faltando 1 (uma) hora para o
término da prova.

7.2.25 Ao final da Prova, os 3 (trés) Ultimos candidatos deverdoc permanecer na sala e
assinar a "Ata de Prova”, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizagdo da Prova.

7.2.26 O candidato que ndo observar o disposto nos subitens 7.2.16, 7.2.17, 7.2.19, 7.2.20, 7.2.22,
7.2.23 e 7.2.25 sera eliminado. O fato sera relatado no Termo de Ocorréncia, sendo assinado pelos fiscais de
sala e pelo Coordenador Local.

7.2.27 Os pertences pessoais do candidato, tais como: bolsas, malas, sacolas, bonés, gorros ou
similares, oculos escuros, protetores auriculares serdo acomodados em local indicade pelos fiscais de sala,
onde deverdo permanecer até o término da prova.

7.2.28 Caso o nome do candidato ndo conste da listagem de sala, O CEPUERJ procedera a incluséo
do candidato, desde que apresente o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo devidamente pago.

7.2.29 A inclusdo prevista no item acima sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
CEPUERJ, visando analisar a pertinéncia da referida inclusdo. Caso se constate a improcedéncia, a inscrigio
sera automaticamente cancelada, independente de qualquer formalidade, considerando-se nulos todos os atos
dela decorrentes.

7.2.30 Por questdes de seguranca, os candidatos que terminarem a Prova nao poderao utilizar os
banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam fazendo Prova.

7.2.31 Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo do gabarito ou questées em
folhas ndo autorizadas. As Provas estardo disponiveis na Internet quando da divulgagdo do gabarito.

7.2.32 O CEPUERJ nio se responsabiliza por extravio ou perda de objetos efou equipamentos
eletronicos ou danos neles causados durante a realizagado da prova.

7.2.33 O candidato, no dia de realizagdo da Prova, podera ser submetido a detectores de metais
nas salas, corredores e banheiros, como também, deve deixar as orelhas totalmente descobertas a
observagdo dos fiscais, a fim de impedir fraude e verificar se o candidato esta portando material nao
permitido, garantindo assim, a lisura do Certame.

7.2.34 O CEPUERJ podera adotar medidas adicionais de seguranga, caso seja pertinente.

7.2.35 Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo nas Provas apos a sua distribuigéo, o
Coordenador Local, antes do seu inicio, providenciara a sua substituigao.

7.2.36 Caso ndo haja cadernos suficientes para a devida substituigdo, o Coordenador Local
realizara a leitura dos itens onde ocorra falha, usando, para isso, um caderno de questdes completo.

7.2.37 Se a identificagao de erros for verificada ap6s o inicio da prova, o Coordenador Local, apés
contato com o CEPUERJ, estabelecera prazo para a compensagdo do tempo usado para a regularizagao
do caderno.

8 - DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS DA PROVA OBJETIVA E DO RECURSO

8.1 O gabarito da Prova Objetiva esta previsto para ser divulgado no dia 19/05/2013, a partir das 14h, no
enderego eletronico http:/Aww.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurse Publico PMCG-
Educacéo.
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8.2 O candidato podera solicitar recurso contra o gabarito da Prova Objetiva das 15h do dia
19/05/2014 até as 15h do dia 22/05/2014. O link dos recursos sera bloqueado imediatamente apés as 15h do
ultimo dia do periodo previsto.

8.3 O recurse da Prova Objetiva devera constar da indicagdo precisa daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, tomando por base apenas as referéncias bibliograficas sugeridas constantes do Anexo |,
com indicagdo obrigatéria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s), do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde o
fundamento do recurso € encontrado.

8.4 Os candidatos deverdo adotar os procedimentos descritos abaixo para solicitar recursos:

a)acessar o enderego eletronico hitp:/Mww.cepuer.ueribr, Concursos em Andamento, link Concurso
Publico PMCG-Educacéo.

b) digitar o CPF, senha, codigo Captcha e enviar; escolher a opgao Solicitagdo de Recurso e clicar
no botao Enviar,;

c) preencher cometamente todos os campos do Formulario de Solicitagdo de Recurso, discriminando as
questdes que sdo objeto de recurso e envia-lo através do botéo especifico (ENVIAR);

d)caso o candidato ndo possua acesso a internet para solicitagdo de recursos, podera
comparecer ao Campus da UERJ, situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A
no horario de 10 as 17 horas, de 2* a 6° feira — dias uteis;

8.5 Nao serdo aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, e-mail ou qualquer outro meio que
ndo seja o especificado neste Edital, qual seja, o site do CEPUERJ, disponivel 24 horas por dia no periodo
de solicitagdo de recurso.

8.6 Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que:

a) ndo estiverem fundamentados nas referéncias bibliograficas indicadas no Anexc II;
b)forem interpostos fora do periodo acima descrito;

c) ndo forem claros e cbjetivos no pleito;

d) desrespeitarem a banca examinadora ou a equipe organizadora;

e)forem encaminhados através da imprensa e/ou redes sociais on-line.

8.7 Apds o julgamento dos recursos, o gabarito inicialmente divulgado podera ser alterado, e as
Provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial. Os pontos correspondentes as questdes porventura
anuladas serdo atribuidos indistintamente a todos os candidatos que nao os tiverem obtido na corregao inicial.

8.8 Caso haja provimente dos pedidos de recursos referentes as provas, havera divulgagdo de novo
gabarito (gabarito pds-recurso), a ser publicado no site do CEPUERJ.

8.9 A resposta aos recursos esta prevista para divulgagdo no dia 10/06/2013, a partir das 14h, no
enderego eletronico http:/iwww.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurse Publico PMCG-
Educacgéo.

8.10 A decisao final da Banca Examinadora quanto acs recursos da Prova constitui Ultima instancia
para recursos e revisao, sendo ela soberana em suas decisdes, razdo pela qual serdc indeferidos,
liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

8.11 © CEPUERJ ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacgéo, falta de energia
elétrica, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.12. A imagem do cartdo-resposta serad divulgada em 02/06/2014. A referida imagem ficara
disponivel no site do CEPUERJ por 15 (guinze) dias comidos. O candidato podera sclicitar recontagem de
pontos do cartdo-resposta das 14hr do dia 02/06 as 18hr do dia 03/06/2014.

8.13 Apds o prazo determinado acima, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo do cartdo-
resposta.

9 - DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E FINAL

9.1 O resultado final de cada candidato correspondera ao somatério dos pontos obtidos nos
conteudos da prova. Sera considerado selecionado o candidato que tiver sua classificagdo dentro do
numero de vagas previstas conforme o subitem 2.3.

9.2 O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 10/06/2014, a partir das 14 horas, no
enderego eletronico http://iwww.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurso Publico PMCG-

Educacao.

9.3 A listagem de pontuagio obedecera a seguinte legenda:

SELECIONADOQO - atendeu ao critério especificado na Prova Objetiva e encontra-se dentro do
numero de vagas previsto no 2.3;

APROVADOQ - atendeu ao critério especificado na Prova Objetiva, mas ndo se encontra dentro do
numero de vagas previsto no subitem 2.3;

REPROVADOQO — nao atendeu ao critério descrito na Prova Objetiva;

ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar o Concurso Publico ou deixou de atender as
determinagdes previstas quando da realizag&o da prova.

10 - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL — Eliminatério

10.1 Para fins de convocagdo, sera publicada, no Didrio Oficial do Municipic de Campos de
Goytacazes, a relagio dos candidatos selecionados e aprovados, que serdo convocados pela Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, através de telegrama, para submeter-se ac exame médico e
apresentar a documentagao exigida, no prazo definido.

10.2 Sera eliminado o candidato que nfo se apresentar a convocagio no prazo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data de recebimento do telegrama de convocagao, nao cabendo qualquer recurso.

10.3 O exame médico admissional tera por objetivo avaliar as condigbes fisicas e mentais,
consideradas as exigéncias das atividades inerentes ao cargo.

10.3.1 Os candidatos serdo submetidos aos seguintes exames:
RX de Térax PA e Perfil

Hemograma Completo

Glicemia em Jejum

Uréia

Creatinina

Tipo Sanguineo e Fator RH

Colesterol Total e Fragdes

Triglicerideos

VDRL

EAS

ECG

Colpocitologia Oncética para Mulheres Maiores de 25 anos
PAS para Homens Maiores de 45 anos

Laudo de Sanidade Mental Emitido por Médico Psiquiatra
Acuidade Visual

10.4 O exame médico sera realizado em local designado pela Prefeitura Municipal de Campos
dos Goytacazes a ser informado posteriormente.

10.5 O candidato, uma vez ccnvocado, se residir em local diverso, devera se deslocar para o
municipio de Campos de Goytacazes, sem direito a reembolso.

10.6 Os candidatos selecionados com deficiéncia serdo submetidos a junta médica indicada pela
Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes, que emitira decisdo conclusiva sobre a qualificagdo do
candidato e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo que pretende ocupar.

10.7 No exame médico ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como
“apto” ou “inapto”.

10.8 O candidato sera eliminado do Concurso Pulblico:

a)se nac comparecer ao exame medico;

b) se for considerado inapto no exame médico;

c) se ndo atender as exigéncias e prazos estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes.

10.9 Os candidatos convocados para a realizagdo do exame médico dever@o portar a carteira de
identidade original preferencialmente com a qual se inscreveram.

10.10 Se algum candidato for considerado “inapto”, sera convocado para avaliagdo médica o candidato de
classificacdo subsequente e assim sucessivamente, até que todas as vagas estejam preenchidas.

10.11 O nio comparecimento do candidato, nesta fase, no prazo definido, significara desisténcia
da vaga e eliminagdo do Concurso Pablico, devendo a Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes
convocar o candidato subsequente, seguindc rigorosamente a ordem de classificagio, respeitado o
constante no item 9.3.

10.12 O candidato que for considerado inapto e desejar interpor recursos, tera 2 (dois) dias Gteis
para fazé-lo a contar da data de divulgagao do resultado do referido exame.

10.13 Para formalizar o recurso na Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes, o candidato
ou seu representante legal, devera dirigir-se @ Rua. Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, 47 - Parque
Santo Amarec, Setor de Protocolo e protocolar o recurso. O recurso devera ser fundamentado, objetivo e
consiso. Caso haja necessidade, documentos poderao ser anexados ao requerimento. A analise sera
realizada pela Comissdo do Concurso e divulgado o resultado da analise em 72 horas apds o recebimento
pela comissao.

11 - DA HOMOLOGAGAO

11.1 Os resultados oficiais do Concurso Publico serdo homologados em até um més apds a
divulgagao dos resultados finais no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

11.2 O Concuso Publico terd validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicagdo da
homologagéo do resultade final no Diario Oficial do Municipic de Campos dos Goytacazes, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura.

11.3 Dentro da validade do Concurso Publico, de que trata o subitem 11.2, o Municipio de Campos
dos Goytacazes podera disponibilizar novas vagas para provimento, mediante autorizagdo da Prefeitura.

11.4 O candidato selecionado de acordo com o nuimero de vagas sera convocado para posse €
devera apresentar os seguintes documentos (original e copia):

02 (dois) retratos 3 x 4 recentes;
certiddo de nascimento ou casamento;
Cc documento de identidade;
d CPF;
e PIS/PASEP, se for o caso;
f) comprovante de residéncia ou declaragao de residéncia;
comprovante de naturalizagdo, para o brasileiro naturalizado;
certificado de reservista e prova de estar em dia com as obrigagdes militares, para
os candidatos brasileiros do sexo masculino;
I) titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigages eleitorais, para os candidatos
brasileiros;
_L certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;
no caso de candidato estrangeiro, devera ser apresentada a documentagio
necessaria a contratagao, de acordo com a legislagao vigente;
declaragdo de Acumulo de Cargos, se houver, constando carga horaria discriminada (local de
trabalho com a jormada realizada e com os dias de semana trabalhados, em papel timbrado e carimbado
pelo responsavel do 6rgao). Nos casos de pedido de exoneragédo, para efeitos de comprovagéo, somente
sera aceita a publicagao oficial do pedido;
copia da Jltima declaragdo de imposto de renda apresentada a Secretaria da
Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atribuigbes e/ou complementagées
ou, no caso de o nomeado nao ser declarante, apresentagdo de declaragio de bens e valores firmada por
ele proprio, em conformidade com o disposto no capitulo IV da Lei Federal n® 8.429/92;;
certificado de concluséo de nivel superior, conforme item 2.3;
o] curriculum vitae atualizado;
outros documentos a serem requisitados pela Prefeitura Municipal de Campos de
Goytacazes, quando pertinente.

oo

11.5 Né&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ou copias néo
autenticadas.

11.6 Os candidatos que nao apresentarem os documentos no prazo previsto serdo eliminados do
Concurso Publico para todos os fins.

11.7 A falta de comprovagéo de qualquer dos requisitos para a contratagdo até a data da
convocacgdo ou a pratica de falsidade ideologica em prova documental acarretara cancelamento da
inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagédo de todos os atos com
respeito a ele praticados, ainda que ja tenham sido publicados os resultados finais, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

11.8 A convocagio para cada cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes.

11.9 Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos para a posse nos cargos
conforme subitem 11.4, serdo exigidos apenas dos candidatos selecionados e convocados para inicio das
atividades.

11.10 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos citados no item 3 deste Edital e
os exigidos no item 11.4, perdera o direito a vaga.

12 - DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas, celulares, relégios
digitais ou analdgicos, aparelhos eletrénicos de qualquer espécie, como também, o uso de dculos escuros
ou quaisquer acessorios como bonés, chapéu, gorro, cachecol, etc. ou protetores auriculares.

12.2 Sé&o de inteira responsabilidade do candidate o fornecimento de informagdes e a atualizagéo
de seu enderego residencial, e-mail e telefones de contato junto ao CEPUERJ e a Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes enquanto o Concurso Publico estiver dentro do prazo de validade, ndo se
responsabilizando a Prefeitura e o CEPUERJ/UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

12.3 Nao sera permitido ao candidato fumar no local da prova, conforme Lei Estadual n® 5.517 de
17/08/2009 e Decreto Estadual n° 41.121 de 16/11/2009.

12.4 Ser4 eliminado do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a)apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b)ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c)ausentar-se da sala de Provas sem o acompanhamento do fiscal apés ter assinado a lista de
frequéncia;

d)ausentar-se do local de Provas antes de decorrida 1 (uma) hora do seu inicio;

e)fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pelo CEPUERJ;

f) ausentar-se da sala de Provas levando o cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos;

g) portar ou utilizar armas durante a realizagéo da prova, mesmo que possua o respectivo porte;

h)utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo das Provas, comprovaveis por meio eletrénico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatagio ocorra posteriormente;

i) estiver portando cu no uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagio (bip,
telefone celular, relégios digitais ou analégicos, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop, IPhone,
Tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares dentro do
periodo de realizagao da Prova ou fora do envelope lacrado,;

j) comportar-se de modo a perturbar a realizagéo das Provas pelos demais candidatos, causando-lhes
evidente prejuizo;

k) deixar de assinar a lista de presenga;

1) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido;

m) agir com desrespeito para com qualquer membro da equipe de organizagao do
Concurso Publico;

n)utilizar caneta ou lapiseira fabricada em material ndo transparente;

o)recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p)for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo ou
impresso ndo permitidos, ou maquina calculadora ou similar;

g)recursar-se a transcrever a frase para posterior exame grafologico;

r) ndo permitir a coleta da sua assinatura;

s) ndo atender as determinagdes estabelecidas neste Edital.

12.5 A eliminagéo do Concurso Publico de um candidato pelas razbes indicadas neste Edital sera
publicada no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

12.6 Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do Concurso Publico, todos os documentos e
processos a ele relativos serdo incinerados, independente de qualquer formalidade.

12.7 O CEPUERJ nao fornecera declaragies de aprovagdo no Certame, valendo como
declarago, a publicagdo do resultado final no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

12.8 A constatagdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informagdo
fraudulenta, acarretara sua eliminagao deste Concurso Publico. No caso de ja ter tomado posse, sera
exonerado, depois de assegurado o direito de ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis ao caso.

12.9 O CEPUERJ divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos
oficiais sobre o Concurso Publico, que passardo a integrar o presente Edital.

12.10 O CEPUERJ e a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes ndo se responsabilizam
por cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

1211 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a sua
apresentagao para a posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12.12 Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

12.13 Todos os atos relativos ao certame serdo publicados (na integra ou extrato) no Diario Oficial
do Municipio de Campos dos Goytacazes e no site do CEPUERJ.

12.14 Nao havera justificativa para o nao cumprimento dos prazos determinados, nem serdo
aceitos documentos apés as datas estabelecidas.

12.15 As legislagGes publicadas apés a divulgacdo deste Edital ndo serdo consideradas para fins
de alteragbes no Certame.

12.16 Os candidatos inscritos no Certame ficam obrigados a acompanhar no site do CEPUERJ,
como também no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes todas as comunicagdes e
convocagdes que se fagam necessarias até o prazo de validade do Concurso Publico.
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12.17 O CEPUERJ podera enviar aos candidatos SMS ou e-mail com informagdes adicionais ou
complementares, sendo responsabilidade exclusiva do candidato o acesso e a atualizagdo da caixa de
mensagens e do correio eletrdnico. Essa forma de comunicagdo ndo desobriga o candidato a observar o
disposto no subitem 12.16.

12.18 Nao serdo fornecidas por telefone, informagdes quanto as notas, resultado parcial e/ou final
de candidatos, bem como quaisquer documentos comprobatérios de classificagdo, devendo o candidato se
informar através do site www.cepuerj.uerj.br

12.19 Cabe a Prefeitura de Campos dos Goytacazes o direito de convocar os candidatos
classificados em nimero estritamente necessario para o provimente das vagas divulgadas neste edital,
bem como, as que surgirem no prazo de validade deste concurso, ndo havendo portanto, obrigatoriedade
do aproveitamento do banco potencial em sua totalidade.

12.20 Nao serdo fornecidas informagbes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
cumprimento ao preconizado no art. 31, da Lei Federal n® 12.527/2011.

12.21 O candidato, apos retirar-se do local em que realizou a prova, ndo podera retornar em
hipdtese alguma.

12.22 Os casos omissos serao decididos pela Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes e
pelo Centro de Produgao da UERJ no que couber a cada um.

13 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES PREVISTAS PERIODO

Publicag&o do Edital de abertura 04/04/2014

Periodo de inscrigdo: internet 07/04/2014 a 29/04/2014

Solicitagdo de isengéo da Taxa de Inscrigdo 07/04/2014 a 09/04/2014

Entrega do laudo médico PCD 07/04/2014 a 30/04/2014

Resposta da solicitagéo de isenc&o da Taxa de Inscricdo 16/04/2014

Divulgagdo dos indeferimentos de candidatos concorrentes a vaga de | 08/05/2014
PCD

Recurso ao indeferimento da condigéo de PCD 08/05/2014 a 09/05/2014

Resposta ao recurso do indeferimento da condigéo de PCD 13/05/2014

Solicitagdo de condigdes especiais para a prova e solicitacao de | 01/04/2014 a 29/04/2014
cuidados médicos

Resposta de condicdo especial e solicitacdo de cuidados médicos 08/05/2014

Recurso ac indeferimente de condi¢éo especial para a prova 08/05/2014

Resposta ao recurso de condicdo especial para a prova 13/05/2014

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricio 30/04/2014

Impressao do cartdo de confirmacéo de inscricio 13/05/2014 a 27/05/2014
Realizacao da Prova Objetiva 18/05/2014

Divulgagao do gabarito da Prova Objetiva 19/05/2014

Recurso ao gabarito da Prova Objetiva 19/05/2014 a 22/05/2014
Disponibilizagéo do Cartdo Resposta 02/06/2014

Solicitagdo de revisdo de pontos do cartdo-resposta 02 e 03/06/2014
Resposta ao recurso ao gabarito das Provas Objetivas e Resultado Final | 10/06/2014

DICAS IMPORTANTES

Ao acessar o enderego eletronico do CEPUERJ (http:/fwww.cepuerj.uerj.br), atualize sempre a
pagina, de modo a poder obter novas informagdes inseridas;

Todos os materiais disponiveis na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto &
necessario que vocé tenha instalado em seu computador o Acrobat Reader;

O site do CEPUERJ é homologado para perfeito funcionamento em versdes recentes do Internet
Explorer. Apesar de outros navegadores serem capazes de suportar em suas funcionalidades
recomendamos o uso do Internet Explorer;

Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizagdo das Provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para inicio das mesmas, devendo estar de posse de documento de
identidade, do cartdo de confirmagdo de inscrigdo (CCl) e de caneta esferografica transparente (tinta azul
ou preta);

As Provas terdo duragao de até 4 (quatro) horas e o candidato ndo podera se ausentar da sala
para comprar agua ou alimentos. Assim, na sala de realizagéo da prova, serd permitida a entrada de
garrafas de agua, biscoitos, barras de cereais, balas e assemelhados, juntamente com saco plastico para a
coleta de descartes;

Para os usuarios de medicamentos de uso continuo, recomenda-se trazé-los nos dias de Provas
se necessario for, pois ndo sera permitido afastamento temporario para compra-los durante a realizagéo
das Provas,

Havera, no dia de realizagdo das Provas, um médico de plantao e medicamentos basicos para
atendimentos emergenciais.

LOCALIZE-SE

CAMPUS DA UERJ
Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ

CENTRO DE PRODUGAQ DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Joao Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A,
Sala 1006.

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS
Rua Sao Frandsco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A, Sala 1028.

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO - CAC

O Edital com as normas e procedimentos dos concursos organizados pelo CEPUERJ encontra-se
disponivel para consulta e impressdo no enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br. Caso ainda
persistam duvidas, o candidato poderd entrar em contato através de e-mail, pessoalmente ou via
teleatendimento:

E-mail: concursoscepuerj@yahoo.com.br

Recepgao - Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdao Jodo Lyra Filho, 1° Andar,
Bloco A, Sala 1006, 2 a 6° feira, das 9 as 18 horas.

Teleatendimento — 2334-0639, de 2° a 6” feira, das 8 as 19 horas.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

REITOR

Ricardo Vieiralves de Castro

VICE-REITOR

Paulo Roberto Volpato

DIRETORA DO CENTRO DE PRODUGAO DA UERJ

Maria das Gragas Freire e Silva

ANEXO | — DAS ATRWBUIC;GES DO CARGO

Professor de Ensino Religioso

Planejar, executar e avaliar, junto com os demais profissionais docentes e equipe técnico-
pedagdgica, as atividades do Ensino Religioso na aquisicdo de competéncias que favoregam uma
convivéncia fraterna e harmoniosa;

Manter-se atualizado em relagédo aos conhecimentos inerentes a sua especialidade docente;

Responsabilizar-se pelo planejamento, requisigdo e manutengdo do suprimento necessaric a
realizagio das atividades pedagdgicas;

Manter um comportamento idéneo e coerente com os valores preconizados pelo Ensino Religioso;
Participar da elaboragéo da proposta pedagégica da Unidade Escolar;

Cumprir as orientagdes emanadas da dire¢do do estabelecimento escolar e dos demais orgdos da
Secretaria Municipal de Educagéo;

Interagir com os demais profissionais da Unidade Escolar para a construgao coletiva do projeto
politico-pedagdgico, garantindo a inser¢do dos valores morais, éticos e espirituais em todas as agdes e
espagos de convivéncia;

Demonstrar interesse e comprometimento com sua formagao continuada;

Promover o reconhecimento e o respeito aos valores éticos inerentes a todas as manifestagdes
religiosas;

Proporcionar momentos de interagdo entre as diferentes matrizes religiosas trabalhadas na
Unidade Escolar, visando a valorizagéo e a visibilidade das diferentes praticas religiosas;

Contribuir para a formagao de um aluno critico, solidario, competente, autbnomo e protagonista da
construgao de uma cultura de paz.

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAIS BIBLIOGRAFICOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros e dominios discursivos; Unidade e
diversidade da lingua portuguesa: variagdo regional, variagdo social e registros de usos; Modos de
organizagao do texto: narragdo, descrigdo, exposi¢cdo; argumentagdo; Niveis de coeréncia e mecanismos
de coesao textual; Pontuagdo gramatical e expressiva; Elementos morficos; processos de formagéo de
palavras; Emprego das diferentes classes de palavra; Periodo simples: fungdes sintaticas; Concordancia
nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal, emprego do acento grave; Sintaxe de colocagio; Periocdo
composto: processos sintaticos de estruturag@o, comportamento sintatico das oracées e relagées logico-
discursivas marcadas pelos conectores; Sindnimos, anténimos, homénimos, parénimos, hiperonimos,
hipdnimos; polissemia, denotagdo e conotagéo;Ortografia, ortoepia e prosddia; Figuras de linguagem.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 2ed. Sao Paulo;
Publifolha, 2008. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37ed. Ric de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009. GARCIA, Othon Moacyr. Comunicagdo em Prosa Moderna. 26ed. Rio de Janeiro: Editora
FGV, 2006. HENRIQUES, Claudio Cezar. Sintaxe: estudos descritivos da frase para o texto. Rio de
Janeiro: Elvesier, 2008. ... Morfologia: estudos lexicais em perspectiva sincronica. Rio de Janeiro: Elvesier,
2007. ... . Fonética, Fonologia e Ortografia: estudos fono-ortograficos do portugués. Rio de Janeiro:
Elvesier, 2007. HOUAISS, Anténio e VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa.
Rio de Janeiro: Objetiva, 2001. KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto, 1989. ... ;
TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 4ed. Sac Paulo: Contexto, 1992.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

O pensamento pedagdgico no Brasil. A organizagao do trabalho pedagogico na escola. Curriculo
e Diversidade. Educagio Inclusiva. Praticas Avaliativas no ensino basico. Conselho Tutelar, Escola e
Familia. Legislagdo: Lei n® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Parecer n° 04/98 da
CNE/CEB - Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental; Lei n® 8069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei n® 11274/06.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Ministério da Educagdo. Portal do MEC: Legislagdo. Brasilia. Disponivel em:
http://portal. mec.gov.brfindex.php> / Revisada EducagioEspedal Cut 2005. DisponvelemtBRASIL. Ministério da Educagdo
Pota do MEC. Brasia ttp://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/inclusao.pdf##page=40; VEIGA, lima
Passos. Projeto politico-pedagégico da escola: uma construgao coletiva. In: . O projeto politico-
pedagégico da escola: uma construgdo possivel. Campinas (SP): Papirus, 2004. GADOTTI, Moacir.
Histéria das |deias Pedagégicas. S&o Paulo: Atica, 1999. GARRIDO, Selma. QuestSes sobre o trabalho
escolar. Disponivel em: http:/Awww.crmariocovas.sp.qov.br/pdfiideias_16_p078-083 c.pdf. BOLETIM 17 -
SALTO PARA O FUTURO. Indagagdes sobre o curriculo do Ensino Fundamental. Brasilia: SEED-MEC-TV
ESCOLA. Set, 2007, p. 30-33. Disponivel emt <http: //tvbrasil.org.br/fotos/salto/series/155518Indagacoes. pdf#page=20>
KONZEN, Afonso Armando. Conselho Tutelar, Escola e Familia = parcerias em defesa do Direito a
Educagdo. In: KONZEN, A. ET alli. Pela Justiga na Educac&o. Brasilia: MEC: FUNDESCOLA, 2000, p. 159-
192. Disponivel
em:http://ftp.fnde.gov.br/web/fundescola/publicacoes_manuais_tecnicos/cms_pela_justica_educacao.pdfép
age=155. LUCKESI, Cipriano. O que €& mesmo o ato de avaliar. Disponivel em:
http:/iwww.nescon.medicina.ufmg.br/bibliotecalimagem/2511.pdf. LUCKESI, Cipriano. Avaliagioc da
Aprendizagem na Escola e a Questdo das Representagdes Sociais. Disponivel em:
<http://www.luckesi.com.br/textos/art_avaliacao/art_avaliacao_eccos_1.pdf> . ed. S50 Paulo: Cortez, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa: Religido: sentido etimologico; Elementos constitutivos da religido; Formas religiosas.
Fundamentos do fendmeno religiose universal. Fatores externos: A religido como superestrutura do poder
econdmico, Teoria socioldgica; Fatores intrinsecos: Os estagios da evolugéo religiosa, Religido e psique
humana. Cultura e Religido. O Sagrado e a Instituicdo da Religido: O sagrado e a religiosidade,
Manifestacdo e revelagdo. As finalidades da religido, Fé e Razdo. Relagdes Humanas e ética. Religido,
Estudo e Poder - Etica e Cidadania. Etica e Religido; o bem o mal; A vida e a morte: a questio da
moralidade; Movimento Ecuménico e Cidadania; A Constituicac Brasileira e a Religido. O novo paradigma
do Ensino Religioso a partir da lei 9.475 - Ensino

Religioso: disciplina, PCN do Ensino Religioso, O perfil do professor, O Ensino Religioso a partir
das concepgdes de religido e as leis de ensino no Brasil.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALVES, Rubem - O que ¢ religido. SP, Edigdes Loyola, 37 edicdo. AZRIA, Regina - O Judaismo.
SP, EDUSC. BELLUCI, Beluce - Introdugao a Historia da Africa e da Cultura Afro-Brasileira. RJ, Centro de
Estudos Afro-Asiaticos, UCAM, Centro Cultural Banco do Brasil. CAMPBELL, Joseph - A Epopéia do
Pensamento Ocidental. RJ, Bertrand Brasil. CHAUI, Marilena - Convite & Filosofia. SP, Ed. Atica.
GRANDER, Jostein - O Livro das Religides. SP, Companhia das Letras. LIMA, Lana Lage da Gama (org.) -
Histéria e Religido. RJ, FAPERJ - Mauad. ORTIZ, Renato - A morte branca do feiticeiro negro: Umbanda e
Sociedade Brasileira. SP, Ed. Brasiliense. THEODORO, Helena - Mito e Espiritualidade - Mulheres Negras.
RJ, Pallas. VAZQUES, Adolfo Sanchez - Etica. 15* edigdo, RJ, Civilizagio Brasileira. HINTON, MICHAEL.
A Biblia em 100 minutos. Sextante, 2013, WILGES, IRINEU. As Religides no mundo. Vol. 1. Vozes, 1982.
FRISOTTI, HEITOR. Passos no didlogo — Igreja Catdlica e religides afro-brasileiras. Paulus, 1996.
Constituigo Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB). Lei Federal N° 9475 de 22 de
julho de 1997. Pareceres do Conselho Nacional de Educagéo (CNE) sobre Ensino Religioso. Parecer n®
474, de 1994 do Conselho Estadual de Educagdo. Lei Estadual N° 3.459 de 14 de setembro de 2000.
Decreto Estadual n® 31.086, de 27 de margo de 2002. Resolugdo CNE/CEB n°® 04, de 13 de julho de 2010.
Resolugdo CNE/CEB n°® 07, de 14 de dezembro de 2010

ANEXO IIl - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PCD

ATESTADO MEDICO

Atesto, para fins de comprovagao de inscricio no Concurso Publico para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES, que o Sr(a). possui a deficiéncia
., grau nivel , codigo CID .

Declaro ainda, que a deficiéncia apresentada pelo paciente € compativel com as atribuicdes do cargo
, descritas no Edital do Concurso Publico.

Data: / /

Assinatura (Nome, CRM e Carimbo)

Id: 1655727

EDITAL DE ABERTURA CONGURSO PUBLICO
PROVIMENTO DE CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
EDITAL N.° 07/ CEPUERJ / NiVEL MEDIO — EDUCAGAO / 04-04-2014
APRESENTAGAO

O Municipio de Campos de Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais torna publico, por intermeédio
do Centro de Produgéo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (CEPUERJ) e mediante as condigtes
estabelecidas neste Edital, a realizagao de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para provimento de vagas
de nivel médio do quadro de pessoal efetivo da Prefeitura.

1. DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS

Campos dos Goytacazes € o maior municipic do estado do Rio de Janeiro, com uma éarea de
4.031,9Km2, e o décimo municipio em populagdc no interior do Brasil (463.535 habitantes, de acordo com o
Censo IBGE 2010). Esta localizado no Norte Fluminense, regiao que concentra 82% da produgéo de petrdleo do
pais. Seu territério, conhecido como Planicie Goitaca, & banhado pelo Rio Paraiba do Sul em toda sua extenséo.
Campos possui grandes mananciais de agua, como a Lagoa de Cima e a Lagoa Feia (a maior do Brasil em agua
doce), que servem tanto & pesca quanto & pratica de esportes. Seus atrativos naturais e incentivos
implementados por politicas ptiblicas fizeram do municipio o principal centro comercial do Norte e Noroeste
Fluminense, Sul do Espirito Santo e Sudeste de Minas Gerais. Campos € um importante pélo universitario —
mais de 30 mil estudantes estao matriculados em suas universidades, faculdades e centros de ensino
tecnolégico. O setor industrial € bastante diversificado. O municipio possui o maior pélo ceramico do estado, com
143 empresas em funcionamento, e € um dos maicres produtores nacionais de agucar e alcool. Nos dltimos
anos, gracas a incentivos fiscais concedidos pelos govemos municipal e estadual, Campos dos Goytacazes
também atraiu grandes empresas nacionais e internacionais de médio e grande porte, que produzem desde
medicamentos até tubulagbes para o setor offshere. Este dinamismo fez do municipio um dos maiores geradores
de emprego com carteira assinada no Brasil. (www.campos.rj.gov.br)

2.DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

2.1 O Concurso Publico sera regido pelo Edital em referéncia e serda executado pelo
CEPUERJ/Coordenagio de Processos Seletivos, com sede na Rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav. Joao Lyra Filho,
1° andar, Bloco A, sala 1006.

22 O Concurso Publico serd constituido de provas de conhecimentos gerais e especificos,
aferidos por meio da aplicagao de Prova Objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatorio e
classificatério, e de Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, de acordo com o© quadro
constante no subitem 7.1.



Ano VI - N2V - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes
sexta-feira - 4 de abril de 2014

PoODER EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL D O
do Municipio de Campos dos Goytacazes ° ®

2.3 O presente Concurso Publico visa ao preenchimento de 330 (trezentas e trinta) vagas existentes
e formacac de cadastro de reserva, distribuidas de acordo com o quadro a seguir:

CARGO N®* DE CH/SEM. REMUNERAGAO REQUISITO/ESCOLARI
cODIGO VAGAS EM (R$) DADE
AC PCD Certificado de
Auxiliar de concluséo, histérico ou
o1 Tuma 180 20 180 diploma de cursoc de
Inspetor de 40 nivel médio, expedido
102 Alunos 72 8 72 por instituicdo de
A h ensino reconhecida
103 companha 45 5 45 pelo  Ministério da
nte Educacéo.

AC - Ampla Concorréncia

PCD — Pessoas com deficiéncia

CH/Sem. — Carga horaria semanal

*PCD — Nao ha reserva de vaga para convocagdoc imediata, conforme previsto na legislagéo
vigente

2.4 Farao parte das vagas existentes e do cadastro de reserva (CR) os candidatos aprovados
nas provas de acordo com os critérios estabelecidos neste edital. A utilizacdo do cadastro de reserva
obedecera, rigorosamente, & ordem de classificagéo final publicada no Diaric Oficial do Municipio de
Campos dos Goytacazes.

2.5 As atribuigdes dos cargos encontram-se descritos no Anexo | deste Edital

3.D0S REQUISITOS PARA OCUPAGAO DOS CARGOS

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, de acordo com o que estipula este
Edital, seus anexos e retificagtes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do art. 12 § 1° da Constituicdo da Republica de 1988, com redagido dada pela Emenda
Constitucional n® 03/1994, nos termos do Decreto da Presidéncia da Republica n® 3.297/2001;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de efetivo inicio do exercicio no
cargo;

d) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

e) estar em dia com as obrigagées militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas;

g) ter a escolaridade exigida para cada cargo realizada em instituigées reconhecidas pelo MEC,
conforme descrito na tabela do subitem 2.3;

h) possuir registro e estar em situagao regular junto ao 6rgédo de classe, quando for o caso;

i} ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes do cargo no exame
médico admissional & entregar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da contratagao;

j) Declarar que tem ciéncia e aceita os termos do Edital em referéncia.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 A inscrigao vale, para todo e qualquer efeito, como forma tacita de aceitagéo de todas as
normas constantes no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 PERIODO/LOCAL/HORARIO/TAXA DE INSCRIGAO

TAXA DE
PERIODO LOCAL/HORARIO DE INSCRIGAO INSCRICAQ
07/04 a Internet: no  enderego  eletronico  http:/iwww.cepuerj.uerj.br,
20/04/2014 Concursos ern_Andarnento, link Concurgo Plblico PMCG-Educacao R$ 50,00
das 10:00 do dia 07/04 até as 23:59 do dia 29/04/2014

4.3 PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

4.3.1 Para se inscrever, ap6s leitura do Edital, o candidato devera:

a)certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso
Publico;

b)acessar o enderego eletrdnico http://www.cepuerj.uerjbr, Concursos em Andamento, link
Concurso Publico PMCG-Educacéo, onde estara disponibilizado o Edital do certame para download e
impressao;

clacessar o link de inscrigéo e, caso seja a primeira vez que se inscreve em um Concurso
Publico organizado pelo CEPUERJ, devera clicar em “Néo Tenho Cadastro”, preencher todos os dados,
digitar o codigo solicitado e clicar em “Enviar’. Caso ele ja tenha cadastro, basta digitar o CPF, a senha, o
codigo solicitado e enviar. Apds este procedimento, o candidato devera selecionar o cargo ao qual deseja
concorrer e clicar em “Realizar Inscrigdo”; preencher os dados solicitados e envia-los;

d)caso tenha esquecido a senha, clique em esqueceu a senha? Clique aqui .

e)preencher todos os campos do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, disponivel no periodo
citado no subitem 4.2 e, apds o devido preenchimento, envia-lo para cadastramento através do botao
especifico (ENVIARY);

flimprimir, em papel A4, o boleto bancario para pagamento da taxa de inscricdo. Efetuar o
pagamento até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituigio Bancaria, nos caixas
eletrénicos ou nos servigos bancérios na Internet, observados os horarios definidos pelas agéncias
bancarias para pagamento de titulos.

4.3.2 Com vistas a inscricdo no Concurso Publico, caso ndo possua acesso a Internet, o
candidato podera dirigir-se ao Campus Maracana da UERJ, sito & Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1°
andar, bloco A, sala 1006 (CEPUERJ - Recepcgao), no horario das 10 as 17 horas, de 2* a 6*
feira, exceto feriados. O candidato também podera realizar sua inscrigdo na Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n® 47 — Parque Santo Amaro, Setor
de Protocolo, no horario das 09 as 16 horas, de 2* a 6? feira, exceto feriados.

4.4 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.4.1 Serdo aceitos pedidos de isencéo das 10:00 do dia 07/04/2014 até as 23:59 do dia
09/04/2014, conforme as instrugées para Isencéo de Taxa de Inscrigéo, divulgadas no endereco eletrénico
http:/fwww.cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educagao.

4.4.2 Somente sera concedida a isengdo total ou parcial do valor da Taxa de Inscrigdo para
aqueles candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros, comprovarem renda bruta
familiar mensal de até 3 (trés) salédrios minimos ou que possuam cadastro no CadUnico, conforme
legislagao vigente (Decretos da Presidéncia da Republica n® 6.593/2008 e 6.1351/2007).

4.4.3 Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento da Taxa de Inscricdo que ndo
atendam as condigdes para sua concessio, qualquer que seja o motivo, e aqueles:

a)enviados via fax ou via correio eletrénico;

b)fora do prazo estabelecido no cronograma;

c)que ndo obedegam aos critérios definidos nas instrugbes para Iseng&o de Taxa de Inscrigéo;

djgue nio contenham todas as documentagdes previstas, ou ainda, apresentem documentagdo fraudada
ou falsificada.

4.4.4 Os pedidos de isengao de pagamente da Taxa de Inscrigdo deferidos de candidatos néo
inscritos serdo automaticamente cancelados.

4.4.5 A resposta as solicitagbes de isengéo de Taxa de Inscrigdo esta prevista para ser divulgada
no dia 16/04/2014, a partir das 14 horas, no enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, link Concurso
Publico PMCG-Educagao.

4.4.60 candidato podera contestar o indeferimento através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br até o dia 16/04/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Isengdo de Taxa de Inscrigdo” e no corpo da mensagem deve constar, além da contestagdo, o CPF e o
numero de inscrigdo. As respostas serdo divulgadas em 17/04/2014 e apos esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

4.4.7 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, e que desejar participar do
Concurso Publico, devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigdo através de boleto bancario,
obedecendo ao prazo determinado no subitem 4.2 e seguindo as orientagdes conforme subitem 4.3.

4.5 — DAS INSCRIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4,51 E assegurado o direito de inscrigho no presente Concurso Publico as pessoas com
deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no Inciso VIIl, do Art. 37,
da Constituigdo Federal, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicées do cargo de
acordo com a Lei Estadual n® 2.482/1995 e Decreto da Presidéncia da Republica n® 3.298/1999, alterado
pelo Decreto 5.296/2004.

4.5.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas na legislagao vigente.

4.5.3 Para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera
declarar, expressamente, a sua deficiéncia no ato de inscrigdo e obrigatoriamente apresentar a seguinte
documentagao:

a)Laudo Meédico, original com letra legivel ou copia autenticada, especificando: o tipo, a causa, o
grau e o nivel da deficiéncia, o cddigo correspondente, segundo a Classificagao Internacional de Doengas —
CID —, a data de expedigdo, a assinatura e o carimbo com o n® do CRM do Meédico que esta emitindo o
Laudo; este Laudo devera conter também o nome do candidato, documento de identidade (RG), nimero do
CPF, o nome do Concurso Publico e o cargo ao qual concorre. Somente serdo aceitos os laudos que tenham
sido expedidos em até 90 (noventa) dias antes do térmmino das inscrigdes, conforme modelo constante do
Anexo Il;

b)o candidato com deficiéncia visual, alem do envio da documentagao indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar no Formulario de Solicitagao de Inscrigio, até o término das inscrigdes, a confecgio
de prova especial Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova por profissional
especializado, especificando o tipo de deficiéncia;

4.5.4 O Laudo Médico devera ser entregue no CEPUERJ, localizado na Rua S&o Francisco
Xavier, 524, Pav. Jo&o Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1002 — Maracand — RJ — Protocolo, das 9 as 17
horas, de 22 a 62 feira, exceto feriados ou enviado via Sedex registrado com AR, para a Caixa Postal n®
46.520, Agéncia Vila Isabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.551-970, até o dia 30/04/2014. O CEPUERJ e a
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes ndo se responsabilizardo por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada do laudo a seu destino.

4.5.5 O candidato que porventura apresentar Laudo que NAQO se enquadre nos requisitos ou nio
atenda a legislagao vigente concorrera as vagas de Ampla Concorréncia (AC).

4.5.6 O candidato com deficiéncia, de acordo com a Lei Estadual n® 1.224/1987, participara do
certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das Provas,
a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, ao horario, ao local de aplicagao, ac tempo de realizagéo
das Provas e a nota minima exigida, sendo-lhe, porém, assegurada a acessibilidade ao recinto onde se
realizarao as Provas, segundo critérios de razeabilidade, propercionalidade e viabilidade. O candidato que
necessitar de condigdes especiais para a realizagao da Prova, devera solicita-la de acordo com o
Calendario de Atividades.

457 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem Prova Especial Ampliada serao
oferecidas Provas nesse sistema. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da
fonte de sua prova Ampliada, entre 14 ou 16. Ndo havendo a indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 16. O cartdo-resposta ndo serda ampliado, em virtude das dimensdes do
equipamento eletrénico. Caso o candidato apresente dificuldade para a marcagdo do referido cartio,
devera comunicar a coordenagio do Processo Seletive Publico, que providenciara um fiscal especializado
para auxilia-lo.

4.5.8 O acesso das pessoas com deficiéncia para realizagdo da Prova e sua eventual aprovagéo
ndo implicam o reconhecimento da deficiéncia declarada, que sera determinada por meio de exame
meédico previsto na etapa de convocagao para contratagio.

4.5.9 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, quando convocado, devera,
munide de documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada por Equipe da
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes ou por ele credenciado ou por ele credenciado. Esta
avaliag@o objetiva verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo da legislagdo vigente, assim como se
ha compatibilidade ou nio da deficiéncia com as atribuiges do cargo a ser ocupado, observadas as
seguintes disposi¢des:

4.5.9.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe
multiprofissional composta de trés a cinco profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias
em questdo, sendo pelo menos um deles médico, sem a participagdo do CEPUERJ;

4592 A equipe multiprofissional emitira parecer observando as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscrigdo, a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo ou da fungdo a
desempenhar, a viabilidade das condi¢gdes de acessibilidade e as adequag¢des do ambiente de trabalho
para a execugdo das tarefas e a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize;

4.5.9.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagéo tratada no item 4.5.9;

4594 Sera eliminade da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Solicitagdo de Inscricdo n&o se fizer constatada pela avaliagdo, devendo o mesmo
candidato permanecer apenas na lista de classificagdo geral. Neste caso, o candidato:

a)sera comunidado por meio de telegrama enviado pelo Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes;

b)tera até 3 (trés) dias uteis contados a partir do recebimento do comunicado do seu nao
enquadramento como PCD, para apresentar recurso contra o parecer emitido pela equipe
multiprofissional,

c)podera recorrer da decisdo no CEPUERJ localizado na Rua Sao Francisco Xavier, 524, Pav.
Jodo Lyra Filho, 1° andar, Bloco A, sala 1028 — Maracanad — RJ —, de 2 a 6° feira, exceto feridos, das
10:00 as 17:00 horas, pessoalmente ou por um procurador legalmente constituido que contenha no
recurso: o nome, inscrigdo, cargo, CPF, identidade, telefone de contato, classificagdo no certame, motivo
da eliminagdo como PCD e a argumentagido e/ou documentos que poderdo servir como defesa para
reverter a eliminagdo. A comissdao do concurso constituird a Gltima instancia para recursos, podendo
solicitar novo parecer técnico. Apds recurso, a comissio sera soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo cabera novos recursos.

4.5.10 A nZo cbservancia, pelo candidato, de qualquer das disposigbes deste item implicara a
perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

4.5.11 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia declarada para fins de inscrigdo no
concurso ou processo seletivo ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

4.5.12 As vagas que nao forem ocupadas por falta de candidatos com deficiéncia, ou por
reprovagao destes no Concurso Plblico ou no Exame Médico, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia a ordem classificatéria.

4513 O candidato que nac atender aos subitens anteriores nao terd prova especialmente
preparada, seja qual for o motivo alegado.

4.5.14 A relagéo dos candidatos que tiveram a inscrigéo indeferida para concorrer na condigéo de
pessoa com deficiéncia esta prevista para ser divulgada em 08/05/2014, no enderego eletronico
http:/iwww.cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educagao.

4.5.150 candidato podera contestar ] indeferimento através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br até o dia 09/05/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Condigéo PCD" e no corpo da mensagem deve constar, além da contestagéo, o CPF e o numero de
inscrigdo. As respostas seréo divulgadas em 13/05/2014 e apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

4.5.16 A publicag@o do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: a primeira
contendo a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuagio destes Ultimos, observada a rigorosa ordem de classificagéo.

4.6 DAS SOLICITAGOES DE ATENDIMENTO ESPECIAL

46.1. O candidato que necessitar de atendimento especial no dia de realizagdo da Prova
devera informar no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, o tipo de necessidade.

4.6.2 O candidato, além da identificagdo no site de inscrigdo, devera enviar laudo médico
original ou coépia autenticada em cartério (com assinatura e nimero do registro profissional), emitido nos
ultimos 90 dias, que justifique a necessidade do atendimento especial solicitado,

46.3 O laudo médico devera ser entregue ou enviado (pessoalmente ou por terceiros) ao
CEPUERJ/Coordenacido de Processos Seletivos, Caixa Postal 46.520, Agéncia Vila Isabel, Rio de
Janeiro, RJ, CEP 20.551-970, através de SEDEX, até o dia 30/04/2014 (data da postagem).

4.6.4 Nao serdo concedidas condigdes especiais para a realizagdo da Prova ao candidato que
nao as solicitar no prazo de inscrigdo.

46.5 O envio do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CEPUERJ nao se
responsabiliza pelo extravio do documento que impega a sua chegada a UERJ/CEPUERJ/Coord. de
Processos Seletivos.

4.6.6 O laudo médico ndo sera devolvido e sera valido para o certame em curso.

4.6.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo da Prova, além
de assinalar no Formulario de Solicitagdo de Inscrigéo, devera enviar copia autenticada da certidao
de nascimento da crianga até o dia 30/04/2014.

4.6.8 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no item 4.6.7, a certiddo de
nascimento serd substituida pela declaragdo do obstetra que ateste a data provavel de nascimento da
crianga.

4.6.9 No dia de realizagao da prova, a candidata devera levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda do lactente, em sala especialmente destinada a tal fim. O tempo de realizagéo
da Prova n3o sera estendido em fungdo do afastamentc da candidata para a amamentagdo. A
amamentacgao se dara quando necessaria, porém a candidata ndo tera a companhia do acompanhante
nesse momento, mas sim de um fiscal. A candidata que nao levar o acompanhante, ndo podera
permanecer com a crianga no local de prova.

4.6.10 O CEPUERJ nao disponibilizara um fiscal para guarda da crianga.

4.6.11 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao da Prova
devera indicar a necessidade na solicitagio de inscrigio, encaminhar ou entregar, até 30/04/2014, o laudo
médico, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia que ateste a
necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto da Presidéncia da
Republica n® 3.298/1999, e suas alteragGes.

46.12 O candidato que, a época de realizagdo da Prova, estiver com doenga
infectocontagiosa que demande isolamento ou que necessite de cuidados médicos especiais que
comprovadamente impegam o deslocamento ao local de aplicagdo da prova, devera entrar em contato
com o CEPUERJ/Coordenagao de Processos Seletivos, através do e-mail
concursoscepuerj@yahoo.com.br, até as 12 horas do dia 30/04/2014, ja dispondo de laude medico
que ateste sua condicdo de salde.
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46.13 O candidato que, a época de realizagdo da prova, necessitar de atendimento especial
extemporaneo, devera entrar em contato com o CEPUERJ com até 72 horas horas antes da realizagdo da
prova, através do e-mail concursoscepuerj@yahoo.com.br ja dispondo de laudo médico que ateste sua
condig&o.

46.14 A solicitagdo de condigGes especiais sera atendida, obedecendo-se critérios de
viabilidade e de razoabilidade, o CEPUERJ avaliara individualmente os cases, no que tange a
possibilidade de atender a demanda criada, o que podera implicar mudanga do local de realizagéo da
Prova.

4.6.15 No caso de utilizagdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, que
devera ditar a grafia e a pontuagdo das respostas.

4.6.16 A relagao dos candidatos que tiveram o atendimento especial indeferido sera divulgada no
dia 08/05/2014. O candidato tera 24 horas para contestar o indeferimento através do e-mail
concursoscepueri@yahoo.com.br até o dia 09/05/2014. O assunto do e-mail devera ser “Recurso para
Condigéo Especial” e no corpc da mensagem deve constar, além da contestagéo, o CPF e o numerc de
inscrig@o. As respostas serao divulgadas em 13/05/2014 e apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos
de revisdo.

4.7 INFORMAGOES COMPLEMENTARES

471 Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais efou fora do periodo e horarios
estabelecidos, quaisquer que sejam as razfes alegadas, salvo pelo adiamento ou prorrogagéo oficial do
periodo inicialmente divulgado.

47.2 Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletronico ou por outra via que nao
a especificada neste Edital, qual seja o site do CEPUERJ, disponivel 24 horas por dia no periodo de
inscrigéo.

4.7.3 A Taxa de Inscrigdo ndo sera devolvida se o candidato desistir do Concurso Plblico nem
se for constatado pagamento em duplicidade, assim como também ndo havera parcelamento da mesma.
Sé havera devolugéo da Taxa de Inscrigdo em caso de cancelamento do Certame.

474 Ao candidato, sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
Formulario de Solicitagéo de Inscrigéo.

4.7.5 O candidato que ndo atender todas as condigbes enumeradas neste Edital, tera cancelada
sua inscrigdo, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no
Concurso Publico.

4.7.6 O candidato devera manter sob sua guarda uma coépia do comprovante de pagamento
da Taxa de Inscrigao, por questdes de seguranga e para esclarecimento de eventuais duvidas.

4.7.7 O CEPUERJ ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdo ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas
de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transmissao de dados.

4.7.8 O simples recolhimento da taxa de inscricdo ndo significa que a mesma tenha
sido efetivada. A efetivagdo sera comprovada através do recebimento do crédito do pagamento pela
instituigdo bancaria e do recebimento da documentagdo exigida, quando for o caso.

4.7.9 Nao sera aceito pagamento em casas lotéricas, supermercados, correio, depésito comum
(conta corrente ou em caixa eletrénico), agendamento de pagamento, aplicativos ndo oficiais que visem a
leitura de codigos de barra, ordem de pagamento, DOC, DOC eletronico, transferéncia eletrénica ou
pagamento apos a data de vencimento, constante do boleto bancario.

4.7.10 E vedada a transferéncia do valor pago da taxa de inscrigdo para terceiros, para outro
concurso ou processo seletivo ou para outro cargo.

4.7.11 Apds 72 horas, o candidato podera confirmar se o pagamento foi creditado corretamente,
da seguinte maneira:

a)acessar o enderego http://mwww.cepuerj.uerj.br, link Concurso Publico PMCG-Educagao.

b)digitar o CPF, a senha e escolher a opgédo Situagdo do Pagamento; neste momento, caso o
pagamento tenha sido recebide, aparecera a mensagem: “Vocé ja se encontra em nosso cadastro e seu
pagamento foi recebido com sucesso”.

4.7.12 No caso de ndo ser possivel confirmar o pagamento conforme constante no item
4.7.11, o candidato devera entrar em contatc com a Coordenagao de Processos Seletivos através do
email concursoscepuerj@yahoo.com.br, Assunto: Confirmagao de pagamento.

4.7.13 O candidato se responsabilizara pela fidedignidade das informagdes prestadas no
Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo.

4.8.14 Apods a efetivagdo da inscrigdo ndo sera permitida a troca de cargo.

4.7.15 O candidato isento ou ndo, que realizar mais de uma inscrigdo em cargos em que haja
sobreposi¢do entre os periodos de aplicagdo das provas, somente sera considerada como valida, a Ultima
inscrigdo paga ou isenta realizada no site do CEPUERJ, considerando-se data e hora.

4.7.16 No caso de identificag8o de pagamento em duplicidade para o mesmo candidato em
cargos iguais, serd considerada como valida a Ultima inscrigdo realizada no site do CEPUERJ,
considerando-se data e hora. No caso de identificag@o de inscricdo em duplicidade para cargos diferentes
e com provas no mesme horario, somente sera permitido ao candidato realizar apenas uma prova.

4.7.17 O candidato que, & época de realizagéo da Prova, estiver com doenga infectocontagiosa
que demande isolamento ou necessite de cuidados médicos especiais que comprovadamente impegam o
deslocamento ao local de realizagdo da prova, devera entrar em contato com o CEPUERJ/Coordenagao
de Processos Seletivos, através do Teleatendimento (2334-0639), até o dia 14/05/2014 as 17 horas.
Obedecendo-se critérios de viabilidade e de razeabilidade, o CEPUERJ avaliara individualmente cada
caso, no que tange a possibilidade de atender a demanda criada, o que podera implicar mudanga do local
de realizagdo da Prova do solicitante.

5. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 O Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo (CCl) estara disponivel no enderego eletronico
http:/fwww.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurso Pulblico PMCG-Educagao; opgéo
Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos a obtengéo
desse documento. O CCl esta previsto para ser divulgado a partir das 14 horas do dia 13/05/2014.

5.2 E dever do candidato a conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Confirmagdo de
Inscrigdo (CCl). No CCI estarao descritos, além dos principais dados do candidato (nome, identidade), n°®
de inscrigdo, cargo, data, horario e local de realizagdo da prova e atendimento especial solicitado.

5.3 Os eventuais erros de digitagdo deverdo ser corrigidos na sala de realizagdo da prova,
através do preenchimento da Ata de Sala, exceto o CPF que é chave de acesso para inscrigéo.

5.4 Caso haja inexatiddo na informago quanto ao cargo, atendimento especial, vaga de PCD, os
candidatos dever&o entrar em contato com o CEPUERJ pelo e-mail concursoscepuerj@yahoo.com.br ou
pelo telefone (21) 2334-0171, das 9 as 18 horas.

5.5 Caso o candidato ndo possua acesso a internet para obtengdo ou corregdo de dados do CCI,
podera, de 2? a 6 feira — dias Uteis — no horario de 10 a 17 horas, comparecer ao:

Campus da UERJ, situado & Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 10086, bloco A, Rio de Janeiro.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n®
47 - Parque Santo Amaro, Setor de Protocolo.

5.6 E recomendado que o candidato imprima o Cartio de Confirmagao (CCl) e porte-o no dia de
realizagao da prova.

5.7 As informagdes obtidas por meio de contato telefénico junto & Cocrdenagdo de Processos Seletivos
ou junto a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, ndo se revestem de carater oficial, devendo o
candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para informar-se sobre data, local e horario de
realizagdo da prova.

5.8 Somente sera permitida a realizagdo das Provas na respectiva data, horario e locais definidos
no CCl. Excepcionalmente sera permitida a realizagdo da prova em local diverso do que consta no CCl,
nos casos previstos nos subitem 4.7.17.

5.9 O candidato que nao efetuar as corregdes de dados pessoais no dia de realizagdc da prova,
arcara com as consequéncias advindas de sua omissio.

5.10 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do horaric e local de realizagao da prova
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo alegado,
sera considerado como desistente, resultando na sua eliminagdo do certame.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Pdblico compreendera as seguintes etapas: Prova Objetiva, composta de 40
questdées do tipo miltipla escolha com quatro opgées de resposta (A, B, C e D) e Exame Médico
Admissional.

7. DAS PROVAS

7.1DA PROVA OBJETIVA - Eliminatéria e Classificatéria

7.1.1 A Prova Objetiva sera constituida de contetdos gerais e especificos de acorde com o
quadro a seguir:

CONTEUDO DA N° DE VALOR EM PONTOS POR TOTAL DE
PROVA QUESTOES QUESTAO PONTOS
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Informatica 10 2,5 25
Conhecimentos

Especificos 20 25 50

TOTAL 40 - 100

7.1.2 A Prova Objetiva para o cargo de Acompanhante esta prevista para ser realizada no dia
18/05/2014; a Prova Objetiva para os cargos de Auxiliar de Turma e Inspetor de Alunos esta prevista para
ser realizada no dia 25/05/2014, ambas no municipio de Campos de Goytacazes com duragdo de
04(quatro) horas, nos horarios informados no Cartao de Confirmacgéo de Inscrigao (CClI).

7.1.3 A data para a realizagéo da Prova Objetiva podera excepcionalmente ser alterada, pois
dependera da disponibilidade de local adequado a sua realizagdo. No Cartdo de Confirmagdo de
Inscri¢do (CCI), serdo informados o local, o horario e a data definitivos. Caso haja remarcagdo na data
da prova, esta somente podera ocorrer em fins de semana e/ou feriados.

7.1.4 As questdes da Prova Objetiva serao elaboradas de acordo com o contelido programatico e
as referéncias bibliograficas, que constam do Anexo |l deste Edital.

7.1.5 Serdo considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 50%(cinquenta por cento) do total de pontos.

7.1.6 Se houver empate na Prova Objetiva, serdo considerados para fins de desempate, os
seguintes critérics, na ordem descrita a seguir:

Para candidatos acima de 60 anos (Lei Federal n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso)

1° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento

2° - ter obtido maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos
3° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa

4° -, ter obtido maior numero de pontos na Prova Informatica

Para os candidatos até 60 anos

1° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos
2° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa

3° - ter obtido maior nimero de pontos na Prova de Informatica

4° - ser mais idoso, considerando-se ano, més, dia e hora de nascimento.

OBS: Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, sera solicitado aos candidatos a
apresentagdo da certiddo de nascimento original e copia, ou copia autenticada para verificagdo da hora do
nascimento, no seguinte enderego: Rua Sdo Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1008, bloco A no
horario de 10 as 17 horas, de 22 a 62 feira — dias Uteis. A ndo apresentagdo do documento no prazo
solicitado acarretara na tacita aceitagdo da ordem de classificagao do resultado a ser divulgado.

7.2 INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE A APLICAGAO DAS PROVAS

7.2.1 O candidato devera comparecer ao local destinado a realizagdo da Prova portando
caneta esferografica fabricada com material transparente (tinta azul ou preta) e o documento de identidade
original com o qual se inscreveu. Nao sera permitido o uso de lapiseira, lapis, corretivo, marca-texto e/ou
borracha durante a realizag&o das provas.

7.2.2 Além do documento de identidade, serdo considerados documentos: carteiras expedidas
pelos Ministérios Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por
o6rgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo nove, com foto).

7.2.3 Nao serdo aceitas fotocopias nem protocolos de documentos sem foto como documento de
identificagdo. Os documentos a serem apresentados deverdo estar em boas condigdes, de forma a
permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

7.2.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da Prova, o
documento de identidade original, em virtude de roubo, furto ou perda, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Nestes
casos, 0 candidato serd submetido a identificagio especial (coleta de dados do candidato, assinatura e
impressao digital) em formulario préprio.

7.2.5 Sera realizada identificagdo condicional do candidato que apresente documento de
identidade que denote dlvidas relativas a sua fisionomia, assinatura efou a prépria identificagdo.

7.26 Os candidatos poderdo ser identificados digitalmente nas respectivas salas da prova,
através de sistema especifico.

7.2.7 Ao candidato, s6 sera permitida a realizagdo da Prova Objetiva em data, local e
horario constantes no Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCIl), ndo havendo, portanto, segunda
chamada da mesma.

7.2.8 Em hipdtese alguma, serd admitido ingresso de candidato ao local de realizagdo da
Prova apds o horario fixado para o seu inicio nos dias informados no subitem 7.1.2.

7.2.9 Os candidatos deverao conferir seus dados pessoais impressos no cartdo-resposta,
como nome, nimero de inscrigéo, cargo escolhido e identidade. Caso identifiquem erro ao conferir as
informagdes contidas no cartdo-resposta, deverao comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

7.2.10 Por ocasido do recebimento do cartdo-resposta, o candidato devera registrar, em
campo préprio, sua assinatura e, se solicitado, transcrigdo de frase. Este procedimento servira para
eventual confirmagdo de sua identidade, caso haja necessidade. Havendo recusa em cumprir este
procedimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.2.11 O cartdo-resposta sera considerado como unico e definitivo documento para efeito
de correcio da Prova Objetiva, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de
acordo com as instrugdes contidas na contracapa da Prova Objetiva, ndo sendo substituido em
hipétese alguma por erro do candidato no preenchimento.

7.2.12 Nenhuma marcagaoc devera ser realizada, no cartdo-resposta, fora do campo
destinado a marcacgao das respostas, transcrigdo de frase, caso haja, ou assinatura.

7.2.13 As marcagoes feitas incorretamente no cartdo-resposta sao de inteira responsabilidade
do candidato.

7.2.14Nao sera permitida a marcagdo do cartdo-resposta por outra pessoa que ndoc seja o
proprio candidato, salvo o caso de o mesmo ter solicitado condigbes especiais, mediante
autorizagdo prévia da Coordenagao de Processos Seletivos do CEPUERJ.

7.2.15Sera atribuida nota zero & questao que, no cartdo-resposta:

a)nao estiver assinalada;

b)contiver mais de uma opgio assinalada;

c)tiver emenda ou rasura, ainda que legivel,

d)esteja com campo de marcagio ndo preenchido integralmente.

7.2.16 Por motivo de seguranga, os candidatos sO poderdo ausentar-se, definitivamente, do
recinto da Prova, apoés 1 (uma) hora do seu efetivo inicio.

7.2.17 Ao término da Prova Objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar o
cartdo-resposta ao fiscal de sala, ndo podendo o mesmo cartdo estar rasgado ou com danos que
impegam sua leitura, sob pena de eliminagao do Concurso Publico.

7.2.18 Nao havera, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogagdo do tempo previsto
para a aplicagdo da Prova em virtude de afastamento do candidato da sala. Sera eliminado do
Concurso Publico aquele que ndo cumprir o estabelecido.

7.2.19 Durante a realizagdo da Prova, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, consulta a
livros, revistas, textos, notas, codigos, folhetos ou assemelhados. Tampouco serd permitida a utilizagéo
de protetores auriculares, fones de ouvido e quaisquer aparelhos eletronicos, tais como maquinas de
calcular, agendas, relégios com calculadora, relégios digitais ou analdgicos, walkman, gravador, lap top,
paim top, l-pods, I-pads, pager, notebooks, tablets, smartphones, maquinas fotograficas, telefone
celular e outros receptores/transmissores de dados que possibilitem comunicagées a distancia, sob
pena de eliminagao.

7.2.20 Os celulares, relégios (digitais e analdgicos) e outros dispositivos eletrénicos serao
obrigatoriamente desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, para garantir a lisura
do Certame até a saida do candidato do local de prova. Caso o candidato se recuse a lacrar o celular,
relégio ou outros dispositivos, viole o envelope sem autorizagdo, ou ainda se o telefone celular emitir som
ou vibrar durante a realizagdo da prova, o fato sera registrado na Ata de Sala e o candidato sera eliminado
do Certame.

7.2.21 Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

7.2.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos portando armas em sala de prova. Os
candidatos nesta condicio deverdo acautelar a arma na coordenagéo do local de prova.

7.2.23 Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto da Prova sem a devida autorizagéo e
acompanhamentode fiscal.

7.2.24 O caderno de questdes podera ser levado pelo candidato faltando 1 (uma) hora para o
término da prova.

7.2.25 Ao final da Prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverio permanecer na sala e
assinar a “Ata de Prova”, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizagao da Prova.
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7.2.26 O candidato que ndo observar o disposto nos subitens 7.2.16, 7.2.17, 7.2.19, 7.2.20, 7.2.22,
7.223e

7.2.25 sera eliminado. O fato sera relatado no Termo de Ocorréncia, sendo assinado pelos fiscais de
sala e pelo Coordenador Local.

7.2.27 Os pertences pessoais do candidato, tais como: bolsas, malas, sacolas, bonés, gorros ou
similares, oculos escuros, protetores auriculares serdo acomodados em local indicado pelos fiscais de sala,
onde deverdo permanecer até o término da prova.

7.2.28 Caso o nome do candidato ndo conste na listagem de sala, O CEPUERJ procedera a inclusdo
do candidato, desde que apresente o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo devidamente pago.

7.2.29 A inclusdo prevista no item acima sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
CEPUERJ, visando analisar a pertinéncia da referida inclusdo. Caso se constate a improcedéncia, a inscrigéo
sera automaticamente cancelada, independente de qualquer formalidade, considerando-se nulos todos os atos
dela decorrentes.

7.2.30 Por questdes de seguranga, os candidatos que terminarem a Prova ndo poderao utilizar os
banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam fazendo Prova

7.2.31 Nao sera permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo do gabarito ou questées em
folhas ndo autorizadas. As Provas estaréo disponiveis na Internet quando da divulgagéo do gabarito.

7.2.32 O CEPUERJ nao se responsabiliza por extravio ou perda de objetos e/ou equipamentos
eletrénicos ou danos neles causados durante a realizag&o da prova.

7.2.33 O candidato, no dia de realizagdo da Prova, podera ser submetido a detectores de metais
nas salas, corredores e banheiros, como também, deve deixar as orelhas totalmente descobertas a
observagao dos fiscais, a fim de impedir fraude e verificar se o candidato estd portando material ndo
permitido, garantindo assim, a lisura do Certame.

7.2.34 O CEPUERJ podera adotar medidas adicionais de seguranga, caso seja pertinente.

7.2.35 Na hipétese de se verificarem falhas de impressao nas Provas apos a sua distribuigde, o
Coordenador Local, antes do seu inicio, providenciara a sua substituigao.

7.2.36 Caso n&o haja cadernos suficientes para a devida substituigdo, o Coordenador Local
realizara a leitura dos itens onde ocorra falha, usando, para isso, um caderno de questdes completo.

7.2.37 Se a identificacdo de erros for verificada apos o inicio da prova, o Coordenador Local,
apos contato com o CEPUERJ, estabelecera prazo para a compensacgio do tempo usado para a
regularizagdo do caderno.

8. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS DA PROVA OBJETIVA E DO RECURSO

8.1 O gabarito da Prova Objetiva para o cargo de Acompanhante esta previsto para ser divulgado no
dia 19/05/2013, a partir das 14h; e para os cargos de Auxiliar de Turma e Inspetor de Alunos, no dia 26/05/2014,
a partir das 14h, ambos no enderego eletrénico http://www.cepuerj.uer.br, Concursos em Andamento, link
Concurso Publico PMCG-Educagao.

8.2 O candidato podera solicitar recurso contra o gabarito da Prova Objetiva para o cargo de
Acompanhante das 15h do dia 19/05/2014 até as 15h do dia 22/05/2014; e para os cargos de Auxiliar de
Turma e Inspetor de Alunos das 15h do dia 26/05/2014 até as 15h do dia 29/05/2014. O link dos recursos sera
blogueado imediatamente apés as 15h do ultimo dia do periodo previsto.

8.3 O recurso da Prova Objetiva devera constar da indicagéo precisa daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, tomando por base apenas as referéncias bibliograficas sugeridas constantes do Anexo I,
com indicagdo obrigatoria do(s) titulo(s) da(s) referéncia(s), do(s) capitulo(s) e da(s) pagina(s) onde o
fundamento do recurso & encontrado.

8.40s candidatos deverao adotar os procedimentos descritos abaixo para solicitar recursos:

a)acessar o enderego eletrénico http:/Avww.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurso
Publico PMCG-Educagéo.

b)digitar o CPF, senha, cédigo Captcha e enviar; escolher a opgdo “Solicitagio de Recurso” e
clicar no bot&ao Enviar;

c)preencher corretamente todos os campos do Formulario de Solicitagdo de Recurso, discriminando as
questdes que sdo objeto de recurso e envia-lo através do botdo especifico (ENVIARY);

d)caso o candidato ndo possua acessc a internet para solicitagdo de recursos, podera
comparecer ao Campus da UERJ, situado 2 Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A
no horario de 10 as 17 horas, de 22 a 62 feira — dias uteis;

8.5 Nao serdo aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, email ou qualguer outro meio que
nao seja o especificado neste Edital, qual seja, o site do CEPUERJ, disponivel 24 horas por dia no periodo
de solicitagdo de recurso.

8.4Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que:

a)nao estiverem fundamentados nas referéncias bibliograficas indicadas no Anexo II;
b)forem interpostos fora do periodo acima descrito;

c)ndo forem claros e objetivos no pleito;

d)desrespeitarem a banca examinadora ou a equipe organizadora;

e)forem encaminhados através da imprensa e/ou redes sociais on-line.

8.7 Apods o julgamento dos recursos, o gabarito inicialmente divulgado podera ser alterado, e as
Provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial. Os pontos correspondentes as questées porventura
anuladas serdo atribuidos indistintamente a todos os candidatos que nao os tiverem obtido na corregao inicial.

8.8 Caso haja provimento dos pedidos de recursos referentes as provas, havera divulgagao de novo
gabarito (gabarito pés-recurso), a ser publicado no site do CEPUERJ.

8.9 A resposta aos recursos esta prevista para divulgagdo no dia 10/06/2013, a partir das 14h, no
endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurso Publico PMCG-
Educagao.

8.10 A decisao final da Banca Examinadora quanto aos recursos da Prova constitui Ultima instancia
para recursos e revisdo, sendo ela soberana em suas decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos,
liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

8.11 O CEPUERJ nao se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, falta de energia
elétrica, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. 12. A imagem do cartdo-resposta sera divulgada em 02/06/2014. A referida imagem ficara
disponivel no site do CEPUERJ por 15 (quinze) dias commidos. O candidato podera solicitar recontagem de
pontos do cartao-resposta de das 14hr do dia 02/06 as 18hr do dia 03/06/2014.

8.13 Apds o prazo determinado acima, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo do cartdo-
resposta.

9. DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E FINAL

9.1 O resultado final de cada candidato correspondera ao somatério dos pontos obtidos nos
conteldos da prova. Sera considerado selecionado o candidato que tiver sua classificagdo dentro do
numero de vagas previstas conforme o subitem 2.3.

9.2 O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 10/06/2014, a partir das 14 horas, no
enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Concurso Publico PMCG-
Educagéo.

9.3 A listagem de pontuagdo obedecera a seguinte legenda:

SELECIONADQO - atendeu ao critério especificado na Prova Objetiva e encontra-se dentro do
numero de vagas previsto no subitem 2.3;

APROVADO - atendeu ao critério especificado na Prova Objetiva, mas néo se encontra dentro
do namero de vagas previsto no subitem 2.3;

REPROVADO - néo atendeu ao critério descrito na Prova Objetiva;

ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar o Concurso Publico ou deixou de atender as
determinagbes previstas quando da realizagao da prova.

10.D0 EXAME ADMISSIONAL — eliminatério

10.1 Para fins de cenvecacéo, sera publicada, no Diario Oficial do Municipic de Campos de
Goytacazes, a relagéo dos candidatos selecionados e aprovados, que serdo convocados pela Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, através de telegrama, para submeter-se aoc exame médico e
apresentar a documentagao exigida, no prazo definido.

10.2 Sera eliminado o candidato que ndo se apresentar a convocagédo no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de recebimento do telegrama de convocagéo, ndc cabendo qualquer
recurso.

10.3 O exame médico admissional terd por objetivo avaliar as condigées fisicas e mentais,
consideradas as exigéncias das atividades inerentes ao cargo.

10.3.1 Os candidatos serao submetidos aos seguintes exames:
RX de Térax PA e Perfil

Hemograma Completo

Glicemia em Jejum

Uréia

Creatinina

Tipo Sanguineo e Fator RH

Colesterol Total e Fragdes

Triglicerideos

VDRL

EAS

ECG

Colpocitologia Oncética para Mulheres Maiores de 25 anos

PAS para Homens Maiores de 45 anos
Laudo de Sanidade Mental Emitido por Médico Psiquiatra
Acuidade Visual

10.4 O exame médico sera realizado em local designado pela Prefeitura Municipal de Campos
dos Goytacazes a ser informado posteriormente.

10.5 O candidato, uma vez convocado, se residir em local diverso, devera se deslocar para o
municipio de Campos de Goytacazes, sem direito a reembolso.

10.6 Os candidatos selecionados com deficiéncia serdo submetidos a junta médica indicada pela
Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes, que emitird decisdo conclusiva sobre a qualificagdo do
candidato e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo que pretende ocupar.

10.7 No exame médico ndo serdo atribuidas notas, sendo o candidato apenas qualificado como
“apto” ou “inapto”.

10.80 candidato sera eliminado do Concurse Publico:

a)se nao comparecer ao exame meédico;

b)se for considerado inapto no exame médico;

c)se nao atender as exigéncias e prazos estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes.

10.9 Os candidatos convocados para a realizagdo do exame médico deverdo portar a carteira de
identidade original preferencialmente com a qual se inscreveram.

10.10 Se algum candidato for considerado “inapto”, sera convocado para avaliagio médica o candidato de
dassificagdo subsequente e assim sucessivamente, até que todas as vagas estejam preenchidas.

10.11 O nao comparecimento do candidato nesta fase, no prazo definido, significara desisténcia
da vaga e eliminagdo do Concurso Publico, devendo a Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes
convocar o candidato subsequente, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitado o
constante no item 9.3.

10.12 O candidate que for considerado inapto e desejar interpor recursos, tera 2 (dois) dias Uteis
para fazé-lo a contar da data de divulgacao do resultado do referido exame.

10.13 Para formalizar o recurso na Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes, o candidato
ou seu representante legal, devera dirigir-se 8 Rua. Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, 47 - Parque
Santo Amaro, Setor de Protocolo e protocolar o recurso. O recurso devera ser fundamentado, objetivo e
consiso. Caso haja necessidade, documentos poderdo ser anexados ao requerimento. A analise sera
realizada pela Comiss&o do Concurso e divulgado o resultado da analise em 72 horas apos o recebimento
pela comissao.

11.DA HOMOLOGAGAO

11.1 Os resultados oficiais do Concurso Publico serdao homologados em até um més apds a
divulgacgdo dos resultados finais no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

11.2 O Concuso Publico tera validade de 2 (dois) anos a partir da data de publicagdo da
homologagao do resultado final no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura.

11.3 Dentro da validade do Concurso Publico, de que trata o subitem 11.2, o Municipio de
Campos dos Goytacazes podera disponibilizar novas vagas para provimento, mediante autorizagdo da
Prefeitura.

11.4 O candidato selecionado de acordo com o numero de vagas sera convocado para posse e
devera apresentar os seguintes documentos (original e copia):

a) 02 (dois) retratos 3 x 4 recentes;

b) certiddo de nascimento ou casamento;

c) documento de identidade;

d) CPF;

e) PIS/PASEP, se for o caso,

f) comprovante ou declaragio de residéncia;

g) comprovante de naturalizagao, para o brasileiro naturalizado;

h) certificado de reservista e prova de estar em dia com as obrigagbes militares, para os
candidatos brasileiros do sexo masculino;

i) titulo de eleitor e prova de estar em dia com as obrigagbes eleitorais, para os candidatos
brasileiros,

j) certidao de nascimento dos filhos, quando for o caso;

) no caso de candidato estrangeiro, devera ser apresentada a documentagdo necessaria a
contratagdo, de acordo com a legislagao vigente;

k) declaragdo de Acumulo de Cargos, se houver, constando carga horaria discriminada (local de
trabalho com a jormada realizada e com os dias de semana trabalhados, em papel timbrado e carimbado
pelo responsavel do 6rgao). Nos casos de pedido de exoneragdo, para efeitos de comprovagdo, somente
sera aceita a publicagao oficial do pedido;

m) copia da ultima declaragdo de imposto de renda apresentada & Secretaria da Receita Federal,
acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atribuigdes e/ou complementagées ou, no caso de o
nomeado ndo ser declarante, apresentagdo de declaragdo de bens e valores firmada por ele proprio, em
conformidade com o disposto no capitulo IV da Lei Federal n® 8.429/92;;

n) certificado de conclus&o de nivel médio;

o) curriculum vitae atualizado;

p) outros documentos a serem requisitados pela Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes,
quando pertinente.

11.5 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ou copias nio
autenticadas.

11.6 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo previsto serdo eliminados do
Concurso Publico para todos os fins.

11.7 A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para a contratagdo até a data da
convocagdo ou a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretarad no cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagédo de todos os atos com
respeito a ele praticados, ainda que ja tenham sido publicados os resultados finais, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

11.8 A convocagao para cada cargo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Campos de Goytacazes.

11.9 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos para a posse nos cargos
conforme subitem

11.4, serdo exigidos apenas dos candidatos selecionados e convocados para inicio das
atividades.

11.10 O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos citados no item 3 deste Edital
e os exigidos no item 11.4, perdera o direito a vaga.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas, celulares, reldgios
digitais ou analdgicos, aparelhos eletronicos de qualquer espécie, como também, o uso de 6culos escuros
ou quaisquer acessarios como bonés, chapéu, gorro, cachecol, etc. ou protetores auriculares.

12.2 Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagao
de seu enderego residencial, e-mail e telefones de contato juntc ao CEPUERJ e a Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes enquante o Concurso Publico estiver dentro do prazo de validade, nac se
responsabilizando a Prefeitura e 0 CEPUERJ/UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
em decorréncia de infermagdes incorretas ou insuficientes.

12.3 Néo sera permitidc ac candidato fumar no local da prova, conforme Lei Estadual n® 5.517 de
17/08/2009 e Decreto Estadual n® 41.121 de 16/11/2009.

12.4 Sera eliminado do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) ausentar-se da sala de Provas sem o acompanhamento do fiscal apoés ter assinado a lista de
frequéncia;

d) ausentar-se do local de Provas antes de decorrida 1 (uma) hora do seu inicio;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pelo CEPUERJ;

f) ausentar-se da sala de Provas levando o cartio-resposta ou outros materiais ndo permitidos;

g) portar ou utilizar armas durante a realizagao da prova, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo das Provas, comprovaveis por meio eletrénico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatagdo ocorra posteriormente;

i) estiver portando ou no usc de qualquer tipo de aparelho eletrnico ou de comunicagdo (bip,
telefone celular, relégios digitais ou analdgicos, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, IPhone,
Tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares dentro do
periodo de realizag&o da Prova ou fora do envelope lacrado;

j) comportar-se de modo a perturbar a realizagéo das Provas pelos demais candidatos, causando-lhes
evidente prejuizo;

1) deixar de assinar a lista de presenga;

k) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido;

m) agir com desrespeito para com qualquer membro da equipe de organizagdo do Concurso
Publico;
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n) utilizar caneta ou lapiseira fabricada em material ndo transparente;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo ou
impresso ndo permitidos, ou maquina calculadora ou similar;

q) recursar-se a transcrever a frase para posterior exame grafolégico;

r) ndo permitir a coleta da sua assinatura;

s) ndo atender as determinagdes estabelecidas neste Edital.

12.5 A eliminagédo do Concurso Publico de um candidato pelas razdes indicadas neste Edital sera
publicada no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

12.6 Decorridos 5 (cinco) anos da realizagdo do Concurso Publico, todos os documentos e
processos a ele relativos ser&o incinerados, independente de qualquer formalidade.

12.7 O CEPUERJ n&o fornecerd declaragdes de aprovagdo nc Certame, valendo como
declaragdo, a publicagio do resultado final no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes.

12.8 A constatagdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informagédo
fraudulenta, acarretard sua eliminagdo deste Concurso Publico. No caso de ja ter tomade posse, sera
exonerado, depois de assegurado o direito de ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas judiciais e
extrajudiciais cabiveis ao caso.

12.9 O CEPUERUJ divulgara, sempre gue necessario, editais, normas complementares e avisos
oficiais sobre o Concurso Publico, que passario a integrar o presente Edital.

12.10 O CEPUERJ e a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes nédo se responsabilizam
por cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso Publico.

12.11 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a sua
apresentagdo para a posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12.12 Todos os horérios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

12.13 Todos os atos relativos ac certame serdo publicados (na integra ou extrato) no Diario
Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes e no site do CEPUERJ.

12.14 Nao havera justificativa para o nao cumprimento dos prazos determinados, nem serao
aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

12.15 As legislagdes publicadas apds a divulgagao deste Edital nao serdo consideradas para fins
de alteragbes no Certame.

12.16 Os candidatos inscritos no Certame ficam obrigados a acompanhar no site do CEPUERJ,
como também no Diario Oficial do Municipio de Campos dos Goytacazes todas as comunicagdes e
convocagdes que se fagam necessarias até o prazo de validade do Concurso Publico.

12.17 O CEPUERJ podera enviar aos candidatos SMS ou e-mail com informagées adicionais ou
complementares, sendo responsabilidade exclusiva do candidato o acesso e a atualizagdo da caixa de
mensagens e do correio eletronico. Essa forma de comunicagdo ndo desobriga o candidato a observar o
disposto no subitem 12.16.

12.18 Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes quanto as notas, resultado parcial e/ou
final de candidatos, bem como quaisquer documentos comprobatérios de classificagdo, devendo o
candidato se informar através do site www.cepuerj.uerj.br

12.19 Cabe a Prefeitura de Campos dos Goytacazes o direito de convocar os candidatos
classificados em numero estritamente necessario para o provimento das vagas divulgadas neste edital,
bem como, as que surgirem no prazo de validade deste concurso, ndo havendo portante, cbrigatoriedade
do aproveitamente do banco potencial em sua totalidade.

12.20 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
cumprimento ao preconizado no art. 31, da Lei Federal n® 12.527/2011.

12.21 O candidato, apds retirar-se do local em que realizou a prova, ndo podera retornar em
hipétese alguma.

12.22 Os casos omissos serdo decididos pela Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes e
pelo Centro de Produgao da UERJ no que couber a cada um.

13. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES PREVISTAS PERIODO

Publicagéo do Edital de abertura 04/04/2014

Periodo de inscrigdo: internet 07/04/2014 a
29/04/2014

Solicitagdo de isengao da Taxa de Inscrigéo 07/04/2014 a
09/04/2014

Entrega do laudo médico PCD 07/04/2014 a
30/04/2014

Resposta da solicitagéo de isencao da Taxa de Inscrigio 16/04/2014

Divulgagéo dos indeferimentos de candidatos concorrentes a vaga de PCD 08/05/2014

Recurso ao indeferimente da condigéo de PCD 08/05/2014 a
09/05/2014

Resposta ao recurso do indeferimento da condigdo de PCD 13/05/2014

Solicitagdo de condiges especiais para a prova e solicitagdo de cuidados | 01/04/2014 a

meédicos 29/04/2014

Resposta de condigcio especial e solicitacdo de cuidados médicos 08/05/2014

Recurso ao indeferimento de condicio especial para a prova 09/05/2014

Resposta ao recurso de condigéo especial para a prova 13/05/2014

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscrigdo 30/04/2014

Impress3o do cartdo de confirmagdo de inscrigéo 13/05/2014 a
27/05/2014

Realizagéo da Prova Objetiva para o Cargo de Acompanhante 18/05/2014

Divulgagao do gabarito das Provas Objetivas 1* aplicagao 19/05/2014

Recurso ao gabarito das Provas Objetivas 12 aplicagao 19/05/2014 a
22/05/2014

Realizagdo das Provas Objetivas para os Cargos de Auxiliar de Turma e | 25/05/2014

Inspetor de Alunos

Divulgagéo do gabarito das Provas Objetivas 22 aplicagéo 26/05/2014

Recurso ac gabarito das Provas Objetivas 22 aplicagao 26/05/2014 a
29/05/2014

Disponibilizacéo do Cartdo Resposta 02/06/2014

Solicitagdo de revisdo de pontos do cartdo-resposta 02
03/06/2014

Resposta ao recurso ao gabarito das Provas Objetivas e Resultado Final 10/06/2014

DICAS IMPORTANTES

Ao acessar o endereco eletronico do CEPUERJ (http://www.cepuerj.uerj.br), atualize sempre a
pagina, de modo a poder obter novas informagdes inseridas;

Todos os materiais disponiveis na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto &
necessario que vocé tenha instalado em seu computador o Acrobat Reader;

QO site do CEPUERJ é homologado para perfeito funcionamento em versdes recentes do Internet
Explorer. Apesar de outros navegadores serem capazes de suportar em suas funcionalidades
recomendamos o uso do Internet Explorer;

Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizagdo das Provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para inicioc das mesmas, devendo estar de posse de documento de
identidade, do cartdo de confirmagio de inscrigdo (CCl) e de caneta esferografica transparente (tinta azul
ou preta);

As Provas terdo duracao de até 4 (quatrc) horas e o candidato nao podera se ausentar da sala
para comprar agua ou alimentos. Assim, na sala de realizagdo da prova, serd permitida a entrada de
garrafas de agua, biscoitos, barras de cereais, balas e assemelhados, juntamente com saco plastico para
a coleta de descartes;

Para os usuarios de medicamentos de uso continuo, recemenda-se trazé-los nos dias de Provas
se necessario for, pois nao sera permitido afastamento temporario para compra-los durante a realizagao
das Provas;

Havera, no dia de realizagéo das Provas, um médico de plantic e medicamentos basicos para
atendimentos emergenciais.

LOCALIZE-SE

CAMPUS DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ

CENTRO DE PRODUGAOQ DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhao Joéo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A,
Sala 1006.

COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A, Sala 1028.

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO - CAC

O Edital com as normas e procedimentos dos concursos organizados pelo CEPUERJ encontra-
se disponivel para consulta e impressdo no enderego eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br. Caso ainda
persistam duvidas, ¢ candidato podera entrar em contato através de e-mail, pesscalmente ou via
teleatendimento:

E-mail: concursoscepuerj@yahoo.com.br

Recepgao - Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ, Pavilhdo Jo&o Lyra Filho, 1° Andar,
Bloco A, Sala 1006, 2* a 6 feira, das 9 as 18 horas.

Teleatendimento — 2334-0639, de 2? a 6° feira, das 8 as 19 horas.
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

REITOR

Ricardo Vieiralves de Castro

VICE-REITOR

Paulo Roberto Volpato

DIRETORA DO CENTRO DE PRODUGAO DA UERJ

Maria das Gragas Freire e Silva

ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
AUXILIAR DE TURMA

Auxiliar o professor na preparagdo de materiais diversos a serem utilizados na sala ou em
atividades culturais;

Providenciar na secretaria da unidade, quando solicitado pelo professor, o material necessario a
realizagao das atividades pedagodgicas, ludicas ou que sejam da propria rotina da turma;

Colaborar e participar, sob a orientag&o do professor, da execugéo das atividades propostas as
criangas desenvolvidas em classe ou em agbes extracurriculares,

Auxiliar o professor no acompanhamento dos alunos em atividades sociais e culturais
programadas pela unidade;

Conhecer e cumprir as regras de seguranga no atendimento as criangas e na utilizagao de
materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas;

Participar de programas de Capacitagdo Profissional e Formagdo Continuada oferecidos pela
SMECE, inerente a seu cargo;

Zelar pela higiene e limpeza do ambiente e das pendéncias scb sua guarda, bem como pelos
objetos de uso diario e mobiliarios do referido espago;

Preparar os espagos para repouso dos alunos, e ao final, reorganiza-los;

Acompanhar e participar efetivamente dos cuidados essenciais referentes a alimentagdo, a
recreagao e ao lazer das criangas;

Executar a tarefa referentes a alimentagao das criangas do bergario;

Executar as tarefas referentes a higiene e ao asseio dos alunos sob sua responsabilidade
durante a permanéncia dos mesmas na Unidade e no horario da saida;

Zelar pela observancia dos horarios de alimentagdo dos alunos e por sua distribuigdo nos
espacgos definidos pela diregéo da Unidade;

Executar outros encargos semelhantes, pertinentes a sua fungéo;
Atuar na Educagao Infantil, em Creches e Escolas, cuja faixa etaria € de 0 a 3 anos;

Acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes, estimulando a aquisicdo de bons
habitos alimentares;

Auxiliando as criang¢as na ingestao e alimentos na quantidade e forma adequada;
Oferecer mamadeira, tomando o devido cuidado com o regurgito;

Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisigdo de habitos de higiene, trocando fraldas,
dando banho e escovando os dentes;

Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento
das atividades diarias;

Prestar os primeiros socorros, quando necessario;
Relatar as ccorréncias ndo rotineiras a chefia imediata para providéncias subsequentes;
Garantir a seguranga das criangas na Unidade Educacional;

Cuidar do ambiente, dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades, organizando os
objetos de uso pessoal das criangas;

Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais utilizando jogos, brincadeiras, desenhos
e colagem;

Organizar registro de observagio das criangas;
Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento integral da crianga;
Estar atento as interagdes das criangas com os outros, com as coisas, com ambiente;

Planejar um espago que estimule a inteligéncia das criangas, bem como sua imaginagao,
permitindo descobertas e agugando sua curiosidade;

Ministrar os dias letivos e as horas-aulas estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento a reunibes pedagogicas,
articulagdo com a comunidade e colaboragdo com a administragdo da SMECE e da Escola;

Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;
Participar de Reuniao de Pais;
Participar dos cursos de formagao continuada, inclusive os oferecidos pela SMECE;

Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais da escola e
do processo de ensinc-aprendizagem.

INSPETOR DE ALUNOS

Desenvolver em trabalho educativo junto ao alunado;

Colaborar na formagéo e informagao dos alunos;

Conduzir o alunado na aquisigdo de habitos e atitudes;

Zelar pelo patriménio;

Comunicar sistematicamente a dire¢do o andamento da dinamica da unidade;

Registrar os comportamentos inadequados dos alunos comunicando ao coordenador;

Participar de reunido sempre que convocado,

Elaborar relatdrios sobre suas atividades sempre que solicitado;

Executar tarefas de acordo com a peculiaridade do seu local de trabalho, relativas ao alunado.

ACOMPANHANTE

Auxiliar criangas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncia atuando em escolas,
instituigbes sociais e culturais, casas de abrigo, de apoio e de passagem, centros educacionais e de
recuperacéo de dependentes quimicos, entidades de assisténcia social, dentre outros espagos;

Atuar como elo de ligagdo entre a pessoa cuidada, a familia e a equipe multiprofissional;

Auxiliar nos cuidados e habitos de higiene;

Deslocar com seguranga o acompanhado com dificuldade de locomogao;

Construir e manter relagées positivas com a pessoa cuidada;

Estimular e participar das atividades que envolvam recreagao e lazer;

Informar & equipe multidisciplinar, quando perceptivel ac acompanhante, as mudangas
inesperadas no estado de saude do acompanhado;

Seguir as instrugdes recomendadas pela equipe multiprofissional;

N&o desamparar o acompanhado sem comunicagio prévia a equipe multiprofissional. A conduta
& considerada crime de abandono de incapaz, prevista no Cédigo Penal Brasileiro e assim descrita em
seu artigo 133: “abandonar pessoa que estd sob seu cuidado, guarda, vigilancia ou autoridade e por
qualguer motivo incapaz de defender-se dos riscos resultantes do abandono”
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Executar servigos ligados ao trabalho com pessoas em situagdo de vulnerabilidade social,
participantes de programas e projetos sociais desenvolvidos pelo Municipio.

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRMATICOS E REFERENCIAIS BIBLIOGRAFICOS
LINGUA PORTUGUESA (todos os cargos)

Leitura e compreensdo de textos de diferentes géneros e dominios discursivos; Unidade e
diversidade da lingua portuguesa: variagdo regional, variagdo social e registros de usos; Modos de
organizagdo do texto: narragdo, descrigdo, exposigdo; argumentagdo; Niveis de coeréncia e mecanismos
de cecesdo textual; Pontuaglo gramatical e expressiva;, Elementos moérficos; processos de formagio de
palavras; Emprego das diferentes classes de palavra;Periodo simples: fungbes sintaticas; Concordancia
nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; emprego do acento grave; Sintaxe de colocagao; Periodo
composto: processos sintaticos de estruturagdo, comportamento sintatico das oragbes e relagdes légico-
discursivas marcadas pelos conectores; Sindnimos, anténimos, homdnimos, parénimos, hiperbnimos,
hipdnimos; polissemia, denotagao e conotagdo;Ortografia, ortoepia e prosddia; Figuras de linguagem.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 2ed. S&o Paulo:
Publifolha, 2008. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009. GARCIA, Othon Moacyr. Comunicag@o em Prosa Moderna. 26ed. Rio de Janeiro: Editora
FGV, 2006. HENRIQUES, Claudio Cezar. Sintaxe: estudos descritivos da frase para o texto.Rio de
Janeiro: Elvesier, 2008. ...... Morfologia: estudos lexicais em perspectiva sincrénica. Rio de Janeiro:
Elvesier, 2007. ...... . Fonética, Fonologia e Ortografia: estudos fono-ortograficos do portugués. Rio de
Janeiro: Elvesier, 2007. HOUAISS, Anténio e VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua
Portuguesa. Rio de Janeiro: Cbjetiva, 2001. KOCH, Ingedore Villaga. A coesdo textual. Sdc Paulo:
Contexto, 1989. ...... ; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 4ed. Sao Paulo: Contexto, 18992.

INFORMATICA (todos os cargos)

Nogdes basicas de hardware: dispositivos de armazenamento e de impressdo, conexdes USB;
Dispositivos de entrada e saida de dados: discos rigidos, pendrives, CD, DVD e Blu-Ray; Ambiente
Windows 7 em portugués: conceitos, caracteristicas,atalhos de teclado e emprego dos recursos;
Conhecimentos e utilizagdo dos recursos do Windows Explorer; Conhecimentos sobre Microsoft Word,
Excel e Power Point 2010 em portugués: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclade e emprego dos
recursos; Internet e e-mail: conceitos, caracteristicas; Navegadores de Internet: atalhos de teclado e
emprego de recursos do Internet Explorer (a partir da versao 8) e Mozilla Firefox (a partir da versao 11).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Ajuda e Conceitos existentes no site www.microsoft.com.br; Ajuda do Microsoft Windows 7; Ajuda
do Microsoft Office Word 2010; Ajuda do Microsoft Excel 2010; Ajuda do Microsoft PowerPoint 2010;
Manuais, artigos e documentos de ajuda disponiveis nos sites dos fabricantes dos softwares e plataformas
citadas no conteudo programatico do cargo.

AUXILIAR DE TURMA

Perfil da crianga da Educagao Infantil; A organizagdo do espago e os materiais didaticos na
escola; Jogos, brincadeiras e aprendizagem na infancia; Alfabetizagdo, letramentc e resolugédo de
problemas; Os alunos e suas familias: contribuigdes do ambiente sociocultural, Os fins do trabalho
docente na atualidade: dilemas e perspectivas; Escola e curriculo: um olhar para os documentos oficiais;
Interdisciplinaridade; Transdisciplinaridade, Multidisciplinaridade, Pluridisciplinaridade; Planejamento
educacional; Projetos de trabalho; Tecnologias digitais no ambiente escolar.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRANDAO, Z Desatengio ou novos esfios de cognicio?. Boleim SOCED 1, 2005. Disponivel em:
<http:/Awww.maxwell lambda.ele puc-
1i0.br/5910/5910.PDFXXvmi=LQICUjSoixPINVdOwhsBdFVFGIKICXLnOg1JAa9S)ZCeVQAEsBAAMgW2WInG SirgalhUis4cdd P
J0GqtP246CegRCWKX0298kdqO9E2dimeaOl1 QNdaprgi5o4407 dWriogrdiGzGUKUELmsZwSrZowogCdnPbQIBEC Grifs
e0ETL1mKzgdxsKWKmb9dn1nZ90GBjVKx\VorHgOs06GzzrwkP 4 7ur7FsNgMJ2IFrOnSERTKztk 11FRKaVRGoZIS>
Acesso em: 28 de margo de 2014.

BRASIL. Ministério da Educacio/Secretaria de Educacio Basica. Diretrizes Cuniculares Nacionais para Educzgao
Infantil. Brasilia: MEC, SEB, 2010. Disponivel
<http:/Aivww.google.com.briur ?sa=t&rct=j&g-&esrc=s&source=web&cd=1 &ved—OCCoQFjAA&ud—hm:%SA%ZF%ZFponaI m
ec.gov.br¥2Findex php%3Foption%3Docom_docman%26task%3Ddoc_download%26gid%3D9769%26temid&ei=U8Q11U-
HeKfDKsQTj10DoBg&usg=AFQICNFx6WGgVWzebxwbiyknkimOyOBvQabvm=bv 63808443 d cWc> Acesso em: 29 de
margo de 2014.

FARIAS, |. M. S. de. et al. Didatica e Docéncia: aprendendo a profissdo. Brasilia: Liber Livro,
2011.

FAZENDA, I. C. A. Integragdo e interdisciplinaridade no ensino brasileiro: efetividade ou
ideologia. Sao Paulo: Edigdes Loyola,2011. Disponivel em:
<http://'www.pucsp.brigepi/downloads/PDF_LIVROS_INTEGRANTES_GEP//livro_integracac_interdisciplin

D.O.
INSPETOR DE ALUNOS

A escola que temos hoje: origem e conflitos; Objetivos da educagdo; A escolarizagdo das
camadas meédias e populares; O trabalho em equipe no ambiente escolar; Indisciplina na escola de
massa; Relagdes entre escola, politicas e sociedade; A participagdo da familia no espago escolar;
Desigualdades sociais e exclusdo na escola. O papel da escola na sociedade do consumo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

AQUINO, J. G. A indisciplina e a escola atual. Disponivel em:
<http:/Awww.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext8&pid=S0102-25551998000200011&Ing=pt&nm=iso>Acesso em: 29 de
margo de 2014.

ARRQCYO, M. G. Politicas educadcionais e desigualdades: & procura de novos significados. Educagio e Sociedade,
v. 31, n 113, outdez 2010. Disponivel em:< hitp/;Mww.sdelo.briscielo.php?script=sd_arttext@pid=S0101-
73302010000400017>, Acesso em: 29 de margo de 2014,

BRANDAQ, Z. Desatengiio ou novos estios de cognigio?. Boleim SOCED 1, 2005. Disponivel
em:<http/Aww.maxwell lambda.ele. puc-
1i0.br/5910/5910.PDF X Xvmi=LQtCUjSoixPIVdOwhs8dFVF GIKICXLNnOg1JAa9SJZCEVQBs8AAMaw2VWinGSirgalhUis4cd4P
JOGatP24ciCegRCWKX0298k4qO9E2dimeaOl 1 QNdaprai5o4407 dWriogrdjGzGUKUELmMsZwSrZewogCdnPbQoB8C Gnfs
e0ETL1mKzgdxsKVWKmMb8dn1nZ90GBjVKxVorHgOs06GzzrwkPit47ur7FsNgMJ2IFTONSERTKztk 11FRKaVRGoZIS >
Acesso em: 28 de margo de 2014,

CANDAU, V. M. (Org)). Didatica: Questées contemporaneas. Rio de Janeiro: Forma & AgBo, 2009.

FREIRE, P. Ed 20 como pratica da liberdade. Rio de Janeiro, Paz e Tema, 1983.

HARPER, B., CECCON, C. et al. Cuidado, Escola! 35% edigio. Brasiliense, S&o Paulo, 2006.

LELIS, I. O trabalho docente na escola de massa: desafios e . Sociologias. Ano 14, n. 29, jan.-abr.
2012. Disponivel em: <http//seer.ufrgs brfindex php/sodologias/article/view/2637 1/15383>Acesso em: 29 de margo de 2014.

NOGUEIRA, M. A. et al (Orgs.). Familia e Escola: trajetdrias de escolarizagio em camadas médias e populares.
Petropalis, RJ: Vozes, 2011.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - RERRATIFICAGAO - PRAZO

Processo n° 2013.034.000037-5-PR

Carta Convite n° 022/13

Contrato n°® 231/13

Empresa Contratada: PLANCASA PLANEJAMENTO E CONSTRU-
COES LTDA.

CNPJ: 28.318.665/0001-67

Objeto: Pela execugdo do objeto deste Termo Aditivo ao contrato ori-
ginal, uma vez obedecidas as formalidades legais e contratuais per-
tinentes, para a obra de reforma para entrega de imével - C.E. Par-
que Guarus, na Rua Cabo Frio,45, com reflexo financeiro.

Prazo Aditivado: 2 (dois) meses.

Valor Aditivado: R$ 34.694,96 (trinta e quatro mil, seiscentos e noven-
ta e quatro reais e noventa e seis centavos).

Data da Assinatura: 06/03/2014

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 14.
Id: 1655739

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
CODEMCA - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO
DE CAMPOS

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO - PRAZO

Processo n° 2009.010.000083-3-PR

Pregdo n° 004/2009

Contrato n° 008/2010

Empresa Contratada: PORTLIMP COMERCIO E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 04.546.653/001-21

Objeto: Pela execugédo do objeto deste Termo Aditivo ao contrato ori-
ginal, uma vez obedecidas as formalidades legais e contratuais per-
tinentes, para criagdo de postos de coleta e monitoramento ambiental
do necrochorume, atividades funerarias dos cemitérios publicos admi-
nistrados pela CODEMCA - Companhia de Desenvolvimento do Mu-
nicipio de Campos, com reflexo financeiro.

Prazo Aditivado: 03 (trés) meses.

Valor Aditivado: R$ 886.270,74 (oitocentos e oitenta e seis mil, du-
zentos e setenta reais e setenta e quatro centavos).

Data da assinatura: 21/02/2014

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.

(Publicado por omissédo)
Id: 1655740

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
INFRAESTRUTURA.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO - RERRATIFICAGAO

Processo n° 2012.034.000007-8-PR

Tomada de Prego n° 003/12

Contrato n°® 132/12 N ~

Empresa Contratada: MCR MANUTENCAO, CONSTRUGCAO E RE-
FORMA LTDA.

CNPJ: 07.813.183/0001-03

Objeto: Pela execugéo do objeto deste Termo Aditivo ao contrato ori-
ginal, uma vez obedecidas as formalidades legais e contratuais per-
tinentes, para a obra de reforma do Parque Alberto José Alves de
Azevedo - Campos dos Goytacazes, com reflexo financeiro.

Valor aditivado: R$ 201.786,29 (duzentos e um mil, setecentos e oi-
tenta e seis reais e vinte e nove centavos).

Data da Assinatura: 11/03/2014.

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
Id: 1655741

RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N°. 007/2014

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Cam-
pos dos Goytacazes, com sede na Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado, n° 47 - Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes, RJ,
telefone n° (22) 2733-6991, torna publico e comunica aos interessados
o resultado do julgamento da documentacdo apresentada pelos par-
ticipantes da Concorréncia Publica n°. 007/2014.

Licitantes Habilitados: Construtora Avenida LTDA, EDAFO CONSTRU-
COES LTDA, PAVICARI PAVIMENTACAO LTDA e RABI CONSTRU-
TORA LTDA.

O prazo recursal de que trata o art. 109 da Lei 8.666/93, iniciar-se-a
a partir da publicagéo deste.

Campos dos Goytacazes, 03 de Abril de 2014.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
Id: 1655736

AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE
Concorréncia Publica n°® 001/2013

O Municipio de Campos dos Goytacazes através da Comissdo Per-
manente de Licitagbes torna publico que fica adiada sine die a Con-
corréncia Publica n°® 001/2013, em atendimento a determinagédo do Tri-
bunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. Demais informagdes
poderdo ser obtidas junto a Comissdo Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, com sede na Rua
Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro,
Campos dos Goytacazes, RJ, telefone n°® XXX-022-2733-6991.
Objeto: A Concessao da exploragdo e prestagéo do servico de Trans-
porte Coletivo de passageiros no Municipio de Campos dos Goytaca-
zes - RJ.
Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
Comissdo Permanente de Licitacdes

Id: 1655737

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 002/2014
O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, no
uso de suas atribuigbes, torna publico e comunica aos interessados
que abrird nova sessdo para dar continuidade a licitagdo, na Moda-
lidade Pregdo Presencial de n° 002/2014, haja vista que a licitante
HORTO CENTRAL MARATAIZES LTDA (22 colocada) ndo apresentou
a amostra referente ao item 01 junto a Divisdo de Almoxarifado da
Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de Pessoas.
Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de ma-
terial de consumo (café, adocante, copos descartaveis e garrafdo para
agua mineral), com a finalidade de atender as necessidades de di-
versos setores da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes.
Data e horario da sessdo: 08 de abril de 2014, as 15h (quinze ho-
ras).

Local: Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, Comissdo
Permanente de Licitagdo, localizada a Rua Coronel Ponciano de Aze-
redo Furtado, n°® 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes,
RJ, telefone n° (22) 2725-7941.

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
José Dalton de Souza Pinto Filho

Pregoeiro da PMCG

CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE AMOSTRA
Pregao 002/2014

Considerando o relatério de apresentagdo de materiais emitido pela
Divisdo de Almoxarifado da Secretaria Municipal de Administracdo e

Id: 1655725

Gestdo de Pessoas, onde consta que as empresas HORTO CEN-
TRAL MARATAIZES LTDA (22 colocada no item 01) e ZAX COMER-
ClO, SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA (22 colocada no item
03) nao fizeram a apresentacdo das respectivas amostras;

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, ‘in
fine”, torna publica a e comunica aos interessados a CONVOCAGAO
da licitante classificada em terceiro lugar no item 01, a saber, E. M.
COMERCIO & PARTICIPAGOES LTDA, para fazer a apresentagdo da
amostra em conformidade com o Termo de Referéncia - anexo VIII do
edital do Pregdo em epigrafe.

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
material de consumo (café, adogante, copos descartaveis e gar-
rafdo para agua mineral), com a finalidade de atender as neces-
sidades de diversos setores da Prefeitura Municipal de Campos
dos Goytacazes.

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
José Dalton de Souza Pinto Filho

Pregoeiro da PMCG

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2014

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, no
uso de suas atribuicdes, com fulcro no art. 4° da Lei 10.520/02, torna
publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitagdo, na
Modalidade Pregdo Presencial de n° 012/2014, conforme discriminado
abaixo:
Objeto: Aquisigdo de vacinas contra febre aftosa, contra raiva dos
herbivoros, contra brucelose, contra clostridioses, tétano e botu-
lismo, além de materiais especificos para imunizar os rebanhos,
de forma a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Agricultura e Pesca.
Data e horario para a entrega dos documentos e Proposta Co-
mercial: 16 de abril de 2014, as 08h (oito horas).
O Edital podera ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de Aze-
redo Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes,
RJ, telefone n°® (22) 2725-7941, no horario de 9:00 as 12:00 horas e
das 14:00 as 17:00 horas, de 2% a 6?2 feira, exceto feriados do Mu-
nicipio de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, mediante
requerimento em papel timbrado da empresa e a entrega de 01 (um)
pacote de papel A4 com 500 folhas.
Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
José Dalton de Souza Pinto Filho
Pregoeiro da PMCG

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2014

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, no
uso de suas atribuigbes, torna publico e comunica aos interessados
que a sessdo para a realizagdo da licitagdo, na Modalidade Pregdo
Presencial de n° 008/2014, que estava marcada para o dia
10/04/2014, as 10h (dez horas), foi ADIADA, conforme discriminado
abaixo:

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de
géneros alimenticios pereciveis (alméndega bovina, alméndega
de frango, filé de peixe, carne seca, coxa e sobrecoxa de frango)
para utilizagdo na merenda escolar da Rede Municipal de Ensi-
no.
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D.O.

do Municipio de Campos dos Goytacazes

PoODER EXECUTIVO

Ano VI - N?IV - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes
sexta-feira - 4 de abril de 2014

Motivo: Alteragdao no Edital

Nova Data e horario para a entrega dos documentos e Proposta
Comercial: 16 de abril de 2014, as 14h (quatorze horas).

O NOVO Edital podera ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de
Azeredo Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytaca-
zes, RJ, telefone n° (22) 2725-7941, no horario de 9:00 as 12:00 ho-
ras e das 14:00 as 17:00 horas, de 22 a 62 feira, exceto feriados do
Municipio de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, me-
diante requerimento em papel timbrado da empresa e a entrega de 01
(um) pacote de papel A4 com 500 folhas.

Campos dos Goytacazes, 03 de abril de 2014.
José Dalton de Souza Pinto Filho

Pregoeiro da PMCG
Id: 1655738

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo

CODEMCA

CONVOCAGAO

O Presidente da CODEMCA - Companhia de Desenvolvimen-
to do Municipio de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui-
¢bes convoca o CONSELHO FISCAL da CODEMCA para assembleia
de apreciagdo e aprovagdo do exercicio financeiro de 2013, a realizar-
se na sede da CODEMCA situada na Av. Nilo Peganha, 614/822,
Shopping Estrada, no dia 10 de Abril de 2014 as 10hs.

Campos dos Goitacazes/RJ 02 de Abril de 2014.
Wainer Teixeira de Castro

-Presidente Interino-
Id: 1655647

CONVOCAGAO

O Presidente da CODEMCA - Companhia de Desenvolvimen-
to do Municipio de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui-
¢bes convoca os Diretores da CODEMCA para assembleia de apre-

ciacdo e aprovacgdo dos balancetes contabeis e financeiros do exer-
cicio financeiro de 2013, a realizar-se na sede da CODEMCA situada
na Av. Nilo Peganha, 614/822, Shopping Estrada, no dia 07 de Abril
de 2014 as 15 hs.

Campos dos Goitacazes/RJ 02 de Abril de 2014.
Wainer Teixeira de Castro

-Presidente Interino-
Id: 1655648

Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO: 015/2014
FATO GERADOR: Carta Convite 007/13.
OBJETO: Reforma da UBS Quilombo.
CONTRATADA: BRUTA CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
LTDA.
VALOR TOTAL: R$117.526,34 (Cento e dezessete mil e quinhentos e
vinte e seis reais e trinta e quatro centavos).
Campos dos Goytacazes, 19 de fevereiro de 2014.

Dr. Francisco Arthur de Souza Oliveira
Secretario Municipal de Saude

Republicado por incorregéo
Id: 1655620

Secretaria Municipal de
Familia e Assisténcia Social

FUNDAQAO MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE

EXTRATO DE LICITAGAO

MODALIDADE: Pregdo Presencial

NUMERO: 001/2014

OBJETO: Confecgdo e instalagdo de armarios embutidos para quar-
tos, armarios para cozinha, estante para sala e sapateiras.

EMPRESA VENCEDORA:

UTC CONSTRUGCOES LTDA, CNPJ n° 10.614.866/0001-46.

VALOR TOTAL: R$ 54.390,00 (cinquenta e quatro mil, trezentos e no-
venta reais).

DATA DO JULGAMENTO: 19/03/2014.

Homologo a presente Licitagao.

Campos dos Goytacazes, 19 de marco de 2014.

Thiago Cerqueira Ferrugem Nascimento Alves
- Presidente da FMIJ -

Id: 1655745

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO n.° 2013.044.000431-4
PREGAO n° 010/2013(Sob Sistema de registro de Pregos)
CONTRATO N° 017/2014

OBJETO: aquisicdo de suprimento de informatica para atender as ne-
cessidades das instituicdes de acolhimento, programas e projetos de-
senvolvidos pela Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude,
Conselho Tutelar e Sede da FMIJ.

CONTRATANTE: FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JU-
VENTUDE

EMPRESA: J.R.A. DIAS & AZEREDO LTDA ME.

CNPJ n°. 31.587.223/0001-20

VALOR GLOBAL: R$ 21.295,00 (vinte e um mil duzentos e noventa
e cinco reais).

PRAZO DE EXECUGCAO CONTRATUAL: 07 (sete) meses
Publique-se
Campos dos Goytacazes, 21 de fevereiro de 2014.

Thiago Cerqueira Ferrugem N. Alves
Matricula 24047
= Presidente da FMIJ =

Id: 1655746

A Fundacdo Municipal da Infancia e da Juventude, inscrita no CNPJ sob o n° 36.282.655/0001-47, com sede na Avenida Rui Barbosa, n° 553, Lapa, Campos dos Goytacazes/RJ, torna publico os itens do Pregédo
Presencial n°® 003/2014, cujo objeto é o registro de pregos para futuro e eventual aquisicdo de material de consumo (pregos, cadeados, parafusos, fechaduras, discos e brocas) para atender a Fundagdo Municipal de

Infancia e da Juventude, que foram REGISTRADOS pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

ITENS Descrigao Marca Quant. Unid. Valor unitario R$ Empresa detentora do registro
01 PREGO 15X15 COM CABECA BELGO 03 kg R$ 8,47 S L VIDI COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA (CNPJ n°
17.011.535/0001-60)
02 PREGO 18X24 COM CABECA BELGO 03 kg R$ 7,47
03 PREGO 17X21 COM CABECA BELGO 03 kg R$ 7.47
04 PREGO 12X12 COM CABECA BELGO 03 kg R$ 10,50
05 PREGO 10X10 COM CABECA BELGO 03 kg R$ 10,50
06 REBITES POP 5/32 POP 200 Unid R$ 0,19
07 PORTA CADEADO C/ CADEADO PARAFUSO TAM.MEDIO SILVANA 100 Unid R$ 23,13
08 PORTA CADEADO C/ PARAFUSO TAM. PEQUENO SILVANA 50 Unid R$ 1,52
09 SERRAS STARRET STARRET 100 Unid R$ 5,43
10 PARAFUSOS COM BUCHA S/ 5 MAXIMOS 500 Unid R$ 0,35
11 PARAFUSOS COM BUCHA S/ 6 MAXIMOS 500 Unid R$ 0,38
12 PARAFUSOS COM BUCHA S /8 MAXIMOS 500 Unid R$ 0,55
13 PARAFUSOS COM BUCHA S/ 10 MAXIMOS 100 Unid R$ 0,85
14 PARAFUSOS COM BUCHA S/ 12 MAXIMOS 100 Unid R$ 1,10
15 ICADEADOS DE 20 mm STAM 40 Unid R$ 11,42
16 ICADEADOS DE 25 mm STAM 40 Unid R$ 14,50
17 ICADEADOS DE 30mm STAM 40 Unid R$ 15,80
18 ICADEADOS DE 40 mm STAM 20 Unid R$ 20,00
19 ICADEADOS DE 45 mm STAM 20 Unid R$ 23,00
20 BROCA DE VIDEA DE 3.0 A 10.0 MM MAKITA 02 Jogo R$ 41,33
21 BROCA DE ACO RAPIDO DE 1.0 A 10 MM MAKITA 02 Jogo R$ 63,00
22 BROCA PARA CONCRETO N° 4,5,6,8 E 10 MM MAKITA 02 Jogo R$ 18,69
23 DISCOS PARA MAQUITA COMUM IRWEIM 10 Unid R$ 18,40
24 DISCOS PARA MAQUITA DE MADEIRA BROMEX 10 Unid R$ 13,65
25 DISCOS PARA SERRA CIRCULAR MAKITA 05 Unid R$ 7,83
26 MANGUEIRA DE JARDIM DE 3/4 AFA 200 Metro R$ 2,04
27 FECHADURAS INTERNAS MGM 30 Unid R$ 31,87
28 FECHADURAS EXTERNAS MGM 20 Unid R$ 36,27
29 FECHADURA PARA BANHEIRO MGM 15 Unid R$ 31,87
30 DOBRADICAS 3" PARA PORTA ( PARES) SILVANA 30 Unid R$ 8.47
31 FECHADURA PARA PORTA DE DIVISORIA SOPRANO 20 Unid R$ 51,38
32 PREGO 13X15 SEM CABECA BELGO 03 Kg R$ 8,47
33 PREGO 13X18 SEM CABECA BELGO 03 Kg R$ 9,50
34 PREGO 16X18 SEM CABECA BELGO 02 Kag R$ 8,47
35 PREGO 8X8 COM CABECA BELGO 01 Kg R$ 12,88
36 PREGO 10 X10 COM CABECA BELGO 01 Kg R$ 14,92
37 PARAFUSO DE 3 1/2 X 1/4 POLEGADA PARA CAMA CISER 250 Unid R$ 1,59
38 DOBRADICAS DE PRESSAO COM 35 mm SILVANA 200 Unid R$ 2,37
Campos dos Goytacazes, 17 de marco de 2014.
Thiago Cerqueira Ferrugem N. Alves
Matricula 24047
= Presidente da FMIJ =
Id: 1655747
CONSELHO MUNICIPAL DA PROMOGAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE a 02 copias do Plano de Trabalho;
b) 02 copias do Projeto técnico;
Edital n. ° 014/ 2014. c) 01 CD contendo o Plano de Trabalho e o Projeto técnico
= d) Atestado de Filantropia, se dispuser;
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS DA CRIANGA e) Estatuto Social adequado a vigente Lei Civil, com assinatura de advogado e registro em car-

E DO ADOLESCENTE - CMPDCA no uso de suas atribuigbes conferidas pela Lei Municipal n.°
8.419/2013 e pela Lei Federal n.° 8.069/90 - ECA, e conforme a aprovagdo em reunido plenaria ex-
traordinaria realizada no dia 27 de Marco de 2014, E

1. Considerando o Melhor Interesse Publico, em especial o interesse das criangas e adoles-
centes, bem como suas familias que sdo acompanhados e beneficiados pelos Programas e Projetos fi-
nanciados com recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia;

3. Considerando o paragrafo 5° do art. 92, da Lei Federal n°. 8.069/90 - ECA, o qual es-
tabelece que as entidades que desenvolvem programas de acolhimento familiar ou institucional, somente
receberdo recursos, se comprovarem atendimento aos principios e as finalidades previstas no ECA;

4. Considerando os Principios que regem a Administragdo Pubica, em especial o da Impes-
soalidade e Publicidade,

RESOLVE, aprovar o presente Edital, com as regras que seguem:
1 - DO OBJETO

1.1- O presente Edital tem por objeto regulamentar os critérios para celebragdo de convénio
para o financiamento de agdes preferencialmente na modalidade de Acolhimento Casa Lar ou Acolhi-
mento institucional, na forma definida na Lei n.° 8.069/90 (ECA) e legislacdo SUAS.

1.2 - As normas definidas por este Edital se aplicam ao financiamento com recursos do Fundo
Municipal da Infancia e Adolescéncia (FMIA) do Municipio de Campos dos Goytacazes/RJ durante o ano
de 2014, e excepcionalmente, atendendo as regras deste Edital, na forma de Projeto, para o periodo
compreendido entre os meses de maio a dezembro de 2014.

2-DO PROJETO

2.1 - O Projeto a ser financiado refere-se a Acolhimento provisério e excepcional para criangas
e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de
protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do adolescente) e em situagcdo de risco pessoal e social,
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungédo de
cuidado e protecéo.

a) Meta por projeto: 10 (dez) criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar ou 15 (quinze)
na modalidade Acolhimento Institucional.

b) Periodo: Maio a Dezembro de 2014

c) Per capita por atendimento mensal - R$ 2062,54

3 - DA HABILITAGAO

3.1 - As entidades interessadas deverdo apresentar ao CMPDCA um Oficio manifestando o in-
teresse em pactuar o convénio, acompanhado dos seguintes documentos:

tério;

f) Comprovante de regular registro no CNPJ;

g) Ata regular da eleicdo e posse da atual Diretoria Executiva e Conselho Fiscal registrada em cartério;
h) Coépia da Identidade e CPF do responsavel pela entidade;

i) Balanco e relatério do dltimo exercicio financeiro;

3. 2 - Os documentos estabelecidos no item anterior deverdo ser protocolados na Secretaria do
CMPDCA até o dia 11 de Abril de 2014, no periodo entre 9h e 17 horas.

3.3 - Em nenhuma hipétese havera prorrogacdo de prazo.

3.4 - Nao serdo aceitos projetos técnicos fora do prazo estabelecido.

3.5 - Nao sera aceito o protocolo sem o conjunto de todos os documentos estabelecidos no item
3.1.

3.6 - Nao serdo aceitos projetos de entidades que se encontram com registro provisério e/ou
suspenso neste Conselho, bem como se suas contas do exercicio anterior forem objeto de reprovagédo
pelo Tribunal de Contas do Estado.

4 - DO PROJETO TECNICO

4. 1 - O Plano de Trabalho e o Projeto Técnico devem ser apresentados na forma do Anexo II.
As entidades interessadas poderédo solicitar os formularios para preenchimento através do e-mail equi-

petecnica@cmpdca.campos.rj.gov.br
5 - DA FORMA DE APRESENTAGAO

5.1 - O Projeto Técnico devera ser apresentado em 02 (duas) vias, encadernadas em espiral,
numeradas cronologicamente juntamente com o plano de trabalho, e 01 (uma) via do projeto e do plano
de trabalho apresentados em CD, atendendo as exigéncias deste Edital.

5. 2 - Os documentos originais que forem entregues ao CMPDCA, de modo algum serdo de-
volvidos.

6 - DA SELEGAO

6.1 - Sera selecionado apenas 01 (um) Projeto para financiamento.

6.2 - Sera selecionado o Projeto da entidade que:

a) Obtiver parecer positivo da Comissédo de Avaliagdo e Monitoramento, Comissédo de Finangas e
Equipe técnica do CMPDCA , bem como deliberacdo da Plenaria do CMPDCA em reunido especialmente
convocada para este fim.

b) Possuir registro no CMPDCA;

c) Comprovar estrutura organizacional e fisica compativel com a proposta apresentada;

d) Apresentar contrapartida de no minimo de 20% (vinte por cento) do valor a ser financiado;

e) Apresentar adequagdo da proposta do projeto as determinacdes da Lei Federal n° 8.069/90
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(ECA), Lei Municipal n.° 8.419/2013 e as Resolugdes do CONANDA pertinentes; bem como as delibe-
ragdes da Diretoria, Comissdes e Plenaria do CMPDCA.

6.3 - Entende-se por contrapartida as despesas com recursos humanos, bens e servigos eco-
nomicamente mensuraveis ao custo exclusivo da entidade interessada, que ndo derivem da manutencdo
e subsisténcia de sua prépria infra-estrutura e que sejam diretamente aplicadas no Projeto.

6.4 - A selegéo do projeto ficara condicionada a aprovacdo da prestagdo de contas pela Co-
missdo de Finangas CMPDCA e do Municipio em relacdo ao financiamento por verba publica em exer-
cicios anteriores, se houver.

6.5 - A selegcdo do Projeto por deliberacdo do CMPDCA nao garante a celebragdo do convenio
e respectivo financiamento, o qual estara vinculado a disponibilidade de recursos do FMIA, bem como a
regularidade juridico-fiscal.

6.6 - Caso seja necessario para melhor atender o interesse publico, a entidade selecionada de-
vera fazer as adequagbes necessarias ao Projeto, segundo critérios definidos pelo CMPDCA.

6.7 - O valor solicitado pela entidade estara sujeito a alteracdo e adequagdo conforme a ava-
liagdo e deliberagdo do CMPDCA

7 - CRITERIOS DE ANALISE E SELEGAO

7. 1 - Em conformidade com o Regimento Interno do CMPDCA, a Comissdo de Avaliagdo e
Monitoramento e Comissdo de Finangas juntamente com a equipe técnica do Conselho, serdo respon-
saveis, pela analise e emissdo de parecer, sobre as propostas apresentadas. Apds avaliagdo, os pa-
receres serdo encaminhados para apreciagdo da Diretoria e em seguida para deliberagdo da plenaria do
CMPDCA.

7. 2 - Na avaliagcéo do Projeto Técnico e planilha de custos apresentados pelas entidades sera
considerada a per capita estabelecida, os principios da Administracdo Publica, Resolugbes e Delibera-
¢bes do CMPDCA, normativas municipais e outras legislagdes pertinentes.

7.3 - Ficam impedidos de apreciar e avaliar os projetos, os membros da diretoria, das comis-
sbes, bem como integrantes de equipe técnica do CMPDCA que tenham qualquer vinculo com as en-
tidades proponentes.

7.4 - Na avaliacdo dos projetos técnicos serdo observados os seguintes critérios:

a) atendimento as normas e regras estabelecidas neste Edital;

b) compatibilidade dos objetivos do projeto com o ambito de agdo estabelecido pelo ECA,
CMPDCA e por este Edital;

c) relevancia da proposta, considerando a demanda do municipio;

d) apresentacdo clara e objetiva do Plano de Trabalho contendo objetivo(s), meta(s) e a pro-
posta de monitoramento e avaliacdo de resultados;

e) Apoio e orientagdo aos grupos familiares das criangas e adolescentes envolvidos no Projeto;

f) coeréncia do orgamento com os objetivos, atividades e resultados propostos, além da iden-
tificagdo da contrapartida ao projeto que sera financiado.

8 - DOS RECURSOS FINANCEIROS.

8.1 - O valor do financiamento do Projeto sera definido com base na per capita estabelecida no
presente Edital e serd destinado para atender as despesas com recursos humanos, ndo podendo ul-
trapassar 60% (sessenta por cento) do valor global, compreendendo remuneragdo, encargos sociais e
trabalhistas; assim como os recursos destinados ao consumo, compreendendo estes: alimentagdo, ma-
terial didatico-pedagdgico, material de escritério, material de limpeza e higiene, combustivel, custeio de
locomogao e servigos de terceiros.

8.2 - A contratagdo dos recursos humanos devera obedecer aos preceitos oriundos da Con-
solidagéo das Leis Trabalhistas (CLT), bem como atender aos principios que regem a Administragdo Pu-
blica;

8. 3 - A remuneracdo dos profissionais devera atender ao estabelecido no Anexo | do presente
Edital, sendo a carga-horaria do profissional definida pela Instituigdo, em observancia a legislagdo es-
pecifica.

8.4 - Os profissionais serdo contratados em consonancia com as orientagdes da NOB, RH/
SUAS.

8.5 - A contratagdo dos demais profissionais de nivel superior, médio e fundamental, proposta
pela entidade, estara sujeita a avaliagdo do CMPDCA, considerando a especificidade das agdes do Pro-
jeto.

8.6 - Nao poderdo ser utilizados os recursos do FMIA para remuneragdo de membros da di-
retoria da entidade, bem como de servidores publicos de qualquer espécie (estatutarios, celetistas, co-
missionados ou titulares de mandato eletivo), de quaisquer esferas da Federagdo, salvo as excecdes
previstas no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

8.7 - O FMIA nao financiara despesas com hora extra, bem como taxas bancarias (salvo as de
manutencdo da conta e de emissdo de extrato da conta especifica do programa/projeto), multas, juros ou
atualizagdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos,
ressalvadas as hipodteses constantes de legislagdo especifica.

8.8 - O FMIA néo financiara investimentos em aquisi¢do, construgdo, reforma, manutengao e/ou
aluguel de imoveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da infancia e da ado-
lescéncia, de acordo com o inciso V do Art.16 da Resolugdo CONANDA 137 de 21 de janeiro de 2010.
Além disso, o Fundo também n&o financiara a aquisicdo ou aluguel de material permanente inclusive
veiculos e maquinarios de qualquer espécie.

Anexo | - Tabela de Referencia de Salarios — Exercicio 2014

Nivel Salario Atualizado 2014
Nivel Superior 1.870,00
Nivel Medio 1.265,00
Nivel Fundamental 825,00
Anexo ll
Formulario
c"‘f’:%:.i-:‘:‘-{o’o'm

FORMULARIO DE PROJETOS/PROGRAMAS SOCIAIS

Entidade:
Projeto/Programa:

Campos dos Goytacazes.2014

Projeto/Programa Social

1. IDENTIFICACAO
Entidade proponente
Enderecgo

Telefone

CNPJ

Representante Legal

8.9 - Os recursos do FMIA somente poderdo ser utilizados para despesas de servicos de agua,
luz, telefone e internet no espaco destinado Unica e exclusivamente a execucdo do Projeto.

8.10- Sera admitido o custeio da locomog¢ado dos usuarios ao Projeto, vedada a entrega do nu-
merario nas maos dos usudrios ou seus responsaveis. Os recursos serdo liberados tendo por base o
valor da tarifa determinada pelo Municipio para as empresas de 6nibus, mediante a apresentagdo de nota
fiscal idonea.

8.11 - O valor da per capita estabelecida no item 2.3 refere-se ao maximo que podera ser fi-
nanciado pelo FMIA, sendo que as entidades proponentes deverdo atender ao principio da economici-
dade no célculo dos custos a serem propostos para financiamento.

8.12 - Os recursos destinados pelo FMIA deverédo ser utilizados dentro do exercicio financeiro
correspondente a vigéncia do convénio e no caso de ndo utilizagdo da integralidade dos recursos de-
verdo ser devolvidos a conta do FMIA ao término do exercicio.

9 - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO.

9.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do Projeto financiado com recursos do FMIA sera efe-
tuado pelo CMPDCA, mediante visitas técnicas e elaboragdo de relatérios periddicos, de acordo com as
metas definidas no respectivo Plano de Trabalho.

9.2 - A entidade selecionada fica obrigada a enviar quadrimestralmente, para a equipe técnica
do CMPDCA, relatério qualiquantitativo do Projeto em execucéo, e para a Secretaria Municipal de Con-
trole, Orcamento e Auditoria, no prazo definido no termo de convénio, a prestacdo de contas, sob pena
de suspensdo do repasse de verba do financiamento para o més imediatamente seguinte.

9.3 - Poderéo ser propostas alteragdes no Plano de Trabalho executado pela entidade durante o
seu desenvolvimento, desde que ndo altere o valor do financiamento e que sejam relevantes para o
aprimoramento das agoes.

9.4 - As alteragdes poderdo ser propostas pela Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento ou pela
prépria Entidade e serdo avaliadas pelas Comissdes e Equipe Técnica do CMPDCA, submetidas a apre-
ciacdo da Diretoria, que podera decidir aprovando ou ndo a alteracdo solicitada, ou submeter a deli-
beracdo da plenaria do CMPDCA.

10 - DAS REGRAS GERAIS

10.1-A celebragdo do convénio somente se efetivara com a entidade que comprovar situagdo de
regularidade, bem como dispuser de condi¢cdes para a consecucdo do objeto do Plano de Trabalho e que
atendam aos requisitos legais inerentes a celebragédo de convénios com a Administracdo Publica, ob-
servando a Lei 8.666/93, Instrugdo Normativa SMCO/PMCG N. 001/2012, e demais normas regulamen-
tares aplicaveis a espécie.

10.2 - A entidade somente podera pactuar o convénio para execugdo do Projeto no periodo
definido por este Edital, se for considerada apta segundo avaliacdo e critérios da Equipe Técnica e Co-
missdo de Avaliagdo e Monitoramento de Projetos do CMPDCA, bem como se estiver em situagdo de
regularidade das prestagdes de contas, em caso de financiamento em exercicios anteriores, segundo pa-
receres da Comissdo de Financas do CMPDCA e Secretaria de Controle, Orgamento e Auditoria do Mu-
nicipio.

10.3 - Os pareceres dos 6rgdos e Secretaria referidos no item anterior serdo submetidos a de-
liberagdo da Plenaria do CMPDCA.

10.4 - As propostas e Plano de Trabalho apresentados pelas entidades interessadas deverao
estar em consonancia com a Lei Federal n.° 8069/90 (ECA), com as orientagdes e normas basicas do
CONANDA e SUAS.

10.5 - Os repasses dos recursos do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia (FMIA) serao
suspensos, a qualquer tempo, se for verificada irregularidade na utilizagdo ou prestagdo de contas de
verbas publicas cedidas por qualquer 6rgdo publico em exercicio anterior; ao suspender os repasses, o
CMPDCA fara imediata comunicagdo a Procuradoria Geral do Municipio, ao Ministério Publico e Juizo da
Infancia e Juventude, e aos demais 6rgdos que houver por bem comunicar.

10.6 - As isencdes obtidas pelas entidades em razdo do Atestado de Filantropia deverdo ser
consideradas nas planilhas de custos apresentadas e por conseqiéncia os valores das per capitas serdo
diminuidos, motivados exclusivamente por esta especificidade, em atendimento ao principio da econo-
micidade.

10.7 - Se na vigéncia do convénio, a entidade perder o Atestado de Filantropia sera Unica e
exclusivamente responsavel pelos encargos devidos em razdo da auséncia do referido atestado.

10.8 - Fica a entidade conveniada, atendendo ao principio da Publicidade, obrigada a manter em
local visivel, a relagdo dos profissionais remunerados com verba do FMIA, contendo: nome completo,
fungéo, numero de registro no 6rgdo de classe, quando a lei assim determinar, bem como horario de
trabalho.

10.9 - Os casos omissos serdo avaliados pelas Comissdes e Equipe Técnica do CMPDCA e
encaminhados para providéncias da Diretoria e, se necessario for, para deliberagdo da Plenaria do
CMPDCA.

11 - DO CALENDARIO.

Data do lancamento do Edital 02/04/2014
Data final para entrega das propostas 11/04/2014
Deliberacdo da Plenaria 24/04/2014
Publicacdo do resultado final 29/04/2014

12 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagédo. Revogam-se as disposi¢cdes em
contrario.

Campos dos Goytacazes, 27 de marco de 2014.
Thiago Cerqueira Ferrugem Nascimento Alves
Presidente do CMPDCA

Id: 1655041

Projeto/Programa Social
Area de Atuacao

Endereco

Telefone

Responsavel técnico

Periodo de execucéo
Quantificagcdo do Publico alvo
Per capta por atendimento
mensal.

Recursos solicitados
Recursos de parceiros
Contrapartida Institucional
Valor total do
projeto/programa

Espago Fisico e Equipamentos

(somente destinados as

atividades do Projeto/Programa | Quantificagao
nao contabilizados na
contrapartida)

1- Salas

1.1 Banheiros
1.3 Refeitorio
1.4. Outros: especificar

Contrapartida Financeira | Quantificagdo dos Recursos
2. Recursos Humanos
2.1 Coordenador (a)
2.2 Assistente Social
2.3 Pedagogo

2.4 Psicélogo

2.5 Outros: especificar

3. Material de Consumo
(Discrigéo)

3.1. Material Didatico

3.2. Material de Escritério
3.3. Outros: especificar

2. APRESENTAGAO DA ENTIDADE.

Neste item deve constar um breve histérico da Entidade,
qualificando sua intervengdo na area proposta através deste
projeto.
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3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO/PROGRAMA.

Neste item deve constar a importdncia do projeto em &ambito
municipal e local bem como sua relagdo com as orientagdes do
ECA, do CONANDA e da Politica de Assisténcia Social.

8.2 - Material de Consumo

MATERIAIS VALOR APROXIMADO

Material de escritério

Material de limpeza

Materiais para a realizagdo das
oficinas

Geéneros Alimenticios

4. OBJETIVOS E METAS.

Manutencao de equipamentos

Outros (especificar)

TOTAL

[ Objetivo Geral:

9. CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO

Objetivos Especificos Metas

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Custo em R$ por més

Item

1(2|3|4|5|6(7 (8|9 [10(11 |12 [TOTAL

Recursos
Humanos

5. METODOLOGIA
Descricdo de todas as atividades que serdo desenvolvidas para se
alcancar os objetivos propostos.

5.1 - Profissionais envolvidos nas atividades e suas fungoes
Neste item devera constar as atribuigbes dos profissionais
solicitados para a execugao do projeto. E importante salientar que
a identificacdo devera ser da profisséo € ndo da pessoa (a ser)
contratada.

Encargos
Sociais

Material de
Consumo

Qutros

Total

10. PARCERIAS.

Estimativa dos recursos financeiros de outras fontes que serdo

aplicadas no Projeto/Programa.

PARCEIROS
RECURSOS

6. RESULTADOS ESPERADOS.
Considerando os objetivos e metas estabelecidas.

11-AVALIAGAO E MONITORAMENTO.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Periodo (meses)

Atividades 1]2(3 |45 (67 |89 [10]11]12

8. CUSTOS DO PROJETO/PROGRAMA

8.1 Recursos Humanos

DETALHAMENTO DOS CUSTOS COM RECURSOS HUMANOS

12. ASSINATURA DO RESPONSAVEL TECNICO

Local e data: , / /

Responsavel Técnico
Nome e Registro Profissional

13- ANEXO (Plano de Trabalho)

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO 1/3
1 - DADOS CADASTRAIS

Carga
Funcdo | Formacao horaria Remunerac¢do | Valor Total
semanal

SUBTOTAL

TOTAL

DETALHAMENTO DOS CUSTOS COM ENCARGOS SOCIAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE |CNPJ
ENDERECO
CIDADE |UF CEP DDD/TELEFONE [E. A.
CONTA Banco AGENCI |PRACA DE PAGAMENTO
CORRENTE A CAMPOS DOS

[ GOYTACAZES
NOME DO RESPONSAVEL CPF
CARGO OU RG N°/ORGAO |[DATA DE MATRICULA
FUNCAO EXP. EMISSAO
ENDERECO CEP

Valor Valor

= o |l .
Funcio FGTS |INSS |PIS |13° |Férias | Rescisdo Mensal | Total

SUBTOTAL

TOTAL

2 - DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO PERIODO

INICIO TERMINO

IDENTIFICAGCAO DO OBJETO
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ANEXO | META SET ouT NOV DEZ
PLANO DE TRABALHO 2/3
3 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)
META | ETAPA |ESPECIFICAGAO [NDICADOR FISICO |DURAGRO _ 6 - DECLARAGAO
UNIDADE |QUANT |INiCIO | TERMINO
Campos dos Goytacazes,
4 — PLANO DE APLICAGAO PRESIDENTE
NATUREZA DA DESPESA
CODIGO |ESPECIFICAGAG | TOTAL |CONCEDENTE | PROPONENTE ) )
7 - APROVACAO E AUTORIZACAO PELA PMCG
TOTAL GERAL Autorizado
ANEXO |

PLANO DE TRABALHO 3/3
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (EM R$ 1,00)

CONCEDENTE

Secretario Municipal

Aprovado,

META |MAR ABR [MAI JUN

JUL

AGO Local e Data

Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso
de suas atribuigdes convoca os conselheiros, para a Assembléia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 04/04/2014 (sexta - feira), as Sh
(12 convocagao) e 9h30min (2% convocagdo), no Auditério da Casa
dos Conselhos, localizado a Avenida Alberto Torres, 371, 11° andar -
Centro, no Prédio Executivo, com a seguinte pauta:

01 - Aprovagao das Atas Anteriores

02 - Cofinanciamento Federal para os Servicos de Protecédo
Social Especial de Média Complexidade

03 - Apresentagdo e Aprovagdo do Edital de Novos Progra-
mas para 2014

04 - Apresentagéo e Aprovacdo da Prestacdo de Contas Es-
tadual de 2013

05 - Assuntos Gerais
Campos dos Goytacazes, 01 de Abril de 2014.

Maria José de Oliveira Porto
Presidente do CMAS

Id: 1653684

Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes

CACS - FUNDEB
Assembleia Geral Ordinaria

Edital de Convocagao

Pelo presente edital ficam convocados os membros do Con-
selho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagao, lei n°. 7947 de 17 de outubro de
2007,, para a Assembleia Geral Ordinaria no dia 08 de abril de
2014 na sala de reunido do Conselho Municipal do FUNDEB, situado
na Av. Pelinca, 322 - Parque Pelinca, em convocagédo as 16h, haven-
do numero regimental, com a presenca da maioria absoluta dos mem-
bros do Conselho, ou seja, metade mais um. Se a hora do inicio da
reunido ndo houver quorum suficiente, sera aguardado durante trinta
minutos a composicdo do nimero legal:

Ordem do dia

1.- Apreciacdo e Analise pelos Conselheiros das do-
cumentagdes :Extratos bancarios, Notas Fiscais,Conciliagéo
Bancaria e Folha de pagamento) relacionadas a utilizagdo da
Verba do FUNDEB (Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvi-
mento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissio-
nais da Educagao), utilizada no ano de 2013 -assinatura do
Parecer.

2.- Assuntos gerais.
Campos dos Goytacazes,02 de abril de 2014

Margaret Almeida Bissonho soares
Presidente do Conselho do FUNDEB

Id: 1655443

FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 025/2014

PROCESSO N°. 2013.019.000726-1-PR

PREGAO PRESENCIAL N° 021/2013 (SOB SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS)

CONTRATADA: ROBSON N OLIVEIRA DUTRA BUFFET.

CNPJ/MF sob o n° 05.659.399/0001-30

OBJETO: Servigo de “BUFFET” (camarim, coquetel e “coffe break”),
indispensavel ao atendimento dos eventos culturais, artisticos e co-
memorativos programados para o municipio de Campos dos Goyta-
cazes

VALOR GLOBAL: R$ 150.092,00 (cento e cinqienta mil e noventa e
dois reais)

FORMA DE PAGAMENTO: Parcelado.

PRAZO DE CONTRATO: 03(trés) meses.

Campos dos Goytacazes, 19 de marco de 2014.
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 026/2014
PROCESSO N°. 2013.019.000687-6-PR

PREGAO PRESENCIAL N° 016/2013 (SOB SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS)

CONTRATADA: WORKING EMPREENDIMENTOS E SERVIGCOS LTDA.
CNPJ/MF sob o n° 05.947.935/0001-01

OBJETO: Servicos de locagdo, montagem e desmontagem de estru-
turas de palco e acessorios de palco e camarins para atender aos
eventos culturais, artisticos, esportivos e comemorativos no municipio
de Campos dos Goytacazes - RJ

VALOR GLOBAL: R$ 584.413,00 (quinhentos e oitenta e quatro mil,
quatrocentos e treze reais)

FORMA DE PAGAMENTO: Parcelado.

PRAZO DE CONTRATO: 03(trés) meses.

Campos dos Goytacazes, 19 de marco de 2014.
Patricia Cordeiro Alves

=Presidente da FCJOL=
Id: 1655748

Coordenadoria de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
URBANISMO E INFRAESTRUTURA

INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES - IMTT

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E INFRAES-
TRUTURA

IMTT - INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE CONVOCAGAQ

O Diretor-Presidente do IMTT - Instituto Municipal de Transito
e Transporte, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
n°. 8.360/13,

RESOLVE:

ART. 12, - Convocar os membros do Conselho Deliberativo
da Autarquia, Ney Xavier Batista, Aluizio Wagner e Deivyd Barreto

Id: 1655042

Rangel, ou respectivos suplentes, para a Reunido Extraordinaria a
realizar-se no dia 11 de abril de 2014, as 15 horas, em primeira, e as
15h30, em segunda e Ultima convocagdo, em sua sede, a Rua Barédo
da Lagoa Dourada, n°. 197, nesta cidade.

ART. 22, - A pauta da reunido ora convocada serd composta
de andlise, debate e apreciacdo das contas e demonstragdes finan-
ceiras do exercicio de 2013, do dia 05 de junho do ano de 2013 em
diante, data em que substituiu a Empresa Publica EMUT - Empresa
Municipal de Transportes, por forga da Lei n°. 8.360/13, de 05 de ju-
nho de 2013.

ART. 32, - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Campos dos Goytacazes, 04 de abril de 2014

Alvaro Henrique de Souza Oliveira

Diretor-Presidente - IMTT
Id: 1655704

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
INFRAESTRUTURA

IMTT - INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE CONVOCACAO

O Diretor-Presidente do IMTT - Instituto Municipal de Transito
e Transporte, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
n°. 8.360/13,

RESOLVE:

ART. 12, - Convocar os membros do Conselho Diretor da Au-
tarquia, José Antonio Cordeiro Cruz, Alexandre dos Santos Oliveira,
Gustavo Machado de Carvalho, Paulo Roberto Ribeiro Dias, além do
proprio signatario, para a Reunido a realizar-se no dia 11 de abril de
2014, as 9h30, em sua sede, a Rua Bardo da Lagoa Dourada, n°.
197, nesta cidade.

ART. 22, - O objetivo da reunido em pauta & apreciar a apre-
sentagdo das contas e demonstragdes financeiras do exercicio de
2013, preparada pela Contabilidade da Autarquia, tanto do periodo
ainda sob a responsabilidade da EMUT, como apos sua substituicdo
pelo IMTT.

ART. 32 - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
Campos dos Goytacazes, 04 de abril de 2014.
Alvaro Henrique de Souza Oliveira

Diretor-Presidente - IMTT d: 1655705

DOE

SANGUE

O Hemocentro
Precisa de Voceé.




