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Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econômico e Petróleo

FUNDECAM

RESOLUÇÃO Nº 01, DE 30 DE JUNHO DE 2011.

Dispõe sobre normas de apresentação de notas
fiscais relativas à aquisição de equipamentos pe-
las empresas financiadas pelo FUNDECAM

O CONSELHO GESTOR DO FUNDECAM, constituído pela
Lei Municipal 7084/2001, com as alterações da Lei Municipal
8144/2009, observadas as responsabilidades e competências que lhe
foram atribuídas, RESOLVE:

Em reunião ordinária realizada no dia trinta de junho de dois
mil e onze, na sala sede do Fundo de Desenvolvimento de Campos-
FUNDECAM, por unanimidade de votos dos presentes, AUTORIZAR
que as empresas que tenham projetos financiados pelo FUNDECAM
apresentem na prestação de contas, notas fiscais relativas ao inves-
timento, sempre no âmbito do projeto, em data anterior à assinatura
do contrato de financiamento, com as seguintes ressalvas:
1- O valor máximo da prestação de contas anterior a assi-
natura do contrato não poderá exceder 30% do valor total do finan-
ciamento.
2- Não serão aceitas comprovações de aplicação de recursos em in-
vestimentos que não estejam alinhados com o projeto.
3- As comprovações podem ser apresentadas desde que com data a
partir da aprovação do projeto pelo Conselho Gestor, não excedendo
ao prazo de 6 meses entre a aprovação e a assinatura do contrato de
financiamento.

Campos dos Goytacazes, 11 de junho de 2011

Luiz Eduardo de Campos Crespo
Presidente do Conselho Gestor do Fundecam

Id: 1235833

RESOLUÇÃO 02/2011

Indica o Comitê de Microcrédito Municipal, para
deliberar sobre a concessão de crédito nos pro-
gramas de microcrédito, analisar e aprovar pare-
ceres para a concessão de aval e equalização de
taxas de juros e subsidiar com informações o
Conselho Gestor do FUNDECAM.

O CONSELHO GESTOR DO FUNDECAM, constituído pela
Lei Municipal 7084/2001, com as alterações da Lei Municipal
8144/2009, observadas as responsabilidades e competências que lhe
foram atribuídas, torna público que na reunião ordinária realizada no
dia 22 de Setembro de 2011: com base no que está previsto na Lei
8142/2009 que criou o PROGRAMA MUNICIPAL DE MICROCRÉDI-
TO, no Art. 3º, Par. 1º e na Seção IV, Artigos 16 a 19 do Decreto
258/2011,

R E S O L V E U:

Art. 1º. - Fica constituído o Comitê de Microcrédito Muni-
cipal, previsto na legislação acima, na forma do Art. 17 e demais de-
terminações da Seção IV do Decreto 258/2011 que regulamenta o
Programa Municipal de Microcrédito - FUNDECAM Solidário, equiva-
lendo também ao Conselho de Microcrédito, previsto no Inciso XVI,
Art. 9º da Lei 8.141/2009, com a seguinte composição:

I. Titular: JOSÉ ELIMAR KUNSCH - Superintendente de Fo-
mento ao Microcrédito do FUNDECAM;

Suplente: ALEXANDRO ALVES - Superintendente de Fomen-
to ao Desenvolvimento do FUNDECAM.

II. Titular: MIRIAM TEREZA DE AZEREDO - Assessora de
Análise de Projetos, como representante do corpo técnico do FUNDE-
CAM;

Suplente: ZÉLIA SILVEIRA KELBY Analista de Projetos, re-
presentante do corpo técnico do FUNDECAM.

III. Um Titular e um Suplente, a convite do Presidente do
Conselho Gestor, de relação indicada pelo referido Conselho, dentre
as Secretarias que o compõem, além de um representante da Secre-
taria de Família e Assistência Social:

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Petró-
leo:

- Titular: MARCELO NEVES BARRETO - Matrícula 16.355
- Suplente: FÁBIO LUIZ FAGUNDES - Matrícula 22.628

Secretaria Municipal de Trabalho e Renda:
- Titular: JOSÉ ALBERTO NOGUEIRA PEREIRA - Diretor de

Departamento de Empregos.
- Suplente: SUELLEN AZEREDO DOS SANTOS - Assistente

Administrativa.

CODEMCA - Companhia de Desenvolvimento do Município
de Campos:

- Titular: JIVAGO VIEIRA FARIA
- Suplente: JOSÉ CARLOS MOTA

Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca:
- Titular: SIDINEI PEREIRA GARCEZ
- Suplente: MARCO AURELIO AZEVEDO DA COSTA

Secretaria Municipal de Finanças:
- Titular: JONAS RODRIGUES TAVARES - Matrícula 2956

Centro de Informações e Dados de Campos - CIDAC:
- Titular: RONALDO PADILHA - Matrícula 22.503

Secretaria de Família e Assistência Social:
- Titular: IRECY DOS SANTOS DA SILVA DAMASCENO- Ma-

trícula: 22395

IV. Pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL, Instituição Financei-
ra contratada para operacionalização do programa:

Titular: RODRIGO MONTEIRO RANGEL - Matrícula 058319-
0

Suplente: NIVIA LAGE DE MEDEIROS - Matrícula 041168-3,
conforme Ofício nº 1675/2011, de 14 de Julho de 2011.

V. Não foram apresentados representantes das demais Enti-
dades Parceiras do Programa, assim como da Secretaria Municipal de
Controle e Orçamento e da Procuradoria Geral do Município,que fa-
zem parte do Conselho Gestor do FUNDECAM.
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§1º - Para efeito do disposto no inciso III, o representante e
o suplente para cada evento, serão convidados pelo Presidente do
Conselho Gestor, de acordo com critérios de disponibilidade, e tam-
bém com o perfil dos projetos que serão analisados.

§2º - Para efeitos do disposto no inciso V entende-se como
Entidades Parceiras do Programa as instituições que participarem efe-
tivamente do processo, como Instituições da Sociedade Civil Organi-
zada, SEBRAE, Incubadoras, etc.

Art. 2º - Fica o FUNDECAM - Fundo de Desenvolvimento de
Campos, autorizado a adotar as medidas julgadas necessárias à im-
plementação do disposto nesta resolução.

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua pu-
blicação, produzindo efeitos a partir de 25 de Abril de 2011, data da
publicação do Decreto 258/2011, assinado pela Prefeita Rosinha Ga-
rotinho para regulamentação do PROGRAMA MUNICIPAL DE MICRO-
CRÉDITO - FUNDECAM Solidário, instituído pela Lei 8142/2009.

Campos dos Goytacazes - RJ, 22 de Setembro de 2011.

Otávio Amaral de Carvalho
Presidente do Conselho Gestor do FUNDECAM

Id: 1235835

RESOLUÇÃO 03/2011

Estabelece o PROGRAMA MUNICIPAL DE MICRO-
CRÉDITO como Programa Especial, com taxa diferen-
ciada para efeito da Equalização de Taxas de Juros.

O CONSELHO GESTOR DO FUNDECAM, constituído pela Lei
Municipal 7084/2001, com as alterações da Lei Municipal 8144/2009, obser-
vadas as responsabilidades e competências que lhe foram atribuídas, torna
público que na reunião ordinária realizada no dia 22 de Setembro de 2011,
com base no que está previsto na Lei 8142/2009, Art. 5º, § 2º, no Decre-
to Municipal nº 258/2011, Art. 3º, na Lei Municipal 8173/2010 e no Decre-
to Municipal nº 256/2011, Artigo 4°, Inciso II e § 3º do Regulamento do
Fundo de Equalização de Taxas do Município de Campos:

R E S O L V E U:

Art. 1° - Considerando o PROGRAMA MUNICIPAL DE MICRO-
CRÉDITO um instrumento importante para a redução da pobreza e da de-
sigualdade, oferecendo oportunidade de aumento da ocupação, renda e
qualidade de vida dos empreendedores de pequenos negócios, promoven-
do a inclusão econômica, financeira e social, ficam estabelecidas condi-
ções especiais e diferenciadas para aumentar a oferta de crédito.

I - as operações serão apresentadas pelos AME's - Agentes
Municipais de Empreendedorismo, utilizando a metodologia de levan-
tamento socioeconômico e critérios de orientação educacional e assis-

tência aos contemplados com o crédito, submetidas ao Comitê de Mi-
crocrédito Municipal, que terá autonomia para decisão sobre a conces-
são e encaminhamento às Instituições Financeiras credenciadas;

II - os recursos (funding) serão das Instituições Financeiras, as
quais se responsabilizam pela análise final do risco das operações, obe-
decendo aos critérios de prazos, limites e garantias próprios, não podendo
ser menores que aqueles estabelecidos pela Lei 11.110/2005 que criou o
PNMPO - Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado;

III - a Equalização de Taxas de Juros, obedecidos aos cri-
térios estabelecidos no § 2º do Art. 4º e Art. 5º do Decreto 256/2011,
para este programa específico, será a diferença entre 0,1652% ao
mês, equivalendo a taxa anual de 2% (dois por cento) e a taxa
cobrada ao mês pela Instituição Financeira, subsidiada pelo Município
a crédito da conta do tomador, vinculada ao contrato do crédito;

Art. 2º - Fica o FUNDECAM - Fundo de Desenvolvimento de
Campos, autorizado a adotar as medidas julgadas necessárias à im-
plementação do disposto nesta resolução.

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua pu-
blicação, produzindo efeitos a partir de 06 de Maio de 2011, data da
assinatura dos primeiros contratos de Microcrédito.

Campos dos Goytacazes - RJ, 22 de Setembro de 2011.
Otávio Amaral de Carvalho

Presidente do Conselho Gestor
Id: 1235836
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Id: 1236071

Secretaria Municipal de Cultura

FUNDAÇÃO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO LIMA

DECISÃO SOBRE IMPUGNAÇÃO

Processo nº. 2011.019.000620-0-PR
PREGÃO nº. 009/2011

Acolho na íntegra as razões e fundamentos contidos no parecer nº
349.001/2011 emitido pela Procuradoria Geral do Município e, por
conseguinte, INDEFIRO a impugnação formulada pela empresa FORT
SERVICE COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, através do processo nº
2011.005.015073-2-PA, mantendo o edital e seus anexos em seus
exatos termos.
Decido pelo prosseguimento da licitação em seus trâmites normais.

PUBLIQUE-SE.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2011.

Patrícia Cordeiro Alves
Presidente da FCJOL

DECISÃO SOBRE IMPUGNAÇÃO

Processo nº. 2011.019.000627-1-PR
PREGÃO nº. 011/2011

Acolho na íntegra as razões e fundamentos contidos no parecer
nº349002/2011 emitido pela Procuradoria Geral do Município e, por
conseguinte, INDEFIRO a impugnação formulada pela empresa FORT
SERVICE COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, através do processo nº
2011.005.015075-7-PA, mantendo o edital e seus anexos em seus
exatos termos.
Decido pelo prosseguimento da licitação em seus trâmites normais.

PUBLIQUE-SE.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2011.

Patrícia Cordeiro Alves
Presidente da FCJOL

Id: 1236405

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DÍVIDA

A Fundação Cultural Jornalista Oswaldo Lima - FCJOL, situa-
da A Praça da Bandeira, s/nº, Pelinca, nesta Cidade, representada
neste ato pela Senhora Patrícia Cordeiro Alves, CPF - 007.287.167-
98, Presidente da Fundação Cultural Jornalista Oswaldo Lima, na pre-
sença de 02 (duas) testemunhas subscritas, formalmente reconhecem,
por manifestação livre, a responsabilidade pelo valor original de R$
92.600,00 (noventa e dois mil e seiscentos reais), correspondente ao
pagamento de parcela única, período de 05 a 14 de Novembro de
2010, em nome da Empresa WTC RECURSOS HUMANOS LTDA,
CNPJ 39.685.730/0001-09 situada à Visconde de Itaboraí, 169, Par-

que Rosário, CEP 28.015-140, Campos dos Goytacazes - RJ, pela
“prestação de serviço referente à realização da 6ª Bienal do Livro de
Campos dos Goytacazes, Protocolo n 2011.005.013685-1-PA, proces-
so nº 6021/2011.

Campos dos Goytacazes, 06 de Dezembro de 2011.

PATRÍCIA CORDEIRO ALVES
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURAL JORNALISTA

OSWALDO LIMA

TESTEMUNHAS:

CARLA BARRETO VIANA
DIRETORA DAS CASAS DE CULTURA
MATRÍCULA 21706

FABIANA DA SILVA PINTO
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS
MATRÍCULA 21592

Id: 1236282

Secretaria Municipal de Saúde
H O M O L O G A Ç Ã O

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatório na modalidade
Pregão Presencial - Sistema de Registro de Preços nº 068/11, pro-
cesso nº 2011.045.000736-7-PR cujo objeto é o registro de preços
para futura e eventual aquisição de material químico para atender
às necessidades do Centro de Controle de Zoonoses e Vigilância
Ambiental no programa de controle e prevenção da dengue, em
conseqüência, HOMOLOGO a presente licitação, com o registro do
objeto à licitante vencedora:

RODAGRO COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA, registro dos lo-
tes 01 e 02.

PUBLIQUE-SE
Em 05 de Dezembro de 2011.

Paulo Roberto Hirano
= Secretário Municipal de Saúde =

Id: 1236343

Secretaria Municipal de Família e
Assistência Social

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE

H O M O L O G A Ç Ã O

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatório na modalidade
Pregão nº 019/11, processo nº 2011.044.000129-5-PR cujo objeto é

Registro de Preços para futura e eventual aquisição de GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS (HORTIFRUTIGRANGEIRO) para atender as necessi-
dades das instituições de acolhimento: ACONCHEGO, CRA, CATI-
VAR, CONVIVER, PROJETO LARA, PORTAL DA INFÂNCIA e dos
demais Programas e Projetos: Desafio Aldeia, Desafio Guandu, De-
safio Travessão, CVA Parque Prazeres, CVA Parque Guarus, Bombei-
ro Mirim, PCCC, Asilo da Lapa e Cozinha Industrial (sede da FMIJ) e
em conseqüência, HOMOLOGO a presente licitação, com o objeto à
licitante vencedora, a saber:

MERCAMPE COMÉRCIO LTDA o único lote no valor global de: R$
173.100,00 (cento e setenta e três mil e cem reais).

PUBLIQUE-SE:

Em 01 de dezembro de 2011.

Mário Lopes Machado
Matrícula 21588

= Presidente da FMIJ =

Id: 1236369

Coordenadoria de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E URBANISMO

ATO DO SECRETÁRIO

O Secretário Municipal de Obras e Urbanismo, no uso de
suas atribuições legais, vem, exteriorizar o presente ato inerente ao
Contrato n.º 278/2010 (Proc. n.º 2010.034.000227-4PR), pois conside-
rando que a empresa Rodrigues e Barroso Construção e Manuten-
ção Ltda, após ter sido intimada, às fls. 330, para apresentar recurso
administrativo, conforme o disposto no art. 109, inciso I, alínea “e”, da
Lei nº 8.666/93, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicação em
Diário Oficial do Município (25 de novembro de 2011, fl. 06), manteve-
se inerte, não expondo suas razões no prazo legal, destarte fica man-
tida a decisão proferida às fls. 326/329.

Campos dos Goytacazes/RJ, 07 de dezembro de 2011.

EDÍLSON PEIXOTO GOMES
Secretário Municipal de Obras e Urbanismo

Matrícula 2174-5

Id: 1236358
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AVISOS, EDITAIS E TERMOS DE CONTRATOS

Secretaria Municipal de Cultura

FUNDAÇÃO MUNICIPAL TEATRO TRIANON
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Id: 1236372

AVISO DE LICITAÇÃO

A Pregoeira da FUNDAÇÃO TEATRO MUNICIPAL TRIANON, com ful-
cro no art. 4º da Lei 10.520/02, no uso de suas atribuições, torna pú-
blico e comunica aos interessados que fará realizar a licitação na Mo-
dalidade Pregão Presencial nº 014/2011, conforme discriminado abai-
xo:
Objeto: Aquisição de (01) um veículo de transporte de passageiros
com capacidade mínima de 12 (doze) passageiros, incluindo motoris-
ta, fabricação nacional, total flex, ano de fabricação 2011/2012, cor
sólida.
Data e horário para a entrega dos documentos e Proposta Comer-
cial: 27 de dezembro de 2011 as 15 h (quinze horas).
O Edital poderá ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, localizada à Rua Coronel Ponciano de Aze-
redo Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes,
RJ, telefone nº (22) 2733-6991, no horário de 9:00 às 12:30 horas e
das 14:00 às 17:00 horas, de 2ª a 6ª feira, exceto feriados do Mu-
nicípio de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, mediante
requerimento em papel timbrado da empresa e a entrega de 01(uma)
resma de papel A-4.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2011.

Claudia Márcia Alves da Silva
Pregoeira da FTMT

Id: 1236371

FUNDAÇÃO MUNICIPAL ZUMBI DOS PALMARES

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DE IGUALDADE RACIAL
CAMPOS DOS GOYTACAZES - RJ

Edital nº 04/2011

A presidente da Comissão Provisória do Conselho Municipal de Pro-
moção da Igualdade Racial, no uso de suas atribuições, convoca os
Conselheiros de Promoção da Igualdade Racial, Titulares e Suplentes,
para a Assembléia Geral Extraordinária que será realizada no dia 16
de dezembro de 2011 (sexta-feira), 1ª Convocação às 17:00h - 2ª
Convocação às 17:30, na sede da Fundação Municipal Zumbi dos
Palmares, situada à rua Comendador José Francisco Sanguedo nº
129, centro, com a seguinte pauta:

1 - Eleição da diretoria
2 - Assuntos Gerais

Campos dos Goytacazes, 08 de dezembro de 2011.

Salvadora Maria Ribeiro de Souza
Presidente da Comissão Provisória do CMPIR

Id: 1236406

Regimento Interno do Conselho Municipal de Promoção da
Igualdade Racial de Campos dos Goytacazes

Capítulo I
Das Disposições Preliminares
plina o funcionamento do Conselho Municipal de Promoção da Igual-
dade Racial de Campos dos Goytacazes, criado pela Lei Municipal n°
8.191 de 16 de dezembro de 2010, doravante denominado CMPIR.
Art. 2°. O CMPIR é órgão de composição paritária, de caráter con-
sultivo, deliberativo e monitorador das políticas de promoção da igual-
dade racial.
Parágrafo único - O CMPIR funcionará em local e instalações cedidas
pelo Poder Público Municipal, definido pela Fundação Municipal Zumbi
dos Palmares, juntamente com o Conselho.
Capítulo II
Dos Objetivos e das Atribuições do CMPIR
Art. 3°. Compete ao CMPIR:

I - propor políticas públicas que promovam a cidadania da população
negra, indígena e de outras etnias, e a equidade nas relações de gê-

nero, acompanhando a elaboração de programas e projetos desenvol-
vidos pelo Poder Público, com a finalidade de promoção da igualdade
racial, combate ao racismo e efetivação de ações afirmativas;

II - promover a articulação e integração dos programas de governo
nas diversas instâncias da administração pública direta e indireta, no
que concerne às políticas públicas pela igualdade de direitos e opor-
tunidades para o povo negro;

III - acompanhar, fiscalizar e divulgar leis e projetos que tenham como
objetivo assegurar os direitos das populações discriminadas, exigindo
o seu cumprimento, bem como propor ao Legislativo ou ao Executivo,
anteprojetos de lei pertinentes ao respeito à promoção da igualdade
racial e ao combate ao racismo;

IV - apresentar sugestões para a elaboração do planejamento pluria-
nual do governo municipal, o estabelecimento de diretrizes orçamen-
tárias e alocação de recursos no orçamento anual do município, vi-
sando à implementação de ações de promoção da igualdade racial;

V - promover intercâmbio, firmar protocolos e outros ajustes com or-
ganismos públicos ou privados, nacionais ou internacionais, com a fi-
nalidade de contribuir para a implementação de programas e ou pro-
jetos de ações afirmativas;

VI - propor a modificação ou a revogação de leis, de regulamentos,
de usos e de práticas que constituam discriminação étnica racial, so-
cial, econômica, cultural, religiosa e qualquer forma de intolerância;

VII - receber e encaminhar a quem de direito e acompanhar denún-
cias e queixas de violações de direitos humanos individuais e cole-
tivos que envolvam questões raciais e étnicas;

VIII - elaborar o seu regimento interno e decidir sobre as alterações
propostas por seus membros;

IX - convocar a cada dois anos a Conferência Municipal de Promoção
da Igualdade Racial.

Capítulo III
Da Organização

Art. 4º. O Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial tem
a seguinte organização:

I - Plenário;
II - Diretoria Executiva;
III - Comissões Temáticas.

Seção I
Do Plenário

Art. 5º. O Plenário do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade
Racial é o órgão de deliberação plena e conclusiva, configurado por
Assembléias Ordinárias e extraordinárias, de acordo com requisitos de
funcionamento estabelecidos neste Regimento.

Subseção I
Da Composição

Art. 6º. A composição da Assembléia Geral deverá garantir a paridade
dos segmentos governamental e não-governamental.

Art. 7º. A representação dos órgãos e entidades inclui um titular e um
suplente.

Parágrafo Único - Na presença do titular, o suplente não terá direito a
voto nas Assembléias.
Art. 8º. Os conselheiros terão mandato de dois anos, ficando a subs-
tituição ou manutenção a critério das instituições e/ou órgãos, que os
representam, a qualquer tempo, mediante encaminhamento dirigido ao
Conselho.

§ 1° Os membros titulares do CMPIR serão substituídos, em suas fal-
tas e impedimentos, pelos seus respectivos suplentes;

§ 2° Os conselheiros titulares que não puderem comparecer aos
eventos e reuniões do CMPIR, têm a obrigação de comunicar aos
seus suplentes, em tempo hábil.

§ 3° Será substituído, necessariamente, o conselheiro que:

I - desvincular-se do órgão de origem de sua representação;

II - faltar a 3 (três) reuniões consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas
sem justificativas apresentada por escrito;

III - apresentar renúncia em plenário do Conselho que será ratificada
na reunião seguinte;

IV - apresentar comportamento incompatível com a dignidade das fun-
ções;

§ 4º Perderá o mandato a organização não-governamental que incor-
rer numa das seguintes condições:

I - atuação de acentuada gravidade administrativa que a torne incom-
patível com a finalidade do Conselho;

II - extinção de sede no município;

III - desvio ou má utilização dos recursos financeiros recebidos de ór-
gãos e entidades governamentais ou não governamentais;

IV - renúncia;

§ 5° A substituição, involuntária quando necessária, dar-se-á por de-
liberação da maioria dos membros presentes na plenária do Conselho,
em procedimento iniciado mediante provocação de integrante do CM-
PIR, do Ministério Público ou de qualquer cidadão, assegurada ampla
defesa.

Art. 9. As justificativas de ausências deverão ser protocoladas na Se-
cretaria Executiva do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade
Racial, até 48 horas úteis após a reunião.

Art. 10. A perda do mandato da entidade dar-se-á por deliberação da
maioria absoluta dos membros do Conselho, assegurado o direito de
ampla defesa.

Parágrafo Único - A substituição decorrente da perda de mandato dar-
se-á mediante a ascensão da entidade já selecionada no Fórum Mu-
nicipal de Promoção da Igualdade Racial.

Art. 11. A deliberação sobre aplicação de qualquer penalidade será
precedida de parecer, emitido por comissão especial, formada por 04
(quatro) conselheiros titulares ou suplentes, escolhidos paritariamente
entre seus membros.

Parágrafo único - Para emissão do parecer, a comissão especial de-
verá instaurar processo administrativo disciplinar, garantida ampla de-
fesa, ouvindo o indiciado e testemunhas, juntando documentos, requi-
sitando certidões às repartições públicas e tomando outras providên-
cias que se fizerem necessárias.

Subseção II
Do Funcionamento

Art. 12. O Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial reu-
nir-se-á ordinariamente 12 (doze) vezes por ano, e, extraordinariamen-
te, por convocação de seu Presidente ou por requerimento da maioria
absoluta dos seus membros.

Parágrafo Único - As Assembléias serão iniciadas, em primeira cha-
mada, com a maioria absoluta de seus membros, paritariamente, e
em segunda chamada com a presença mínima da metade mais um
dos conselheiros.

Art. 13. As deliberações do Plenário serão decididas paritariamente
pelos conselheiros presentes à sessão e tomadas com contagem de
votos a favor, votos contra e abstenções, todas registradas em ata.
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Art. 14. Será exigido “quorum” de acordo com o Parágrafo Único do
artigo 13 dos membros titulares do conselho de:

I - dois quartos mais um para aprovação das diretrizes da Política de
Promoção da Igualdade Racial;

II - três quartos mais um para aprovação e mudanças no regimento
interno;

III - três quartos mais um para aprovação das diretrizes orçamentá-
rias.

Art. 15. Ao Plenário compete:

I - examinar e aprovar soluções referentes às questões submetidos ao
mesmo, conforme competências definidas neste Regimento ou por so-
licitação expressa de qualquer Conselheiro;

II - criar e deliberar sobre a composição das comissões necessárias
ao funcionamento do Conselho;

III - deliberar sobre matérias encaminhadas pelas Comissões;

IV - deliberar sobre divergências em matérias que envolvam mais de
uma Comissão.

Art. 16. As reuniões plenárias serão:

I - ordinárias realizadas mensalmente, conforme calendário, por con-
vocação do Presidente dirigida aos conselheiros titulares, com o mí-
nimo de 05 (cinco) dias de antecedência;

II - extraordinárias convocadas por escrito e/ou via email pela presi-
dência ou a requerimento subscrito pela maioria simples mais um de
seus conselheiros, com antecedência mínima de 3 (três) dias;

Parágrafo Único - As sessões plenárias terão início sempre com a lei-
tura da ata da reunião anterior que, depois de aprovada, será assi-
nada por todos os presentes.

Art. 17. As deliberações do Plenário poderão ser subsidiadas pelas
Comissões, que funcionarão como instância de natureza técnica.

Art. 18. O conselheiro que não se julgar suficientemente esclarecido
poderá pedir vista da matéria pelo prazo de no máximo, 10 (dez)
dias, mesmo que mais de um membro do Conselho a solicite, poden-
do, a juízo do Plenário, ser reduzido para 24h, contadas do ato de
encerramento da reunião.

Parágrafo Único - É facultado aos Conselheiros solicitar o reexame,
por parte do Plenário, de qualquer resolução normativa exarada na
reunião anterior, justificando possível ilegalidade, incorreção ou inade-
quação técnica ou de outra natureza.

Art. 19. Os temas para inclusão na pauta das reuniões deverão ser
encaminhados pelos Conselheiros, inclusive os de interesse de qual-
quer cidadão ou segmento, no prazo mínimo de 7 (sete) dias, salvo
urgência do assunto.

Art. 20. Para melhor desempenho do CMPIR poderão ser convidadas
pessoas com notório conhecimento, com objetivo de prestar assesso-
ramento ao CMPIR em assuntos específicos.

Seção II
Da Diretoria Executiva

Art. 21. O CMPIR será administrado por uma Diretoria composta por
um Presidente, um Vice-presidente; um Tesoureiro e um Secretário
Executivo, eleita em sessão plenária com quorum paritário de no mí-
nimo de três quartos de seus integrantes.por seus pares,

Art. 22 Compete a Diretoria Executiva:

I - reunir-se ordinariamente duas vezes por mês e, extraordinariamen-
te, quando for necessário;

II - Organizar o plano anual de atividades;

III - Prestar contas das atividades, na segunda quinzena do mês de
janeiro de cada ano;

IV - Zelar pelo cumprimento das normas regimentais.

Art. 23. Compete ao Presidente do CMPIR:

I - convocar e presidir as reuniões ordinárias e extraordinárias;

II - representar o CMPIR em todas as suas reuniões, em juízo ou fora
dele, podendo delegar a sua representação, ad referendum do Con-
selho;

III - cientificar-se de todos os assuntos e ações de caráter técnico e
administrativo relacionados com a área de atuação;

Secretaria Municipal de Saúde
PREGÃO PRESENCIAL - SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 068/2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, COM SEDE NA RUA VOLUNTÁRIOS DA PÁTRIA, 875 - CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES, TORNA PÚBLICO OS LOTES DO PREGÃO PRESENCIAL N° 068/2011,
QUE FORAM REGISTRADOS PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME DISCRIMINADO ABAIXO:

QUADRO GERAL DE PREÇOS - PREGÃO 068/2011

LOTE 01
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE UNID MARCA VALOR UNITÁ-

RIO R$
EMPRESA VENCEDORA

1 Inseticida piretróide emulsão aquosa concentrada, com 2,0% de deltametrina, embalado em bal-
des de 20 litros. Para uso em equipamentos de UBV e UBV térmico.

3.000 Litro AQUA K-
OTHRINE

R$ 72,97 RODAGRO COMÉRCIO E RE-
PRESENTAÇÕES LTDA

2 Inseticida piretróide emulsão não aquosa concentrada, com 5,0% de deltametrina. Para uso em
equipamentos de termonebulizador e UBV.

1.500 Litro K- OTHRINE
FOG

R$ 268,72 RODAGRO COMÉRCIO E RE-
PRESENTAÇÕES LTDA

LOTE 02
ITEM DESCRIÇÃO QUANTIDADE UNID MARCA VALOR UNITÁ-

RIO R$
EMPRESA VENCEDORA

3 Óleo mineral composto basicamente de hidrocarbonetos parafínicos e naftênicos, altamente re-
finado, submetido a um servero processo de desaromatização que o deixa livre de substências
que podem causar fitotoxidez. É estável e seu ponto de fulgor oferece grande segurança no
manuseio do produto.

500 Litro OPPA R$ 7,50 RODAGRO COMÉRCIO E RE-
PRESENTAÇÕES LTDA

Em 05 de dezembro de 2011.
Paulo Roberto Hirano

= Secretário Municipal de Saúde =
Id: 1236344

IV - exercer voto nominal e de qualidade quando necessário;

V - solicitar ao Secretário da pasta correspondente, no que couber, a
execução das deliberações emanadas do Conselho;

VI - formalizar, após aprovação do CMPIR, os afastamentos e licen-
ças dos seus membros;

VII - determinar a inclusão na pauta de trabalho, dos assuntos sub-
metidos a exame do CMPIR;

VIII - instalar as comissões constituídas pelo CMPIR;

IX - Zelar pela observância dos prazos para a discussão e votação da
matéria submetida à apreciação do Conselho, bem como dos conce-
didos às comissões;

X - declarar vago o cargo de membro do Conselho ou de integrantes
de suas Comissões;

XI - cumprir e fazer cumprir as decisões do Conselho;

XI I- outras atribuições definidas em lei ou que lhe forem autorizadas
pelo Conselho;

Art. 24. O Presidente do CMPIR, em suas faltas e impedimentos, será
substituído pelo Vice-presidente, a quem competirá o exercício de
suas atribuições. Na falta ou impedimento também do Vice-presidente,
o Secretário Executivo assume as funções do Presidente. Na ausên-
cia destes, o conselho definirá entre os membros presentes, um para
presidir a reunião.

Art. 25. Ao Vice-presidente incumbe substituir o Presidente em seus
impedimentos, observando o disposto na seção I, subseção I deste
regimento.

Art. 26. Compete ao Secretário substituir o Vice-presidente nas suas
faltas e impedimentos e cumprir as funções que lhe forem atribuídas
pelo Presidente.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro

I - Receber e registrar as possíveis contribuições;
II - Proceder pesquisas de preços no processo de aquisição de bens
patrimoniais;
III - Efetuar os pagamentos autorizados;
IV - Assinar os balanços e efetuar as prestações de contas;
V - Organizar a escrituração da tesouraria e fazer o balancete men-
sal;
VI - Abrir, em nome do Conselho, conta bancária conjunta com o Pre-
sidente;
VII - Exercer as demais atribuições atinentes aos Conselheiros.

Art. 28. Compete ao secretário:

I - elaborar as atas, resoluções e manter atualizada a documentação
do Conselho;
II - expedir correspondências e arquivar documentos;
III - prestar contas dos seus atos à Presidência, informando-a de to-
dos fatos que tenham ocorrido no Conselho;

IV - informar os compromissos agendados à Presidência;

V - manter os conselheiros informados das reuniões e da pauta a ser
discutida, inclusive no âmbito das Comissões;

VI - lavrar as atas das reuniões, proceder a sua leitura e submetê-las
à apreciação e aprovação do Conselho, encaminhando-as aos conse-
lheiros;

VII - apresentar, anualmente, relatório das atividades elaborado pelo
Conselho;
VIII - receber, previamente, relatórios e documentos a serem apresen-
tados na reunião, para o fim de processamento e inclusão na pauta;
IX - providenciar a publicação dos atos do Conselho no Diário Oficial
do Município;

X - exercer outras funções correlatas que lhe sejam atribuídas pelo
Presidente ou pelo Plenário.

Parágrafo Único - Em suas faltas ou impedimentos o primeiro secre-
tário será substituído na Plenária.

Capítulo IV
Das Comissões

Art. 29. As Comissões permanentes ou temporárias serão constituídas
por deliberação da sessão plenária.

§1º - O relator das Comissões será escolhido internamente, por seus
próprios pares.

§2º - As Comissões serão compostas por representantes governamen-
tais e não-governamentais.

§3º - Os estudos desenvolvidos pelas Comissões serão apresentados
em forma de parecer, ou esboço de resolução, ou relatório e poste-
riormente, submetidos à deliberação do CMPIR.

Capítulo V
Do Funcionamento Do CMPIR

Art. 30. O CMPIR reunir-se-á, ordinariamente, a cada mês, e extraor-
dinariamente, sempre que se fizer necessário:

§ 1º - As datas das reuniões ordinárias do Conselho constarão em
cronograma anual, pré-aprovado na primeira reunião do ano e con-
firmado ao fim de cada trimestre;

§ 2º - Os temas para inclusão na pauta deverão ser encaminhados
pelos Conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidadão ou
segmento, no prazo mínimo de 7 (sete) dias anteriores à reunião.

Art. 31. O CMPIR tomará as suas decisões em reuniões plenárias,
mediante votação por maioria simples, ressalvados os casos especí-
ficos previstos neste Regimento Interno.

§ 1º - Durante a sessão plenária, cada membro titular do CMPIR terá
direito a um único voto por matéria, podendo o titular ser substituído
pelo seu respectivo suplente, em caso de ausência ou impedimento.

§ 2º - A deliberação das matérias sujeitas a votação
obedecerá à seguinte ordem:

I - o presidente dará a palavra ao relator da comissão respectiva, que
apresentará seu parecer, ou relatório, por escrito ou verbalmente;

II - terminada a exposição, a matéria será posta em discussão aberta
para todo o Plenário e aos presentes à reunião, por ordem de ins-
crição;

III - encerrada a discussão, far-se-á a votação.

§ 3º - O parecer do Relator deverá constituir-se de relato fundamen-
tado e elaborado na respectiva comissão.

Capítulo VI
Da Eleição para a Diretoria Executiva

Art. 32. O processo de eleição para a Diretoria Executiva do CMPIR
será conduzido por uma Comissão Eleitoral eleita pelo Plenário 30
dias antes da data da eleição.

§ 1° - A Comissão Eleitoral será responsável pela inscrição das cha-
pas concorrentes, e pela proclamação da chapa vencedora.

§ 2º - A eleição a que se refere o caput deste artigo será realizada
bienalmente, na primeira quinzena de outubro.

§ 3º - Se, apenas uma chapa tiver solicitado a inscrição, a eleição
poderá realizar-se por aclamação em seção Plenária.

Art. 33. A eleição para a primeira Diretoria Executiva do CMPIR será
realizada no prazo mínimo de quinze dias após a aprovação do Re-
gimento Interno.

Parágrafo Único - Os candidatos para os cargos da Diretoria Execu-
tiva terão um período de tempo (pré-determinado) para expor suas
propostas para a gestão.

Capítulo VII
Das Disposições Finais

Art. 34. Todos os órgãos, entidades e cidadãos têm livre acesso a
toda documentação do Conselho, às resoluções, aos atos de sua ins-
tituição e regimentação e a outros existentes, mediante pedido for-
mal.

Art. 35. A Fundação Municipal Zumbi dos Palmares prestará o apoio
administrativo e os meios necessários à execução dos trabalhos do
CMPIR.

Art. 36. Fica expressamente proibida a manifestação político-partidária
nas atividades do Conselho.

Art. 37. Nenhum membro poderá agir em nome do Conselho sem pré-
via delegação.

Art. 38. As dúvidas e os casos omissos nesse Regimento serão apre-
ciados e resolvidos pelo Plenário, observadas as disposições legais
que terão força normativa.

Art. 39. Este regimento entrará em vigor na data de registro no Car-
tório competente.

Campos dos Goytacazes, 25 de novembro de 2011

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E IGUALDADE RACIAL
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

Id: 1236407

AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA

Pregão 069/11 SMS
A Pregoeira da Secretaria Municipal de Saúde comunica que a li-
citação na modalidade Pregão Presencial nº 069/2011 do tipo me-
nor preço por item, abaixo discriminada foi considerada deserta, de-
vido ao não comparecimento de interessados ao certame:

Objeto: Aquisição de medicamentos (ácido tranexâmico e cloridrato
de piridoxina) para atender aos pacientes do Centro de Referência
Augusto Guimarães - Programa de Controle da Tuberculose.

Data e horário para a entrega dos documentos e Proposta Co-
mercial: às 15h (Quinze horas) do dia 09 de Dezembro de 2011.

Campos dos Goytacazes, 13 de Dezembro de 2011.

Glaysiane Rosa dos Santos
Pregoeira

Id: 1236341

AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL

A Pregoeira da Comissão Permanente de Licitação da Saúde, com
sede na Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n° 47, Parque
Santo Amaro, Campos dos Goytacazes, RJ, telefone nº. 0XX-22-2733-
7657, torna público e comunica aos interessados que fará realizar a
licitação na modalidade Pregão Presencial - Sistema de Registro de
Preços nº 080/2011 do tipo menor preço por item, discriminada
abaixo:

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de ma-
teriais impressos para o Almoxarifado Central da Secretaria Municipal

de Saúde, atender a todas as Superintendências, Coordenadorias,
Unidades Básicas de Saúde (UBS), Hospitais Conveniados, Postos de
Urgência, Ambulatórios, Projetos, Programas Assistenciais, etc, sob a
responsabilidade da SMS.

Valor Estimado: R$ 296.343,90 (Duzentos e noventa e seis mil tre-
zentos e quarenta e três reais e noventa centavos).

Data e horário para a entrega dos documentos e Proposta Co-
mercial: Dia 29 de Dezembro de 2011 às 09h (Nove horas).

O Edital poderá ser adquirido na Prefeitura Municipal de Campos
dos Goytacazes, situada à Rua Coronel Ponciano de Azeredo Fur-
tado, nº 47 - Pq. Santo Amaro, no horário de 09:00 às 12:30 horas
e de 14:00 às 17:00 horas, de 2ª a 6ª feira, exceto feriados do Mu-
nicípio de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, mediante
requerimento dirigido à Pregoeira e entregar 10 (dez) CD-R.

Campos dos Goytacazes, 13 de Dezembro de 2011.

Aline Gomes Pelicioni
Pregoeira

Id: 1236342

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE

AVISO DE LICITAÇÃO

A Pregoeira da Comissão Permanente de Licitação da Saúde, com
sede na Rua Coronel Ponciano de Azevedo Furtado, n° 47, Parque
Santo Amaro, Campos dos Goytacazes, RJ, telefone nº. 0XX-22-2733-
7657, torna público e comunica aos interessados que fará realizar a

licitação na Modalidade Pregão Presencial nº. 070/2011, do tipo me-
nor preço por item, discriminada abaixo:

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de ser-
viços de manutenção preventiva e corretiva (sem fornecimento de pe-
ças) no equipamento Bact/Alert 3D, da marca Biomerieux do Hemo-
centro Regional de Campos dos Goytacazes/FMS.

Valor Estimado: R$ 9.240,00 (Nove mil duzentos e quarenta reais).

Data e horário para a entrega dos documentos e Proposta Co-
mercial: 28 de Dezembro de 2011 às 08h:30min (Oito horas e trinta
minutos).

O Edital poderá ser retirado no endereço acima, no horário de 09:00
às 12:30h e de 14:00 às 17:00 horas, de 2ª a 6ª feira, exceto feriados
do Município de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, me-
diante requerimento dirigido a Pregoeira e entregar 01 (uma) resma
de Papel A4.

Campos dos Goytacazes, 13 de Dezembro de 2011.

Glaysiane Rosa dos Santos

Pregoeira

Id: 1236347

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL - SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº
065/2011

A Pregoeira da Fundação Municipal de Saúde, com fulcro no art. 4º
da Lei 10.520/02, no uso de suas atribuições, torna público e comu-
nica aos interessados que fica ADIADA “SINE DIE” a licitação na Mo-
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dalidade Pregão Presencial - Sistema de Registro de Preços nº
065/2011, conforme discriminado abaixo:

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de oxi-
gênio líquido para a Fundação Municipal de Saúde/FMS.
Motivo: Inexistência de tempo hábil para prestar esclarecimentos à
empresa Air Products Brasil Ltda.

Campos dos Goytacazes, 12 de Dezembro de 2011.

Aline Gomes Pelicioni

Pregoeira

*Republicado por ter saído com incorreção.
Id: 1236348

Secretaria Municipal de Família e
Assistência Social

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTUDE

AVISO DE LICITAÇÃO
A Pregoeira da FUNDAÇÃO MUNICIPAL DA INFÂNCIA E JUVENTU-
DE, com fulcro no Art. 4º da lei 10.520/02, no uso de suas atribui-
ções, torna público e comunica aos interessados que fará realizar a
licitação na Modalidade Pregão Presencial nº 023/2011, discriminada
abaixo:
Objeto: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de água mineral
para atender as necessidades das instituições de acolhimento, conselho tu-
telar e dos demais Programas e Projetos desenvolvidos pela FMIJ.
Data e horário para a entrega dos documentos e Proposta Comer-
cial: 26 de dezembro de 2011 às 14:00 (quatorze horas).
O Edital poderá ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal de Cam-
pos dos Goytacazes, localizada à Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes, RJ, te-
lefone nº XXX-022-27337657 de 9:00 às 12;30 e de 14:00 às 17:00 ho-
ras, de 2ª a 6ª feira, exceto feriados do Município de Campos dos Goy-
tacazes, Estaduais e Nacionais, mediante requerimento em papel tim-
brado da empresa e uma resma de papel A4 com 500 folhas.

Campos dos Goytacazes, 12 de dezembro de 2011.
Silvia Cristina V. Ferreira

Pregoeira da FMIJ.
Id: 1236368

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, no uso
de suas atribuições, convoca os Conselheiros para a Assembléia Ex-
traordinária que será realizada no dia 16/12/2011 (sexta-feira), às 9h

Secretaria Municipal de Educação

CME - Conselho Municipal de Educação

Assembleia Geral Ordinária

Edital de Convocação

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os membros do
Conselho Municipal de Educação, para Assembleia Geral Ordinária,
no dia 14 de dezembro de 2011 (quarta-feira), às 09h, na sede do
Conselho, Avenida Pelinca, nº. 322, havendo número regimental, com
a presença da maioria absoluta dos membros do Conselho, ou seja,
metade mais um. Se, à hora do início da reunião, não houver quorum
suficiente, será aguardada durante trinta minutos a composição do nú-
mero legal.

Ordem do dia:

1 - Leitura e Aprovação da Ata da Assembleia anterior.

2 - Apreciação, Votação e Aprovação do Parecer CME/CEI
Final emitido pela Câmara de Educação Infantil, referente ao Processo
R00008/2011.

3 - Apreciação, Votação e Aprovação do Parecer CME/CEI
Final emitido pela Câmara de Educação Infantil, referente ao Processo
R00009/2011.

4 - Apreciação, Votação e Aprovação do Parecer CME/CEI
Final emitido pela Câmara de Educação Infantil, referente ao Processo
R00012/2010.

5 - Apreciação, Votação e Aprovação do Parecer CME/CEI
Final emitido pela Câmara de Educação Infantil, referente ao Processo
R00012/2008.

6 - Ciência sobre Portaria SMEC/PMCG nº 15/2011 de 21 de

CÂMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO NÚMERO 635

DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011.

Concede a Ordem do Mérito João da Hora ao Sr.
Auner Pereira Carneiro.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER
QUE A CÂMARA APROVOU E EU PROMULGO O SEGUINTE DE-
CRETO LEGISLATIVO:

Art. 1º - Concede a Ordem do Mérito João da Hora ao Sr.
Auner Pereira Carneiro.

Art. 2º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicação.

Câmara Municipal de Campos dos Goytacazes, 08 de de-
zembro de 2011.

NELSON NAHIM MATHEUS DE OLIVEIRA
- Presidente -

DECRETO LEGISLATIVO NÚMERO 636
DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011.

Concede a Ordem do Mérito Antônio Nascimento
Ferreira ao Sr. Celso Barbosa de Lima.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FAZ SABER
QUE A CÂMARA APROVOU E EU PROMULGO O SEGUINTE DE-
CRETO LEGISLATIVO:

Art. 1º - Concede a Ordem do Mérito Antônio Nascimento
Ferreira ao Sr. Celso Barbosa de Lima.

Art. 2º - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua publicação.

Câmara Municipal de Campos dos Goytacazes, 08 de de-
zembro de 2011.

NELSON NAHIM MATHEUS DE OLIVEIRA
- Presidente -

Id: 1235843

(1ª convocação) e 9h30 (2ª convocação), no Auditório da UFF - Uni-
versidade Federal Fluminense- Campos dos Goytacazes - Centro, lo-
calizado à Rua. José do Patrocínio, 71, com a seguinte pauta:

01 - Leitura da Ata Reunião anterior
02 - Apreciação dos Projetos 2012
03 - Apreciação dos Programas 2012
04 - Plano de Ação 2011.

Campos dos Goytacazes, 12 de Dezembro de 2011.

Renato Gonçalves dos Santos
Presidente do CMAS

Id: 1235581

novembro de 2011 (D. O. 25/11/2011), que estabelece diretrizes para
o Calendário Escolar do ano letivo de 2012, nas Unidades Escolares
da Rede Pública Municipal de Campos dos Goytacazes.

7 - Assuntos Gerais.

Campos dos Goytacazes, 09 de dezembro de 2011.

Joilza Rangel Abreu
Presidente do Conselho Municipal de Educação

Id: 1236222


