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Lei n°9.854, de 16 de setembro de 2026.

Inclui o Dia do Representante Comercial no Calendario Oficial do Municipio de Campos
dos Goytacazes.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica incluida no Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas do
Municipio de Campos dos Goytacazes a seguinte data: Dia do Representante Comercial, a
ser comemorado, anualmente, no dia 1° de outubro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 16 de setembro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito —

Lei n°9.855, de 16 de setembro de 2026.

Institui a Gratificagdo de Atividade Musical da Guarda Civil Municipal (GAM-GCM),
devida aos servidores designados para a Banda de Musica da Guarda Civil Municipal de
Campos dos Goytacazes.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Atividade Musical da Guarda Civil Municipal
(GAM-GCM), devida ao servidor ativo ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras da
Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes que seja formalmente designado para
exercer atividades na Banda de Musica da Corporagao.

Paragrafo unico. A GAM-GCM tem por finalidade retribuir as condi¢bes especiais
inerentes ao exercicio de atividade musical de natureza técnica e de representagdo
institucional, desempenhada em regime especial de trabalho, na forma do art. 14 desta Lei.

Art. 2° ABanda de Musica da Guarda Civil Municipal desempenha atividade institucional,
cultural e de representagdo da Corporagdo, compreendendo, por ordem decrescente de
prioridade:

| - a execugd@o musical em solenidades civicas e institucionais do Municipio;

Il - a representagao da Corporagdo em atos oficiais, concorrendo para a realizagédo do
principio do compromisso com a evolugéo social da comunidade, previsto no art. 3°, IV, da
Lei Federal n°® 13.022, de 8 de agosto de 2014;

Il - a manutengdo de repertdrio institucional e a preparagdo técnica permanente
mediante ensaios regulares;

IV - a participagdo em eventos culturais, comemorativos e de aproximagdo comunitaria
promovidos, apoiados ou autorizados pelo Municipio.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| - ensaio: atividade de preparagdo técnica, coletiva ou por naipe, regularmente
convocada por ordem de servico;

Il - evento: apresentagdo publica ou institucional da Banda de Musica, regularmente
convocada por ordem de servigo;

11l - atividade: género que compreende o ensaio e o evento;

IV - atividade cumprida: aquela em que o servidor comparece e nela permanece
durante todo o periodo indicado na ordem de servigo, incluidos os tempos de concentragéo,
deslocamento e desmobilizagdo quando expressamente previstos;

V - designagéo: ato administrativo que inclui o servidor nas atividades da Banda de
Mdsica;

VI - naipe: agrupamento de instrumentos de mesma familia na formacéo da Banda de
Mdsica;

VIl - regente: agente responsavel pela diregao artistica e técnica da Banda de Musica.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS, DOS REQUISITOS E DA DESIGNAGAO

Art. 4° A GAM-GCM podera ser concedida a, no maximo, 20 (vinte) servidores
simultaneamente.

§ 1° O quantitativo previsto no caput podera ser reduzido por ato motivado do Chefe do
Poder Executivo, em razdo de insuficiéncia de disponibilidade orcamentaria ou de redugao
comprovada da demanda pelas atividades da Banda de Musica.

§ 2° N&o fara jus a GAM-GCM o servidor ocupante de cargo em comisséo ou investido
em funcéo gratificada, sendo vedada a percepgao cumulativa das respectivas vantagens.

ORGAO DO PODER EXECUTIVO

Art. 5° Constituem requisitos cumulativos para a percepgdo da GAM-GCM:

| - ser ocupante de cargo efetivo das carreiras da Guarda Civil Municipal, em efetivo
exercicio;

Il - estar formalmente designado, mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio;

11l - ndo estar cumprindo penalidade disciplinar de suspensao;

IV - aderir ao regime especial de trabalho previsto no art. 14, mediante termo de adeséo.

Paragrafo Unico. O descumprimento do requisito do inciso Il implica exclusivamente
a suspensdo do pagamento, na forma do art. 11, |, ndo constituindo fundamento para a
dispensa da designagao.

Art. 6° Adesignagéo e a dispensa do servidor serdo formalizadas por ato do Comandante-
Geral da Guarda Civil Municipal, ouvido o regente, publicado no Diario Oficial do Municipio.

§ 1° A dispensa fundada no descumprimento de qualquer dos requisitos do art. 5°
sera precedida de manifestagdo do servidor, apresentada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da ciéncia.

§ 2° A dispensa decorrente de pedido do préprio servidor, de redu¢do do quantitativo
de beneficiarios, de reorganizagdo administrativa, de incompatibilidade superveniente
de escala ou de extingdo da Banda de Musica independera de contraditério prévio, sem
prejuizo da obrigatoriedade de motivagao e de publicagdo do respectivo ato.

§ 3° A designacgéao observara o procedimento de selegédo estabelecido no Regimento
Interno da Banda de Musica, ressalvado o disposto no art. 22.

CAPITULO Il . )
DO VALOR, DAATUALIZAGAO E DA NATUREZA JURIDICA

Art. 7° AGAM-GCM corresponde ao valor fixo mensal de R$ 2.077,31 (dois mil e setenta
e sete reais e trinta e um centavos).

Art. 8° O valor da GAM-GCM sera atualizado na mesma data e pelo mesmo percentual
do reajuste ou da revisédo aplicados ao vencimento-base do padréo inicial da carreira da
Guarda Civil Municipal.

§ 1° A atualizagdo prevista no caput opera de pleno direito, como decorréncia da
prépria lei municipal que conceder o reajuste ou a revisdo, independentemente de nova
manifestagao legislativa e de regulamentacéo.

§ 2° Aplicados percentuais diferenciados entre classes, padrdes ou niveis da carreira,
prevalecera, para os fins do caput, o percentual aplicado ao vencimento-base do padrao
inicial-

Art. 9° O valor da GAM-GCM sera apurado mensalmente em fungéo do comparecimento
do servidor as atividades para as quais tenha sido regularmente convocado.

§ 1° O percentual de comparecimento corresponde a razéo entre o nimero de atividades
cumpridas e o nimero de atividades exigiveis no més.

§ 2° Sao exigiveis as atividades regularmente convocadas, observados os limites do art.
14, § 4°, excluidas do calculo aquelas coincidentes com:

| - férias;

Il - licengas e afastamentos legalmente remunerados;

Ill - convocagéo para servigo operacional prioritario determinada pelo Comandante-
Geral;

IV - demais hipéteses de auséncia justificada previstas na Lei Municipal n® 5.247, de
1991, e na Lei Municipal n® 9.255, de 15 de dezembro de 2022.

§ 3° Apurado comparecimento igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento), a
gratificagcdo sera devida integralmente.

§ 4° Apurado comparecimento inferior a 75% (setenta e cinco por cento), o valor
devido serd obtido pela multiplicagéo do valor integral pelo quociente entre o percentual de
comparecimento apurado e 75% (setenta e cinco por cento).

§ 5° Nao havendo atividades exigiveis no més por motivo ndo imputavel ao servidor, a
gratificagéo sera devida integralmente, mediante justificativa formal do regente, homologada
pelo Comandante-Geral da Guarda Civil Municipal.

§ 6° Durante as férias e as licengas legalmente remuneradas, até o limite de 30 (trinta)
dias continuos, a gratificagdo sera devida integralmente.

§ 7° Nos meses de designacdo e de dispensa, o valor apurado na forma deste artigo
sera devido proporcionalmente aos dias de efetiva designacéo, a razéo de 1/30 (um trinta
avos) por dia.

Art. 10. A GAM-GCM:
| - ndo se incorpora ao vencimento-base, aos proventos de aposentadoria nem as
pensdes;

Il - ndo constitui base de calculo de outras vantagens, adicionais ou gratificagoes;

Il - ndo integra a remuneracéo do servidor para fins de célculo da gratificagdo natalina
e do adicional constitucional de férias;

IV - é devida exclusivamente enquanto perdurarem a designacéo e o atendimento dos
requisitos desta Lei;

V - submete-se ao limite remuneratério do art. 37, XI, da Constituigao Federal, sujeitando-
se ao abatimento necessario a sua observancia;

VI - ndo integra a remuneracéo de contribuicdo ao regime proéprio de previdéncia social,
por seu carater temporario e ndo incorporavel, observada a Lei Complementar Municipal n°
41, de 20 de dezembro de 2024.

Paragrafo unico. A percepgdo da GAM-GCM nao gera direito adquirido @ manutengao
da designagdo nem a continuidade do pagamento.

CAPITULO IV _ .
DA SUSPENSAO E DA CESSAGAO
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Art. 11. O pagamento da GAM-GCM sera suspenso:

| - durante o cumprimento de penalidade disciplinar de suspenséo;

Il - durante afastamento ou licenga ndo remunerados;

11 - a partir do trigésimo primeiro dia de licenga ou afastamento remunerados continuos;

IV - durante a cess&o do servidor a outro érgéo ou entidade.

Paragrafo unico. Cessada a causa da suspensao, o pagamento sera restabelecido na
prépria data da cessagéo, apurando-se o valor proporcionalmente aos dias restantes do
més, a razéo de 1/30 (um trinta avos) por dia.

Art. 12. Durante o afastamento preventivo em processo administrativo disciplinar:

| - mantém-se o pagamento da GAM-GCM quando o afastamento ndo impedir o
exercicio das atividades da Banda de Musica;

Il - suspende-se o pagamento quando o afastamento impedir o exercicio das atividades,
exclusivamente por auséncia do fato gerador e ndo a titulo de sangéo.

§ 1° Anulado o afastamento por ilegalidade, o servidor fara jus & recomposigédo dos
valores nao pagos no periodo correspondente.

§ 2° O arquivamento do processo administrativo disciplinar ou a absolvigdo do servidor,
por si sés, ndo geram direito a percepgao retroativa da gratificagao relativa ao periodo em
que n&o houve exercicio das atividades da Banda de Musica.

Art. 13. AGAM-GCM cessara:

| - com a dispensa da designacéo, a pedido ou de oficio, na forma do art. 6°

Il - com a vacéancia do cargo efetivo, por qualquer motivo;

11l - com a nomeagao para cargo em comissdo ou a designagao para fun¢éo gratificada;
IV - com a extingdo da Banda de Musica da Guarda Civil Municipal.

CAPITULO V
DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 14. As atividades da Banda de Musica seréo realizadas em regime especial de
trabalho, em escala e horario diversos dos ordinarios, inclusive no periodo noturno, aos
sabados, aos domingos e em feriados, conforme a agenda institucional do Municipio.

§ 1° A designagéo para a Banda de Musica implica ades&o voluntaria do servidor ao
regime especial de trabalho de que trata esta Lei, formalizada em termo de adeséo.

§ 2° A GAM-GCM remunera integralmente as atividades realizadas, substituindo,
quanto a elas, o adicional por servigo extraordinario e a Gratificagdo do Regime Adicional
de Servico (GRAS).

§ 3° E vedada a utilizagdo de um mesmo periodo de trabalho para a apuragao simultanea
da GAM-GCM, da GRAS e do adicional por servigo extraordinario.

§ 4° O servidor designado n&o podera ser convocado para mais de 12 (doze) atividades
no mesmo més.

§ 5° As convocagdes que excederem o limite do § 4° n&o integram o numero de
atividades exigiveis para os fins do art. 9°.

§ 6° A convocagao observara o intervalo minimo entre jornadas e o descanso semanal
remunerado assegurados ao servidor pela legislagdo aplicavel, vedada a convocagdo que
importe sua supressao.

Art. 15. A designacéo para a Banda de Musica ndo impede a ades&o do servidor ao
Regime Adicional de Servico nem a prestagdo de servigo extraordinario, desde que em
periodos distintos daqueles dedicados ao plantao ordinario e as atividades da Banda de
Mdusica, observados os requisitos da Lei Municipal n® 9.716, de 2025, e de seu regulamento.

CAPITULO VI
DA CONVOCAGAO, DOS CONTROLES E DO PAGAMENTO

Art. 16. As atividades da Banda de Musica serdo convocadas por ordem de servigo
expedida pelo Comandante-Geral da Guarda Civil Municipal, ouvido o regente.

§ 1° A ordem de servigo indicara a natureza da atividade, a data, os horarios de inicio
e de término, o local, os servidores convocados e, quando for o caso, os tempos de
concentragao, deslocamento e desmobilizagéo.

§ 2° Nao serdo objeto de convocagao procissoes, alvoradas e demais eventos de cunho
estritamente religioso.

§ 3° Os pedidos de apresentacdo da Banda de Musica formulados por terceiros serdo
apreciados conjuntamente pelo Comandante-Geral e pelo regente, observadas a ordem de
prioridade do art. 2°, a vedag&o do § 2° e a disponibilidade da Corporagao.

Art. 17. Para cada atividade da Banda de Musica sera lavrada lista de presenga nominal,
com registro dos horarios de inicio e de término, assinada pelos participantes e atestada
pelo regente.

Art. 18. Até o ultimo dia util do més subsequente ao de referéncia, o regente elaborara
relatério consolidado das atividades desenvolvidas no més de referéncia, homologado pelo
Comandante-Geral da Guarda Civil Municipal, contendo:

| - a relagdo das atividades realizadas, com data, natureza, local e duragao;

Il - por servidor, as atividades convocadas, as exigiveis, as cumpridas, o total de horas
dedicadas e as justificativas de auséncia;

11 - o valor apurado individualmente, na forma do Capitulo IlI;

IV - quando for o caso, a justificativa da auséncia ou da insuficiéncia de convocagées
no més.

§ 1° O pagamento da gratificag&o fica condicionado ao relatério de que trata este artigo,
que instruira também a apuragao prevista no art. 9°, §§ 4° e 5°.

§ 2° A gratificagdo apurada sera paga na folha do més subsequente ao da homologagao
do relatério.

§ 3°A Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas e Governanga Digital mantera rubrica
especifica em folha de pagamento para a GAM-GCM.

Art. 19. Os valores pagos indevidamente serdo objeto de reposigao ao erario, na forma
da legislagdo municipal aplicavel, sem prejuizo da responsabilizagdo administrativa, civil e
penal cabivel.

CAPITULO VI i
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. A eficacia desta Lei independe de regulamentagéo.
Paragrafo Unico. O Poder Executivo expedira os atos de detalhamento operacional
necessarios a execugado desta Lei.

Art. 21. O Regimento Interno da Banda de Musica da Guarda Civil Municipal sera
elaborado conjuntamente pela Guarda Civil Municipal e pela Procuradoria-Geral do
Municipio e sera aprovado por decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° O Regimento Interno dispora sobre:

| - o procedimento de sele¢do dos servidores a serem designados, mediante edital de
chamamento interno, com aferigdo objetiva de proficiéncia técnica e critérios publicos de
classificagdo e de desempate;

Il - a formag&o e a organizagéo interna dos naipes, com a definicdo do nimero de vagas
por instrumento;

Il - o procedimento de dispensa da designagao e a rotina de substituigéo;

IV - a rotina de expedi¢éo das ordens de servigo e de controle de frequéncia.

§ 2° O Regimento Interno observara os requisitos, as competéncias e os limites fixados
nesta Lei.

§ 3° A auséncia ou o atraso na edi¢do do Regimento Interno ndo suspende a eficacia
desta Lei nem prejudica o pagamento da GAM-GCM aos servidores designados na forma
do art. 22.

Art. 22. Os servidores que, na data de publicagdo desta Lei, estiverem em exercicio
nas atividades da Banda de Musica da Guarda Civil Municipal ficam automaticamente
designados para o desempenho dessas atividades, independentemente da realizagdo
do procedimento de selegao previsto no art. 21, § 1°, inciso |, e da prévia elaboragédo do
Regimento Interno, fazendo jus ao pagamento da Gratificagao de Atividade Musical a partir
da entrada em vigor desta Lei.

§ 1° A designagao de que trata o caput sera formalizada na forma do art. 6°, a partir de
relagdo nominal dos servidores que efetivamente estejam integrando Banda de Musica na
data Edigao da Lei, comprovada por ordens de servigo, escalas, listas de presenca e/ou
registros de frequéncia.

§ 2° Toda designagdo posterior a publicagdo do ato de que trata o § 1°, ainda que
para preenchimento de vaga decorrente de dispensa, de vacancia ou de ampliagdo do
quantitativo, observara obrigatoriamente o procedimento de sele¢do estabelecido no
Regimento Interno.

Art. 23. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentarias
proprias e, se necessario, de créditos adicionais abertos na forma da legislagdo orgamentaria,
observadas a disponibilidade financeira e as exigéncias da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 16 de setembro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito —

DECRETO N° 376, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

Promove a transformagéo de cargos em comissdo da estrutura administrativa municipal,
nos termos do art. 68 da Lei n° 9.605, de 17 de abril de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos do artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO que o art. 68 da Lei Municipal n® 9.605, de 17 de abril de 2025,
autoriza o Poder Executivo a promover, por Decreto, a fusdo, incorporagéo, transformagéo,
remanejamento, realocagéo ou extingdo de cargos comissionados ou fungdes gratificadas
que compdem a estrutura organizacional da Administragdo Publica do Municipio, desde
que a alteragdo promovida ndo importe em aumento de despesa;

CONSIDERANDO o Oficio n® 237/2026 — GAB/PREFEITO, oriundo do Gabinete do
Prefeito, que solicitou a Secretaria Municipal de Gestédo de Pessoas e Governanga Digital
a adequagao do layout organizacional e da estrutura de cargos em comissdo de érgaos da
Administragdo Publica Municipal, mediante extingao e criagdo de cargos, sem aumento de
despesa;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Eletronico n° 00001.001837.2026-11,

DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados, sem aumento de despesa, mediante compensacao entre
cargos extintos e criados, os cargos em comissao da estrutura administrativa do Municipio,
na forma dos incisos seguintes:

| — Ficam extintos os seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Diretor de Publicagdes Oficiais, simbolo DAS-3, no Gabinete do
Prefeito;

b) 01 (um) cargo de Chefe de Divisdo Operacional, simbolo DAS-7, na Secretaria
Municipal de Seguranga e Ordem Publica;

c) 01 (um) cargo de Chefe de Atendimento ao Cidadao, simbolo DAS-7, na Secretaria
Municipal de Educagéo de Ciéncia e Tecnologia;

d) 01 (um) cargo de Agente de Desenvolvimento Local, simbolo DAS-7, na Secretaria
Municipal de Governo;

e) 01 (um) cargo de Assistente de Eventos e Espacos Publicos, simbolo DAS-8, na
Secretaria Municipal de Turismo.

Il = Ficam criados por compensagéo os seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Subsecretario Executivo da Educagéo, Ciéncia e Tecnologia,
simbolo DAS-2, na Secretaria Municipal de Educagéo de Ciéncia e Tecnologia;

b) 01 (um) cargo de Diretor Administrativo, simbolo DAS-3, na Secretaria Municipal de
Educagéo de Ciéncia e Tecnologia;

Art. 2° A transformacgéo de que trata este Decreto ndo implica aumento de despesa,
observado o disposto no art. 68 da Lei n® 9.605, de 17 de abril de 2025.

Paragrafo unico. As atribuicbes dos cargos em comisséo ora criados s&o aquelas
constantes do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em.13 de outubro 2026.
Campos dos Goytacazes (RJ), 07 de outubro de 2026.

FREDERICO PAES
Prefeito

i ANEXO UNICO. R
SUBSECRETARIO EXECUTIVO DA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA,
SIMBOLO DAS-2
SUBSECRETARIO EXECUTIVO DA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA — DAS-2
Sao atribuigdes do Subsecretario Executivo da Educagéo, Ciéncia e Tecnologia:
| — Auxiliar o Secretario Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia no planejamento,
coordenacdo, supervisdo e execugdo das atividades administrativas, operacionais,

logisticas, orgamentarias e contratuais da Secretaria;

Il — Representar o Secretario Municipal quando formalmente designado, observados os
limites da delegacéo;

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil
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Il — Coordenar o planejamento das aquisicdes de bens e contratacdes de servigos
necessarios ao funcionamento da Secretaria, das unidades escolares e dos demais
equipamentos vinculados & politica municipal de educagéo, ciéncia e tecnologia;

IV — Receber, centralizar, examinar e avaliar as demandas de aquisigdo de bens e
contratagdo de servigos encaminhadas pelas Subsecretarias, diretorias, coordenagdes,
unidades escolares e demais setores da Secretaria, verificando sua necessidade,
justificativa, prioridade, adequagao e compatibilidade com o planejamento institucional;

V — Coordenar e supervisionar a fase preparatéria dos processos de contratacdo
publica, compreendendo a andlise das necessidades apresentadas, o levantamento de
solugdes disponiveis, a avaliagéo de alternativas e a definicdo dos elementos necessarios
a adequada instrugdo processual;

VI — Coordenar, supervisionar e promover, diretamente ou por intermédio das unidades
técnicas competentes, a elaboracdo dos Documentos de Formalizagdo de Demanda (DFD),
Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referéncia (TR), Projetos Basicos,
mapas de riscos, estimativas de custos, pesquisas de precos, justificativas técnicas e
demais documentos necessarios a instrugdo dos procedimentos de aquisigdo de bens e
contratagdo de servicos;

VIl — Promover a analise de viabilidade técnica, operacional e econémico-financeira
das contratagdes pretendidas, em articulagdo com as unidades demandantes e os setores
técnicos competentes, observadas as exigéncias da legislagdo aplicavel;

VIII — Coordenar a consolidagdo e a compatibilizagdo das demandas de contratagéo das
diferentes unidades da Secretaria, visando a racionalizagéo das despesas, a padronizagédo
de especificacdes, a economia de escala e a eficiéncia na aplicagao dos recursos publicos;

IX — Orientar e supervisionar a definicdo dos objetos, quantitativos, requisitos técnicos,
condigdes de execugdo, critérios de medigao, recebimento e pagamento, bem como demais
parametros necessarios a estruturagdo das contratagdes, com a participagdo das unidades
demandantes e dos setores especializados;

X —Coordenar a elaboragéo, consolidagéo, revisdo e acompanhamento do planejamento
anual de contratagdes da Secretaria, observadas as diretrizes do Secretario Municipal e as
normas municipais pertinentes;

Xl — Acompanhar a tramitagdo dos processos administrativos de contratacdo, desde
a formalizagdo da demanda até a conclusdo dos procedimentos preparatérios e seu
encaminhamento aos 6rgdos competentes, promovendo as diligéncias e adequagdes
necessarias;

XII — Articular-se com os 6rgdos municipais responsaveis por licitagdes, compras,
orgamento, finangas, controle interno e assessoramento juridico, visando a regularidade,
eficiéncia e tempestividade dos procedimentos de contratagéo;

XIlIl—Planejar, coordenar e supervisionar a logistica integrada de aquisi¢cdo, recebimento,
armazenamento, movimentagdo e distribuicdo de materiais, equipamentos, recursos
tecnoldgicos, livros, uniformes, materiais pedagégicos e demais insumos destinados a
Secretaria e as unidades escolares;

XIV — Acompanhar e supervisionar, no ambito de suas competéncias, a gestdo
administrativa dos contratos, convénios, termos de cooperagdo, parcerias e demais
instrumentos celebrados pela Secretaria, sem prejuizo das atribuigbes dos gestores e
fiscais formalmente designados;

XV — Coordenar a avaliagdo de necessidades de alteragdo contratual, prorrogacéo
de vigéncia, reajustamento, repactuagéo, reequilibrio econémico-financeiro e novas
contratagdes, promovendo a instrugcdo técnica e administrativa necessaria a apreciagao
pelas autoridades competentes;

XVI — Acompanhar e direcionar as demandas judiciais e administrativas relacionadas
a Secretaria, em articulagdo com a Procuradoria-Geral do Municipio e demais 6rgédos
competentes, subsidiando a elaboragdo de informagdes e a adogdo das providéncias
necessarias;

XVII — Coordenar a integragdo administrativa e operacional entre as Subsecretarias,
diretorias, coordenagdes e demais unidades da Secretaria, especialmente quanto ao
planejamento das demandas, a execugdo das contratacbes e ao atendimento das
necessidades das unidades escolares;

XVIII — Subsidiar o Secretario Municipal na analise de demandas administrativas,
pedagdgicas, orgamentarias, financeiras, logisticas e tecnolégicas, mediante a elaboragao
de estudos, relatérios, informagdes gerenciais e manifestagdes técnicas;

XIX — Acompanhar a execugdo das politicas, programas, projetos e agdes estratégicas
da Secretaria, promovendo a articulagdo entre as areas administrativa, pedagdgica,
cientifica e tecnolégica;

XX — Propor medidas de aprimoramento dos fluxos administrativos, padronizagao de
procedimentos, governanca das contratagdes, controle de demandas e modernizagdo da
gestéao;

XXI — Acompanhar o cumprimento das metas, diretrizes e prioridades estabelecidas
para a Secretaria, propondo medidas corretivas e de aperfeicoamento;

XXII — Submeter ao Secretario Municipal os assuntos que excedam sua competéncia,
especialmente aqueles que dependam de autorizagéo, aprovagao ou decisdo da autoridade
competente;

XXIII — Desempenhar outras atribuigdes compativeis com o cargo e aquelas que lhe
forem delegadas pelo Secretario Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.

ATRIBUICOES COMPLEMENTARES DO DIRETOR ADMINISTRATIVO — DAS-3

| — Coordenar, sob orientagdo da Subsecretaria Executiva, a organizagao, instrucéo e
tramitagdo administrativa dos processos de aquisi¢cdo de bens e contratagdo de servigos;

Il — Organizar e consolidar as demandas apresentadas pelas unidades administrativas
e escolares, providenciando sua sistematizagdo e encaminhamento a Subsecretaria
Executiva para analise e definicdo das prioridades;

Il = Coordenar operacionalmente, em articulagdo com as unidades demandantes e
os setores técnicos competentes, a elaboragdo dos Documentos de Formalizagdo de
Demanda, Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia, pesquisas de pregos,
mapas de riscos e demais documentos preparatérios das contratagdes;

IV — Promover a conferéncia da documentagéo administrativa e o acompanhamento das
diligéncias necessarias a regular instrugao dos processos de contratagéo;

V — Acompanhar os prazos, procedimentos e encaminhamentos dos processos de
aquisi¢ao e contratagdo, mantendo mecanismos de controle e informagao gerencial;

VI - Supervisionar as atividades de almoxarifado, patriménio, armazenamento, controle
de estoque, distribuigdo de materiais e demais servigos administrativos da Secretaria;

VIl — Apoiar os gestores e fiscais de contratos no fornecimento de informagdes
administrativas e na organizagdo dos documentos necessarios ao acompanhamento
contratual;

VIII — Elaborar relatérios gerenciais sobre demandas, contratacdes, estoques,
distribuicdo de materiais e demais atividades administrativas, subsidiando as decisdes da
Subsecretaria Executiva e do Secretario Municipal.

Portaria N° 1999/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Eliana Carvalho Sobrinho
da Cunha, para exercer na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, o
cargo em comissdo de ASSISTENTE ESPECIAL DO SERVICO DE CONVICENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO E PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS, Simbolo DAS 8,
com vigéncia a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2000/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigoes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Maria de Fatima Caldas
Ribeiro, para exercer na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, o cargo
em comissdo de SUPERVISOR DE BENEFICIOS EVENTUAIS, Simbolo DAS 6, com
vigéncia a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, tornar sem efeito, a Portaria n° 2962/2025, que nomeou Stella Bastos
Abreu Sales de Azevedo, para exercer na Secretaria Municipal de Fazenda, o cargo em
comissdao de SUPERVISOR DE CADASTRO DE ATENDIMENTO, Simbolo DAS 6, com
vigéncia a contar de 13/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2002/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Aretuza Gomes Lopes, para
exercer na Secretaria Municipal de Fazenda, o cargo em comissao de SUPERVISOR DE
CADASTRO DE ATENDIMENTO, Simbolo DAS 6, com vigéncia a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2003/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, tornar sem efeito, a Portaria n® 1716/2025, que nomeou Lorena Marques
Barcellos, para exercer na Secretaria Municipal de Fazenda, o cargo em comisséo de
COORDENADOR DE CADASTRO IMOBILIARIO, Simbolo DAS 5, com vigéncia a contar
de 13/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2004/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Stella Bastos Abreu Sales de
Azevedo, para exercer na Secretaria Municipal de Fazenda, o cargo em comissao de
COORDENADOR DE CADASTRO IMOBILIARIO, Simbolo DAS 5, com vigéncia a contar
de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-
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Portaria N° 2005/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n°® 9.605/2025 e Decreto n° 376/2026, Circe
Burgelli Paiva, para exercer na Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia,
o cargo em comissao de Subsecretario Executivo da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia,
Simbolo DAS 2, com vigéncia a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2006/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Marina Vitoria Abrahao
Bernardes, para exercer na Procuradoria Geral do Municipio, o cargo em comisséao de
ASSESSOR ESPECIAL DA ESPECIALIZADA DA SAUDE, Simbolo DAS 4, com vigéncia
a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Portaria N° 2007/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Livia dos Santos Silva, para exercer na Procuradoria Geral do Municipio, o cargo em comissao de ASSISTENTE ESPECIAL

DA DIVIDAATIVA, Simbolo DAS 8, com vigéncia a contar de 14/10/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de outubro de 2026.

Frederico Paes
- Prefeito-

Contratagodes Publicas

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 015/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Pregoeira da Secretaria Municipal de Saude, in fine, no uso de suas atribuigdes torna publico e comunica aos interessados o ADIAMENTO “SINE DIE” da licitagdo em epigrafe, que
estava marcada para o dia 06 de outubro de 2026, as 10h (dez horas), na plataforma eletrénica Licitanet, conforme discriminado abaixo:

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de material de curativos referente aos itens fracassados do Pregao Eletronico n° 017/2025, objetivando atender
as demandas oriundas da rede publica municipal de satude, durante o periodo de 1 (um) ano.

Motivo do adiamento: Auséncia de tempo habil para que a SMS responda aos pedidos de esclarecimentos.

Mais informagdes podem ser obtidas no setor de licitagdes, localizado na sede da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado n® 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes/RJ, telefones n° (22) 98175-2073/98175-0911, no horario das 9h as 17h, de 22 a 6° feira, exceto feriados do Municipio de

Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais.

Campos dos Goytacazes, 05 de outubro de 2026.

Roberta Ramos Robaina Zainotte
Pregoeira

CONHECE A
FEIRA DA

ROCA?

&

DOE ELX\T<{V]3
SALVE VLS

pe ~

LA VOCE ENCONTRA

o>

LEGUMES

N
A

FRUTAS DOCES BISCOITOS

PRODUTOS DE QUALIDADE
PRODUZIDOS NA NOSSA REGIAO

S paererrone oe DIARIO OFICIAL
& AMPos PUBLICAGOES

Setor de Publicagdes Oficiais
TELEFONE: (22) 98168-1379

PODER EXECUTIVO
EQUIPE DE PUBLICACAO
Gabinete do Prefeito

Frederico Paes OUVIDORIA GERAL

E-mail - ouvidori <

SIC

il.com

g

Telefone: (22) 98175-2364
Solicitagao a Ouvidoria

https:/sistemas.campos.rj.gov.br/sic/

Servi¢o de Informagao ao Cidadao
https://sistemas.campos.rj.gov.br/sic/

Lei Municipal N° 8794/2017 e Dec. 249/2017
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